
Abschließender Bericht aus der Karriermesse in Pilsen 2015
IN DIESER NACHRICHT FINDEN SIE DIE AUSWERTUNG DER KARRIERMESSE BEI WESTBÖHMISCHE 
UNIVERSITÄT IN PILSEN.

18. März 2015 hat die 20. Karriermesse stattgefunden, die bei den Studentsorganisationen 
IAESTE ZČU Pilsen und Stavovská unie studentů bei Westböhmische Universität organisiert 
wurde. Die Karriermesse war, genauso wie in vorigen Jahren in Campus der Westböhmische 
Universität in Bory, in Gebäuden von der Elektrotechnische Fakultät (FEL), Fakultät für 
Ingenieurwissenschaft (FST) und dieses Jahr neu in der Universitätsbibliothek (UK).

Das Ziel dieses Projekts ist Verbindung der Student- und Firma Sphäre, zum Zweck der Erhöhung  
und Qualitätsverbesserung der Beschäftigung von Studenten. Die Aussteller machen Sie hier 
eigenem Profil zwischen Studenten und bieten, den Absolventen und Studenten, die Verwertung 
und Mitarbeit an.

20. Jahre der Careermesse    
Dieses Jahr hatten wir 143 Aussteller. In der Messekatalog haben sich 148 Firmen und 
Organisationen repräsentiert, die die Studenten von technischen Fachrichtung (IT, Bauwesen, 
Ingenieurswissenschaften, Elektrowissenschaft) und anderen (Ökonomie, Design, Jura, 
Fremdsprachen, usw). 
  
Dieses Jahr haben wir uns an die Vereinfachung der Ausrichtung in der Karierrmesse orientieret – 
wir haben Fachunterscheidung der Aussteller eingeführt, den hochwertigen und übersichtigen 
online - Messekatalog gemacht. Wir achteten an die Vorbereitung den Studenten –
Lebenslaufvorbereitungen und Erkenntnis der Aussteller durch Propagierung in dem 
Messekatalog. 

Wir haben die neue Webseite veletrh.zcu.cz vorbereitet, die seit diesem Jahr die Informationen 
über der Karriermesse in Pilsen für die Besuchern, Aussteller und Öffentlichkeit vereinigen werden. 
Alle Projekten und Messen, die die Studentenorganisation IAESTE vorbereitet, finden Sie an 
projekty.iaeste.cz.

Der neue genutzte Raum der Universitätsbibliothek bot Platz für 35 neue Stände. Dank diesem 
Raum hatten wir die Möglichkeit besser die Besucher zu verteilen und die begrenzte Kapazität zu 
entlasten. Auf den ersten Blick konnten die Aussteller denken, dass die Zahl von Besucher 
gesunken hat. In Wirklichkeit waren die Besucher in größere Fläche ausgebreitet und Dank die 
Fachunterscheidung haben sie nur die Firmen besucht, die für sie attraktiv waren. Zur Anmerkung 
ist auch der Fakt, dass bei der Registration wurden 70% der Standstellen in ersten 20 Minuten 
aufgeteilt. Deshalb empfehlen wir Ihnen im nächsten Jahr größere Aufmerksamkeit auf die 
Registration zu widmen.

Video aus der Karierrmesse finden Sie HIER und die Fotos HIER.
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https://www.youtube.com/watch?v=66fJ5tSRmN0&spfreload=10
http://projekty.iaeste.cz/product/fotogalerie?album_id=26&projektSlug=veletrh-pracovnich-prilezitosti-pri-zcu-v-plzni
http://veletrh.zcu.cz


Feedback von Austellern 
Wir haben den Fragebogen von 123 Ausstellern bekommen. Zu einem Messestand sind im 
Durchschnitt 60 Besucher angekommen. Das hat die Erwartung von 77% Ausstellern eingefüllt. 
Die Aussteller, die sich der vorjährige Careermesse teilgenommen haben, haben, im Durchschnitt, 
3 neue Angestellte bekommen. Über die Realität, dass die Messe wirklich erfolgreich und 
hochwertig vorbereitet wurde zählt der Fakt, dass die Messeorganisation die Marke 1,275 hat und 
dass 98% der Aussteller sich auch nächsten Jahr wieder teilnehmen möchten.

Die Aussteller haben auch die bessere Vorbereitung den Studenten geschätzt, die besser als in 
vorigen Jahren war. Die Fachunterscheidung und die Appelle zu der Vorbereitung hatten großen 
Erfolg. 

Zur Verbesserung kam auch in dem Bereich der Wi-Fi Anschluss und der Logistik in Mensa. Sie 
waren meistens zufrieden mit der Arbeit  von unseren Messehostessen und Assistenten, wie jedes 
Jahr. 

Die Universitätsbibliothek hatte eindeutig positiver Widerhall von Aussteller. Diese Gebäude bietet  
neue Umgebung an und es war hier keine Mangel von Studenten. 

Die Neuigkeiten an der Messe 
Neu war hier ein Karrieres Zentrum. Die Studenten konnten hier die Vertreter von dem Austeller 
finden und sich die Lebensläufe konsultieren lassen. Dann war hier ein professioneller Fotograf, 
die die Fotos in Lebenslauf machte. Das Zentrum war sehr beliebt. 

Wir machen alles, was in unsere Kraft ist um das Parken zu verbessern. Wir haben einen 
speziellen Messebus vorbereitet, der jeder 15 Minuten gefahren ist und damit auch die öffentliche 
Verkehrsmitteln bestärkt hat. Wir glauben, dass dank diesem Bus werden wir nächstes Jahr 
mehrere Parkplätze von der Universität bekommen. 

Wir haben auch die Besuchshäufigkeit an der Firmenpräsentationen erhöhet. Im Durchschnitt hat 
jede Präsentation 18  Studenten besucht. Das ist, gegenüber den vorigen Jahren, Zunahme.

The University Library had from our exhibitors a positive acceptance. This building offers new and 
spacious setting without a problem with the absence of students. 

Anzahl der Besucher 
Trotzt größeres und mehr aktives Marketing haben wir eine Senkung in der Zahl von Besucher 
notiert. Die Besuchshäufigkeit ist an 3.800 Besucher eingeschätzt. Der Grund ist in die Tendenz 
von der Abnahme der Studenten in der ganze Tschechische Republik, von allem an der 
Westböhmische Universität. Aus diesem Grund versuchen wir die Propagierung der Careermesse 
hinter die Grenzen von unsern (Pilsen) Rand zu verbreiten.
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Satisfied with amount of 
visitors at stand?

NO
23 %

YES
77 %

How many visitors visited your stand?

10-19 20-39 40-59 60-79 >80 

Will participate next 
year?

NO
2 %

YES
98 %

http://veletrh.zcu.cz


Der Rest der Messekatalogen (600 Stück, die nicht geteilt wurden) distribuieren wir zwischen 
Studenten in der Woche nach der Karriermesse und wir erwarten, dass einige Studenten noch Sie 
kontaktieren werden. Unsere neue Webseiten veletrh.zcu.cz hat 7 900 Besuche notiert und Online 
Messekatalog hatte 4  200 Besuche. Wir erwarten noch eine Erhöhung von diesen Zahlen in 
nächsten Monat.

Zahlen 

Abschluss 
Wir möchten für Ihres Teilnehmen und Abstützung danken. Wir hoffen, dass das nächster 
Jahrgang wird noch mehr erfolgreich sein und dass wir die Qualität der Organisation und die 
Vorbereitung der Studenten noch erhöhen.

Das ganze Organisatonteam freuet sich auf Ihres Teilnehmen an 21. Jahrgang der Karriermesse in 
Pilsen und wünschen Ihnen gute Mitarbeiter zu gewinnen.

David Ženíšek
20. Career Fair Coordinator for IAESTE ZČU Plzeň  
david.zenisek@iaeste.cz, +420 776 569 960
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Die Zahl der Besucher 3 800

Die Zahl der Webbesucher 7 900
Die Zahl der Besucher von Online-
Messekatalog 4 200
Die Zahl von gedruckten/verteilten 
Messekatalogen 4 400/3 800 Stück
Die Zahl von vorbereiteten/verteilten 
Messetaschen mit Unterlagen 4 200/3 700 Stück
Die Zahl von vorbereiteten/verteilten 
Orientierungsplanen 7 000/6 000 Stück

Die Zahl von A1 Postern 1 000 Stück

Die Zahl von A6 Flugblättern 6 000 Stück

Die Zahl von den Bänke mit Werbung 30 Stück
Die Zahl von Unterlagen (unter dem Glas in 
Student Clubs) 4 000 Stück

Banner über den Eingang von FST 40m2

Banner im Zentrum von Pilsen 8m2

großräumigen LED Ferhseher – Rychtářka 
Pilsen 12 000 Spots 

Die Karriermesse hatte einen Artikel in Žlutý, ČD, Studentka, Univerzitní noviny

Media-Unterstützung 

Student Agency, acjobs.cz, Webseiten der 
Westböhmische Universität, jobcity.cz, 

hrzive.cz, educity.cz, itprace.cz, primat.cz, 
bic.cz und weitere
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OTEVÍRÁME DVEŘE

VAŠÍ KARIÉŘE

budova FEL, FST, CIV a knihovna ZČU

www.VELETRH.ZCU.cz

18. březen 2015

1 Eurosoftware, s.r.o. 73 Procter & Gamble - Rakona, s.r.o.
2 ZF Engineering Plzeň s.r.o. 74 Sony DADC Czech Republic, s.r.o.
3 EvoBus Česká republika s.r.o. 75 KOVOSVIT MAS, a.s.
4 e4t electronics for transportation s.r.o. 76 Mubea, spol. s r.o.
5 ŠKODA ELECTRIC a.s. 77 mgm technology partners, s.r.o.
6 UBK s.r.o. 78 Wheelabrator Czech s.r.o.
7 AV ENGINEERING, a.s. 79 LIDEA CONSULTING, s.r.o.
8 Agentur für Arbeit Cham 80 Aisan Industry Czech s.r.o.
9 FAIVELEY TRANSPORT LEKOV a.s. 81 Vigour a.s.

10 AVAST Software s.r.o. 82 Tiroler Zukunftsstiftung
11 ČEZ, a. s. 83 Openmatics s.r.o.
12 Wincor Nixdorf s.r.o. 84 Howden ČKD Compressors s.r.o.
13 Panasonic AVC Networks Czech, s.r.o. 85 VIZA AUTO CZ, s.r.o.
14 Advantage Consulting, s.r.o. 86 DURA Automotive CZ, k.s.
15 E.ON Česká republika, s.r.o. 87 AF – Engineering s.r.o.
16 Process Automation Solutions s.r.o. 88 KOH-I-NOOR Mladá Vožice a.s.
17 LASSELSBERGER, s.r.o., LB MINERALS, s.r.o. 89 KS-Europe s.r.o.
18 Plzeňský majáles 90 WITTE Nejdek, spol. s r.o.
19 ABB s.r.o. 91 Škoda Transportation a.s.
20 VALEO a.s. 92 stauner palet s.r.o.
21 Hewlett-Packard s.r.o. 93 TRCZ s.r.o.
22 Elektroline a.s. 94 Automotive Lighting, s.r.o.
23 Gerresheimer Horšovský Týn spol. s r.o. 95 Magna Cartech spol. s r.o.
24 Moore Stephens 96 GE Money Bank, a.s.
25 UNIOSO s.r.o. 97 ProMinent Systems spol. s r.o.
26 ADP Employer Services Česká republika, a.s. 98 Jihostroj a.s.
27 Toyoda Gosei Czech, s.r.o. 99 IDEAL AUTOMOTIVE Bor, s.r.o.
28 Všeobecná zdravotní pojišťovna České republiky 100 DHL Solutions k.s.
29 FEI Czech Republic s.r.o. 101 FERCHAU Engineering GmbH
30 ČEPS, a.s. 102 Rizzo Associates Czech, a. s.
31 2N TELEKOMUNIKACE a.s. 103 TTC MARCONI s. r. o.
32 Karrierenetzwerk Ostbayern 104 Siemens, s.r.o.
33 Loma Systems, s.r.o. 105 AISIN EUROPE MANUFACTURING CZECH s.r.o.
34 ROHDE & SCHWARZ závod Vimperk, s.r.o. 106 Kontrola životopisů
35 PULS investiční s.r.o. 107 Eurocentrum
36 Tipsport a.s. 108 iKariéra
37 Řízení letového provozu ČR, s.p. 109 Faurecia Plzeň, s.r.o.
38 MAHLE Behr Holýšov s.r.o. 110 HOFMANN WIZARD s.r.o.
39 České Radiokomunikace, a.s. 111 KUNSTSTOFF-FRÖHLICH Czech Plast s.r.o.
40 ELTODO, a.s. 112 WIKOV Gear s.r.o.
41 ZAT a.s. 113 ZPA Industry a.s.
42 BRUSH SEM s.r.o. 114 Fincentrum a.s.
43 Eissmann Automotive Česká republika 115 Zahraniční vztahy
44 Profesia CZ, spol. s r.o. 116 NCR Česká republika, spol. s r.o.
45 RSF Elektronik spol. s r.o. 117 Linde Pohony s.r.o.
46 Český software s.r.o. 118 OTTO Czech s.r.o.
47 Plzeňský Prazdroj, a.s. 119 invelt-elektro s.r.o.
48 Schmelzer s.r.o. 120 Engel strojírenská spol. s r.o.
49 SIDAT, spol. s r.o. 121 in-tech Automotive Engineering s.r.o.
50 Carrier Česká republika 122 Petainer Czech Holdings s.r.o.
51 ČKD GROUP, a.s. 123 IAESTE České republiky
52 Daikin Industries Czech Republic s.r.o. 124 Microsoft
53 CCA Group a.s. 125 Murr CZ, s.r.o.
54 MECAS ESI s.r.o. 126 EDSCHA AUTOMOTIVE KAMENICE s.r.o.
55 Shape Corp. Czech Republic s.r.o. 127 Centrum výzkumu Řež s.r.o.
56 MBtech Bohemia s.r.o. 128 MOTOR JIKOV Group a.s.
57 CA CZ, s.r.o. 129 AGRIO MZS s.r.o.
58 ZF Staňkov s.r.o. 130 Eures
59 Kerio Technologies, s.r.o. 131 Johnson Controls Automotive Bor s.r.o
60 ŠKODA AUTO a.s. 132 F.EE GmbH
61 SWA, s.r.o. 133 KONTRON ECT design s.r.o.
62 Robert Bosch spol. s r.o. 134 Legios Loco, a.s.
63 AVECO s.r.o. 135 Integrated Micro-Electronics Czech Republic s.r.o.
64 MD Elektronik spol. s r.o. 136 Auto Kelly a.s.
65 AIMTEC a.s. 137 BOS Automotive Products CZ s.r.o.
66 Solar Turbines EAME s.r.o. 138 AVL Software and Functions GmbH
67 Socialbakers a.s. 139 ept connector s.r.o.
68 Konplan, s.r.o. 140 GRAMMER AG
69 EUROVIA CS a.s. 141 Artin Solutions s.r.o.
70 ŠKODA JS a.s. 142 Ricardo Prague s.r.o.
71 Porsche Engineering Services, s.r.o. 143 Střední hotelová škola Plzeň
72 NARETEC s.r.o.

Schéma rozvržení stánků
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