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PRODUKTY A SLUZBY
" NARETEC Nabidka produktt, kompetenci a sluzeb v celém rozsahu
automobilového procesniho cyklu systémovych modull
pro interiér a akustiku.

Interior & Acoustic Solutions

. VYVOJ KOMPONENT A MODULU

- Interiérové a exteriérové komponenty a moduly
- Pasivni akustické moduly

VYVOJ, KONSTRUKCE A VYROBA NASTROJU
[l A ZARiZENi PRO VYROBNi PROCESY

- Lisovani za tepla

- PUR technologie

- Vstfikovani

- Tvareni za tepla

- Vakuové tvareni

- Déleni materialu

- Spojovani komponent
- Lemovani

- Kasirovani

. STAVBA MODELU A PROTOTYPU

KONSTRUKCE A VY’ROBDA KONTROLNICH
. A MERICICH PRIPRAVKU

KONSTRUKCE A VYROBA o
] JEDNOUCELOVYCH STROJU A ZARIZENI

- Montazni stroje a zafizeni
- Dopravni a manipulaéni technika
- Testovaci zafizeni pro vyvoj a sériovou vyrobu

. PROJEKTMANAGEMENT, PORADENSTVi A SERVIS

- Planovani vyrobnich a montaznich procesu
- Planovani dopravnich tokl
- Preventivni tdrzba a servis

NARETEC, s.r.o.
ul. 28. fijna 70, 301 00 Plzen - Bila Hora, Czech Republic | tel. +420 378 019 111, fax. +420 378 019 200

naretec@naretec.cz, www.naretec.cz




VazZeni navstévnici,

jsem rad, Ze jste si nasli cestu na Zapadoceskou univerzitu v Plzni,
kterd i v letoSnim roce porada nejvétsi veletrh prace v Ceské
republice.

Jiz jednadvacdtym rokem zveme k nam na univerzitu Ceské
i zahranicni firmy, aby zde predstavily nejen moznosti pracovniho
uplatnéni po ukonceni studia, ale také nabidku stazi, brigad ci
vedeni bakalafskych a diplomovych praci pro stavajici studenty.
Tési mé, Ze se jejich fady rok od roku rozrlstaji, zatimco loni
pfedstavilo svou nabidku rekordnich 143 firem a spolecnosti, uz
nyni vime, Ze leto3ni ro¢nik tento pocet prekona. | proto jsme

kampus: stanky letos naleznete kromé tradicnich prostor fakult elektrotechnické, strojni
a univerzitni knihovny poprvé i v nové budoveé Fakulty aplikovanych véd.

V loriském roce jsme pfijali novou dlouhodobou strategii Zapadoceské univerzity v Plzni
na dal3i Ctyfi roky. Pamatujeme v nii na spolupraci se zaméstnavateli, prostfednictvim niz
chceme nastavit studijni prostredi tak, aby v budoucnu vedlo k optimalnimu pracovnimu
uplatnéni. | proto vitam a podporuji Veletrh pracovnich prileZitosti, ktery této spolupraci
dava dalsi rozmér.

Preji vSem uacastnikGim veletrhu, aby jejich vzajemna setkavani na pidé Zapadoceské
univerzity v Plzni pfinesla své ovoce v podobé spokojenych absolventl i zaméstnavateld.

doc. Dr. RNDr. Miroslav Holecek
rektor ZCU

Mifte vysoko!

Srdecné Vas vitame na 21. ro¢niku Veletrhu pracovnich pfileZitosti pfi Zapadoceské
univerzité v Plzni. Je nasim potésenim fFici, Ze leto3ni veletrh je poctem vystavovateld
nejvétsi, jaky jsme kdy usporadali. TéSit se mliZete na vice jak 150 vystavovateld, ktefi
hledaji perspektivni studenty a absolventy nejriizn&jsich obord.

Na nasledujicich strankach se doctete, co Vam vystavovatelé mohou nabidnout, koho

hledaji a jakym zplsobem se u nich mizete uplatnit. V&fime, Ze tato broZura Vam bude
napomocna nejen béhem veletrhu ale i v budoucnu.

Abychom Vam maximalné usnadnili orientaci, naleznete v obsahu tohoto privodce
(a online verzi naveletrh.zcu.cz) prehledny registr obor(, které nasi vystavovatelé nabizeji.
Opét jsou pro Vas na veletrhu pripraveny konzultace spravnosti Zivotopis(, profesionalni
foceni a pfednasky firem.
At uZ jste tedy v jakémkoliv ro€niku studia, nevahejte a vyuzijte této jedine¢né pfileZitosti.
Oslovte vytouZené spolecnosti a zaZijte, jak Vase kariéra stoupd vzhiru.
Za organizatory 21. Veletrhu pracovnich prileZitosti pfi ZCU v Plzni Vam pfejeme mnoho
Gspéchd.

David Zeni3ek, IAESTE ZCU Plzen

Petr BFichaéek, SUS ZCU v Plzni

vydava: Stavovska unie studentd ZCU v Plzni (www.sus.zcu.cz) a IAESTE pti ZCU v Plzni (www.zcu.iaeste.cz)

graficky navrh a sazba: Abstrakt s.r.o., Nerudova 934, Stary Plzenec, www.abstrakt.cz
tisk: Tiskarna Bily Slon Plzen, naklad: 4400 ks, distribuce zdarma
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KAPELAZ

Jiz 8. ro¢nik prehlidky studentskych kapel
s doprovodnym programem

streda 27. 4. 2016 15:00

univerzitni areal ZCU Bory

Ei  Stavovska unie studenti ZCU plzen.majales.cz vstup zdarma

vv plzerisky, /3
Al Majales



Zivotopis, ktery za to stoji — musi zaujmout

Prvni dojem, kdy personalista otevie Vas Zivotopis, je velmi dileZity. Rozhoduje o tom, zda
budete posunuti k podrobnéjSimu zkoumani ¢i se Vas Zivotopis objevi ve virtualnim kosi.

Kazdy kandidat si projde nemalym poctem webovych stranek, které radi, jak spravné
napsat Zivotopis. Existuje mnoho 3ablon a generatord, ano usnadni praci, ale efektivitu

jako takovou nepfinesou. Vétsina takto pfipravenych 3ablon zapomind na nejsilné&;jsi
stranku absolvent( VS, a to na zavérecné prace nebo velké projekty, na kterych se aktivné
podileli.

SABLONY - DOBRY SLUHA, ZLY PAN

- Diky Sabloné se Zivotopis podoba desitkam dalSich, nevybocuje a ani nezaujme
- Jsou uvedeny nazvy pozic, ale chybi informace o néplni prace a Gspésich

- Neni mozné zvyraziovat klicova slova, ktera jsou pro personalistu dileZita

Spolecnost CareerBuilder (USA) provedla prizkum mezi 2.289 manazery, ktefi hledaji
zaméstnance, a dotazala se jich, jaké jsou hlavni dGvody automatického vyrazeni
kandidata.

Odpovédéli, ze Zivotopis, ktery:
- Obsahuje gramatické chyby a pfeklepy — 61 % dotazanych
+ Kopiruje mnoho slov a vyrazi z inzeratu - 41 %
- Obsahuje nevhodnou e-mailovou adresu (napi. Kote@seznam.cz) - 35 %
- Neobsahuje informace o dovednostech — 30 %
-Je delSinez 2 strany - 22 %
- Je tiSté€ny na dekorativnim ozdobném papife - 20 %
- Uvadi spiSe Gkoly a zodpovédnosti nikoliv vysledky, co se povedly — 16 %
- Tvori velké bloky textu a malo bilych mist-13 %

U nas v CR by stal za zminéni Zivotopis, ktery obsahuje fotografii. Casto je fotografie
pozadovana, pokud chybi, byva divodem vyfazeni kandidata z vybérového fizeni. Jako
dal3i diivod k vyfazeni je nevhodna fotografie (napf. vyfezany oblicej z vecirkd ¢i dovolené,
nevhodné obleceni aj.)

CV, KTERE ZAUIME

Na internetu je hodné rad o tom, jak ma byt Zivotopis vécny, strucny a predevsim
strukturovany, zapomerite na Silené barevné kreace. Tato rada je urcité dlleZita, ale nic se
nema prehanét. Absolventi se se stru€nosti radi ztotoZnuji a je to opravdu Skoda, protoZe
personalistku nezaujme CV, které obsahuje odstavec osobnich informaci, pak 4 radky
ohledné vzdélani, kde je navic uvedena zakladni Skola a jako jazykovéa znalost je tam
uvedena anglictina (v té lepsi varianté je napsano stfedné pokrocily), znalosti jako jsou
MS Office, VBA, Pascal, SQL, fidi¢sky prikaz a konicky.

Qlaqobs.cz Illtprace.cz



NALEZITOSTI CV

Nikdy neméjte zpracované jedno CV. VZdy upravte CV na miru pozice, o kterou se uchazite.
Ale neznamena to, Ze budete lhat a pfibarvovat si, Zivotopis musi obsahovat pravdivé
informace. VZdy jde Sikovné v CV vypichnout zkuSenosti, které se na danou pozici hodi.

OSOBNIi A KONTAKTNI UDAJE

- Titul, jméno, pfijmeni

- Kontaktni ddaje

- Telefon - pozor na preklepy!

« E-mail - pozor na seri6zni email!
Nemusite uvadét:

- Datum narozeni

- Bydlisté

+ Rodinny stav

- Narodnost

- Poclet déti

- Foto
VZDELANI A ZAVERECNE PRACE
Seznam absolvovany kol se zpravidla uvadi az za pracovnimi zkuSenostmi, vyjimku

tvofi Zivotopis Cerstvych absolventd, ktefi nemaji moznost pochlubit se zavratnou praxi.
Proto je dobré uvést zavérecné prace a pouzité technologie, které s praci souvisi. Radit

chronologicky od nejvyssiho po nejnizsi (nebo od nejadekvatnéjsiho).

2014 - 2016 Fakulta aplikovanych véd, Zapadoceska univerzita v Plzni
Studijni obor: Informacni systémy
Téma diplomové prace: Mobilni aplikace predpovéd’ pocasi

8.2012 - 1.2013 Aarhus University, Denmark
Erasmus Exchange Student

2011 - 2014 Fakulta aplikovanych véd, Zapadoceska univerzita v Plzni
Studijni obor: Informacni systémy
Téma bakalarské prace: ERP Systém pro zubni ordinaci

PRACOVNI ZKUSENOSTI

Pracovni zkuSenosti je dobré fadit chronologicky od nejaktualnéjsiho po nejstarsi (nebo
od nejadekvatnéjsiho). Uvadéjte nazev zaméstnavatele, mésic a rok nastupu/ukonceni
a popis pracovni naplné a technologie, které byly vyuZity.

Pokud ¢erstvy absolvent nema pracovni zkusenost v oboru, ve kterém by se rad uchazel,
je dobré uvadét brigady pfi Skole, diky kterym ma personalista predstavu, Ze jste jiZ ziskal
alespon ¢aste¢né pracovni navyky.

II itprace.cz 9] acjobs.cz



VZDELAVACI KURZY, ZNALOSTI, RIDICSKY PRUKAZ

Jazyky je dobré ohodnocovat pisemné (stfedné pokrocila komunikativni Grover) nebo na
zakladé evropského referencniho ramce pro jazyky (A1, A2, B1, B2, C1, C2).

Radit znalosti podle daleZitosti pro danou pozici, ale chronologicky.

U kurzd uvadét mésic a rok absolvovani a skolitele. Diky uvadéni kurz davate najevo, Ze
se radi ucite novym vécem a zvy3ujete si i své odborné predpoklady.

VYZNAMNE USPECHY A ZAIMY

Je dlleZité se umét pochvalit, proto kandidat musi myslet na to, co se mu v profesnim
Zivoté povedlo, a pro¢ tomu tak bylo.

Zavedeni tématu na zajmy miZe pohovor ukoncit v prijemném duchu. BEhem pohovoru
pak mGzZe vedouci ziskat dalSiho ¢lena do tymu volejbalu na firemnim turnaji.

SOCIALNI SITE - NASTROJ PRO RECRUITERY

Soucasny vyvoj a vyuZivani socialnich siti jako jsou napf. Second life,

LinkedIn, Twitter a Facebook umoznuji snadnéjSi nalezeni vhodnych

kandidatd jak personalnim agenturam, taki spole¢nostem které chtéji danou

pracovni pozici obsadit. Mnoho firem — potencialnich zaméstnavatell -

komunikuje se svymi zakazniky — fanousky na Facebooku, kde prezentuji své
produkty, sluzby, firemni kulturu ale i volné pracovni pozice.
Ale pozor! Ne vZdy mohou byt socialni sité jen ku prospéchu véci. Mohou
nabidkovy list i roztrhat tésné pred jeho ziskanim. Spolecnosti si vybiraji
své zaméstnance tak, aby zodpovédné prezentovali jejich znacku na trhu.
Proto pokud si budouci zaméstnavatel zada konkrétni jméno vytipovanych
kandidatd, co tam najde? Co se o kandidatech dozvi? Odpovida prezentace

kandidata na pohovoru tomu, co je na FB profilu? Nebo kandidat, ktery se prezentuje jako

seri6zni muz, je nakonec ,party man” s polonahymi fotkami.

Buduijte si na socialnich sitich svou vlastni znacku = jméno. Vase povést je dilezitéjsi, nez

se mlZe zdat. 94 % personalistd pouZiva LinkedIn k provéreni Gdajd o kandidatovi.

Proto si poloZte otazku: ,Co kyberneticky svét skryva pri zadani vaseho jména a pfijmeni?"
Profesionalni sit LinkedIn zvy3Suje Sance byt vidét v dobrém svétle. Dobfe vytvoreny profil
zvysuje 3anci ziskavat zajimavé pracovni nabidky a roz3ifovat si obzor ohledné soucasné
situace na pracovnim trhu. Na LinkedIinu se daji dobfe najit reference na kandidaty,
protoZe lze dobfe dohledat vedouci nebo kolegy téchto kandidatt a kontaktovat je. Pozor
na jednotnost informaci, které predavate prostfednictvim Zivotopisu a profilu na LinkedIn.

Par tipu, jak byt na LinkedIn hvézdou:

( profil bez gramatickych chyb ) ( profil ve vice jazykovych mutacich )

( nezapadnout v davu klisé ) ( reprezentativni fotografie )

(sledovat odborné skupiny a strénky)

Qlaqobs.cz Illtprace.cz



PRIPRAVA NA VYBEROVE RIZENI

Mam pozvanku na vybérové fizeni. A co ted? Jak se ted' mam ukazat v co nejlep3im svétle?
Pozor, vybérové fizeni zacina jesté doma, , PFipravenym Stésti preje".
Co je potreba si projit?

- Webové stranky spolecnosti a reference => poznat spolecnost

« PFipomenout si pfijmeni osoby, se kterou budete jednat

- Popis pozice, o kterou se uchazim

JSEM NA VYBEROVEM RIZENI

MUSIM PROJEVIT ZAJEM A MOTIVACI.
KdyzZ si to zbilancujeme, tak dokazeme o spolecnosti Fict zakladni informace, jsme
pfipraveni na to, jak bude pohovor probihat, mdme pfichystané otdzky a jsme formalné
obleceni.
Nékolik bod které je dobré dodrzet béhem vybérového fizeni:

- PFi vstupu do pohovorovaci mistnosti se nehrbte, méjte vztycenou hlavu

+Jasné a zfetelné pozdravte

« Podani ruky ma byt pratelské, nedrtit ruku/nebyt, jak se fika, leklou rybou

- Posad'te se rovnég, na Zidli se nehoupejte, sed'te klidné a uvolnéné

- Odpovidejte stru¢né na kladené otazky, uvadéjte priklady, ujistujte se, zda vam
rozuméli a zda byla odpovéd' dostacujici

- UdrZujte ocni kontakt

+ Mé&jte na mysli, pro€ jste vhodnym kandidatem

- Délejte si poznamky

+ Nemluvte vulgérné, hlidejte si oblibena slova (jakoby, hmm...)

Z jakych divodu jsou kandidati nedspésni:
1. Nevédi nic nebo védi malo o spolecnosti, pro kterou chtéji pracovat
2. Nemaji pfedstavu o pracovni ndplni pozice, o kterou se uchazeji

3. Neuméji se prodat — nevédi, jaké svoje dovednosti, znalosti, zkuSenosti maji této
firmé pro tuto pozici prodavat

4. Neumi doloZit své uspéchy Cisly

Jsou nejisti, nervozni

6 Nevédi, na co se zeptat. Potom se neptaji viibec nebo se ptaji ,,na néco", protoZe
jim nékdo fekl, Ze se maji ptat

7. Neuméji si fici o mzdu a dal$i podminky

8. Jsou skromni. Neumi vyzdvihnout svoje silné stranky, své aspéchy

9. Nesr3i z nich nad3eni

10. Neumi fici, v ¢em budou spolecnosti pfinosem

bl
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11. Neumi jasné formulovat, co chté&ji na této pozici délat, éeho chtéji dosdhnout
12. Nenaslouchaji, nezjistuji si dalsi informace

13. StéZuji si ¢i pomlouvaji pfedchoziho zaméstnavatele

14. PouZivaji slova jako ,neumim, nemam zkusenost, nedélala jsem..."

AKTIVITA SE CENi — SMEROVAT OTAZKY NA:

- Situaci v podniku a na danou pracovni pozici
- SloZeni tymu

+ MoZnosti rozvoje a postupu

« Postup zauceni

NA CO SE ROZHODNE NEPTAT?

« Finan¢ni ohodnoceni a mozZnosti odmén
- Nabizené benefity

« Jak jsem si vedl

CASTO KLADENE OTAZKY

Presto, Ze spolecnosti jsou riznorodé a personalisti si vybiraji rizné zaméstnance, vidy
bé&hem vybérového Fizeni uslysite jednu nebo vice otazek z nize uvedeného seznamu.

« Povézte mi néco o sobé

- Co vite o nasi spolecnosti a co vas zaujalo na dané pozici

- Otadzky ohledné nedokonéeného studia/fluktuace

- Jaké mate dosavadni zkuSenosti v souvislosti s pozici, na kterou se hlasite
« Pro¢ odchazite ze sou¢asného zaméstnani

- Vade charakteristické rysy/slabé/silné stranky

- Kde se vidite v horizontu 5 let

- Vas ,,Dream job”

+ Kdy mGzZete nastoupit

« Vase finan¢ni ocekavani ted', v horizontu 2 let

Pak mohou pfijit na fadu otazky, které maji kandidata trochu Sokovat a otevfit:
- Jste chytry?

« Jaka jsou vase selhani, co jste se od nich naucil?

- Na co jste ve svém Zivoté obzvlast hrdy?

- Jste kreativni? Proc si to myslite?

- Jste loajalni? Co to podle vas znamena?

- Co vas sem dnes pfivadi?

- Jaky byl vas nejlep3i den za posledni ¢tyri roky? Jaky byl vas nejhorsi den?

LOGICKE HADANKY

Béhem kladeni logickych hadanek nejde primarné o spravny vysledek, ale o to jak dany
Cloveék premysli a jak na dany vysledek pfichazi.

Qlaqobs.cz Illtprace.cz



1. V3upliku je 32 €ervenych ponozek a 32 modrych ponoZek. Leva a prava ponozka jsou
k nerozeznani. Tahate po tmé ponozky z Supliku. Kolik jich musite vyndat, abyste méli
jistotu, Ze aZ se na né podivate, mate par?

2. Kolikrat se rucicky hodin za den prekryvaji?

KDE PRACOVNI NABIDKY NAJIT?
Pracovni portaly

Pracovni portaly jsou oblibenym nastrojem, jak potencialni zaméstnance informovat, Ze
jsou nové oteviené pracovni pozice.

Nejcastéjsi chyby:
* kandidati hledaji pouze na jednom portalu (pfichazeji o nabidky, které jsou na jinych
pracovnich portélech)

* kandidati hledaji na desitkach portald (okradaji se o ¢as, nabidky se vyskytuji na nékolika
portalech soucasné)

Mize se zdat, Ze se tyto dva body odporuji, taky Ze ano. Idedlni je hledat na nejvétsich

pracovnich portalech a systematicky je prohledavat.

Personalni agentury

Personalni agentury inzeruji na pracovnich portalech a svych webovych strankach.

Webové stranky personalnich agentur umoznuji vytvofit vyhledavaciho agenta na

pozadované pozice a zaslat Zivotopis. Tento Zivotopis si persondlni agentury uloZi do

databaze a jakmile je v agenture pozice, ktera bude odpovidat danému profilu, budou Vas

ihned kontaktovat bud' prostfednictvim emailu &i telefonatu.

Firemni weby

Spolecnosti €asto zvefejiuji pracovni pozice na svych firemnich webovych strankach, ve

vétsiné piipadl je moZné najit tyto nabizené pozice v sekci ,kariéra" ¢i ,volné pozice".

Kamaradi

Je dobré se zeptat svych kamaradd, zndmych, zda vi o pracovnich nabidkach v jejich
spole¢nostech. Tim, Ze vas zaméstnanec doporudi jako vhodného kandidata, se mnohem
lépe prosazujete, nez kdybyste se hlasili pouze na zakladé inzeratu.

Kariérni veletrhy pro studenty

Skvéla prilezitost pro budouci absolventy, ziskate moZnost promluvit si se zastupci
spole¢nosti a poznat tak firemni kulturu. Personalisté jsou vam schopni predstavit
pracovni nabidky, které jsou $ité na miru absolventdm.

Pripravila:

Ing. Denisa OndruSova T @ cz
System & Development Manager .
gsm: +420 775 787 240 -

e-mail: ondrusova@acjobs.cz

Advantage Consulting, s.r.o.,
Palac Magnum, Orli 36, 602 00 Brno

II itprace.cz 9] acjobs.cz



EURSCENTRUM

PLZEN

PRACOVNI UPLATNENI ABSOLVENTU V ZEMICH EU

Pravo Zit, pracovat a studovat v jinych ¢lenskych zemich Evropské unie, nez je zemé
jejich plvodu, nalezi vsem ob¢anim unie a patii mezi zakladni prava plynouci z ¢lenstvi
v EU. Obcané Evropské unie maji tedy pfiznano pravo na rovny pfistup k pracovnim
prileZitostem a nasledné rovné zachazeni. Mohou se uchazet o praci u jakékoliv firmy
na Uzemi kteréhokoliv ¢lenského statu. PficemzZ zdjemci o pracovni pfileZitost ze dvou
rozdilnych zemi unie nemohou byt vystaveni rozdilnym poZadavkim a v rdmci vybérového
fizeni jim musi byt zaruceny stejné podminky.

EURES

Pfi hledani pracovnich pozic v zahrani¢i pomQze evropska sit EURES, jejimz zakladnim
poslanim je usnadfiovat mezinarodni mobilitu pracovnich sil. Uvedenou sluzbu EURES
(EURopean Employment Services - Evropské sluzby zaméstnanosti) nabizeji vefejné sluzby
zaméstnanosti viech 28 ¢lenskych statl EU a dale Norska, Islandu, Lichten3tejnska (které
jsou souéasti Evropského hospodafského prostoru, EHP) a Svycarska. Poskytovani viech
sluZzeb EURES ob¢anim a zaméstnavateldm je umoznéno dvéma zakladnimi cestami: na
jedné strané to jsou databaze volnych mist zvefejnéné na EURES - evropském portalu
pracovni mobility, na strané druhé to jsou informacni a poradenské sluzby nabizené EURES
poradci, pdsobicimi na GFadech prace v Ceské republice. EURES poradci jsou schopni
zajemcim sdélit informace souvisejici se zaméstnanim v jiné ¢lenské zemi EU/EHP/
Svycarsku nebo, pokud jde o specialni pozadavek, zajistit tyto informace z jinych instituci,
zdroji ¢i od svych kolegl EURES poradcl z ostatnich statd. Osobni schizku s EURES
poradcem je vhodné domluvit pfedem telefonicky nebo elektronickou poStou. Sluzby
EURES jsou zadarmo a jsou financovany Evropskou unii. Sluzba EURES také shromazd'uje
informace o nedGvéryhodnych agenturach slibujicich zajisténi prace v zahranidi.

* Evropsky portal pracovni mobility: www.eures.europa.eu

PRACE V EVROPSKYCH INSTITUCICH

Vétsina prileZitosti v evropskych institucich pro absolventy vysokych 3kol je v oblasti
administrativy a fizeni, pficemzZ velka ¢ast z nich je pfistupna absolventim nejriznéjsich
obort. Evropska komise zaméstnava odborniky i z fad védcl a vyzkumnych pracovnikd.

Uplatnéni lze kromé jiného nalézt v oborech informacni technologie, ekonomie, financi,
politickych véd, auditu a prava (napf¥. u Soudniho dvora nebo pravniho Gtvaru Komise).

Vzhledem k vicejazyénému pracovnimu prostiedi mize Evropska unie nabidnout fadu
pracovnich prileZitosti také tlumocniklim a pfekladatelim. Organy a instituce EU kromé



toho pfijimaji i omezeny pocet docasnych a pomocnych zaméstnancu. O praci v institucich
EU je velky zdjem, vybérova fizeni jsou vicekolova (pisemné testy i Ustni pohovory)
a trvaji pomérné dlouho. Od vypsani vefejného vybérového fizeni do sestaveni seznamu
Gspésnych uchazecl ubéhne pfiblizné rok; jednotlivé instituce pak kontaktuji Gspé&sné
zajemce dle vlastniho vybéru.

Studenti & absolventi vysokych Skol mohou ziskat zkuSenosti s praci v institucich EU
rovnéz prostfednictvim staze. Placené pracovni staZe (zhruba kolem tisice eur mési¢né)
obvykle v rozmezi od 3 do 5 mésicl nabizi absolventim vysokych 3kol kazdy pal rok
nejen Evropskad komise a Evropsky parlament, ale také Rada EU, Soudni dvir, Vybor
regiond, Evropska centralni banka nebo Evropsky ombudsman. Kazda z instituci vypisuje
jiné terminy vybérovych fizeni, ma specifické pozadavky a nabira rizné pocty stazistd
(Komise napfiklad kazdy semestr zaméstnava pies 600 staZistl, uchazecl se pritom hlasi
kazdé pololeti na deset tisic). Na internetovych strankach EPSO (Evropsky Giad pro vybér
pracovnikl) naleznete v angli¢tiné, némciné a francouzstiné informace o pfipravovanych
a probihajicich vybérovych fizenich, moZnostech stazi, ukazky testd pouZivanych pfi
vybérovych fizenich a odpovédi na nejcastéji kladené otazky.

+ Evropsky urad pro vybér pracovnik: www.europa.eu/epso

EVROPSKA DOBROVOLNA SLUZBA

V rdmci programu Erasmus+, kterym Evropska unie podporuje mobilitu ve viech sférach
vzdélavani, v odborné pfipravé a v oblasti sportu a mladeze, lze vycestovat do zahranici
také jako dobrovolnik. Dobrovolnikem se muiZe stat kazdy mlady ¢lovék ve véku 17 az
30 let. Evropska dobrovolna sluzba umozZiuje mladym lidem zapojit se individualné
nebo ve skupindch do dobrovolnickych projektt konanych v zemich EU a v partnerskych
zemich. Projekty v délce 2 aZ 12 mésicd jsou zaméfeny na kulturu, déti a mladez, sport,
socialni péci, uméni & ekologii. Dobrovolnici si nejen vyzkousi ¢innost v urcitém oboruy,
ale ziskaji cenné zkuSenosti ze zahranici. Naudi se cizi jazyk nebo se v ném zdokonali
a nahlédnou rovnéz do cizi kultury. Dobrovolna sluzba je sice vykonavéana zdarma, av3ak
z grantu poskytovaného programem Erasmus+ je dobrovolnikovi hrazeno ubytovani,
strava, jazykovy kurz, vétsina cestovnich nakladd, zdravotni pojisténi a mési¢ni kapesné.

* Evropska dobrovolna sluzba:
http://www.naerasmusplus.cz/cz/mobilita-osob-mladez/evropska-dobrovolna-sluzba/

Eurocentrum - rozcestnik informaci o EU

(Eurocentrum - regionalni kancelaF informovani o evropskych zaleZitostech Ufadu vlady CR)

Sidlo: Eurocentrum Plzen
Nerudova 25
301 00 Plzen

Kontakt: tel.: +420 377 946 007

e-mail: eurocentrum.plzen@euroskop.cz
web: https://plzen.eurocentra.cz/
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JSTE PRIPRAVENI NA CTVRTOU
PRUMYSLOVOU REVOLUCI?
MY ANO.

25 let ZapadocCeské univerzity v Plzni



Akce k 25. vyrocCi zalozeni
Zapadoceske univerzity v Plzni

16. brezna
21. dubna
27. dubna

12. kvétna

24. tervna

1. ¢ervence
9.-10. zari
5. fijna

19. fijna

9. listopadu

Prosinec

Vyvéseni prapori k 25. vyroéi na budovy ZCU
Videomapping

Béh s rektorem, vyhlaseni vysledkii soutéze
»0 pohar rektora“

Plzenskeé rozhovory II.

,Clovék a stroj: souZiti nebo souboj?*
Vernisaz vystavy ,,Ctvrta priimyslova revoluce*
Vernisaz vystavy ,,25 let ZCU“

Dny védy a techniky

Pivo s rektorem

Koncert Dana Barty & lllustratosphere
Slavnostni zasedani Védecké rady ZCU,
spolecensky vecer pro absolventy a partnery
Divadelni pfedstaveni pro zaméstnance



plzensky

MajaleS

27. ro€nik 22.-23.4.2016

Prihlasky do 25. brezna
suszcu@centrum.cz



plzensky

NEIEES

22. 4. 14:00 Amfiteatr Lochotin
zatiname Kralovskym patkem.

23. 4. ve 12:00 pokratuje
Open Air 2016.

Siroky doprovodny program,
studentské dny, majalesové hry
a svathy na 24 hod.

ZL



SUS ZCU

Stavovska unie studentu
Zapadoceské univerzity v Plzni

B0 M
Majales
KAPELAZ

ostrov
NAPORO

VELETRH

PRACOVNICH PRILEZITOSTI

@

Kdyz se chce$ bavit, poradit, najit
nové zkusenosti, brigadu, ubytovani,
usporadat party... Jsme tu pro Tebe!



Jsme tym studentl ZapadoCeské univerzity

v Plzni, jejichZ cilem je postavit monopost
zavodniho vozu kategorie Formule SAE
a zCastnit se mezindrodni soutéze
univerzitnich tymd.

KOHO HLEDAME?
—Tidice

— grafiky, publicisty

— konstruktéry, vypoctare
— elektrotechniky, programétory, kybernetiky

CO NABIZiME?

— prace v tymu

— propojeni s vyukou

—spojeni teorie s realnym projektem

— uplatnéni / ZlepSeni jazykovych dovednosti

— (cast na zavodech v zahranici (UK, DE, ITALY...)

CHCETE PODPORIT NAS TYM?

Nedilnou soutasti projektu je jeho financovani.  Pokud pravé Vas na$ projekt oslovil, budeme
Studenti, ktefi se rozhodnou Gc¢astnit formulo-  vdécni za Vasi podporu naseho tymu jak finanéni
vych financovani celého projektu a s tim je sa-  tak i ve formé materidlu &i sluzeb.

mozfejmé spojeno hledani partnert a sponzor(.

CO NABIZiME?
— vystaveni vozu na firemnich akeich, aj.
— propagaci na mezinarodnich zavodech
— absolventy se zajmem o techniku

o\
. ZAriontesia N_awb
UNIVERZITA FORMULA STUDENT
V PLZNI RACING TEAM PILSEN
UNIVERSITY OF WEST BOHEMIA



PROHLIZIS SI PRUVODCE VELETRHEM, TAKZE BY TE TREBA ZAJIMALO ...

CHTEL BYS STEZEJNI BOD DO SVEHO ZIVOTOPISU?
RAD BYS ZISKAL NOVE KONTAKTY Z CIZICH ZEMI?
TOUZIS PO PRAXI A DOBRODRUZSTVI?

~E

VYLET
NA STAZ

NEVAHEJ PRED PRACOVNIM KOLOBEHEM NEKAM VYJET!

IAESTE

Vv

Ceské republiky
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ZAHRANICNI STAZE

5/6

KONTINENTU MA POD
PALCEM IAESTE

S 8/10

STAZISTU BY SIRADO
PRODLOUZILO STAZ

IAESTE

Ceské republiky

VYJIZDEJICi STUDENTI Z CR

EU 41,3%

Asie a Australie 23%

Evropa mimo EU 16,1% ’
STUDOVANE OBORY »
5,8% Dalsi

o

Jizni Amerika 9,2%

26,5% Prirodni védy
Severni a stfredni Amerika 6,9%

InZzenyrské védy 59,7%

Afrika 3,5% '

8% Umélecké sméry

REGISTRUJ SE NA WWW.IAESTE.CZ/REGISTRACE

POKUD BUDES MIT NEJAKE OTAZKY KE STAZIM, TAK ZA NAMA ZAJDI DO KNIHOVNY,
KDE MAME STANEK, A MY TI RADI PORADIME! NEBO JEN ZAJDI NA POKEC.

NA VELETRHU NOSIME TYHLE TRICKA
A MAME | SLUSIVE HELMY

>




i JAZY
(_;\P:‘ Ko, _

Y

(@)
K)C
w

KRAJSKE CENTRUM VZDELAvf\Ni
A JAZYKOVA SKOLA, PLZEN
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Jsme vzdélavaci organizace, ktera nabizi:

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

Celogivotm’ vzdélavani pro
Zamestnavateje j verejnost

Kariérové poradenstvi
Individualni - Skupinové - Informace o vzd&lavani

Informace o trhu prace / INFO KARIERA, Tylova 33, Plzen

Kde nas najdete
sady 5. kvétna 42, 301 00 Plzeri
tel.: +420 378 010 010, +420 731 410 121

e-mail: sekretariat@kcvjs.cz
web: www.kcvjs.cz



KARIERA

NABIZIME VAM
* Kariérové poradenstvi
* Informace o vzdélavani a trhy prace

* Vzdélavaci kurzy

Kde nas najdete

Tylova 33, 301 00 Plzen
tel.: +420 731 410 132
e-mail: info@infokariera.cz
web: www.infokariera.cz

INTEGROVANY EVROPSKA UNIE VP
OPERACNI EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO m
PROGRAM SANCE PRO VAS ROZVOJ



Ved

eckotec}iﬁfé‘g};
Plzen - Bory

Chcete byt soucasti
Plzenského Barcampu?
Kontaktujte Endis.

Kontakt:
Endis Wagnerova




Pracovisté Zahranicni vztahy Zapadoceské univerzity v Plzni

Moznosti zahraniénich studijnich pobytl a praktickych staZi pro studenty ZCU v Plzni

www.international.zcu.cz (sekce Informace pro studenty)

1. Studum staze v ramci programu Erasmus+: Erasmus
Elenské zemé: staty EU (28 statd) + Norsko, Island, Lichten3tejnsko + Turecko, Byvala jugoslavska
republika Makedonie
« délka: 3 - 12 mésicl na univerzitach v Elenskych zemich, s nimiz ma ZCU uzavfenou bilateralni dohodu
platnou pro prislusny akademicky rok (dostupné na www strankéch)
* studenti mohou absolvovat max. 12-ti mési¢ni pobyt Erasmus (studijni a prakticka staz) jednou za
kazdy studijni cyklus, tj. 1x za Bc., 1x za Mgr., 1x za Ph.D. studium

« vice informaci: www.naerasmusplus.cz nebo
www.international.zcu.cz (sekce Informace pro studenty » Erasmus)
« kontaktni osoby: Ing. Jana Cecilova / cecilova@rek.zcu.cz / 377 63 5783

Mgr. Jana Ovsjannikova / ovsjan@rek.zcu.cz / 377 63 5773

2. Studijni staZe v ramci programu INTER-16 (free movers)
« clenské zemé: vSechny
* délka: 1-12 mésicd
« vice informaci: www.international.zcu.cz (sekce Informace pro studenty » Free movers, INTER)
* kontaktni osoba: Bc. Maryna Charlamova / mcharlam@rek.zcu.cz / 377 63 5775

3. Praktické staze pro studenty a absolventy ZCU v ramci programu Erasmus+: Erasmus
«+ Clenské zemé: staty EU (28 statd) + Norsko, Island, Lichten3tejnsko + Turecko, Byvala jugoslavska
republika Makedonie
+ délka: 2 - 12 mésicd, pro absolventy do 1 roku od ukoncéeni studia
* staze ve firmach a dal3ich organizacich zemi EU (kromé organt EU)

« vice informaci: www.international.zcu.cz (sekce Informace pro studenty » Erasmus-praxe)
* kontaktni osoba: Pavlina Binova / binova@rek.zcu.cz/ 377 63 5712

Mezinarodni letni jazykova Skola / 11. - 29. Cervence 2016

Mezinarodni
letni jazykova Skola

International Summer
Language School

>

« tradice jiZ od roku 1990

* obecné i specializované jazykové kurzy pro studenty i Sirokou verejnost

* nabidka 7 cizich jazykd: angli¢tina, némgcina, francouzstina, $panélstina, italstina, rustina, estina pro cizince
« uzdvérka prihlasek: 17.5.2016

« vice informaci: www.isls.cz
« kontaktni osoba: Ing. Jana Janské Lonska / jjanska@rek.zcu.cz / 377 63 5757
Kam se obratit? Zahrani¢ni vztahy ZCU v Plzni

kancelafe Ul 112, Ul 110 (pod CIVem)
Univerzitni 20
306 14 Plzen
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Headquarter in Berlin, Office in Pilsen, kontaktni osoba: Friederike Scholl

Germany: Czech Republic: pozice: HR Specialist

4flow AG 4flow management GmbH e-mail: hr@4flow.de

Hallerstrasse 1 Anglické nabfezi 2434/1 telefon: +49 (0)30 39740-0

10587 Berlin BCB Building, 16th floor www.4flow.de

Germany 301 00 Pilsen www.linkedin.com/company/4flow-ag

Czech Republic

@A

As an award-winning employer and full-range provider of supply chain optimization services, 4flow unites
consulting, software development, logistics management, and research in one innovative business model.
4flow consulting assists companies from a variety of industries in logistics and supply chain management
from strategy to realization. 4flow management handles the planning, optimization, and operation of client's
supply chain network worldwide. 4flow software provides solutions for supply chain design and dynamic
inventory optimization. 4flow reasearch develops practical innovations, and conducts supply chain reasearch
relevant to the industry.

_ J

Grow with us, and become part of an excellent team at our office in Pilsen, Czech Republic as a Transportation
Specialist:

* Relevant practical experience in the transportation industry and/ or customer service

* High focus on customer service

* Experienced user of MS Office

* Strong communication skills in German and/or English, additional languages are a plus

* Interest in the field of logistics and transportation

_ J

We are offering a challenging position in an international environment with excellent opportunities for
your personal development. Benefit from working with experienced colleagues, an award-winning company
culture and focused, individualized training.

Ready for 4flow? Then please submit your application in English via our job portal: http://www.4flow.de/en/
careers/job-portal

MozZnosti béhem studia Hledané obory

@ castetny dvazek @ smroni DESIGN
diplomova nebo bakaléfska prace @ cLexTRO @ azvky

IT HUMANITNI
praxe / staz e - e .
@ APLIKOVANE VEDY PRAVO

brigada STAVEBNI @ osTamNi
trainee program @ cxonomiE
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ABB s.r.o. kontaktni osoba: Alice Chvojkova
5 pozice: HR Marketing Manager
Stétkova 1638/18 e-mail: abb.prace@cz.abb.com
140 00 Praha 4 telefon: +420 800 312 222
www.abb.cz/kariera
www.facebook.com/abb.kariera

@

ABB je pfedni svétovou spole¢nosti plsobici v oblasti energetiky a automatizace, ktera ma 140 000
zaméstnancd ve 100 zemich svéta. ABB ma vice neZ 120letou tradici a jeji Uspéch je dan zejména silnym
zaméFenim na vyzkum a vyvoj podpofeny 7 vyzkumnymi centry po celém svété.
V CR zaméstnava ABB v soucasné dobé vice neZ 3 400 lidi a pdsobi v 8 lokalitach. Sva nejvyznamné&jsi
inZenyrska a vyzkumna centra a 6 vyrobnich zavodi véetné vyroby polovodi¢d ma v Praze, Brné, Ostravé,
Trutnové, Jablonci a Plzni.
Organizacné je ABB rozclenéno do 4 divizi: Elektrotechnické vyrobky, Energetika, Automatizace vyroby

a pohony a Procesni automatizace.
ikt J

Talentované a motivované absolventky a absolventy oborl elektro, strojni, mechatronika, automatizace,
pohony, elektroenergetika, chemicko-technologickych oboru aj. spliiujici nasledujici pfedpoklady:

* proaktivni pfistup

* ochota ucit se nové véci, pracovat na sobé

« aktivni znalost anglického jazyka

* ochota cestovat

uplatnéni napf. v téchto pozicich Application Engineer, Commissioning Engineer, Automation Engineer,
Junior Project Manager, Inzenyr fidicich systém, Junior Projektant, Konstuktér elektro, Servisni technik aj.

préci se Spickovymi technologiemi

spolupraci na mezinarodnich projektech

aktivni vyuziti anglického jazyka

moznost dalsiho profesniho i osobniho rozvoje a kariérniho rastu

zajimavé zaméstnanecké benefity (jazykové kurzy, 5 tydnl dovolené, penzijni pfipojisténi a dalsi)

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
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Adecco

better work, better life

Adecco, spo[_ S I.0. kontaktni osoba: Iva Skalicka
pozice: vedouci pobocky

Dfevénag e-mail: plzen@adecco.com

30100 Plzeri telefon: +420 377 221 171, 724 611 606
www.adecco.cz
www.facebook.com/AdeccoPlzen/

Adecco je dominantni spole¢nosti na svétovém trhu personalniho poradenstvi. Na trhu v Ceské republice
plsobi jiz od roku 1992. V r. 2015 mame 19 pobocek a on-site pracovist u klientd. Tydné koordinujeme
v priméru 6 000 flexibilnich spolupracovnikd u svych klientd a kazdy den umistujeme nejméné jednoho
uchazece do trvalého pracovniho poméru. Personalni spole¢nost Adecco nabizi uchaze¢im o zaméstnani
Siroké moznosti uplatnéni. Uchazedi si mohou vybrat z Siroké nabidky brigad i trvalych pracovnich pomérd,
a to ze v3ech regiont a v riznych oborech i na riznych Grovnich fizeni, od téch nejnizsich, véetné manualnich,
pres stfedni management az po top management.

Hledame

Hledame zku3ené kandidaty s praxi v technickych i netechnickych oborech, dale pak ale také absolventy
vysokych kol se znalosti cizich jazykd. Uplatnéni mizZeme nabidnout také odbornikidm ve specializovanych
odvétvich. Registrace kandidatu je zcela zdarma.

V pfipadé, Ze hledate zaméstnani, zaregistrujte se do nasi databaze uchaze¢l na www.adecco.cz, piipadné
zaslete Vas Zivotopis na e-mail plzen@adecco.com ¢i se informujte telefonicky na tel.: 377 221 171 &
cz.linkedin.com/in/danmikulicadecco.

Studentdm VS jsme schopni nabidnout moznost bezplatné staze v nasi personalni agenture, ktera maze byt
velkou vyhodou pfi hledani uplatnéni po ukonceni studia.

Plzenska pobocka nabizi pfes 170 pracovnich pozic v riznych oborech. Nékteré jsou vhodné i pro absolventy
vysokych 3kol, pfedev3im technickych obord. Nej¢astéji mame aktualni pozice v oblasti kvality, konstrukce,
procesniho inZenyrstvi, vypocetni techniky, elektro. Dale v nasi nabidce byvaji pozice do oddéleni ndkupu,
logistiky, financi a administrativy. U vétsiny pozic vyzadujeme komunikativni znalost cizich jazykd (pfedevsim
Al nebo NJ).

Kompletni nabidku naleznete na www.adecco.cz, piip. se miZete informovat pfimo u konzultantd na pobocce
Adecco Plzef, Dfevéna 8.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
@ dastetny dvazek @ smroni @ oesian
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@] acjobs.cz

Nehledejte préci,
ziskejte ji!

Na pracovnich serverech www.acjobs.cz

a www.itprace.cz inzerujeme pfes 1700 pracovnich pozic,
které denné aktualizujeme. Najdete zde aktivni nabidky préce z roznych
obor0 uréené i pro absolventy, véetné forem trainee programd.

Soudésti stranek je funkce AC POSTAK, jeho aktivace vam zaiisti

zasilani aktudlnich informaci na zadany e-mail.

Pro uchazeée o zaméstndni médme v§echny sluiby zdarma.

Kontaktujte nés: +420 734 713 298
Zailete svoj zivotopis: kariera@acjobs.cz

Sledujte nds na Facebooku a Z&ddné novinka
z trhu prdce vdm neunikne.

f www.facebook.com/acjobs.cz
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ADP Employer Services Ceské kontaktni osoba: Petra Krylova
. pozice: HR Admin
repUbl'lka. a.s. e-mail: adp-pilsen@de.adp.com

telefon: +420 378 226 926

0dstépny zavod Plzen www.adp.com

Anglické nabrezi 1
301 00 Plzen

Americka spole¢nost ADP (Automatic Data Processing) je nejvétsim svétovym poskytovatelem sluZeb v oblasti
outsourcingu mzdového Gcetnictvi s dlouholetou tradici. Celosvétové zaméstnava 62 000 zaméstnancl a je
zastoupena ve 125 zemich svéta.

Pro vzristajici zajem zékaznikd o na3e sluzby rozsifujeme pobocku v Plzni (vy3kova budova Bohemia). Hledame
motivované kolegyné a kolegy se zdjmem naucit se mzdové Gcetnictvi cizi zemé a pracovat pro vyznamné
zahrani¢ni klienty z celého svéta. Kdyz se stanete ¢leny naseho tymu, stanete se soucasti dynamického
multikulturniho pracovniho prostiedi, které Vam zaruéi osobni a profesionalni rist. ADP je perspektivni, stabilni
mezinarodni zaméstnavatel. V sou¢asné dobé v Plzni pracuje vice nez 200 zaméstnanc a toto ¢islo stale roste.

J

Referent mzdovych sluzeb s NJ, nebo s NJ a AJ pro nasi plzefiskou pobocku.

* S5/ VS vzdélani

* znalost némeckého jazyka slovem i pismem nebo znalost némeckého a anglického jazyka slovem i pismem
« uZivatelskou znalost prace s PC

* schopnost prace v tymu

* ochotu ucit se novym vécem

« flexibilitu a spolehlivost

* kompletni zaskoleni!

* préci ve stabilni mezinarodni spolecnosti s dlouhodobou jistotou zaméstnani

* vyhodné finanéni ohodnoceni véetné benefitl (napt. pfispévek na penzijni pfipojisténi, stravenky hrazené
v plné vy3i zaméstnavatelem, dovolend navic, levné soukromé volani, pfispévek na jazykové kurzy atd.)

» moderni a atraktivni pracovni prostfedi v centru Plzné

* prace v mladém a pratelském kolektivu

* moznost profesniho rdstu

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
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Bundesagentur
fur Arbeit

Agentur fir Arbeit Schwandorf kontaktni osoba: Gertraud Lankes-Miiller
. : Stephanie Uschold

Agentur’fur Arbeit Cham pozice: EURES-Berater /EURES-poradce

Urad.prace v Chamu e-mail: Cham.EURES-T@arbeitsagentur.de

Arbeitsamtstrasse 10 telefon: +499 971 995 618

93413 Cham www.arbeitsagentur.de

@

Wir beraten und informieren Menschen und vermitteln sie in Ausbildung und in Arbeit.
Poskytujeme poradenstvi, informujeme a zprostfedkovavéme vyuéni mista a praci.

- /

Wir suchen Fachkréfte fiir viele Firmen in Ostbayern.
In unserer Jobbdrse http://jobboerse.arbeitsagentur.de/ sind lber 3 Millionen Bewerber, iber 1 Million
Arbeitsstellen und 300.000 Ausbildungsstellen gespeichert.

Hledame kvalifikovanou pracovni silu pro mnohé firmy ve Vychodnim Bavorsku. Na nasem online portalu
prace http://jobboerse.arbeitsagentur.de/ je registrovano pfres 3 miliony uchaze¢d o praci, pfes milion
pracovnich mist a 300 000 vyucnich mist.

- /

Wir bieten regelmaRige Beratungstage in Pilsen und Nabizime pravidelné poradni dny v Plzni
DomaZlice an (www.eures-by-cz.eu). a Domazlicich (www.eures-by-cz.eu).
Unser WELCOMECENTER und unsere EURES-Berater Nase WELCOMECENTER a EURES-poradci jsou denné

stehen in Cham taglich zu Beratungsgesprachen zur k dispozici v Chamu k poradenskym rozhovordm.
Verfiigung.

Offnungszeiten: Oteviraci doba:
Mo Fr: 08.00 12.30, Do : durchgehend bis 18.00 Po - p&: 08.00 - 12.30, ¢t do 18.00.
Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Claimtec

AIMTEC a.s. kontaktni osoba: Sabina Follprechtova
< pozice: HR Specialista
Halkova 32 o e-mail: Sabina.Follprechtova@aimtec.cz
30122 Plzef telefon: +420 728 539 062
www: kariera.aimtec.cz
www.facebook.com/aimtecCZ

Jsme technologicka a konzulta¢ni firma.
Nasim oborem je logistika, vyroba a IT. Nasi doménou efektivni technologie a informacni systémy.
Z Plzné postupné dobyvéme cely svét - implementujeme nejvétsi a nejzadanéjsi softwarové produkty

N4&3 aspéch je postaven na kolektivu lidi, ktefi mezi sebou spolupracuji, neboji se zeptat a jsou ochotni si
navzajem pomoci pfi feseni jakéhokoliv projektu.

J

Nasi zaméstnanci programuji, analyzuji, testuji, konzultuji, prodavaji, vyvijeji software...
Hledame motivované studenty a absolventy VS se zajmem o oblast IT.

Chces-li aby Tva prace méla smysl, miZes se k nam pridat jako

KONZULTANT, PROGRAMATOR, OBCHODNIK, IT SPECIALISTA, HOTLINE SPECIALISTA.
Sleduj nase kariérni stranky (kariera.aimtec.cz) nebo nas facebook!

Budeme systematicky podporovat tvoje vzdélavani, takZe s nami nezakrni3. Vedeme otevfenou komunikaci
a fair-play jednéni - vSechno fikdme na rovinu a do oci. Resime realné vysledky a vystupy své prace uvidis
funkénia v praxi.

Bude3 pracovat se svétovymi znackami v expertnim prostiedi. Mize3 se stat opravdovym odbornikem
a stéle se zlepSovat. A my chceme rist spolu s tebou. Ozvi se nam, je-li to pfistup, ktery od svého zaméstnani
ocekavas. Radi té pozname.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
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Adizamn_

AISAN INDUSTRY CZECH s.r.o.

Aisan Industry Czech s.r.o. kontaktni osoba: Bc. Vaclav Dousa
. ) pozice: HR and GA Senior Manager

Primyslovéa 2727 e-mail: hr@aisan.cz

440 01 Louny telefon: +420 777 231 510

www.aisan.cz

@

Spole¢nost Aisan se specializuje na vyrobu sou¢asti palivového systému automobild, které musi spliiovat
narocné pozadavky na vysokou pFesnost a dlouhou Zivotnost.

Zavody v Lounech se specializuji na vyrobu elektrickych palivovych &erpadel a moduld, které slouzi
k distribuci paliva z nddrze do vstfikovaciho systému. Druha vyrobni hala se specializuje na technologii
tlakového liti hliniku. Hlavnim vyrobkem je elektronicky ovladana Skrtici klapka, dale pak vyrabime Sirokou
3kalu obrobenych hlinikovych odlitkd uréenych pro motorovy prostor automobild.

\§ J
Konstruktér Industrial Engineer - Primyslovy inzenyr
« konstrukéni navrhy (stroje, pfipravky) « technicka pfiprava novych projektd
» zpracovani a kontrola kompletni vykresové * nakup, instalace a sefizovani zafizeni
dokumentace (kusovniky, rozkreslovani) * vytvareni a kompletace technické dokumentace
* Upravy stroji + zmény vykresové dokumentace « zdokonalovani vyrobnich procest

* objednavani komponent(

« stabilni zaméstnani v perspektivni spolecnosti « firemni akce
* dovolend navic * pruind pracovni doba

* pFispévek na Zivotni pojisténi « placené volno navic pro studujici pfi zaméstnani
* pFispévek na stravovani * mozZnost dalsiho vzdélavani, véetné Skoleni

* Relaxpass v matefské firmé v Japonsku

* finan¢ni bonusy

« pFispévek na dojizdéni

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Allianz @)

Allianz pojigt'ovna' a.s. kontaktni osoba: Mgr. Martin Davidek

A pozice: Regionalni feditel
LOChOthka,n e-mail: martin.davidek@allianz.cz
30100 Pizef telefon: +420 773 650 708

www.allianz.cz

www.facebook.com/Allianz-Plzen

@

* Allianz, to je tradice a dynamicky rist trvajici pfes 125 let.

* Jsme nejvétsim spravcem aktiv mezi pojistovnami na svété.
* Dlouhodobé drzime nejvyssi rating AA.

* Poskytujeme pojisténi vétsiné nejvétsich spolec¢nosti svéta.
* Mame zastoupeni ve vice neZ 75 zemich celého svéta.

* V&fi ndm vice nez 83 miliond klientd.

_

J

* Pfijemné a reprezentativni vystupovani
 Chut pracovat na svém rozvoji
* Cilevédomost, samostatnost a zodpovédnost

* Kariérni rast
» Nadstandardni pfijmy

* Rocni bonus aZ 400 000 CZK

* Prace pro prestiZni znacku

* Specialni motivacni program pro talentované
* MoZnost prace v zahranici

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Pa Y =1 /\VA Hledate nové zaméstnani?

&~ [ ] ~ ~ ,
One Team, Best Future uvazu,e,e O Zmelle ®

Aisin Europe Manufacturing Czech s.r.o.
ie globélnim dodavatelem pro
automobilovy promysl. Doddva

dily motord do z&vodd evropskych

i japonskych vyrobcd automobild,
napfiklad Toyota, Renault, Volvo,
Nissan, Ford.

K vyrobé vyuzivame procesy tlakového liti hliniku, obrabéni, montdz a nové vstfikovéani plasta.

Rozsifujeme vyrobu v Pisku a hledame nové ¢leny tymu na pozice:

= Operator vyroby

» SeFizovac

Elektromechanik

Mechanik strojb a zaFizeni
Specialista kvality

Specialista technické pripravy vyroby

P
Nabizime:
= hlavni pracovni pomér se smlouvou na dobu neuréitou
= moznost rychlého kariérniho ristu
= nadstandardni ohodnoceni

s pravidelnym navySovénim mzdy
= fadu zaméstnaneckych bonust a benefitd

véetné feseni dopravy zaméstnancd

Spolegnost se fidi globdlnim firemnim principem ,,Kvalita na prvnim misté”.

Vice informaci naleznete na nasich internetovych strankéach: www.aisin.co.cz

Pokud mate zdjem o zaméstnani, zaslete svij Zivotopis
na e-mail: job@aisin.co.cz nebo na tel.: +420 725 818 580.




AISIN

AISIN EUROPE MANUFACTURING kontaktni osoba: Barbora Hofmanova
pozice: Specialista HR

CZECH s.r.0. e-mail: b.hofmanova@aisin.co.cz

Cizovska 456 telefon: +420 725 818 580

397 01 Pisek www.aisin.co.cz

m&

AISIN EUROPE MANUFACTURING CZECH je globalnim dodavatelem pro automobilovy pramysl. K vyrobé
vyuziva procesy tlakového liti hliniku, obrabéni a montaz, nové takeé tlakové liti plastu. Dodava dily motord do
zavodu evropskych i japonskych vyrobcid automobild, napfiklad Toyota, Renault, Volvo, Nissan, Ford.

S poltem pfes 650 zaméstnancl se v regionu fadi mezi vyznamné a stabilni zaméstnavatele.

- J

 Technolog se zamé&Fenim na proces tlakového liti, obrabéni nebo montaz
* Specialisty kvality
* Technik kvality, Elektromechanik, N&strojar apod.

Absolventi oceni propracovany systém zaskoleni a tymovou praci v mladém kolektivu. Nabizime stabilni
zaméstnani v rostouci spole¢nosti, moznost osobniho a profesniho rdstu, jazykové vzdélani, odpovidajici

finan¢ni ohodnoceni a fadu dal3ich benefitd.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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#AmazonGradsPioneer

wWwWw.amazon.jobs

Join as a Graduate Area/Shift Manager

As an Area Manager, you will be in charge of one depart-
ment within a warehouse, also known as a Fulfilment
Centre. You will manage the day-to-day operations to
deliver on the targeted key performance indicators.

You will be responsible for measuring, evaluating and
improving processes in the areas of Transportation, Sup-
ply Chain and Logistics, obtaining and reporting on key
metrics and data whilst driving production within your
area. Through your work, you will continuously improve
the functionality and service level we provide to our cus-
tomers.

You will lead a large team of employees, be their primary
point of contact, as well as liaise with other departments
to ensure a smooth flow of operations.

Amazon’s Area Managers have bias for action. They need
to be comfortable making decisions in constantly evolv-
ing, diverse and fast-paced environments.

During the course of your graduate program, you will
have the chance to work alongside experienced leaders,
giving you a unique insight into our business as well as
plenty of training and support.

To Apply:

Please visit:

WWww.amazon.jobs
Search for University MBA & Graduate or

#AmazonGradsPioneer

*Amazon is an equal opportunities employer. We believe
passionately that employing a diverse workforce is central to
our success.®

@

Amazon sellers
sold to customers in

185

countries in 2014

=
=
—
= =77) Amazon net
_— sales in 2014
items were ordered
per second on Prime Day,
Billion breaking Black Friday records
About You:

We are looking for ambitious and enthusiastic
graduates with enough personal drive and enthu-
siasm to make you stand out from the crowd!
You are:

® a bright mind with a strong leadership ability
and strong decision-making skills — and it
shows in your CV.

e results-driven with great analytical capability
and an eye for innovating and simplifying our
processes and practices.

e committed to get the job done, this is highly
likely to include continuous weekends and night
shifts.

e an excellent communicator in written and
verbal English, across all organizational levels.

o working towards, or already finished, your
degree (2:1 and above).

amazon
“we pioneer



amaZon
N

Amazon LOgiStiC Prague S.I.0. kontaktni osoba: Zuzana Zajacova
o pozice: CEE Senior HR Administrator
The BLOX Building

: e-mail: zajacova@amazon.com
Evropska 11 telefon: +420 778 432 222
160 00 Praha www.amazon.jobs/en/pioneer

@

Amazon is a company of builders. A philosophy of ownership carries through everything we do — from the
proprietary technologies we create to the new businesses we launch and grow. You'll find it in every team.
Every day we develop the ideas, the services and the products that make life easier for tens of millions of
customers. From providing Earth’s biggest selection of products to developing ground-breaking software and
devices that change entire industries, Amazon is a place of invention and progressive thinking.

Amazon is continually evolving and is a place where motivated employees thrive and ownership lead to
meaningful results. It's as simple as this: Work Hard. Have Fun. Make History.

- J

We are looking for ambitious enthusiastic graduates to join fast paced world of Logistics as a Graduate Area
Manager. Whatever your current area of expertise, if you're motivated by results and driven to achieve them,
Amazon is a great place to be.

* Demonstrate strong leadership ability

* Results driven with analytical capability, ability to innovate and simplify process/practices

* Flexible to work shifts(including nights)and commit to get the job done

* Recent Bc. or Master

 Excellent CZ and ENG
_ J

An Area Manager is a manager with bias for action. You will manage day-to-day operations of 1 area in our
warehouse and liaise with others to ensure a smooth flow of operations.
You will lead and develop a team of associates, ensuring your team meets performance objectives in order to

fulfill customers’ expectations.
You will be responsible for improving the processes in the areas of Transportation, Supply Chain and Logistics,
reporting on key metrics data and driving production within your area.
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AUTO KELLY

Auto Keuy a.s. kontaktni osoba: Miroslava Hradilova
L pozice: HR manager
Oceléfska 16 e-mail: miroslava.hradilova@autokelly.cz
Praha 9 190 00 telefon: +420 702 090 719
http://prace.autokelly.cz

@

Jsme Auto Kelly a vice jak 20 let pomahame udrZovat auta v pohybu. Dodadvame nahradni dily a autopfislu-
Senstvi pro viechny typy vozidel, a protoZe v tom jsme opravdu dobfj, stali jsme se jednickou na ¢eském trhu.
Jsme soucasti nadnarodni skupiny LKQ (nejsiln&jsi evropsky hrac mezi distributory na aftermarketovém trhu)
ajen v CR mame vice neZ 1000 zamé&stnancd.

- /

Hledame ty z vas, kterym zaleZi na vysledcich jejich prace a jdou si za svym cilem.

TéSime se na kolegy, ktefi maji ndpady, energii a chut spolecné posouvat véci kupfedu a co nejlépe
reprezentovat silnou znacku Auto Kelly.

Pfedevsim uplatnéniv produktovém managementu, strategickém nakupu, logistice, marketingu a IT. Pohodové
a neformélni prostfedi a spravedlivé ohodnoceni prace.

Pro studenty realizujeme Trainee programy a absolventim umime nastartovat jejich profesni drahu.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Automotive Lighting' S.I.0. kontaktni osoba: Jana Tomankova
Pavov 113 pozice: HR Business Partner

- e-mail: jana.tomankova@al-lighting.com
586 01 Jihlava telefon: +420 567 562 798
www.al-lighting.cz/cs
www.tvorimesvetlo.cz

Automotive Lighting s.r.o. je mezinarodni spolecnosti zabyvajici se automobilovou svételnou technikou
- vyvojem a vyrobou pfednich i zadnich svétlometd. Vysledkem nasi prace jsou nejlepsi systémova feseni
a kvalitni sériové vyrobky, které jsou ocefiovany na svétovém trhu. Spolecné s nasimi zakazniky a partnery
navrhujeme svétla specifickd pro danou znacku a model.

Absolventim nabizime pracovni uplatnéni v oblastech logistika, podpora vyroby, kvalita, technologie, vyvoj,
engineering. Napf.:

* Viyvojovy konstruktér svétlometl/LED moduld * Technolog/procesni inZenyr montaznich linek
* Elektronik * InZenyr kvality — vyrobni kvalita
+ Technicky specialista primyslové automatizace * Specialista stihlé vyroby/adrzby

* Procesni inZenyr pro sériovou vyrobu

Zazemi stabilni zahrani¢ni spole¢nosti vyuZivajici moderni technologie, podporu pfi relokaci, pfispévek na
dojizdéni, odpovidajici platové ohodnoceni, prémiovy systém dle dosazenych cild, pfiplatek na preventivni
zdravotni pédi, priplatek na penzijni pfipojisténi, 13. a 14.mzda, odmény pfi Zivotnich a pracovnich jubileich,
moznost odborného ristu a osobniho rozvoje, 5 tydnd dovolené, benefity.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Stante se soucasti naseho tymu.

= Dodavejte spickovy CAD — PLM — SLM software
= Konstruujte = Vyvijejte = Pocitejte = ZkousSejte = Mérte

* Implementujte...s nami!

AVEINGIN==RIING

R&D, Software and Services

www.aveng.cz



AVENGIN==RIING

AV ENG|NEER|NG' a.s. kontaktni osoba: Katefina Helusova

B ) pozice: Marketing Manager
Kvitkova 6368 e-mail: job@aveng.cz
76001 Zlin telefon: +420 371 000 114, +420 603 870 121
www.aveng.cz
Pobocky: &
Plzen, Chrudim, Liberec

AV ENGINEERING je stabilni éeska spole¢nost orientovana na vyvoj vyrobku ve strojirenstvi. Jsme dodavatelem
spickovych softwarovych systémd (CAD-PLM-SLM) od spolecnosti PTC. Poskytujeme sluZby v oblasti vyvoje,
konstrukce, technickych vypoctd, zkousek a méfeni novych strojirenskych vyrobka.

Nasim cilem je poskytovat zakaznikdm Fe3eni pro trvalou inovaci vyrobkd, zplsobu jejich tvorby, provozu
a servisu s cilem udrZovat konkurenéni vyhodu. Nase pfidana hodnota je v dlouholetych, multioborovych
zkuSenostech, v mnoZzstvi referenci a v certifikovanych kompetencich.

Do naseho tymu si predstavujeme osobu:

* se SS/VS vzdélanim strojirenského zaméreni s dobrou znalosti anglického jazyka

* s aktivnim pfistupem k fe3eni problémd, flexibilitou a zodpovédnosti

* se znalosti CAD/CAM systému — idealné nékteré ze softwarovych technologii od spole¢nosti PTC: Creo
(dfive Pro/ENGINEER), Windchill, Arbortext, Mathcad

* se zékladni orientaci v oboru IT

* s platnym fidi¢skym prikazem sk. B

Kompletni nabidku volnych pozic naleznete na www.aveng.cz Y,

« zajimavou praci v oblasti komplexniho vyvoje vyrobkl (studie, koncepty, simulace, konstrukce, prototypy,
zkousky)

* moZnost trvalého osobniho rozvoje v oblasti CAx/PLM, v oblasti vyvojovych procesl, predevsim
strojirenskych vyrobkd a v oblasti metodiky prodeje

+ dobré finan¢ni podminky s ohodnocenim podle nasazeni, schopnosti a dosahovanych vysledkd

* préci v pratelském kolektivu a dal3i firemni benefity

MozZnosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek . STROINI DESIGN
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AVECO s.r.o. kontaktni osoba: Jitka Stolcova
Cs pozice: Office Manager
Veleslavinska 39 e-mail: jitka.stolcova@aveco.com
162 00 Praha 6 telefon: +420 235 366 707
www.aveco.com

Q’J

Aveco je spole¢nost zabyvajici se vyrobou a dodavkou systému pro fizeni televizniho vysilani, s vice nez 23 lety
zkuSenosti a vice nez 275 zakazniky po celém svété. Mezi klicové zakazniky patfi nejvétsi broadcaster v Latinské
Americe Televisa, Telefonica s 68 kandly v Peru, indickd zpravodajska jednicka TV Today nebo ARD v Némecku.
Systémy Aveca Fidi televizni vysilani 24 hodin dennég, 7 dni v tydnu.

-

/)

Do naseho tymu hledame ambiciézni a zodpovédné kolegy na obsazeni téchto pozic:

* Vyvojér Java a Vyvojar C++

* Projektovy inZzenyr

* Obchodnik

Komunikace s okolim probih4 zejména v anglickém jazyce, jeho znalost je tedy nutnosti.

U v3ech pozic pozadujeme znalost OS Unix/Linux, peclivost a ochotu utit se novym vécem, u vyvojafd znalost
programovaciho jazyka.

-

/)

Zajimavou a narocnou praci ve velmi atraktivnim prostfedi televiznich studii. Kromé vielého pfijeti t& u nas ceka
neformalni, slusné jednani v mladém a prijemném kolektivu. Ceka té zadzemi stabilni a v oboru celosvétové uznavané
spolecnosti, dobré finan¢ni ohodnocent, pruzna pracovni doba, zaméstnanecké benefity (pfispévek na stravovani, na

penzijni/Zivotni pfipojisténi, 5 tydnd dovolené), bezbariérové nekuracké prostredi.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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\t] BORGERS

BORGERS CS

Stehlikova 1111
337 01 Rokycany - Nové Mésto

kontaktni osoba: Adéla Wiesnerova
pozice: HR Coordinator

e-mail: AWiesnerova@borgers-group.com
telefon: +420 702 167 693
www.borgers-group.com

BORGERS CS je souéasti némecké BORGERS Group &itajici 23 vyrobnich zavodd v Evropg, Ciné a USA. Hlavni
sidlo ma ve vestfalském Bocholtuy, kde je v majetku a pod vedenim jiZ 5. generace rodiny zakladatele. Dnes
je BORGERS vyznamnym dodavatelem vétSiny svétovych automobilek. Jedna se o netkané textilie a vylisky
z prevainé recyklovanych materiald, jez se vyuZivaji v interiérech, zavazadlovém prostoru a na dal3ich
mistech, kde slouZi napfiklad k odhlu¢néni vozu. Borgers je se svymi 4 provozy, vice neZ 3.000 zaméstnanci
a obratem témér 6 mld. K¢ nejvétsim zaméstnavatelem na Plzensku a stale roste.

Volné pracovni pozice:

* Sménovy vedouci / mistr - sklad, vyroba

* Vedouci skladu

* SQ Engineer

* Project manager junior (NJ, vhodné pro absolventy)

+ Administrativni podpora odd. fizeni dodavateld
(Castecny dvazek, vhodny pro studenty)

Volné pracovni pozice vyroba, sklady:
* Elektrikar (vyhlaska 50/par. 6)

* Svarec (CO2, TIG, MAG)

* Technik ddrzby

* Operétor ve vyrobé

* Manipulant VZV

* Logistik/skladnik

* stabilni pracovni misto s moznosti kariérniho ristu

* préaci v pfijemném kolektivu

« prispévek na dojizdeni 2,60 K¢ na km aZ do vy3e
4.300 K¢

* prémie za 100% dochazku — 1.500 K¢/més.

* 6 dni dovolené navic dle poctu odpracovanych let

« pfispévek 5.000 K¢ za svatbu a narozeni ditéte

* pFispévky na stravovéani

» odména za doporuceni nového zaméstnance 3.000 K¢
* prémie pfi pracovnim vyroci

Pro studenty S5 a V5:

* stipendium

* moZnost neplacené praxe
* ¢astecny Gvazek

Moznosti béhem studia
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Fascinating AVL
Whatever you have in mind

AVL is the world’s largest independent company for development,
simulation and testing technology of powertrains. We are looking for
people who want to move forward and take an active part in shaping the
future of mobility: from internal combustion engines to electrified power-
train. Apply now! Scan the QR Code to receive the latest job vacancies
on your mobile phone or visit our website www.avl.com/jobs

ISR in R



SOFTWARE AND FUNCTIONS

AVL Software and Functions GmbH kontaktni osoba: Gabriela Hojgr
pozice: Human Resources

Im Gewerbepark B29 e-mail: gabriela.hojgr@avl.com

930 59 Regensburg telefon: +49 941 63089-151; Fax-111

Némecko

www.avl.com

AVL is the worlds largest independent company for the development of powertrain systems with internal
combustion engines as well as instrumentation and test systems.

AVL Powertrain Engineering is an expert partner to the global automotive and mobility industry for the
development of innovative powertrain systems. From diesel engines to electric drives, from alternative fuels
to control software, from transmissions to batteries, we have been working in partnership with companies all
over the world for more than 60 years.

Junior Engineers, Internships, Working students in the areas: Internal combustion engines development,
Transmissions development, Complete powertrain system development, Hybrid and electric drives
development and Controls and Electronics development.

There are many factors that make AVL as successful as it is: International Teams, Cutting Edge Technology,
Reference Customer Projects, strategic Career Development. We believe in empowering our people and giving
them all the support they need!
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BOS Automotive Products CZ s.r.o. kontaktni osoba: Tomas Novak
. e-mail: tnovak@bos.de
U Porcelanky 786

www.bos.jobs.c
431 51 Klasterec nad Ohfi Jobs.cz

Dynamicky se rozvijejici dcefinad spole¢nost némeckého koncernu puasobiciho od roku 1910 v odvétvi
automobilového primyslu. Vyrobce interiérového vybaveni pfispivajiciho k bezpeénosti a pohodli do vozidel
vSech vyznamnych svétovych znacek.

Podnik zamé&stnavajici pfes 3500 zaméstnanct po celém svété, v CR vice neZ 450 zaméstnanch v Klasterci
nad Ohfi.

Dodavatel pro vyznamné svétové vyrobce automobill jako napt. BMW, Daimler, Volvo, Volkswagen, Skoda,
Audi, Jaguar, Ford, Land Rover a dalsi.

J

-

Hledame

Hleddme aktivni a motivované zaméstnance. Absolventi vysokych 3kol a univerzit jsou u nas vZdy vitani.
Pomahame rozvoji absolventd a diplomantd.
Aktualni volné pracovni pozice naleznete zde: www.bos.jobs.cz.

* perspektivu v automobilovém primyslu
» moderni pracovni prostfedi

« pfispévek na Zivotni pojisténi

» zajimavé platové podminky (13. plat, bonusy, prémie)
* pracovni smlouvu na dobu neurcitou

* neustalé vzdélavani pracovnikd

* zavodni stravovani

* firemni dopravu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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BOSCH

Stvoreno proZivot

BOSCH DIESEL s.r.o. kontaktni osoba: Magdalena Martini

. pozice: vedouci tymu HR marketingu
Pavov 12,1 e-mail: magdalena.martini@cz.bosch.com
586 06 Jihlava telefon: +420 567 585 664

www.kariera.bosch.cz

Firma BOSCH Diesel v Jihlavé je jednim z nejmoderné&jsich provozl v ramci skupiny Bosch, patfi do divize
dieselovych systém a vyrabi se zde komponenty vstfikovacich zafizeni systému Common Rail. V sou¢asné
dobé zde pracuje téméF 4 100 zaméstnancd.

Dnes jsou snahy a cile spolecnosti Bosch vyjadieny sloganem "Stvoieno pro Zivot". Tim je my3lena spolehliva
technika provazejici ¢lovéka po cely jeho Zivot, ale zaroven i technika pfispivajici k ochrané Zivotniho
prostiedi a pfirodnich zdrojl. Technika, kterda pomaha zlep3ovat kvalitu naseho zZivota. Nasim cilem je udrzet
si $pickovou pozici v oblasti automobilové techniky a nadéle rozvijet nase sluzby.

J

Absolventy VS technického sméru (strojniho nebo elektrotechnického) se znalosti Al nebo NJ, ktefi chté&ji
pracovat v mezinarodni spolecnosti. V nasi firmé ziskaji mnoho zajimavych zkuSenosti a budou mit Siroké
moznosti, jak rozvijet svij potencial.

» Nadstandardni platové ohodnoceni * Pruzna pracovni doba
* Moznost pfispévku na bydleni ve vysi * MoZnost Home Office

5.000 K¢/mésic * Dotované stravovani v zavodnich jidelnach
* Zajimavou a perspektivni praci v mezinarodni * 5 tydnl dovolené

spolecnosti * Mentoringovy program pro zeny
* MoZnosti dal3iho vzdélavani * Slevy na vyrobky firmy Bosch v podnikové
* Prémie za vysledky firmy 2x - 3x za rok prodejné a slevy v partnerskych firmach

MozZnosti béhem studia Hledané obory
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o/ UYROBAZAPALOVCICH SVIGEK A'SNIMAGU PRO AUTOMOTIVE

o MODERNITECHNOLOGIE ——
SISPICKOVEYVOIOVECENTRUM E’%

O mmmw www.brisk.cz




BRISK &

BRISK Tabor, a.s. kontaktni osoba: Mgr. Dana Stegerova
51z pozice: persondlni feditelka

Vozicka 2,068 e-mail: stegerova@brisk.cz

390 02 Tébor telefon: +420 731 557 733

www.brisk.cz

Brisk Tabor, a.s. je tradi¢ni €eskou firmou se zamé&fenim na vyrobu komponentd pro automotive, ktera v lofiském
roce oslavila 80 let svého vzniku. Zaméstnava cca 600 zaméstnancl 70 profesi a v regionu patii mezi nejvétsi
a nejstabilnéjsi zaméstnavatele. Je nositelem mnoha ocenéni, mezi které patfi i ocenéni Nejobdivovanéjsi
firma Jihoceského kraje, Exportér roku, Dodavatel pro auto roku a vyznamné ocenéni firma ziskala také od
koncernu VW za nejlep3iho dodavatele. BRISK je proexportné zaméfenou spole¢nosti a své produkty vyvazi
do vice jak 70 zemi svéta na v3ech kontinentech. Prudkého rozvoje v poslednich letech dosahla pfedevsim
divize Autoelektroniky, jejiZ obrat roste meziro¢né o 30%.

J

+ Navrhare a propagatory elektronickych obvodd
* Aplikacni inZenyry

* Odborniky na simulaci magnetickych obvodd

* Programatory jednoucelovych nastroji

* Odborniky na stavbu elektrotechnologie

* Kreativni praci na projektech pro pfedni svétové vyrobce automobild,
* Neustély kontakt s modernimi trendy v oblasti automotive,

* MoZnost seberealizace v ramci navrhu novych produktd,

* Spoludcast na rozhodovani o technickém fe3eni,

* MoZnost uplatnit jazykové znalosti pfi jednéani se zastupci zdkaznika,
* MoZnost uplatnéni schopnosti napfi¢ projektovym tymem,

* Zarazeni do rozvojového programu pro talenty

* Moznost kariérniho ristu.
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BUHLER

Bihler Praha

Vyskocilova 1442/1b
140 00 Praha 4

kontaktni osoba: Tereza Dietzova

pozice: HR Responsible

e-mail: tereza.dietzova@buhlergroup.com
telefon: +420 241 080 602
www.buhlergroup.com/global/en/home

@

\

Every day, billions of people use Bihler technologies to satisfy their basic needs for food, mobility, or
communication. Around 65% of the wheat harvested worldwide is processed into flour on Bihler mills. The
contribution to the global production and processing of rice, pasta, chocolate, and breakfast cereals is equally
substantial. Furthermore, Biihler is a leading solution provider in the automotive, optics, electronics, printing,
packaging, and glass technologies. As a leading technology group, Biihler invests up to 5% of its turnover in
R&D every year. Biihler is proud of its Swiss roots, with 10,600 employees in about 140 countries generating

sales of EUR 2.1 billion.

J

* PLC Programmer
* SCADA Programmer
* Software Developer
* Design Engineer

Individuals who are:

« fluent in English or German

* able to work independently and within a team
« willing to travel

* Interesting and challenging work in the future-
oriented international successful Group

* Excellent career opportunities and an unique
environment for personal development

* Continuous learning opportunity and professional
growth

* Young professional team

* Pleasant working atmosphere

« International travel opportunity
* Flexible working hours

* Bonuses and Cafeteria system

« Internal language courses

Moznosti béhem studia
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& United Technologies

Carrier Ceska repub[ika kontaktni osoba: Michala Hub&¢kova
Vyrobni zavody: pozice: HR Generalist

Lidicka 323, Beroun e-mail: michala.hubackova@carrier-ref.cz

Plzeriska 601, Myto u Rokycan telefon: +420 311 650391
Evropska centrala: www.carrier-ref.cz

Office Park Hadovka, Evropska 2591/33e, Praha 6

Jsme soucasti UTC Climate, Controls & Security, kterd je predni svétovou spolecnosti v oblasti topnych,
klimatizaénich a chladicich systém(. V Praze mame Feditelstvi pro region EMEA, v Ceské republice dva vyrobni
zavody - v Berouné a Myté u Rokycan. Zabyvdme se vyrobou chladicich a mrazicich zafizeni pro komercni
Gcely a vyrobou klimatizaci a tepelnych ¢erpadel. Dohromady mame pfes 1 000 zaméstnanc.

* studenta/ku nebo absolventa/ku technického oboru se zajmem o problematiku chlazeni (studium oboru
chlazeni vyhodou, ale rozhodné ne podminkou)

* energickou a samostatnou osobnost se zajmem o inovativni feSeni

+ dilezita je kromé cestiny/slovenstiny alespon zakladni znalost angli¢tiny nebo némciny — zékaznici jsou
z Sirdiho evropského regionu

* moZnost rozvoje kariéry v mezindrodnim méfitku

* prispévek na dovolenou 10 000 K¢ / rok

« prispévek na Zivotni pojisténi 8 000 K¢ / rok

* tyden dovolené navic

* kazdodenni vyuziti jazyka

+ zazemi Technické Akademie v Némecku

» flexibilni zacatek a konec pracovni doby, moznost obcasné prace z domova
* 3 dny indispozi¢niho volna (sick day) / rok u THP pozic

Moznosti béhem studia Hledané obory
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APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI @ ostNi

trainee program @ croNoMIE




Innovation is our core
CA Technologies. We

diverse and fast-paced corporate cul
has put us on the map as one of: the bes‘l*
employers in the |ndustr\/

Since openlng in 2005, the Prague
Technology Center has become one of the
largest software development emplayers
in Prague and we are searching for
talented individuals to join our team.

in Pragmiodov we reJust afe

minutes’ walk from the metro.

or more details do to:

20 226221359

Mab: +420 775893614
Martin.Krupa@ca.com ‘ a

technologies




®

technologies

CA CZ' s.r.0. kontaktni osoba: Martin Mrzena

pozice: Talent Acquisition Manager
V Parku 2343/24 e-mail: martin.mrzena@ca.com
148 00 Praha 4, Chodov telefon: +420 731 191 802

www.ca.com/cz

Founded in 1976, CA Technologies serves customers in virtually every country in the world. Our Software
helps customers succeed in a future where every business—from apparel to energy—is being rewritten by
software. From planning to development topmanagement to security, at CA we create software that fuels
transformation for companies in the application economy.

Opened in 2005, the Prague Technology Center offers a thriving environment for those wishing to develop
careers in Software Development, Sales, PreSales, Services or Finance. We're located on The Park Business
Campus in Prague 4, Chodov, just a few minutes walk from the metro.

* Software Engineers

* Software Consultants

* Inside Sales Account Managers
* Presales Consultants

* Accounting Specialists

Working on some of the most strategic and advanced projects, with some of the brightest minds in the
industry, you'll help offer our customers practical approaches to delivering new, innovative services and value
through IT.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ c=xonoME




kontaktni osoba: Sarka Kune$ova

pozice: office manager

e-mail: sarka.kunesova@cca.cz

telefon: +420 378 229 411, +420 602 143 206
www.cca.cz

CCA Group a.s.

Karlovo ndm. 17
12000 Praha2

Pobocky:
Krétka 3,6 a 8,301 00 Plzefi
Basty 8, 602 00 Brno

@

Spolecnost CCA Group a.s. (Computer, Consultancy and Applications) je pfednim poskytovatelem informacnich
systém v Ceské republice se zaméFenim na obory systémova integrace, spravy dokumentd, Business Intelligence
a zakéazkovy vyvoj. Na trhu IT sluzeb plsobi jiz od roku 1991 a je zavedenou firmou s vice nez 70-ti zaméstnanci
v Praze, Plzni a Brné. Mezi nejdileZit&jsi zékazniky CCA patfi napf. Skoda JS, Toyota Tsusho SA, Ceské aerolinie,
Ministerstvo spravedlnosti CR, Ufad vlady CR a Ministerstvo pro mistni rozvoj. Krédem nasi spole¢nosti je dosazeni
spokojenosti klientl s feSenim, které prinese zefektivnéni prace a rozvoj jejich podnikani a ¢innosti. Resenim
rozumime komplexni skladbu sluZeb a softwaru od identifikace problému, poZadavkd aZ po implementaci softwaru
a 3koleni uZivateld. CCA je pfednim lokalnim partnerem spolecnosti Oracle a Microsoft.

g /

Dlouhodobé u nas nachazeji uplatnéni pracovnici na vech pozicich procesu vyroby softwaru, ktefi jsou
ochotni ucit se novym vécem a chtéji se uplatnit v dynamické softwarové firmé. Zejména se jednéa o pozice
analytikd, softwarovych navrhard, programatort a testerd.

Aktualné hleddme pro pracovisté v Plzni kolegu nebo kolegyni na pozici analytik-projektant, JAVA navrhar/
programator a C# navrhai/programator.

g /

Spolec¢nost CCA Group nabizi zazemi silné IT
spolecnosti, odborny rust, tvofivou praci v mladém

kolektivu s nejmodernéjsimi technologiemi.

Uchaze¢lm nabizime praci na modernich

technologiich, moZnosti vzdélavani a dalsiho rozvoje.

Pro studenty Katedry informatiky a vypocetni
techniky FAV ZCU jiZ nékolik let vyhlasujeme Soutéz
o nejlepsi bakalarskou a diplomovou praci.

Nabizime vedeni bakalaFskych a diplomovych praci
a zadavani semestralnich praci.

* Zajimavé platové hodnoceni na zékladé vysledkd

* Projektové a vykonnostni odmény

* Osobni pfistup, zajem o nové napady a myslenky

* Motivujici pracovni podminky

* Benefity

Moznosti béhem studia
castecny Uvazek
diplomova nebo bakalafska prace

praxe / stz

brigdda

trainee program

Hledané obory
STROINI DESIGN
@ cELexTRO JAZYKY
@ HUMANITNi
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
STAVEBNI OSTATNI
@ cexonoMIE




CERTIC®N

CertiCon a.s. {konta(tm osoba: Alice Kulisova

. pozice: HR Manager
The Blox Evropska 11 -mail: h b
160 00 Praha 6 e-mail: hr@certicon.cz

telefon: +420 224 904 245
Pobocky: www.certicon.cz
Plzer (Teslova)

www.facebook.com/CertiCon-a-s
Ostrava (The Orchard, Hornopolni)

ma

CertiCon a.s. je spolec¢nosti zaméfujici se na komplexni sluzby v oblasti ndvrhu, vyvoje a testovani softwaru.
Pracujeme zejména na projektech pro zdravotnictvi, strojirensky, automobilovy ¢i letecky primysl a v oblasti
telekomunikaci.

Jsme Ceska firma s dvacetiletou tradici. V sou¢asné dobé zaméstnavame téméf 300 pracovnik( v Praze, Plzni
a Ostraveé.

- J

Hledame absolventy a studenty vy3sich roénikd VS se zaméfenim na IT nebo pfibuzné technické obory. Radi
Vam pomUzeme nastartovat Vasi kariéru v IT po ukonéeni studia nebo formou brigady jiz pfi ném.

Oteviené pozice ve vyvoji i testovani SW:
» C++ / C# (embedded & vyvoj medicinskych aplikaci - SW pro kardiostimulétory, pocitacové vidéni, SW pro

GSM-R)
+ Java (automobilova diagnostika ¢i SW pro optimalizaci vyroby)
* Mobilni technologie: riznorodé Android i iOS projekty
* Webové technologie: PHP, JS, CSS
* Manualni i automatické testy Spickovych life-critical aplikaci

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Continental
Ej Engineering

Services
Continental Engineering kontaktni osoba: Antje Haak
. pozice: HR Business Partner
Services GmbH e-mail: antje.haak@conti-engineering.com
Osterhofener Str. 17 www.conti-engineering.com

93055 Regensburg

@

Since 2006 Continental Engineering Services (CES) has been active worldwide as an independently operating
provider of comprehensive engineering services. The extensive know-how and creativity of our engineers,
as well as access to Continental’s entire technology pool, provides a unique position for our development.
The flexibility and speed of small engineering team combined with the strength of an internationally leading
company. In addition, our adaptability enables established mass production technology to become a reality
from small series and niche applications at economical costs.

g /

Team players (m/f) who are taking the initiative.

University degree in the context of control engineering, mechanical-/ electrical-engineering, physics or
equivalent.

Good Communication skills, cross-disciplinary thinking, analytic and result oriented working style are eligible.

Our employees are the key to success.
Continentals company culture is shaped by our four main values: Trust, Freedom To Act, Passion To Win, and

For One Another.

Our employees believe in the principles behind learning throughout their lifetime and we provide access to
knowledge at every level of our company.

Let your ideas shape the future!

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




CZNIC [k

CZ.NIC, Z.5.p.0. kontaktni osoba: Daniel Rozum

pozice: Projektovy koordinétor
e-mail: prace@nic.cz
www.nic.cz

MileSovskd 1136/5
13000 Praha 3

@

SdruZeni CZ.NIC bylo zaloZeno prednimi poskytovateli internetovych sluzeb v roce 1998. Hlavnimi ¢innostmi
sdruZeni jsou provozovani registru doménovych jmen .CZ, zabezpecovani provozu domény nejvyssi drovné
.CZ a osvéta v oblasti doménovych jmen. V soucasné dobé se sdruzeni vénuje rozsifovani technologie DNSSEC
a sluzby mojelD, rozvoji systému spravy domén a podpofe novych technologii a projektd prospésnych pro
internetovou infrastrukturu v Ceské republice. SdruZeni provozuje také interni bezpecnostni tym CZ.NIC-CSIRT
a Narodni CSIRT tym Ceské republiky — CSIRT.CZ. CZ.NIC stal také u vzniku bezpec¢nostniho projektu FENIX.
Mezi dalsi projekty sdruZeni patfi napfiklad vyvoj autoritativniho DNS serveru Knot DNS, routovaciho démonu
BIRD, aplikaci Datovka i Tablexia a routeru Turris.

J

nez tituly. Pokud fandite open source, u nas se budete citit opravdu dobre. VSechny aktualné volné pozice
najdete na www.nic.cz/kariera.

Nabizime zajimavou a odpovédnou praci v pfatelské atmosféfe malé firmy. U nds budete mit moZnost se dale
vzdélavat nebo navstévovat odborné konference. Snazime se studentdm a absolventdm vyjit vstfic i flexibilni

pracovni dobou. A pokud to mate do Prahy daleko, mame pobo¢ky také v Brné, Plzni a Ceskych Budé&jovicich.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Letni skola CEPS

Letni $kola je urcena absolventiim bakalarského studia a studentdm magisterskych obort, ktefi
chtéji ziskat komplexni piehled o provozu elektriza¢ni soustavy.

7 vr

Zafi 2016 v Praze, v sidle spole¢nosti CEPS.

Nabizime pfilezitost setkat se s jedinecnymi odborniky z fad nasich zaméstnancd, ktefi si pro

Vas pfipravili sérii zajimavych pfednasek. Do praxe vas pfenesou zajimavé exkurze. V sidle
spole¢nosti se seznamite s chodem centralniho dispecinku, ktery nepretrzité strazi rovnovahu ceské
elektroenergetické soustavy.

Termin uzavérky pfihlasek je 30. 6. 2016. Prosime, pfiloZte ke svému e-mailu Zivotopis s motiva¢nim
dopisem. Vzhledem k omezené kapacité Letni Skoly k nému muzeme pfihlédnout.

Pro mimoprazské zajemce bude zajisténo ubytovani na nase naklady.

Spole¢nost CEPS je vyhradnim provozovatelem elektroenergetické prenosové
soustavy Ceské republiky. Dispecersky zajistuje rovnovédhu mezi
vyrobou a spotfebou elektfiny v kazdém okamziku. Obnovuje,
udrzZuje a rozviji pfenosovou soustavu. V3em ucastniklm trhu
s elektfinou poskytuje pfistup k prfenosové soustavé za rovnych
a transparentnich podminek. Aktivné se podili na formovanf

liberalizovaného trhu s elektfinou v CR i v Evropé.

CEPS Invest, a.s., zajistuje inZenyrské a dodavatelské
¢innosti pro elektroenergeticka rozvodna zafizeni.
Specializuje se na zafizeni vvn a zvn (zejména

rozvodny a vedeni 220 kV a 400 kV prfenosové
soustavy, v€etné sekundarni techniky). Jejim hlavnim
zakaznikem je matefskd spolecnost, provozovatel ceské
elektroenergetické prenosové soustavy, CEPS, a.s.

VEDEME ELEKTRINU NEJVYSSIHO NAPETI
WELL UNBUNDLED CONNECTIVITY

Kontaktni adresa:

-
CEPS, a.s., Elektrarenska 774/2, 101 52 Praha 10 Ce ‘
e-mail: kariera@ceps.cz, www.ceps.cz ,a.S.



e SkuEina

CePSs

CEPS' a.s. kontaktni osoba: Tereza Smrckova
. . pozice: HR Business Partner

Elektrarenska 774/2 e-mail: smrckova@ceps.cz

Praha 10 telefon: +420 775 010 414

www.ceps.cz

CEPS, a.s., je jedinym provozovatelem elektro-energetické prenosové soustavy v Ceské republice. Zajistuje
prenos elektfiny nejvy3siho napéti a udrzuje potfebnou rovnovahu mezi vyrobou a spotfebou elektrické
energie.

CEPS, a.s., poskytuje prenosové a systémové sluzby, zajistuje podpirné sluzby a dispecersky Fidi zafizeni
pfenosové soustavy i systémové zdroje na Gzemi CR.

Spoleé¢nost CEPS Invest je inZenyrsko-dodavatelskou organizaci rozvodnych zafizeni pro elektroenergetiku.
Jako dcefFina spole¢nost CEPS, a.s., se specializuje na zaFizeni vvn a zvn. Predmétem &innosti spole¢nosti CEPS
Invest je zajisténi technického a projektového feseni staveb, komplexni inZzenyrské ¢innosti.

Hledame talentované a motivované studenty/absolventy energetiky a elektrotechniky se zajmem o vystu-
dovany obor. Hleddme ty z Vas, které bavi pracovat v tymu a ktefi se chtéji dale ucit a vybudovat si unikatni
profesni know-how pro dalsi kariéru.

Nabizime zajimavé, perspektivni a stabilni zaméstnani v oboru energetika/elektrotechnika ve spolecnosti,
ktera mé jedine¢né know-how a disponuje unikatnimi ¢innostmi ve svém oboru. Zaméstnance odmérnujeme
nejenom 3irokou 3kalou zaméstnaneckych benefitl, ale i pestrou nabidkou vzdélavani a osobnostniho
rozvoje. V neposledni fadé klademe diraz na budovani profesionélniho pracovniho prostfedi, kde se lidé radi
potkavaji, spolupracuji a své znalosti a zku3enosti sdili. S nami mizete dale rast!

MozZnosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada @ sTavesNi OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




Cesky
software

Ceskv software, s.r.o. kontaktni osoba: Ing. Miroslav Stengl
e-mail: info@ceskysoftware.cz
Nerudova 5 telefon: +420 377 918 265

30100 Plzen www.ceskysoftware.cz

Q’J

Jsme softwarova spolecnost s vice neZ patndctiletou historii na trhu. Diky spojeni s némeckou spolecnosti
Euronics GmbH a matefskou spole¢nosti HIW GmbH poskytujeme na3im zaméstnancim kvalitni zézemi
a stabilni prostredi.

Nasim hlavnim pfedmétem vyvoje je ERP modulérni systém HIW Rendite. V poslednich letech jsme se zamé&fili
na tvorbu webovych strének a e-shopU prostfednictvim naseho redakéniho systému CS WebDesigner.

-

/)

* Studenty a absolventy technickych 3kol se zamé&Fenim na IT.

* Hleddme mladé IT nadSence, ktefi radi pracuji s novymi technologiemi.

* Vyhodou je znalost programovacich jazykd MS SQL, Delphi, asp.net, csharp.
* Znalost anglického a némeckého jazyka vyhodou.

* Zaméstnani pfi studiu (40-120 hodin mésicné).
» Zaméstnani na hlavni pracovni pomér.

* Praci v mladém kolektivu.
* MozZnost osobniho rozvoje.
* Dobré platové podminky.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. éésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

. trainee program EKONOMIE




P"DAIKIN

Daikin Industries Czech Republic s.r.o. kontaktni osoba: Tomas Matousek
Nové H d pozice: HR Senior Specialist

U Noveé Plospvo yi e-mail: matousek.t@daikinczech.cz

30100 Plzen telefon: +420 724 633 533

www.daikinczech.cz

Spolecnost Daikin je predni svétovy vyrobce zafizeni pro vytapéni, vétrani a klimatizaci, véetné tepelnych
Cerpadel a chladicich Fe3eni. Spole¢nost dodava inovativni feSeni klimatizace vnitfnich prostor v prémiové
kvalité, ktera odpovida ménicim se potfebam nasich zakaznikd z fad soukromych osob, obchodu a primyslu.
V nasi plzeriské pobocce neustale investujeme do svého vyvojového oddéleni a rozsifujeme portfolio
vyrabénych modeld.

Motivované, talentované a schopné absolventy zejména technickych obord, ktefi nabizi vysoké pracovni
nasazeni, spolehlivost, flexibilitu, komunikacni dovednosti, schopnost tymové spoluprace i komunikativni
znalost anglického jazyka.

* zajimavou praci v moderni mezinarodni spolecnosti
* podporu kariérniho ristu a osobniho rozvoje

« pravidelné ro¢ni navySovani mzdy

* praci v pfijemném pracovnim prostredi

* fadu firemnich benefitd v€etné pllro¢nich bonusl
* moznost zahrani¢ni staze

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

. trainee program




KDE JINDE TOLIK ROSTE
OC ICH ZKUSENOSTI

V CEZ zadny den, ani tkol neni stejny, stale se je co udi
technologie, nasi zaméstnanci kazdym dnem prohlubuji sv
zkusenosti, jak pii préaci v terénu, tak od svych kolegd.

Kde jinde nezlstanete stat na misté?

www.kdejinde.cz SKUPINA CEZ



SKUPINA CEZ

CEZ, a.s. kontaktni osoba: Martin Klacian
. pozice: HR specialista pro nabor senior
Duhova 425/1 e-mail: martin.klacian@cez.cz
14000 Praha 4 telefon: +420 211 042 715
www.kdejinde.cz

Energeticka spoleénost CEZ je nejvétsim energetickym uskupenim v Ceské republice i v ramci celé stfedni
a jihovychodni Evropy. CEZ je nejvétsim vyrobcem elektfiny v Ceské republice, dale dodavé svym zakaznikdm
plyn a teplo.

Spole¢nost CEZ je jadrem rozsahlé skupiny firem — Skupiny CEZ, jejiz aktivity zahrnuji pestré spektrum &innosti
od tézby surovin, pfes vyrobu, distribuci a obchod aZ po oblast telekomunikaci, informatiky, jaderného
vyzkumu, projektovani, vystavby a (driby energetickych zafizeni nebo zpracovani vedlejsich energetickych
produktd. Skupina CEZ se vénuje i dalim ¢innostem souvisejicich s vyrobou elektFiny. Je aktivni na poli védy
iinovadi.

Pracovni pfileZitosti nabizime na celém Gzemi CR, v elektrarnach, distribuci, oblastech méfeni a prodeje
elektfiny i plynu.

Do naseho tymu hleddme motivované jedince se schopnosti se nadéle rozvijet a pfinaset tak hodnoty do
spolecné budoucnosti.

Nabizime zajimavou praci, kterd ma smysl, siroké moznosti pracovniho uplatnéni, rozvoj a profesni rist
zaméstnancd, nadstandardni podminky a benefity, stabilni zazemi silné spole¢nosti.
Aktudlni nabidku pracovnich mist najdete na www.kdejinde.cz.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
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brigada STAVEBNI OSTATNI
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DOOSAN

Doosan Skoda Power

Jsme vyznamnym evropskym vyrobcem a dodavatelem zafizeni pro elektrarny, predevsim
vybaveni strojoven parnich turbin. NaSe portfolio zahrnuje parni turbiny v rozpéti vykond
10 aZ 1200 MW pro Siroky rozsah aplikaci. Jsme spolecnost s vice neZ stoletou tradici vyroby
parnich turbin, v roce 2009 jsme se stali soucasti mezinarodni skupiny Doosan.

Vroce 2013, 2014 a 2015 jsme ziskali 1. misto v soutéZi Sodexo Zaméstnavatel regionu

pro Plzeiisky kraj v kategorii do 5000 zaméstnanci.

Budoucnost

je venergetice

FAKULTA STROJNi  KATEDRA

> ZAPADOCESKE ENERGETICKYCH
UNIVERZITY STROJUA
VPLZNI ZARIZENT

Doosan Skoda Power — spolupracujici instituce

Zapadoceskeé univerzity v Plzni

ChceS se knam pridat? Studentiim nabizime mnoho pfileZitosti:

Doosan Career

V ramci tohoto trainee programu u nas mizes
absolvovat praxi na odborné pozici a fadu
Skoleni rozvijejicich jak osobnostni charak-
teristiky, tak profesni znalosti. My té pfi tom
budeme podporovat stipendiem.

Doosan Door Key

Pokud jsi z daleka a rozhodnes se pracovat u
nas, mas Sanci uchazet se o byt, jehoZ najem

budeme z velké ¢asti dotovat.

Diplomové a bakalarské prace

Umoznime ti zpracovat diplomovou nebo bakalar-
skou praci na téma nami zadané nebo na vlastni
téma nami odsouhlasené.

Doosan Thesis Award

Po dokonceni diplomové prace se mdzes
prihlasit do této soutéZe a vyhrat zajimavou
finanéni odménu.

www.doosanskodapower.com
student@doosan.com




E-T-N

Powering Business Worldwide

Eaton European Innovation Center kontaktni osoba: Jan Zavora
pozice: HR Manager

e-mail: janzavora@eaton.com
www.eaton.com

Borivojova 2380
252 63 Roztoky u Prahy

Eaton Corporation je spole¢nosti zabyvajici se Fizenim diverzifikované energie, ktera svym zakaznikim
poskytuje Gspornd feseni pomahajici efektivné fidit elektrickou, hydraulickou a mechanickou energii. Eaton
ma nyni zhruba 100 000 zaméstnancu a zakaznikim dodéva své vyrobky ve vice nez 175 zemich svéta.

Nase Evropské inovacni centrum bylo zaloZeno v roce 2012 v Roztokdch u Prahy a zabyva se vyvojem
ainZenyrskymi sluzbami v oblastech elektroniky, hydrauliky a automotive.

studenty na odborné staze
absolventy technickych oboru:
strojni inZenyrstvi
elektrotechnika a elektronika
IT a vypocetni technika
techniky a inZenyry s praxi

unikatni pfileZitost podilet se na budovani a rozvoji Evropského inovacniho centra
praci na plny Gvazek, pfi studiu i trainee programy

spolupréci s pratelskym mezinarodnim tymem

odpovidajici mzdu a roéni vykonostni bonus

3irokou 3kalu benefitd

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - ;
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI
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STUDUJES TECHNIKU
A ZAJIMA TE ENERGETIKA?

Zjisti, co vSechno ti ve spolecnosti E.ON mizeme nabidnout!

www.kariera.eon.cz




-ON

E.ON Ceska republika, s. r. o. kontakt: HR Direct

e-mail: hrdirect.cz@eon.com
F. A. Gerstnera 2151/6 telefon: +420 389 11 22 22
370 49 Ceské Bud&jovice www.kariera.eon.cz

Spole¢nost E.ON je stabilnim partnerem na energetickém trhu v CR. Nasim zakaznikGm prevazné v jiznich
Cechach a na jizni Moravé dodavame elektfinu, zemni plyn a poskytujeme specializovana energeticka Feseni.
Svym zaméstnancim nabizime moderni pracovni prostfedi, flexibilni pracovni dobu, moznost profesionalniho
ristu a zvysovani kvalifikace.

+ Uspésné studenty VS s technickym zaméFenim, ktefi jiZ béhem studia cht&ji ziskat pracovni zku$enosti
a pozdéji je v nasi spolecnosti rozvijet

« Technické talenty, ktefi by radi energetiku posunuli o krok dopfedu

* Tymové hrace s dobrou aj/nj, ktefi se neboji prace na mezinarodnich projektech

* Stipendijni program pro technicky zaméFené studenty (3. - 5. ro¢nik)
« Ucast na Letni energetické akademii
* Praxe a exkurze do nasich zafizeni

Pro absolventy:
« Zisk pracovnich zkuSenosti na plny Gvazek v absolventském programu Entry+

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ c=xonoME




Pojd's nami délat ty
nejlepsi mobilni aplikace

eman.cz/kariera

Wy s

~MAN

The company is part of JABLOTRON GROUP



eMan s.r.o. kontaktni osoba: Ondfej Ludvik

e pozice: HR Manager

V Olsinach 82/16 e-mail: jobs@eman.cz
10000 Praha 10 telefon: +420 603 167 285
WWw.eman.cz

ma

eMan je pfednim ¢eskym poskytovatelem mobilnich Fe3eni. Vysoka kvalita, skvély design a UX na3ich produktd
jsou pro nés alfou a omegou. | proto mobilni aplikace z nasi dilny ziskaly fadu ocenéni—Mobilni aplikace roku,
Internet Effectiveness Awards, IT Projekt roku a rfada dalSich.

Pracujeme na zakazkach pro nejvyznamnéjsi tuzemské i nadnarodni spolecnosti, jako jsou napfiklad Skoda
Auto, 02, Honeywell, Jablotron, E.ON, Ceska pojistovna a fada dal3ich.

V od ledna 2016 je eMan ¢lenem skupiny JABLOTRON GROUP.

- J

* Android / i0OS / Windows 10 Mobile Developer
» Xamarin Developer

* Ruby on Rails Developer

* Frontend Developer

* UX Designer

* Graphic Designer

* Project Manager

* Tester

-
_

* Finan¢ni odménu, se kterou budes opravdu spokojeny/spokojena.
* MoZnost ménit svét prostfednictvim mobilnich technologii a internetu véci.
* Prace na zajimavych projektech s nejnovéjsimi technologiemi (Oculus Rift, Apple Watch, iBeacon...).

* Mlady kolektiv a pfijemné pracovni prostfedi v Plzni, Praze nebo Hradci Kralové.

* Volnou pracovni dobu a moZnost prace i na ¢astecny Gvazek z domova, pfi praci mizes klidné i studovat.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

. trainee program EKONOMIE




electronics for

i

transportation

=

Mate radi automobily, hledate praci na zajimavych
projektech ve vyvoji elektronickych systému?
Pak jste pro nas tim pravym kandidatem!

Neustaly rozvoj a inovace v automobilovém prdmyslu jsou pro nas velkou vyzvou.
Do svych fad proto uvitame schopné a kreativni spolupracovniky z technickych
obor, ktefi se neboji vyzev, a hledani feSeni je pro né srde¢ni zalezitosti.

Jsme nedilnou souéasti technického vyvoje koncernu Volkswagen a své zakazniky
doprovazime celym vyvojem elektronickych funkci vozu. Spolupracujeme nejen
s pfednimi vyrobci automobill, ale i s tuzemskymi a zahrani¢nimi dodavateli elek-
tronickych komponentu. Starite se i Vy soucasti nasich zajimavych projekta!

www.edt.cz



electronics for

(s

transportation

< pozice: Recruitment
Novodvorska 994/138 e .
142 21 Praha 4 e-mail: katerina.brozkova.markova@es4t.cz

telefon: +420 606 704 828

e4t electronics for transportation S.I.0. kontaktni osoba: Katefina Brozkova Markova
www.e4t.cz

Spole¢nost e4t electronics for transportation s.r.o. je pfednim poskytovatelem sluzeb pro vyvoj elektrickych
a elektronickych systém( vozidel v Ceské republice. Je nedilnou souéasti technického vyvoje koncernu
Volkswagen a diky svym vysoce kvalifikovanym odbornikim pfebira odpovédnosti v riznych fazich vyvoje
automobilové elektroniky. JiZ od roku 2001 podporuje e4t své zakazniky béhem celého vyvojového cyklu - od
navrhu, pfes vyvoj a testovani aZ po integraci a sériové nasazeni. Tyto své kompetence dopliiuje také vyrobou
hardwarovych a softwarovych prototypu. e4t je dcefinou spole¢nosti firem SKODA AUTO a.s. a Carmeg GmbH,
coZ z ni ¢ini 100% ¢lena skupiny Volkswagen.

Talentované absolvent(k)y a student(k)y technickych obort

PoZadavky: * Samostatnost

* Komunikativni znalost AJ/N] * Analytické uvaZzovani

* Schopnost tymové spoluprace * Ochota cestovat

* Proaktivni pfistup * Orientace v automobilové elektronice vyhodou

* Perspektivni a zajimavou praci v automobilovém prdmyslu
» Zazemi koncernu Volkswagen

* Moderné vybavené pracovisté

» Prilezitost k osobnimu ristu

* Motivujici finan¢ni ohodnoceni

* PruZnou pracovni dobu

* 5 tydnd dovolené

« Dalsi nadstandardni benefity

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ euExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ ostNi

trainee program EKONOMIE




Edscha

EDSCHA AUTOMOTIVE kontaktni osoba: Marie Samkova
pozice: vedouci personalniho oddéleni

KAMENICE s.r.o. e-mail: msamkova@edscha.cz

Masarykova 701 telefon: +420 724 424 140

394 70 Kamenice nad Lipou www.edscha.com

@

EDSCHA AUTOMOTIVE KAMENICE s. r. 0. je strojirenskou vyrobni spole¢nosti, dodavatelem dild pro automobi-
lovy pramysl. Nosnym vyrobnim programem je vyroba dvefnich zavést a pantd.
Firma ma vlastni vyvoj, zkuSebnu, dale projektové a procesni fizeni.

\§ J

PoZadujeme vysoko3kolské ev. stiedoskolské vzdélani technického sméru, idealné strojirenského, popf.
elektrotechnického sméru s velmi dobrou znalosti alespoii jednoho ciziho jazyka (Aj, Nj, Rj, Frj...).

Zajimavé a perspektivni zaméstnani v nadnarodni spolecnosti v mladém a dynamickém tymu s mozZnosti
odborného a osobniho ristu v oborech konstruktér, technolog, technik v oblasti kvality, vyroby a dalsi.

Spolupraci pfi bakalafskych a diplomovych pracich.

Nabizime zaméstnani i absolventlim bez praxe.

Spolupracujeme pfi hledani ubytovéni, poskytujeme pfispévek na dojizdéni do zaméstnani a poskytujeme
dalsi benefity v rdmci socialniho programu.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




be the first

ENGEL strojirenské SpOl. S I.0. kontaktni osoba: Monika Rezni¢kova

Ceskobud&iovicks pozice: Senior Recruiter
eskobudéjovicka 314 e-mail: monika.reznickova@engel.at

382 41 Kaplice telefon: +420 731 441 952
www.engelglobal.cz
www.engel.jobs.cz

@

Spole¢nost Engel vznikla v roce 1945 v Rakousku a v soucasné dobé je jednickou na svété ve vyrobé
vstfikovacich lisi. Disponuje deviti zavody a zaméstnava témér 5000 lidi. Svym zakazniklm nabizi kompletni
technologii vstfikovani zajisténou jedinym dodavatelem, tzn. stroj, projektovéni vstfikovacich forem,
automatizaci, procesy, Skoleni a servis.

Zavod v Kaplici aktualné zaméstnava 750 pracovnikd, do budoucna se v3ak rozroste o dalich 300 lidi.
Samotna vyroba v zavodé je rozdélena do oddéleni kovovyroby, elektrovyroby, oddéleni periferii a konstrukéni
kancelére.

- J

Engel podporuje studenty technickych obord, ktefi po absolvovani stfedni nebo vysoké 3koly najdou
uplatnéni napf. jako strojni mechanici, obrabé&ci kovd, elektrotechnici ¢&i tfeba strojni konstruktéfi. To jsou
v soucasné dobé ze strany spole¢nosti nejvice poptavané profily. Podpora studentl probiha jiz od prvniho
ro¢niku studia a vybrani zajemci tak ziskavaji praxi v moderni vyrobni spole¢nosti, stipendium & moznost
vycestovat do zahrani¢nich pobocek.

Studentdm Engel nabizi mozZnost ziskat praxi u svétového leadera ve vyrobé vstfikovacich list, stipendium,
placenou produktivni ¢innost, moznost navstivit matefsky zavod v Rakousku a v neposledni fadé také

automaticky ziskaji zajimavé pracovni uplatnéni po absolvovani Skoly. DileZity je zajem o techniku a ochota
vzdélavat se, ostatni uz zajisti Engel.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
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...ep’(

connector s.r.o.

ept connector S.r.o. kon!:aktm’ osobaE Ing. Gabriela Holubova
i o s pozice: Personalistka

Pohranitnf straZe 44 e-mail: gabriela.holubova@ept.cz

357 03 Svatava telefon: +420 352 350 234

www.ept.cz/prace

ma

Firma s dlouholetou tradici ve vyrobé elektronické spojovaci techniky pro automobilovy primysl se zazemim
zahraniniho vlastnika patFici mezi vyznamné podniky v Sokolovském regionu.

Matefska firma se sidlem v Némecku, s pobockami v USA, Ciné, Ceské republice.

Vlastnik certifikatu ISO/TS 16949, ISO 9001 a ISO 14001.

Sit odbératell ma celosvétovou plsobnost.

0 vysokych vyrobnich standardech svéd¢i nékolik Gspésnych zakaznickych auditd.

N\ J

* Vedouci oddéleni engineering
* Pramyslovy inZzenyr

* Konstruktér — elektro

* PLC programator

« Disponent logistiky

* Technik kvality

* Procesni technik

« zazemi stabilni zahrani¢ni vyrobni spolecnosti
* dobré platové ohodnoceni

* dalsi vzdélavéani v oboru
« pFispévek na dopravu, stravenky
» tyden dovolené navic

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO JAZYKY
N I HUMANITNI
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APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI
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*****
e o EUROSOFT
Nt Control s.r.0.

EUROSOFT-Control s.r.o. kontaktni osoba: Marie Chmelikova
pozice: personalistka

odstépny zévod Plzefi-jih e-mail: m.chmelikova@eurosoft-control.cz
Plzefska 3,75 ) telefon: +420 371 651 355
332 09 Sténovice www.eurosoft-control.cz

EUROSOFT-Control s.r.o. je ¢eska spolecnost s inovativnim pfistupem. Klienti na nas oceruji predevsim
profesionalituy, flexibilitu a spolehlivost. V oboru primyslové automatizace jsme nasbirali bohaté praktické
zkusenosti napfi¢ pramyslovymi odvétvimi. Rychle a precizné realizujeme diléi i komplexni zakazky, a to
od spoluprace na koncepci fizeni a na elektrodokumentaci, pfes vyrobu rozvadéct az po vyvoj softwaru
ainstalaci v misté urceni. Zaméstnavame zkusené odborniky, ktefi jsou pFipraveni pracovat na zakazkach po
celém svété.

Hledame zodpovédné a pracovité lidi z oboru elektro a automatizace na pozice programator PLC nebo Delphi,
vedouci projektd pro vyrobu rozvadécd, elektromontéry, pfip. zamecniky do vyroby rozvadéca.

U programatort PLC je nutna alesponi zakladni znalost néméiny, u vedoucich projektd velmi dobra znalost
némciny. Znalost angli¢tiny vyhodou.

Podrobnosti k jednotlivym postim naleznete na nasich webovych strankach.

Praci v pfijemném prostfedi, G¢ast na mezinarodnich projektech po celém svété, variabilni pracovni dobu,
kurz némeckého jazyka, stravenky, dovolenou navic, pfispévek na dopravu nebo na stravu, zvlastni prémie,
finan¢ni ohodnoceni dle odvedené prace.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. éésteény tvazek STROINI DESIGN
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Mercedes-Benz

EvoBus

EvoBus Ceska republika s.r.o. Kontaktni osoby HR oddéleni:
Sidlo spoleénosti: Alena Touchovs, )
Na Hdrce 211/10 email: alena.touchova@daimler.com

. Hana Hrbkova,
16100 Praha 6 —Ruzyné email: hana.hrbkova@daimler.com

Vyrobni zévod: www.evobus.cz
K EvoBusu 610 : > i
$15 b Haliou www.facebook.com/EvoBusCeskaRepublika

@

Spoleénost EvoBus Ceska republika je vyrobcem segmentd karoserie pro autobusy Mercedes-Benz, Setra
a dalsi uzitkova vozidla znacky Mercedes-Benz. Na ¢eském trhu zodpovida také za prodej autobusl a minibusd
Mercedes-Benz a Setra. Je clenem koncernu Daimler AG.

V Ceské republice pisobi EvoBus vice neZ 20 let a zaméstnava témé&F 600 pracovnikl rdznych profesi.
Spolecnost nabizi dlouholetou tradici, zkusenosti a znalosti automobilového prostiedi s orientaci na kvalitu
a nejvyssi technologicky pokrok.

g /

Pro nas program ,,Podporujeme talenty" hledame:

* motivované VS studenty denniho studia technického nebo ekonomického sméru
+ dobrou znalost cizich jazykd (NJ nebo AJ)

« kreativni a aktivni pfistup k praci a feseni problému

» velmi dobra uZivatelska znalost prace na PC (MS Office)

» dobré komunikacni schopnosti a organiza¢ni dovednosti

» schopnost a ochota se rozvijet.

PFfednosti programu:
* praxe a sezndmeni se skute¢nym , pracovnim Zivotem"

* dobré finanéni ohodnoceni

* moznost odborného rozvoje a vzdélavacich programd

* Gcast na zajimavych projektech

* témata a podpora pii tvorbé bakalaiské a diplomové prace

* moznost budouciho zaméstnani ve vyznamné nadnérodni spolecnosti

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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brigada STAVEBNI OSTATNI
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.\ EURO SOFTWARE

A Member of the GK Software Group

Eurosoftware, s.I.0. kontaktni osoba: Petr Pano3
pozice: Human Resources

Radcicka 4Of Kalikovsky mtyn e-mail: recruiting@eurosoftware.cz

30100 Plzefi telefon: +420 379 307 311, +420 724 334 782
www.eurosoftware.cz
www.facebook.com/ESPlzen

ﬁ

Eurosoftware, s.r.o., a matefskd spolec¢nost GK Software AG - to jsou predni hraci na poli komplexnich IT
fe3eni pro mezinarodni obchodni fetézce. Eurosoftware, s.r.o., je schopen poskytnout zakaznikim veskeré
"integrované prodejni procesy”, jako je kasovy software, back office, centralni a mobilni aplikace. Tato feSeni
jsou vytvarena s vyuzitim modernich nastroju spjatych s programovacim jazykem Java a databazi. Produkty
jsou nasazeny u klientd, jako napf. Lidl, Hornbach, Jysk, COOP, EDEKA, Tchibo aj. V sou¢asné dobé se tak mlzete
setkat s vice neZ 212 000 instalacemi, na vice nez 42 000 prodejnach, ve vice nez 40 zemich po celém svété
a kazdym dnem tato ¢isla nardstaji. Eurosoftware, s.r.o., Gzce spolupracuje s pfednimi IT spole¢nostmi, jako
napf. SAP ¢&i IBM. V oblasti mobilnich sluzeb téZ kooperuje se sesterskou spole¢nosti valuephone.

- J

* Java Developer (Desktop/Enterprise/Cloud) - + Konzultant (Business/Technologie) — analytické
dobra znalost J2SE a XML (J2EE, Spring, JMS nebo mysleni, zékladny relacnich databazi a SQL (UML
JSON vyhodou), znalost relacnich databazi a SQL, vyhodou), dobra znalost AJ nebo NJ, spolehlivost,
znalost A nebo NJ samostatnost, ochota cestovat po svété

* Mobile Developer (Android/i0S) — znalost Javy * HTML5/1S Developer — znalost JavaScriptu
nebo ObjC (popf. C++), jiZ hotova libovolna a HTMLS5, znalost AJ nebo NJ
mobilni aplikace, znalost rela¢nich databazi a SQL, * Software Quality Controller — znalost relacnich
znalost Al nebo NJ databazi a SQL, dobra znalost Al nebo NJ, nadstan-

dardni orientace v sitich, hardware a software J

* Atraktivni mzdové ohodnoceni a stabilni * Stravenky
zaméstnani na HPP * Napoje na pracovisti zdarma
* 26 dni dovolené * Spole¢né mimopracovni aktivity ve fajn kolektivu

* Pruznou pracovni dobu » Praci pfi studiu pro studenty 3. a vy33ich ro¢nikd
* Lokalitu v centru Plzné s vynikajici dostupnosti * MoZnost cestovat za zdkazniky po celém svété

* Volitelné jazykové kurzy (A, NJ, R])

* Sportovni vyZiti v aredlu zdarma (squash, masaze,

cviceni atd.)

MozZnosti béhem studia Hledané obory
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Simply Retail.

V.Plzni

www.eurosoftware.cz



A\ EURO SOFTWARE

A Member of the GK Software Group

Lék@/és 1eobvyklé pracovni vyzvy?
Chcete se podilet na uspesnych mezinarodnich IT projektech?

Chcete pracovat v mladém a motivovaném tymu s vynikajicimi
moZnostmi kariérniho rastu?

Pokud zni VVase odpovédi ano, kontaktujte nas!




P €urOVIA

viNne o

NA SPOLECNE CESTE

Pracujeme s moderni technikou, madme zkusené pra-
covniky, nikdy neprekro¢ime pravidla bezpe€nosti pfi
praci. Zname kazdy region v CR, jsme vasi sousedé. Jsme
jedni¢kou v dopravnim stavitelstvi, ke kazdému projek-
tu pfistupujeme s odpovédnosti a pokorou. Pracujeme
na tom, aby jméno EUROVIA CS bylo zarukou kvalitni,
v€asné a spolehlivé odvedené prace. PresvédCit se
muZete osobné nebo na naSem Facebooku.

Skupina EUROVIA CS si je védoma, Ze spokojenost za-
méstnancl je ddlezitym krokem k Gspéchu spolecnos-
ti. Jejich zodpovédnost k praci, dlouholeté zkuSenosti
a odborné dovednosti jsou hodnotami, na kterych si za-
kladame a které jsou zarukou spokojenosti zakaznika.

Nase zaméstnance podporujeme i v dalSim vzdélava-
ni. V rdmci mezinarodni skupiny Eurovia pofadame vy-
ménné staze, spolupracujeme s technickymi stfednimi,
vy$§imi odbornymi i renomovanymi vysokymi §kolami.

waw.eurovia.cz
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EUROVIA

wirEl f'.

EUROVIA CS, a.s. kontaktni osoba: Mgr. Lucie Vitkova
< p pozice: HR referent
Narodni 138/10 e-mail: talenty@eurovia.cz
11000 Praha 1 telefon: +420 224 952 495
www.eurovia.cz

ma

EUROVIA CS je jednikou v oblasti dopravniho stavitelstvi v Ceské republice. Zékladem tohoto Gsp&chu jsou
jeji zaméstnanci. Firma maze stavét na jejich zkudenostech, odbornych znalostech a svédomitém pfistupu.
PFi své praci vyuZzivaji zaméstnanci fadu modernich technologii, které vyzaduji vysokou kvalifikaci. Jejich
motivace ucit se novym vécem v kombinaci s dlouholetou tradici firmy dava zakaznikim spole¢nosti EUROVIA
CS zaruku kvalitni, v€asné a spolehlivé odvedené prace.

- J

« absolventy a studenty univerzit v CR (technické obory, od 2. roéniku)
* absolventy ekonomickych oborl na strojni fakulté
* stavare s Cestinou/slovenstinou a anglictinou (stfedné pokrocila drover)

zazemi dynamické spole¢nosti s dlouholetou tradici v dopravnim stavitelstvi, v lomech a obalovnach
moznost dal3iho vzdélavéni a zahranicnich stazi

moZznost podilet se na vyznamnych stavebnich projektech
moznost kariérnich postupl

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada @ sTAveBNi OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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»Na praci u F.EE se mi libi narocnost, pestrost a moznost vliastnich rozhodnuti. "
Spolecnost si mé ziskala svoji ohromnou vnitini flexibilitou a absenci vnitfnich ]
prekazek, i tim Ze kolem budov neni plot a s reditelem si tu vSichni tykame.*“

Pavel Petrman, Softwarovy inzenyr u FEE
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Se svymi 900 zaméstnanci patfi skupina F.EE k lidrim na trhu s technologiemi

pro vyrobu a automatizaci. Jako tzv. ,Hidden Champions® pusobi spole¢nosti skupiny
F.EE na rostoucich trzich vyrobniho priimyslu, energetiky a dodavatelskych sluzeb,
kde velmi Uspésné nabizeji individualni FeSeni, produkty a sluzby Sité na miru
zakaznikim. Mezi zakazniky skupiny F.EE patfi pfedni svétovi vyrobci automobild,
vyrobni podniky v riznych odvétvich, vyrobci a dodavatelé elektfiny a dalsi.

F.EE group
In der Seugn 10 a 20 | 92431 Neunburg vorm Wald | Germany
| telefon: +49 9672 506-0 | contact@feegroup.com | www.feegroup.com



FEE

F.EE GmbH kontaktni osoba: Udo Starck
pozice: Head of Human Resources

In der Seugn 10 e-mail: jobs@fee.de

92431 Neunburg vorm Wald telefon: +49 9672 506 0

Némecko www.fee.de/jobs

Se svymi 900 zaméstnanci patfi skupina F.EE k lidrim na trhu s technologiemi pro vyrobu a automatizaci.
Jako tzv. ,Hidden Champions" plsobi spole¢nosti skupiny F.EE na rostoucich trzich vyrobniho primysluy,
energetiky a dodavatelskych sluZeb, kde velmi Uspé&sné nabizeji individualni feSeni, produkty a sluzby 3ité
na miru zakaznikdm. Mezi zakazniky skupiny F.EE patfi pfedni svétovi vyrobci automobild, vyrobni podniky
v riznych odvétvich, vyrobci a dodavatelé elektfiny a dalsi.

Studenty pro zavérecné prace (bakalafské nebo diplomové) v oborech informatika, elektrotechnika,
mechatronika nebo strojirenstvi, nebo pro pfimy nastup po Uspé&sné zakonceném studiu. Aktualni seznam
otevienych pozic najdete na www.fee.de/jobs.

Naroc¢né projekty v Gspésné, ristové orientované, majitelem fizené spole¢nosti. Jistotu rostouciho odvétvi,
orientaci na budoucnost a celosvétovou plsobnost v kombinaci s vyhodami regionu, kde se po v3ech
strankach dobfe Zije.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

trainee program




Faurecia Automotive kontaktni osoba: Lenka Hauptmanova
pozice: Country Talent Acquisition Manager

Czech RePUbliC S.I.o. e-mail: lenka.hauptmanova@faurecia.com

Faurecia Emissions Control Technologies telefon: +420702 124 818
Mlada Boleslav, s.r.o. www.pojedtesnami.cz

Bezdécin 125
Mladé Boleslav

@

Faurecia je 6. nejvét3im svétovym dodavatelem pro automobilovy primysl, ktery ma zastoupeni ve 34 zemich
svéta, a to diky vice neZ 320 vyrobnim zavodim a vyzkumnym a vyvojovym centriim. V Ceské republice ma
Faurecia celkem 7 zavodu s vice nez 4 500 zaméstnanci. Jde o zavod na vyrobu automobilovych interiérd
v Mladé Boleslavi a Pardubicich, zavod na vyrobu autosedacek v Pisku a Nyfanech a zavod na vyrobu
vyfukovych systémi v Pisku, Bakové nad Jizerou a Bezdéciné u Mladé Boleslavi.

- /

Hledame Vas! Nabizime Sirokou $kalu pracovnich pozic, od operatorskych po manazerské. Uplatnéni u nas
naleznou mladi absolventi technickych a ekonomickych obord se znalosti cizich jazykd stejné tak jako
profesionalové, ktefi hledaji kariérni posun.

Pro¢ pracovat u nas? ProtoZe lepsi Skolu Zivota nemlzZete dostat! Slibime Vam rychlou kariéru v oboru
automotive, praci v mezinarodnich tymech, volnou pracovni dobu, kontakt s top zakazniky v oboru... A za to

budeme chtit Va3 zdjem, ochotu pracovat a zdokonalovat se v oboru, ktery si vyberete.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI @ osTATNi

trainee program @ cxonoME




fitdlcentrum®

Fincentrum a.s. kontaktni osoba: Ing. Karel Peter

) pozice: Regionalni feditel
Skrétova 8 N e-mail: karel.peter@fincentrum.com
30100 Pizef telefon: +420 608 256 420

www: kariera.fincentrum.com
www.facebook.com/fincentrumplzen

ma

Fincentrum patii mezi nejvétsi finanéné-poradenské spolecnosti na trhu. Zaklada si na vysoké profesionalité
poradenské sité, organizuje ocenéni Fincentrum Banka roku a Fincentrum & Forbes Investice roku, dale
provozuje odborné portaly hypoindex.cz ¢i investujeme.cz.

- J

Hledame ambiciézni studenty vy33ich ro¢nikd ¢i absolventy pro pozice trainee / konzultant / junior manazer.

rychly profesni i osobnostni rist
nadprdmérné finanéni ohodnoceni a benefity (fix + provize)

casovou flexibilitu .

sluzebni vz po zkusebni Lhaté (nova Skoda Octavia)

zazemi a know-how spole¢nosti

kompletni zaskoleni a priibézné vzdélavani dle kariérniho postupu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
IT HUMANITNI
@ praxe/staz o e .
APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigada STAVEBNI OSTATNI
® trainee program @ cxonoMEE
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Fit Cesko .cz kontaktni osoba: Jan Bielik
e-mail: johnyalaskan@fitcesko.cz

telefon: +420 607 543 187

"Zdravi mame jen jedno!"
Ojedinély projekt zdravého Zivotniho stylu, masaZi, fyzio, zabezpeceni, vyZivy, sportu a vzdélani

N\ /

Studenty, nadSence, lidi, co by radi néco zménili! Hledame nové partdky do tymu, ktefi by se radi starali
a vzdélavali v oblasti vyZivy (molekuldrni ¢i jidelnicku), masazi, sportu, fyzio, zabezpeceni nebo i financi.
Nové piipravujeme projekt na podporu vzdélanosti finan¢ni gramotnosti, vyZivy a sportu na Skolach. Aktivné
se mlzes podilet i na novych ,FIT svacinkach" nebo ti radi pomizZeme s bakalaiskou praci v jakémkoliv

z téchto obord.

-

/)

MozZnost realizovat se pfi studiu, ojedinély projekt, praci v mnoha oblastech, kreativitu, praci, ktera je velice
rozmanitd, kde se nemusite bat stereotypu.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO @ nzvky
IT HUMANITNI

@ praxe/staz e - e .

@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigda @ sTAvesNi @ osTATNi
® trainee program @ cxonoMEE




JFPC

FPC s.r.o. kontaktni osoba: Barbora Fesslova
pozice: asistentka firemni

a personalni administrativy
e-mail: barbora.fesslova@fpc.cz
telefon: +420 373 730 389
www.fpc.cz

Skladova 22
326 00, Plzen

Jsme dynamicky profesionalni tym, ktery v oblasti testovani kabelaZe a elektroniky dodavé kompletni zafizeni
véetné veskerého hardwarového a softwarového vybaveni.

Nase zafizeni pouziva pro testovani svych vyrobkd mnoho vyznamnych evropskych i svétovych vyrobcd.
Dodavame:

testovaci zafizeni pro vyrobu a test kabelovych svazkd,

testery, testovaci stoly, testovaci moduly a softwarové produkty

testovaci zafizeni pro elektricky a funkéni test desek plosnych spojl nebo elektronickych a elektrickych zafizeni
funkéni testery, IC testery, fixtury a adaptéry, které umozni spolehlivy test VaSich elektrickych a elektronickych
vyrobka Y,

Nabizime uplatnéni viem studentdm VS technického sméru na pozicich:
* konstrukce: 3D modelar, elektrokonstruktér

« technologie: programator NC, elektrotechnolog

* obchod: sales engineer

« aplikace: elektronik, programéator application engineer

* moznost profesniho rozvoje

* prace na zajimavych projektech

* nadstandardni finan¢ni ohodnoceni na zékladé dosazenych vysledki
* moznost jazykového vzdélavani

* firemni benefity

* dotované stravovani

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - ;
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




GEBHARDT

ohne Haken

KARRIERE

Was wir tun

Was hat eine Holzpalette mit einem Kasereifungsbehalter oder ein Reifengestell mit
einem Thermobehalter gemeinsam? Mehr, als Sie vielleicht denken: Da steckt Technik
von GEBHARDT drin. Uberrascht?

GEBHARDT konzipiert, entwickelt, produziert und vertreibt branchenspezifische Lésungen
fur Transport und Lagerung von Gitern und Waren in Industrie und Handel. Wir sind
weltweit erfolgreich mit unseren innovativen Produkten und auf vielen Gebieten sogar
Marktfiuhrer. Daflr sorgen nicht zuletzt unsere Fachkrafte.

Was wir bieten

.Gemeinsam lernen. Gerne arbeiten. GEBHARDT.” ist nicht nur ein Slogan, sondern
vielmehr unsere Unternehmensphilosophie. Ob im Rahmen eines Praktikums, einer
Abschlussarbeit, eines Traineeprogrammes oder als Direkteinsteiger, unsere Spezialisten

helfen Ihnen bei einem erfolgreichen Start ins Berufsleben.

Wir freuen uns auf Sie!

mbH @ Friihlingstrasse 2-3 ® 93413 Cham, Deutschland ® bewerbung(@gebhardt.eu
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GEBHARDT

GEBHARDT LOgiStiC kontaktni osoba: Katerina Scheffler

. pozice: Human Resources Manager
Solutions GmbH e-mail: bewerbung@gebhardt.eu
FrihlingstraBe 2-3 www.gebhardt.eu

DE-93413 Cham

GEBHARDT Logistic Solutions GmbH ist ein mittelstdndisches, weltweit agierendes, zukunftsféhiges
Familienunternehmen mit Hauptsitz in Cham (Oberpfalz). Als Full-Service-Anbieter von innovativen
Ladungstragern optimiert GEBHARDT die Logistikprozesse seiner nationalen und internationalen Kunden auf
hochstem Niveau. Mit rund 500 Mitarbeitern und 75 Mio. Euro Jahresumsatz ist der Ladungstragerspezialist in
30 Landern aktiv und z&hlt zu den Marktfiihrern seiner Branche.

- J

Auf dem Weg hin zu einer High-Performance-Organisation suchen wir engagierte Mitarbeiter fir
unterschiedliche Positionen.

Wir bieten Ihnen abwechslungsreiche Arbeitsaufgaben, spannende Projekte und ein gutes Betriebsklima.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi

trainee program @ c=xonoME
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GERRESHEIMER

Gerresheimer HOI’SOVSky Tyn kontaktni osoba: Ing. Katefina Sandova
pozice: Human Resources Specialist
SpOl. sr.o. e-mail: k.sandova@gerresheimer.com

telefon: +420 373 726 297

Zahradni 282 . :
www.gerresheimer.jobs.cz

346 01 HorSovsky Tyn

@

Gerresheimer je pfedni globalni partner farmaceutického primyslu a zdravotnictvi. V nadi pobocce
v Hor3ovském Tyné vyrdbime spolu s vice neZ 700 zaméstnanci inhalatory, inzulinova a odbérova pera,
drogové testery a nejruznéjsi laboratorni pomucky.
Disponujeme vice neZ 24 100 m? vyrobni plochy, z toho 11 200 m? je tzv. ¢istych prostor ISO tfidy 8 a 2 900 m?
tzv. kontrolovanych zén IS0 tfidy 9. Hlavnim divodem udrZovani vysokych hygienickych a bezpecnostnich
standardd vyroby je samoziejmé cilovy zakaznik pacient. Spi¢kova kvalita nasich vyrobki a standardizované
pracovni postupy pomahaji ke zlep3eni kvality Zivota nemocnych lidi, pfedev3im diabetikd a astmatikd.

- J
Zaméstnance, ktefi: a elektrotechnické s dobrym jazykovym vybavenim
* se citi spoluzodpovédni za firemni cile a Gspéch (A3 / NJ).
* hledaji feSeni ne problém Aktualné oteviené pracovni pozice:
* pFinaseji nové napady a inspirace * technolog
Vitdme tymové hrace se zajmem o rozvoj v oboru * optimalizator
vstfikovani plastd. * key quality engineer
Vysoko3kolaky i stfedoSkolaky s technickym * nastrojaf

KzaméFenim zejména absolventy fakulty strojni * sefizovac vstfikovacich lisG a montaznich linii

Praci v modernich provozech vybavenych sofistikovanymi technologiemi, plné respektujicimi vysoké
pozadavky na bezpecnost prace a Zivotni prostredi.
Nase firemni kultura je zaloZena na oteviené a podnétné komunikaci, respektu k druhym a na pokore ke

znalostem a dovednostem.
Firemni benefity: rozsahly vzdélavaci systém a podpora profesniho ristu (povy3ovani z vlastnich fad, rotace
v ramci firmy), 25 dnd dovolené, piispévek na dopravu, zavodni stravovani, pfispévek na dovolenou a dalsi.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI @ osmmi

trainee program EKONOMIE




grafton

recruitment

Grafton Recruitment' S.I.0. kontaktni osoba: Linda Kitzbergerova
pozice: Branch Manager

Budova BCBgAnEthe nabfezi 1 e-mail: linda.kitzbergerova@grafton.cz

30100 Plzed telefon: +420 378 402 800
www.grafton.cz
www.facebook.com/grafton.cz

ma

Grafton je persondlni agentura, jednicka na trhu v ndboru na hlavni pracovni pomér. V nasi nabidce je
stabilné téméF 3 000 volnych pracovnich pozic napfic celou republikou a vdemi obory. Mdme praci téméF pro
kazdého, at uZ na hlavni pracovni pomér, na ¢astecny ¢i jen jako brigddu. Jsme férovy hrac, dodrzujeme zékony
a neslibujeme nesplnitelné.

N\ J

Uplatnéni najdeme pro témér kazdého, kdo je Sikovny a chce pracovat.

Praci mame pro absolventy, studenty i lidi s praxi. Nabidneme stabilni pracovni pomér u zajimavych
zaméstnavateld i kratkodobou ¢&i dlouhodobou brigadu.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI . DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ cLecRO @ nzvky
IT HUMANITNI
praxe / staz e - e .
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigda @ sTAvesNi @ osTATNi
® trainee program @ cxonoMEE




HAUSER )

HAUSER spo[_ S I.0. kontaktni osoba: Ing. Lenka Zmekova
Sy pozice: Personalni referentka
Lidicka tr. 16

o0, L e-mail: Lenka.Zmekova@hauser.com
37001 Ceské Budéjovice telefon: +420 388 404 315
www.hauser.cz

ma

Jsme mezinarodnim partnerem pro chladici techniku s kompletnimi feSenimi orientovanymi na zékaznika,
optimalizovanymi systémovymi komponenty a rozsahlou nabidkou sluZzeb v potravindfském obchodé
a pramyslu. Svym zakaznikim po celé Evropé dodavame komplexni chladirenska fe3eni, u kterych klademe
diraz na nadstandardni kvalitu a optimalni efektivitu pouzitych technologii.

- J
* CAD technik / projektant * Technik dalkového dohledu
* Elektrokonstruktér * Technik pfipravy vyroby
* InZenyr kvality * Technolog vyroby

* Konstruktér 3D

* Procesni specialista

* Produktovy manazer (chladirenské technologie)
* Projektovy technik (technické zafizeni budov)

_

=

* Zazemi mezinarodni expandujici spolecnosti * Dotované stravovani
* Vyborné mzdové ohodnoceni * Prispévek na Zivotni pojisténi / penzijni spofeni
* Ucast na zajimavych mezinérodnich projektech * Prispévek na dojizdéni / bydleni

* MozZnosti dal3iho vzdélavani (odborna skoleni
a jazykové kurzy)

* 5 tydnl placené dovolené

* Flexibilni pracovni dobu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda @ sTAveBNi OSTATNI

. trainee program EKONOMIE




Personal

HOFMANN WIZARD s.r.o. kontaktni osoba: Eva Jancarikova

pozice: obchodni asistentka

PreSovska 4 e-mail: eva.jancarikova@hofmann-personal.cz

30100 Plzen telefon: +420 702 214 278 / +420 377 232 276
o Y caue www.hofmann-personal.cz
Pobocky: Plzen, Stfibro, Bor u Tachova, Chomutov, www.facebook.com/Hofmann Personal

Liberec, Brno, Ceské Velenice

@

Jsme dcefina spolecnost jedné z nejvétsich némeckych personalnich agentur, spole¢nosti Hofmann Personal,
ktera jiz 30 let vynika kvalitou svych sluZeb. Pivodni agentura Wizard byla zaloZena roku 1999 v Plzni. V 2005
se stala ¢lenem firemni skupiny I.K. Hofmann GmbH, se sidlem v Norimberku. Velmi Gspésné obsazujeme
pracovni mista ve vyrobé, logistice, stfednim a vy33im managementu mezinérodnich spolecnosti i mistnich
zavodd a firem.
Klientm i uchaze€im poskytujeme poradenskou a konzultaéni ¢innost v oblasti personalistiky a pracovniho
prava. Nejvétsimi prioritami jsou pro nas spokojeny zakaznik a spokojeny zaméstnanec. Nabizime nejvyssi
kmoinou kvalitu personalnich sluZzeb a dodrzovani v3ech legislativnich a pravnich pfepisa. )

+ S5/VS vzdélani - strojni/elektrotechnické/IT/ « analytické mysleni, kreativitu

aplikované védy/ekonomické « chut na sobé pracovat a dale se rozvijet
* dobra znalost NJ nebo AJ na komunikativni Grovni * neustalé zlep3ovani, objevovani a orientaci
* znalost prace na PC a specifické znalosti dle v informacich

pozice a zaméreni * RP"B", aktivni fidic
* komunikativnost, spolehlivost, zodpovédnost,

flexibilitu
* schopnost tymové i samostatné prace )

+ velmi zodpovédna a riiznoroda prace v mezinarodni spole¢nosti
* zazemi stabilni spolecnosti
* moznost profesniho rdstu

* pfijemné pracovni prostfedi a kolektiv
* motivujici finan¢ni ohodnoceni
* firemni benefity

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO @ nzvky
IT HUMANITNI
@ praxe/staz e - e .
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo

@ brigda @ sTAvesni @ osTATNi

trainee program @ cxonomiE




Howden CKD Compressors s.r.0. kontaktni osoba: Dagmar Pixova
pozice: HR Business Partner

Klecakova 347 e-mail: dagmar.pixova@howden.com
190 00 Prague 9 telefon: +420 775 012 430
www.howden.com

Spoleénost Howden CKD Compressors s.r.o. se zabyva vyrobou turbokompresorG pro hutni, téZebni, ropny
a chemicky primysl zejména pro trhy byvalé Ruské federace. Diky tomu, Ze od roku 2013 patfime do
mezinarodni skupiny Howden, oteviraji se ndm nové prileZitosti, které je tfeba vyuZit. Sidlime v Praze 9
Vyso€anech, kde zaméstnavame cca 350 lidi. Nejsme nudna montovna, ale realizovat se u nas mazes jak ve
vyvoji a vyzkumu, tak i v konstrukci nebo obchodu. Nyni nase firma prochazi transformaci, pfi které chceme
navézat na tradici znacky CKD a zaroven ji zmodernizovat, zefektivnit a udélat konkurenceschopnou na
globalnich trzich tak, abychom byli evropskym vyrobnim centrem pro celou skupinu.

Do svych fad hledame zkuSené odborniky i absolventy vysokych 3kol. Idealni je, pokud je tvoji specializaci
strojirenstvi, silnoprouda elektrotechnika nebo energetika. Jestli té zajima a bavi strojni prdmysl, domluvis
se anglicky nebo rusky a jesté k tomu ma3 elan poustét se do novych zajimavych projektd, radi t& mezi nami
privitdme. Nové kolegy ale hleddme i do dalSich oblasti jako jsou napf. ndkup, finance nebo obchod. Cizimi
jazyky, které u nés uplatnis, jsou pfedevsim anglictina a rustina.

Jelikoz jsme clenem silné skupiny Howden, nabizime ti moZnost uplatnit se v prostfedi mezinarodni
spolecnosti. | kdyZ transformovat a modernizovat spolecnost neni lehky dkol, bude$ mit moZnost byt
u toho a délat praci, kterd mé smysl a za kterou uvidi$ konkrétni vysledky. Jestli do toho mas chut, nabizime
ti moZnost ziskat bezvadnou pracovni zku3enost, rozvoj a odborny rist v dobrém kolektivu podobné
zaméfenych kolegu.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ euExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program [ ] EKONOMIE
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Honeywell

Honeywe[[ spo[_ S I.0. kontaktni osoba: Branislav Cibik
N pozice: University Relations Specialist
Tufanka 100

. e-mail: branislav.cibik@honeywell.com
627 00 Brno-Slatina telefon: +420 730 807 012
www.honeywell.jobs.cz

m&

Honeywell je spolecnost ocenénd casopisem Fortune. Zabyva se vyvojem a vyrobou technologii, které
nasleduji globalni trendy v oblasti bezpecnosti, zabezpeceni a energii. Honeywell zaméstnava pfiblizné
132 000 zaméstnancl po celém svété, mezi nimiz je vice néZ 19 000 inZenyrd a védcd. Ve viem, co délame,
klademe dtiraz na kvalitu, hodnotu a pouziti nejnovéjsich technologii.

Honeywell je Uspé3nym hracem na prdmyslovém poli pravé proto, Ze je diverzifikovan podle specifickych
oblasti, tedy Letectvi, Automatizace a fizeni, Specialni materidly a technologie a Dopravni systémy. Jednotlivé
divize pfinaseji prvotfidni produkty a sluzby na trh rychleji a efektivnéji zakaznikm po celém svété.

- J

+ VS titul minimalné Bc.

* Znalosti/zkusenosti v pozadovaném oboru ze skolnich projektd

* Ochotu ucit se novym vécem

* Komunikativni AJ

* Uplatnéni zde naleznou pfedevsim studenti a Cerstvi absolventi technicky zaméfenych stfednich a vysokych
Skol.

- J

« Stipendijni programy
* Praxe, stdZe a brigddy
* Exkurze, odborné prednasky

* Spoluprace pfi zpracovani bakalafskych a diplomovych praci
* Volné pracovni pozice pro erstvé absolventy

* Spoluprace na projektech a vyzkumech

* MozZnost cestovani do zahranici

« Kariérni rdst a variabilita

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ c=xonoME
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Projekt: !
Implementace Manazerského
informacniho systému pro

fizeni nemocnic a zdravotnickych

zafizeni v Moravskoslezském kraji

WWW.i.cz

hr@i.cz
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Visualize Your Enterprise™

ICONICS Europe B.V.-0.z. kontaktni osoba: Irena Nekolova
. pozice: European HR Manager
Klatovska 22

< e-mail: irena@iconics.cz
32300 Plze telefon: +420 377 183 420
www.iconics.com

m&

Jsme vyrobce a poskytovatel vizualizaéniho software pro primyslovou automatizaci a obchodni inteligenci.
Na ¢eském a evropském trhu pisobime od roku 1994.

Ve spolupraci s matefskou spolecnosti ICONICS, Inc. se sidlem ve Foxborough (USA), vyvijime a dodavame
vizualiza¢ni software na bazi OPC pro vyrobni sféru, automatizaci a obchodni ¢innost. Rozvoj spolecnosti vedl
k rozsifeni tymu vyvojovych inZenyrd, zaloZeni testovaci laboratofe, rozsifeni obchodniho oddéleni a zaloZeni
technické podpory pro viechny evropské pobocky a jejich zdkazniky.

- J

Do svych fad hledame 3ikovné studenty 2. aZ 5. ro¢niku technickych obori s dobrou angli¢tinou a se zajmem
o nové technologie. Nabizime ¢astecny Gvazek - brigadu &i plny pracovni Gvazek. Hledame posily do oddéleni
Quality Assurance, Technical Support a Development. Studenty ekonomickych obor( do oddéleni Sales.

Ceka Vas zajimavé ohodnoceni, zajimavé prace v mladém kolektivu plném nad3eni pro nové technologie,
kompletni zaskoleni.

Pro studenty moznost poskytnuti podkladd a spoluprace na diplomové praci v oblasti 3D modelovani,
programovani (C++, C#, .NET, SQL), operaénich systému (Windows), siti a zabezpeceni ¢i datové komunikace.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi

@ praxe/staz o .

@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI
@ trainee program @ cxonoMEE




ikariéra

Nejdéle fungujici jobportal zaméreny
na studenty a absolventy technickych skol.

Najdi si praci v oboru:
« Vypln si sviij profil jesté dnes
« Nahraj zivotopis
+ Vybirej z aktualnich nabidek prace a brigad
« Ziskej uzitec¢né profesni rady

www.ikariera.cz
facebook.com/iKariera

IAESTE Ceské republiky



IAESTE

Ceské republiky

IAESTE ZCU Plzei kontaktni osoba: Alois Vesely
Husova 11 pozice: kamarad
306 01 Plzen e-mail: zcu@iaeste.cz

www.iaeste.cz

Jsme parta studentd, které nebavi jen chodit do 3koly. Bavi nas délat néco navic, a tak posilame studenty na
zahrani¢ni odborné staze, pfipravujeme pro Tebe tenhle veletrh a tiskneme Privodce prvéka. Ale hlavné si
uZivadme Zivota, jezdime po svété, pozndvame cizi kultury a to viechno s partou super lidi.

- Y,

To pravé

* Spoustu zdbavy
« Skvélé pratele

* Pravidelnou hospodu
* Cestovani
 ZkuSenosti

* Zafez do Zivotopisu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Uvazek . STROINI . DESIGN
diplomova nebo bakalafska prace @ cLecRO @ azvky
. praxe / stz . d . HUMANITNE
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo
brigada @ sTAveBNi @ osTATNi
trainee program @ ExonoMIE
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shaping concepts. forming ideas.

Ideal Automotive kontaktni osoby: Lenka Vlasakova, Lucie Votavova
pozice: HR Generalist

V Ceské republice je sidlo v Boru u Tachova, ostatni e-mail: Lvlasakova@ideal-automotive.com

pobocky se nachazi v Ostrové u Stiibra, ve Stfibie Lvotavova@ideal-automotive.com

a ve Strakonicich. Na3e spole¢nost ma zastoupeni telefon: +420 374213 371; +420 731516 917;

také po celém svétg, napFiklad Némecko, Mexiko, +420731 426 674

Cina, Japonsko, Polsko, Slovensko. www.ideal-automotive.com

ma

Ideal Automotive je systémovym dodavatelem dilG pro automobilovy primysl. Jedna se o némeckou neustéle
se rozr(istajici spolecnost, ktera vyviji, dodava a zpracovavé kobercové dily k obloZeni zavazadlovych prostor
a podlah osobnich automobill. Mezi nase zakazniky patfi napfiklad Audi, BMW, Mercedes, VW, Opel, Skoda.

_ /)

* Controllera

* Referenta kvality

* Referenta nakupu

* Technika kvality

« Disponenta logistiky

-

_

Stabilni zaméstnani u vyznamné zahrani¢ni spolecnosti, 5 tydnd dovolené, 13. mzda, vérnostni bonusy,
prispévek na penzijni pfipojisténi, zavodni stravovani, vzdélavaci programy (jazykové kurzy apod.), pruznou
pracovni dobu.

Mozinosti béhem studia Hledané obory

Castecny Gvazek @ sTrROIN DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO JAZYKY

. I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
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‘ ‘ a Integrated Micro-Electronics
CZECH REPUBLIC
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<

|ntegrated Micro - Electronics kontaktni osoba: Miroslava Michalkova
. pozice: HR Manager
Czech RePUblIC s.r.o. e-mail: miroslava.michalkova@global-imi.com
Plzefiska 1067 telefon: +420 733 120 212
330 11 Tfremo3na www.global-imi.com
https://www.facebook.com/integratedmicro-
electronicscz

m&

Specializace na osazovani desek plo3nych spojd pro automobilovy primysl a primyslovou techniku. Firma je
soucasti mezinarodni skupiny ,Integrated Micro-Electronics Inc. (IMI)", ktera se vénuje vyvoji, vyrobé a prodeji
elektronickych komponent pro rizna primyslova odvétvi psobici v 17 zemich.

- J

Procesni inzenyr - technologicka pfiprava vyroby, nastaveni a zlep3ovani procesl vyroby, inovace
a zavadeéni pracovnich postupt a technologii

Systémovy inZenyr — analyza pozadavkl zakaznikd a fizeni vyvoje testovacich zafizeni
Projektovy leader - fidi zavadéni novych projektd / produktd do vyroby

InZenyr kvality - fidi procesy spojené s pozadavky zakaznika

PozZadavky - elektrotechnické nebo strojni vzdélani, aktivni znalost anglictiny, orientace v novych
technologiich velkou vyhodou

_

* spolupraci v inspirativnim a zkuSeném tymu
* moznost uplatnéni inovativnich napadu
« zajimavou a perspektivni praci v mezinarodni spole¢nosti

* bali¢ek benefit

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ sTroni @ oesiGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
IT HUMANITNI

@ praxe/staz e o e .

@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi
@ trainee program @ cxonoMEE




Nintech

automotive engineering

in-tech Automotive Engineering S.I.O. kontaktni osoba: Katefina Beranova
¥ik pozice: Recruiting
Parikova 910/11a e-mail: katerina.beranova@in-tech-automotive.cz

19000 Praha 9 - Vysocany telefon: +420 228 880 888
http://in-tech-automotive.cz

@

\

Firma in-tech je dodavatelem pro automobilovy primysl se sidlem firmy v Némecku, USA, Ciné a nové také
v Cesku.

Vyvijime, integrujeme a testujeme inovativni automobilovou elektroniku. A pracujeme pfi tom na
nejnapinavéjsim tématu, které si dokaZeme predstavit - automobilu budoucnosti!

| pfes rychly rdst jsme si zachovali jedine¢nou pracovni atmosféru a kulturu. Za toto vynikajici firemni
klima, interni tymovou spolupraci a velice dobfe vyrovnanou pracovni a volnocasovou aktivitu jsme byli uz
nékolikrat vyznamenani.

/

Hledame talentované absolventy z oblasti IT a elektrotechniky, ktefi se chtéji podilet na rdstu nasi plzeriské
pobocky od samého zac¢atku.

Absolventy u nas nehodime do studené vody. V naSem zaskolovacim programu ziska$ prehled o viem
potfebném. o

V soucasné dobé hleddme nové kolegy na pozici SOFTWAROVY INZENYR / TESTER. Jedna se o middelware
testovani Fidicich jednotek na testovaci platformé HiL.

Vice o této i dalSich pozicich se dozvis na nasich strankach jobs.in-tech-automotive.cz.

/

Ceka na Tebe zajimava prace v mladém pFatelském tymu, pravidelné teambuildingy, stravenky, 25 dni
dovolené, jazykové kurzy a dalsi zajimavé benefity, jako napfiklad KOKS! Chces se dozvédét, cemu tak u nas
fikame? Kontaktuj nas :-)

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Uvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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International Automotive kontakt: Ing. Mgr. Lucie Louckov4, HR Generalist
e-mail: lucie.louckova@iacgroup.com
Components Group s.r.o. telefon: +420 377 864 186
Zavod Hlavkova 1254, 334 01 Prestice kontakt: Mgr. Kristyna Kubickova, HR Specialist

< o e-mail: kristyna.kubickova@iacgroup.com
Zavod Husova 1097, 334 01 Prestice telefon: +420 377 864 189

Zavod Prdmyslova 1408, 334 01 Prestice www.iacgroup.com

International Automotive Components Group je piednim celosvétovym dodavatelem automobilového
prdmyslu se zaméfenim na interiérové dily a systémy a dopliikové exteriérové dily. Nase spole¢nost
celosvétové zaméstnava 32 000 pracovnikl a ma silné zazemi se 100 vyrobnimi zévody. Vyrobciim automobild
dodavame 3iroké portfolio interiérovych dild, které zahrnuje pfistrojové desky, stfedové konzole, podlahové
a akustické systémy, dvefni a obkladové dily, stropni panely a systémy.

Zavody v Presticich u Plzné se specializuji na vyrobu stropnich paneld pro osobni automobily a vyrobu
dvefnich paneld a akustickych izolaénich desek - vstfikovani plastd.

Motivované lidi

* s technickym vzdélanim

* se zdjmem o praci v automobilovém primyslu

* s komunikativni znalosti anglického nebo némeckého jazyka

* ochotné ucit se novym vécem, rozvijet své odborné znalosti a kreativné se podilet na feSeni zajimavych
projektd

J

« zajimavou a perspektivni praci v mezinarodni spole¢nosti

* moznost dalSiho vzdélavani a rozvoje

* velmi dobré finan¢ni ohodnoceni odpovidajici vykonu a schopnostem

* 13. mzda, pravidelny ro¢ni narist mezd

* 1 tyden dovolené navic

« prispévek na dojiZzdéni, dotaci na stravovani, poukazky na sport a kulturu a dal3i firemni benefity

MozZnosti béhem studia Hledané obory

castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO @ azvky

IT HUMANITNI
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INTERSOFT

AUTOMATION

INTERSOFT-Automation s.r.o. kontaktni osoba: Tereza PSerova
iv c by Y. pozice: tereza.pserova@intersoft-automation.cz
Jizni Pfedmésti 2941

- e-mail: Asistentka Feditele
30100 Plzefi telefon: +420 377 680 911
www.intersoft-automation.cz

@

Jsme Ceska soukroma firma, od roku 1993 plsobici ¢ projektovani (CAD Systém EPLAN Electric P8
na trhu primyslové automatizace zejména v Ceské a V.5.70) odpovidajici pfislusngym mezindrodnim
republice, Némecku a Svycarsku. Projektujeme, i ndrodnim normam
konstruujeme a vyrabime: tvorbu software (STEP 7 pro SIMATIC S7)
* rozvadéce pro primyslovou automatizaci vyrobu rozvadéci nizkého napéti (dle norem VDE/
* konfigurace pro méfici, fidici, regulacni techniku BGV/IEC/JIC)

pro strojni zafizeni instalaci némecky a anglicky mluvici montérd
uvadéni do provozu a servis

\§ J

Projektového manazZera pro vyrobu rozvadécd nizkého napéti.
Pozice je vhodna i pro absolventy vysokych 3kol nejlépe s elektrotechnickym vzdélanim, znalost némeckého
jazyka vyhodou.

Dobré mzdové podminky, trvaly pracovni pomér v Plzni, G¢ast na zajimavych zahrani¢nich projektech, 1 tyden
dovolené navic, pfispévek na stravovani, tvirci a zajimavou praci v perspektivni oblasti.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
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Inventi

INVENTI kontaktni osoba: Lucie Kotorova
) ) pozice: lucie.kotorova@inventi.cz
Taborska 940/31 e-mail: HR Specialist
140 00 Praha 4 telefon: +420 732 541 731
www.inventi.cz

m&

Kdo/co je INVENTI? Jsme spole¢nost zabyvajici se vyvojem SW. Zaméfujeme se na vyvoj (JAVA, .NET), testovani
a analyzu. Dnes je nas 93 a stéle rosteme. Hlavnimi zakazniky jsou banky a telco.

Nikdo se u nas neboji Fict svij nazor. Dle nasi filozofie ,it's about the people" si zakladame na lidech, jejich
spokojenosti a pracovnim rlstu. Pofadame i akademie (testing, JAVA), kde se od nasich zku3enych kolegd
dozvite praktické tipy.

Bez prace nejsou kolale, to vi prece kazdy, ale i zdbava je velmi dilezita. Vétsinou zatiname sportem,
pokracujeme hard/softskillovymi workshopy a koncime nékde se sklenkou v ruce :) Jsme akéni, fungujeme

jako tym a kopeme za INVENTI. NevéFis? Pfijd' to zkusit!

\ J

Jsme mladé a dynamicka spolecnost hledajici nové talenty aktualné na tyto pozice:

« Java developer * Android developer
* .NET developer + frontend developer
* Tester * C/C++ developer
* Test analytik
* Analytik
* i0S developer
- J

* Perspektivni a zajimavou praci na riznorodych
projektech

Pohodovy pracovni kolektiv, pratelskou atmosféru
Flexibilni pracovni dobu
* Zazemi stabilni ceské spolecnosti Mobilni telefon, notebook
* Aktivni podporu v Tvém osobnim a profesnim Jazykové kurzy (AJ, NJ)
rozvoji * karticku Multisport
* Moderni pracovni prostiedi s dobrou dopravni
dostupnosti

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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@H_talents

mytalents

IT Talents - My Talents kontaktni osoba: Iveta Kotrhonz
s pozice: Senior Consultant
Radlicka 663/28

Prah e-mail: iveta@ittalents.cz
15000 Praha 5 telefon: +420 773 970 670
wwww.mujtalent.cz

@

IT Talents & My Talents — nehledej praci, nech se ulovit.

* jsme headhuntefi, zabyvame se vyhledavanim specialistd v oboru IT (informaéni technologie) a v oborech
finance, dané, audit, risk, controlling, poradenstvi apod.

» mame pres deset let zkuSenosti v oboru - mame piehled o platech, nejzddanéjsich pozicich i technologiich

* ro¢né diky nam najdou desitky lidi lep3i uplatnéni, zajimavéjsi pozici nebo svoji prvni praci

* ro¢né diky ndm najdou desitky spolecnosti kvalitni zaméstnance

* nasimi zékazniky jsou globalni spolecnosti i mensi firmy, ceské i zahrani¢ni

- /
Hledame
absolventy nebo studenty na pozice do IT nebo  + Tax Consultant
financi, mj.: * Finan¢ni analytik
* Bl Developer / Analyst * Finan¢ni controller
* Tester/Test/QA Engineer * Audit assistant / specialist
* SW Engineer HTML/JavaScript, Java, C/C++, .NET,  * Accountant
PL/SQL, Android, i0S... « studenty na placené odborné staZe na pozice
* Junior Network Engineer v oblasti HR, headhuntingu, on-line marketingu
* Linux Administrator a komunikaci se zakazniky
\__* Junior IT Security Analyst W,

* podporu pfi vybéru vhodné pozice/firmy
« zajimavé pracovni nabidky, které nejsou jinak inzerovany
* asistenci béhem vybérovych Fizeni a poskytnuti zpétné vazby

« pravidelné informace o platech a nejZzadané&;jsich pozicich v IT
* vie je pro vas zdarma

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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AERO TECHNOLOGY & HYDRAULICS

]ihostroj a.s. kontaktni osoba: Mgr. Ilona Walnerova
R, pozice: HR manager

Bude;owcka}l;s e-mail: walnerova.ilona@jihostroj.cz

382 32 VeleSin telefon: +420 380 340 733

www.jihostroj.cz

Jihostroj a.s. je stabilni vyrobni firma, vyuZivajici své dlouhodobé tradice a zkuSenosti v oboru presného
strojirenstvi. Firma plsobi dlouhodobé na primyslovém trhu vyrobcl letadel, automobild, zemédélskych
strojd a dalsi mobilni techniky.

Nase firma m4 jasnou strategii rozvoje se zaméfenim na dalsi vyvoj, vyrobu, prodej a servis kvalitnich
komponentt z oboru hydrauliky vozidel, palivovych hydraulickych systému letadel a leteckych pohonnych
jednotek a dal3iho technického vybaveni dopravnich a manipulaénich prostiedkd.

Absolventy technickych VS pro obsazeni téchto pozic:
* Systém Engineer pro divizi Letecka

* Technolog pro divizi Hydraulika

* Projektovy manaZer

* Konstruktér projektant

« Tvaréi praci na projektech spole¢ného vyvoje v hi-tech oborech (aplikovany vyzkum a vyvoj)
« Dalsi vzdélavani, prohlubovani a zvySovani kvalifikace

« Skolici programy pro CAD systémy a dalsi programy (napé&. ANSYS, CFX ...)

* Zajimavy socialni program a stabilni zazemi velké firmy

* Studentim nabizime moznost ziskat lukrativni firemni stipendium

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

trainee program




JTEKT

kontaktni osoba: Martina Schejbalova
e-mail: martina.schejbalova@jtekt.cz
telefon: +420 608 851 909
www.jtekt.cz

JTEKT Automotive Czech Plzen

Folmavska 37
301 00 Plzen

@

JTEKT Automotive Czech Plzen je moderni zavod v Plzni na Borskych polich, ktery se zabyva vyrobou fizeni pro
osobni automobily. Sériova vyroba se v Plzni rozbéhla v Gnoru 2005. B

Roku 2015 spolecnost JTEKT ziskala ocenéni Dodavatel pro Auto roku 2015 v CR od Sdruzeni automobilového
pramyslu.

V soucasné dobé zaméstnavame 800 pracovnikl a jejich pocet se bude do budoucna rozristat. Zgjemcim
o praci nabizime uplatnéni na pozicich, které jsou v mnoha smérech unikatni a skytaji jedinecné prileZitosti
pro kvalitni profesni rdst. To déla spolu s nadstandardnimi pracovnimi podminkami a 3irokou 3kalou
zaméstnaneckych benefitd z nasi spole¢nosti atraktivniho zaméstnavatele.

g /

* procesni inzenyry

* inzenyry kvality

* kontrolory kvality

* Gdrzbare elektro

* Gdrzbafe mechaniky
* mistry vyroby

13. mzdu

* zajimavou a perspektivni praci v tymu

profesionald

+ dynamicky rist spole¢nosti

* mezinarodni know-how

* osobni rozvoj a rlst v oblasti kariéry

* praci upeviiujici pozici zaméstnance jako
profesionala

* 3pickové technologie

pravidelné osobni ohodnoceni

odmény za vérnost firmé

prispévky na stravovani, pfispévky na dopravu
prispévky na Zivotni pojisténi a penzijni

pripojisténi
5 tydnl dovolené

Moznosti béhem studia
castecny Uvazek

. diplomova nebo bakalafska prace

@ praxe/ staz

. brigdda

trainee program

Hledané obory
STROINI DESIGN
ELEKTRO JAZYKY
IT HUMANITNI
APLIKOVANE VEDY PRAVO
STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE




Johnson yj)l"

Controls

Johnson Controls Automotive Bor s.r.o. kontaktni osoba: Eva Hrachova

. e pozice: HR Assistant
sidlo: Na Prikopé 850/8 ot -
110 00 Praha e-mail: eva.hrachova@jci.com

. . < telefon: +420 739 246 490
pobocka: ;nfgu;tzngll Pan:ll_(, I:ova Hospoda johnsoncontrols.cz
oru lachova www.pracebor.cz

ma

Johnson Controls je celosvétovym lidrem plsobicim v mnoha technologickych a prdmyslovych odvétvich,
ktery poskytuje své sluzby zakaznikdm ve vice nez 150 zemich. Nasich 170 000 zaméstnancu vytvafi vysoce
kvalitni produkty, sluzby a feSeni. Zavod v Boru u Tachova montuje sedacky pro automobily BMW fady 5 a 7.

- J

Absolventy nejen technickych obori se znalosti anglického a/nebo némeckého jazyka, ktefi chtéji uplatnit své
znalosti a vyuZit svdj potencial naplno.

MozZnost profesniho rlstu a prace v mezinarodnim prostfedi, ktera je nadstandardné ohodnocena. Nabizime
Sirokou 3kalu benefitd, jako je dotované stravovani, tyden dovolené navic, pfispévek na dovolenou ve vy3i

min. 6 000 K¢ rocné a pfispévek na penzijni pfipojisténi.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castecny tvazek @ smroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO @ azvky
IT HUMANITNI

@ praxe/staz e o e .

@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi
® trainee program @ cxonoMEE
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abstrakt

DIGITALNI TISK A REKLAMA

polepy aut

vyvésni Stity

vyroba plachet

malby na fasadu

svételné reklamy

outbannery, vlajky

orientacni systémy

stojany

3D pismo

WEH®OB®®@®

ABSTRAKT s.r.o.

Nerudova 934,

332 02 Stary Plzenec
Tel: +420 373 033 933
e-mail: info@abstrakt.cz

www.abstrakt.cz

vyroba obrazl

tapety

malonakladovy tisk

plastové karty

billboardy

speciality

potisk textilu

instalace

grafika a DTP



JSP

e

JSP kontaktni osoba: Petra Pellerové

Pramyslovy park 11/158 pozice: HR Manager .

35002 Cheb e-mail: petra.pellerova@jsp.com
telefon: +420 606 074 955
www.jsp.com

ma

JSP je mezinarodni spolecnost s prodejnimi kancelafemi, vyrobnimy zavody a take vyzkumnymi a vyvojovymi

pracovisti v EMEA, Asii a Americe.

Produkt ARPRO se vyrabi v Ceské republice v Chebu a ve Francii v Estrées-Saint-Denis.

ARPRO se pouziva pro vyrobu prvkd pasivni bezpecnosti v automobilovém primyslu, vicedelovych

pfepravnich obald, systémd HVAC a nebo sportovniho vybaveni.

ARPRO je material vhodny pro fizeni energie narazu, ktery se vyznacuje unikatni kombinaci vlastnosti, jako

jsou schopnost absorbce energie, strukturalni pevnost pfi velmi nizké hmotnosti, chemickd odolnost, dobré
ktepelné a zvukové izolacni vlastnosti a recyklovatelnost. )

* ProcesniinZenyry

* Projektové inzenyry
* Techniky vyroby

* Techniky adrzby

=

_

« Zajimavé financ¢ni ohodnoceni
* 6 tydn{ dovolené
* Sirokou 3kalu benefitl

* Pfijemné pracovni prostfedi a kolektiv

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




KADEL
SOFTWARE

member of

KUHN & WEYH SOFTWARE GROUP www.kadel.cz

Mezindrodni firma.
Stabilni prostredi.
Pres 25 let na trhu.

JSTE VYVOJAR, TESTER?
PRIDEJTE SE K NAM!

@ V Plzni a Ceskych Budéjovicich.

Nové technologie.
Unikatni know-how.
Zajimavé projekty.

Podilejte se s ndmi na vyvoji a implementaci
technologicky a vykonove Spickovych systému pro mezinarodni projekty

(R G

i

VYVOJAR TESTER KONZULTANT




A leading brand of é AFG

KERMI s.r.o0. Stribro kontaktni osoba: Mgr. Jana Stockertova
< pozice: HR manager
Dukelska },427 e-mail: stockertova.jana@kermi.cz
349 01 Stfibro telefon: +420 374 611 271, +420 737 224 872

www.kermi.cz

KERMI s.r.o. se sidlem ve StfibFe je sou¢asti nadnarodniho koncernu AFG se sidlem ve Svycarsku a patfi do
divize topna a sanitarni technika. Zaméstnavame 750 zaméstnancl a zakladame si na rozvoji a spokojenosti
svych zaméstnancu. Letos probéhne vystavba nové vyrobni haly.

V zavodé ve Stfibfe vyuzivame nésledujici technologie: zpracovani plechu na modernich strojich Trumatic
6000 a Trubend 5130, tvafeni za studena, déleni materialu tfiskové i beztfiskové, odporové svafovani bodové,
odtavovani, svafovani v ochrannych atmosférach — MIG, TIG, orbitalni, kapilarni pajeni v pribézné peci,
brouseni suché i mokré, praskové lakovani, chromovani.

Schopné a motivované absolventy technickych vysokych 3kol, zejména:
konstruktéry, technology, programatory

PoZadujeme:
Vysoké pracovni nasazeni, ochotu k dalsimu vzdélavani, némecky jazyk na komunikativni Grovni, spolehlivost,
schopnost tymové prace.

J

Zazemi stabilni zahrani¢ni spole¢nosti, moznost se podilet na vyrobé designovych vyrobkd, moznost rozvoje
a profesniho rastu, vlastni Skolici centrum, pravidelné vzdélavani, prace na plny dvazek, ale i moznost letni
brigady, praxe apod., motiva¢ni systém ohodnoceni, bohaty systém benefitl (13. plat, pfispévek na dopravu,
stravenky, 5 tydn( dovolené, penzijni pfipojisténi, bohaty program kulturnich a sportovnich aktivit formou
tiketd, vyhodné tarify T-mobile a dal3i).

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi
EKONOMIE

trainee program




World Class Software

People first.

< KERIO



< KERIO

Kerio Technologies S.I.0. kontaktni osoba: Jitka a Sasa
o pozice: HR tym

Anglické nabfezi 1 e-mail: hr@kerio.cz

301 00 Plzen telefon: +420 377 338 901

www.kerio.cz

* Jsme IT firma s 18letou historii
« Vyvijime vlastni softwarova fesen, ktera pouzivaji miliény lidi po celém svété
* Médme pobocky po celém svété kromé Antarktidy

* Vyvojare

* Webare

* Grafiky

* UX Designéry
* Testery

* Studenty
 Absolventy

* Praci, ktera Té bude bavit * Pristup k nejnovéjsim technologiim
* Lidi, od kterych se mze3 hodné nauéit * Vychytané benefity (tablet a smartphone
* Spoluhrace pro Dotu, Counter Strike a Dobble s neomezenym tarifem, internet doma a dalsi)
* Moderni pracovni prostfedi (nejsme zrovna Zdravé i nezdravé svaciny
fanousci openspace) Ucast na odbornych konferencich (v CR i zahrani¢i)
* 360° panoramaticky vyhled na centrum Plzné Kurzy anglictiny
z budovy BCB Flexibilni pracovni dobu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

. trainee program EKONOMIE
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Knurr  cverson

Kniirr, s.r.o. kontaktni osoba: Ing. Michaela Vesela
e pozice: HR Manager

Nisovice 9 . e-mail: michaela.vesela@emerson.com

38701 Volyné telefon: +420 383 312 112

www.emerson.com

Knirr s.r.o. - souc¢ast koncernu EMERSON - jedné z nejvyznamnéjsich spolecnosti v oblasti strojniho a elektro-
prdmyslu se zaméfenim na datova centra, telekomunikaéni trh a trh s technickym nabytkem.

_ /)

Hledame talentované a motivované absolventy obord strojni a elektro.
Aktualni volné pracovni pozice naleznete na www.jobs.cz.

* Zazemi stabilni vyrobni spole¢nosti s perspektivou dlouhodobého zaméstnani
» Odpovidajici platové ohodnoceni a motivujici systém prémii

* MozZnost profesniho rdstu a dalsiho vzdélavani
* Prispévky na dopravuy, stravovani, dovolenou a Vanoce

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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KONTRON ECT design S.I.0. kontaktni osoba: Ing. KateFina Stépanova
pozice: HR Manager

Teslova 1 . e-mail: hrteam@vyvijimepocitace.cz

301 00 Plzen telefon: +420 724 789 949

www.vyvijimepocitace.cz
www.facebook.com/kontronplzen/

m&

V Kontronu vyvijime tzv. "embedded" neboli vestavéné pocitace. To jsou vlastné viechny pocitace kromé
notebooku a téch stolnich. A opravdu je vyvijime sami a celé, od A do Z. Po celém svété v nékolika pobockach
a vyvojovych centrech.

Embedded pocitace se nachazeji ve spousté zafizeni kolem nas, aniz si to ¢asto uvédomujeme. V nemocnicich,
ve vyrobnich zavodech, v letadlech nebo ve velkych serverech. Zachranuji Zivoty nebo délaji ostatnim svét
prijemnéjsi.

- J

Lidi s va3ni pro techniku, vyvoj a programovani. Samotna va3en ale nestaci - musite nam dokazat, Ze také néco
z naSeho oboru uzZ umite a taky musite umét anglicky.

Urcité ale necekdme, Ze budete umét hned vse, co pozadujeme. Spoustu Vas toho jesté nauc¢ime.

A Ze jesté studujete? Nevadi, vitame brigadniky i zajemce o zaméstnani.

* Zajimavou a kreativni praci
* Moderni pracovni prostiedi

« Spickové pracovni vybaveni
* Bezva pracovni podminky (25 dni dovolené, stravenky, napoje na pracovisti zdarma, firemni akce)
* Individualni pFistup

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi

trainee program EKONOMIE




800 521 521
www.kb.cz

NAJDETE
S| SPRAVNY
V KOMERCCE

U nas ziskate:

e moznost Ucasti v rozvojovych programech
ConnectinG a ConnectinG +

e prostor pro své napady

* moznosti osobniho rozvoje a kariérniho ristu

e praci u stabilni a dynamické spole¢nosti

e zameéstnanecké benefity a bankovni vyhody

Seznam aktualné nabizenych pozic naleznete
na www.kb.cz.

Vytvorte si vlastni profil a sledujte nabidku veSkerych
pozic skupiny Société Générale na
https://careers.societegenerale.com/.

NA PARTNERSTVIi ZALEZI

The Most Desired Company
2003 - 2012

Nejzadanéjsi zaméstnavatel
desetileti




MA PARTMERSTVI ZALEXI

N KB

Komer¢ni banka, a. s. kontaktni osoba: Lukas Masek
pozice: Personnel Marketing Specialist

nam. Junkovych 2773/1 e-mail: lukas_masek@kb.cz
155 00 Praha 5 Stodulky telefon: +420 955 535 096
www.kb.cz

@

_

Komer¢ni banka je matefskou spolec¢nosti Skupiny KB a je souc¢asti mezinarodni skupiny Société Générale,
ktera pusobi na viech kontinentech svéta. Jsme univerzalni bankou s nabidkou sluZeb v oblasti retailového,
podnikového a investi¢niho bankovnictvi. Diky svému pisobeni a zkuSenostem jsme zarukou stability jak pro
nase zaméstnance, tak pro nase zékazniky.

Umistujeme se na pfednich mistech soutéZe Zaméstnavatel roku. Nékolikrat jsme ziskali titul ,The Most
Desired Company" avroce 2012 se Komer¢ni banka stala dokonce nejzddanéjsim zaméstnavatelem desetileti.
V leto3nim roce jsme ziskali ocenéni TOP zaméstnavatel v oblasti Bankovnictvi a investic od Asociace studentd
a absolventd.

J

Uchazece a studenty, pro které jsou dlleZité stejné hodnoty jako pro nas. Tedy profesionalita, tymovy
duch, inovativni mysleni, komunikativnost, odpovédnost, svédomitost, cestné a slusné chovani, osobni
pfistup. Dale ocefiujeme znalosti ciziho (pfedevsim anglického) jazyka. Seznam aktudlné nabizenych
pozic naleznete na www.kb.cz. MizZete téz vyuzit funkci hlidaciho psa na strankach Société Générale na
https://careers.societegenerale.com.

Praci v pratelském prostfedi stabilni a dynamické spolecnosti. MoZnost G¢asti v trainee programu a dale
v rozvojovych programech ConnectinG a ConnectinG +. Prostor pro své napady. MoZnosti osobniho rozvoje

a kariérniho rdstu. Zaméstnanecké benefity a bankovni vyhody. Diky Siroké siti moZnost prace po celé Ceské
republice. Vzdélavaci programy. Dynamické programy (napf. diverzita tymG spoluprace s kolegy rdznych
narodnosti, véku, hendikepu atp.).

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Uvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakalaiska prace ELEKTRO JAZYKY
IT HUMANITNI
praxe / staz . o e ;
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ cxonoME




) KONPLAN

Chcete rust
S hami?

Pripojte se k nejlepSim
z oboru a podilejte se
na jedinec¢nych projektech!

Vice informaci najdete na
www.konplan.cz




W KONPLAN

Konplan kontaktni osoba: Ing. Lenka Vavrova
< pozice: HR manazerka

Podébradova 2842/1 e-mail: lenka.vavrova@konplan.cz

30100 Plzef telefon: +420 373 371 228

www.konplan.cz

@

Jsme mezinarodni poskytovatel inZenyringovych sluZeb v oblasti strojni a elektro konstrukce, IT projektového
managementu, PLC- programovani a nové i v oblasti SW vyvoje se sidlem v Plzni.

Nasi matefskou firmou je Krones AG, nadnarodni koncern zabyvajici se vyvojem a vyrobou stroji a zafizeni
pro napojovy pramysl. Spolupracujeme s némeckymi kolegy na projektech pro vyznamné zakazniky jako je
Coca-Cola, Nestlé, Heineken, v CR nap¥. Pilsner Urquell, Bohemia Sekt, Mattoni a dalsi...

Od roku 2011 sidli spolecnost Konplan v modernich prostoradch Avalon Business Center v centru mésta.
V soucasné dobé& mame jiZ 120 zamé&stnancd a i nadale chceme rast.

_

J

Do naseho rozristajiciho tymu hledame nové kolegyné a kolegy na pozice SW vyvojail v jazycich C# a Java,
PLC programatory, strojni konstruktéry a elektro projektanty.

Je pro nas velmi dulezita jazykova vybavenost kandidatd. Vedle znalosti angli¢tiny upfednostiiujeme rovnéz
némcinu.

V naSem tymu se budou citit dobfe ti, ktefi chtéji pFevzit zodpovédnost za svou praci a chtéji svou praci
posouvat dale.

* Zazemi a stabilitu némeckého koncernu * Roc¢ni bonus a ¢tvrtletni odmény
* Praci na zajimavych projektech pro predni svétové < Pfispévek na stravné formou stravenek

vyrobce piva, limonad, minerélek * Prispévek na penzijni pfipojisténi
 Jazykové kurzy na pracovisti, vyuZivani ciziho < Odmény pfi pracovnim vyroci

jazyka pfi praci * Odmény za doporuceni nového zaméstnance
* Moderni pracovisté v centru Plzné * 2 x do roka firemni vecirek
* Pruznou pracovni dobu * KKava a ¢aj na pracovisti zdarma
* 5 dnd dovolené navic

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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<* KORN FERRY"

| HayGroup
Korn Ferry H ay Group kon.taktm' osoba: Apna Bazalova
. pozice: HR Generalist
Podebradove 2842/1 e-mail: anna.bazalova@kornferry.com
30100 Pizef telefon: +420 377 256 914, +420 778 768 677

www.kornferry.com
www.haygroup.com
facebook: Korn Ferry / Hay Group Pilsen

m

Korn Ferry je mezinarodni poradenskou firmou s letitou historii. Svym klientim pomahame vybirat nové
zaméstnance, spravné je ohodnotit, rozvijet a udrZovat je v praci spokojené a vykonné. Celosvétové
zaméstnavame pfes 7 000 lidi. V Plzni pisobime od roku 2007. Mame zde globalni analytické centrum s 200
zaméstnanci, ktefi spolupracuji s konzultantskymi pobockami po celém svété.

k J

Bavi Vas prace s daty a Cisly, umite anglicky? Chcete pracovat v centru Plzné a u3etfit tak ¢as za dojizdéni? Radi
byste pracovali v tymu lidi nad3enych pro svoji praci a chcete, aby to, co vytvofite, bylo vyuZivano experty
v oboru po celém svété? Hledame datové analytiky, designéry dotaznikd a pracovniky technické podpory.

Zajimavé a riznorodé projekty, moznost odborného i kariérniho rdstu, pfijemné pracovni prostiedi, pratelsky
kolektiv, obcerstveni na pracovisti, pfispévek na stravovani, flexibilni pracovni dobu, dovolenou navic,

zdravotni volno, notebook, pracovisté v centru Plzné a predevsim praci, kterd Vas bude bavit.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ smroni @ oesiGN
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KOSTAL

KOSTAL CR spo[_ STI.0. kontaktni osoba: Bc. Lenka Holmanova
_ pozice: HR Specialista
Cernin 89

. e-mail: Lholmanova@centrum.cz
267 51 Zdice telefon: +420 724 163 427
www.kostal.cz

@

_

KOSTAL CR je jednou z dcefinych spolecnosti nezavislého rodinného podniku KOSTAL, ktery byl zaloZen roku
1912 v némeckém mésté Lidenscheid.

KOSTAL CR pat¥i mezi dodavatele elektronickych a mechatronickych komponentl pro automobilovy primysl
s dlouholetou pGsobnosti v CR. Vyrabi vice nez 7,5 mil. podvolantovych moduld za rok a dodavé do 52 lokalit
po celém svété.

Vyrobky spole¢nosti KOSTAL CR se vyznacuji vysokou kvalitou, jsou vysoce funkéni a spolehlivé. Jejich Groven
zajistuji kvalifikovani specialisté, ktefi pfi vyrobé vyuzivaji nejnovéjsi technologie. Vlastni vyvojové centrum
a organizace vyroby umoziuje rychlé zmény na zakladé pozadavkd zakaznika.

J

* konstruktér elektroniky, mechaniky, nastroja * specialista controllingu
a pipravkd * projektovy manazer
* specialista vyrobni kvality * nastrojar
* specialista pfipravy vyroby-technolog, fmea * brigddniky ss, v§ technického sméru
* specialista it, specialista sap + spolupracujeme se studenty technickych obor@
K. sefizovac )

Diky novym projekt(im se rozsifujeme, a proto hledame nové kolegy pro pracovité v Cerniné
(Zdice u Berouna), Cerhovicich a Praze Zli¢iné.

VASE ZKUSENOSTI UMIME OCENIT zajimavym finanénim ohodnocenim véetné bonusového systému
a flexibilni pracovni dobou. Budete pracovat v modernim prostredi rodinné vyrobni firmy, kterd Védm umozni
dal3i vzdélavani. Pfispéjeme Vam na stravovani, prodlouzite si dovolenou na 5 tydnd v roce, mlzete vyuZit

sluZeb zavodniho lékare atd.
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KOSTAL

KONTAKT SYSTEME

KOSTAL Kontakt Systeme GmbH kon.taktm' osob’a: Mgr. A’lex’andra Baumannova
pozice: Vedouci personalniho odboru

e-mail: Lholmanova@kostal.cz
telefon: +420 606 094 920
www.kostal.cz

m

KOSTAL je celosvétové puUsobici rodinny koncern se sidlem v Némecku, zaloZeny v roce 1912. Zaméfuje se
na vyvoj a vyrobu technologicky narocnych elektronickych a mechatronickych produktd automobilového
pramyslu.

Organizaéni slozka KOSTAL Kontakt Systeme se sidlem v primyslovém arealu v Cenkové u Pfibrami je
vyznamnym zaméstnavatelem stfedoceského regionu. Na pracovistich vybavenych modernimi technologiemi
jsou vyrabény prevodovkové konektory a konektory pro hybridni vozidla a elektromobily. Mezi zakazniky
KOSTAL patfi vyznamné primyslové podniky, zejména celosvétové vedouci vyrobci automobill jako BMW,
Daimler, VW, Ford, Renault aj.

organizaéni slozka Cenkov

k J

* Uchazece do trainee programu
* Konstruktéry

* Technology

* Specialisty vstfikovani plastd
* Kvalitare

* Jiné technické pozice

k J

* Zazemi stabilni a perspektivni spole¢nosti
* Zajimavé finan¢ni podminky a bonusy
* Zadkoleni vybranym mentorem

* Zahrani¢ni staze

» Adaptacni program ve zkusebni dobé, vzdélavani
» Work life balance

* Socialni benefity, slevové programy
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IATFCOERE

' Czech Republic

LATECOERE Czech Republic s.r.o. kontaktni osoba: Jifi Sima

. pozice: HR Specialist
Beranovych 65 N e-mail: jiri.sima@latecoere.cz
199 02 Praha 9 Letiany telefon: +420 605 249 725

www.latecoere.cz

LATECOERE Czech Republic je soucasti francouzské spolec¢nosti GROUPE LATECOERE. Hlavni centréla
spolecnosti je ve mésté Toulouse v jiZni Francii, které je nejvyznamnéjsim stfediskem leteckého a kosmického
prdmyslu v Evropé. GROUPE LATECOERE vyuzivd ke svému podnikani v oblasti leteckého pramyslu
mezinarodni sit svych pobocek, partnerd a subdodavateld.

LATECOERE Czech Republic se vyznamnou mérou podili na tvorbé vyrobniho portfolia celé skupiny.

GROUPE LATECOERE je v sou¢asné dobé prednim dodavatelem vyznamnych firem:

Airbus, Embraer, Dassault Aviation, Boeing

Spoleénost LATECOERE Czech Republic patii mezi pfedni spolecnosti plsobici v leteckém pramyslu. Jako
specialista v tomto oboru zaméstnava a vyhledava 3pickové odborniky z riznych, nejen technickych, oblasti.

* Praci na Spickovém pracovisti vybaveném nejmodernéjsimi technologiemi
* Kooperaci na mezinarodnich projektech

* Ziskavani a prohlubovéni technickych dovednosti

« Uznani a zajisténi kariérniho rdstu

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Vas partner v oblasti N

obrabécich strojd, automatizace, @

slévarenstvi a hydroenergetiky N—~
KOVOSVIT MAS
www.kovosvit.cz | www.masmachinetools.com machine your future

Member of FPK Group

HLEDAME

A PODPORUJEI\/\

Spole¢nost KOVOSVIT MAS ma 76letou tradici ve vyvoji a vyrobé obrdbécich strojd a je nositelem
mnoha ocenéni za technicky pfinos v této oblasti.

Uspéch nasi spoletnosti zdvisi na vykonnosti a kvalifikaci nagich zaméstnancd. Spoluprdce

s odborniky v oboru, prdce s modernimi technologiemi, moznost podilet se na vyvoji a vyzkumu
v oblasti obrdbécich strojl, profesni rist a zazemi stabilni spole¢nosti s dlouholetou tradici,

to je to stézejni, co nabizime absolventtm technicky zamérenych skol.

Uplatnéni u nds najdete v oblasti konstrukce, vyvoje, technologie, pldnovani a fizeni vyroby,
obchodu, kvality, obrabéni, servisu nebo montaze.

Aktudlni nabidku volnych pracovnich mist naleznete
na www.kovosvit.cz v sekci kariéra.

E: kariera@kovosvit.cz, T: +420 381632 301




A

(MAS)

~_
KOVOSVIT MAS

machine your future

KOVOSVIT MAS' a.s. kontaktni osoba: Gabriela Jefabkova

i s - . pozice: personalni manazer
Namesti T°f“ase Bét] ,419 e-mail: jerabkova@kovosvit.cz
39102 Sezimovo Usti telefon: +420 381 632 302

www.kovosvit.cz

Ceska strojirenské spole¢nost KOVOSVIT MAS, a.s. je na trhu 76 let. Jsme lidrem ve vyrobé obrabécich strojl
v Ceské republice a patfime mezi Sest svétovych vyrobcl hi-tech technologii. Zabyvame se nejen vyrobou,
ale i vyvojem obrabécich strojd. Jsme drziteli mnoha ocenéni za technicky pfinos v Ceské republice. Na3
vyrobni sortiment je orientovadn na dodavatele pro automobilovy, energeticky, letecky a strojirensky
prdmysl. ZakaznikGim nabizime komplexni sluZby, individualni fesent, flexibilitu a vyrobky té nejvy3si kvality.
Zaméstnavame vice nez 830 zaméstnancl a v soucasné dobé hleddme nové posily.

J

Uspéch nasi spole¢nosti zavisi na vykonnosti a kvalifikaci naSich zaméstnanc(. Spoluprace s odborniky
v oboru, prace s modernimi technologiemi, moznost podilet se na vyvoji a vyzkumu v oblasti obrabécich stroja,
profesni rlst a zazemi stabilni spolecnosti s dlouholetou tradici, to je to stéZejni, co nabizime absolventim
technicky zamérenych Skol.

Uplatnéni u nas najdete v oblasti konstrukce, vyvoje, technologie, planovani a fizeni vyroby, obchodu, kvality,
obrébéni, servisu nebo montaze.

Proc¢ pracovat pravé v KOVOSVITu? Nabizime Vam:

* prispévky na penzijni pfipojisténi

+ zazemi odbornikd

* praci s moderni technikou

* moznost profesionalniho rdstu

« pfispévek na stravu

« zazemi (spé3sné spolecnosti s dlouholetou tradici

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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#' LASSELSBERGER
\® % CERAMICS

LASSELSBERGER, s.r.0., 320 00 Plzen - Jizni PFedmésti, Adelova 2549/1, www.rako.cz
PatFime k nejvétsim evropskym vyrobciim keramickych obkladu a dlazeb.
V oboru pusobime jiz 139 let.

NABIZIME:
« perspektivni zaméstnani v tradi¢nim prumyslovém odvétvi
» zazemi nadnarodni spolecnosti
e trainee programy primo ve vyrobnich zavodech
« podporu kariérniho ristu a osobniho rozvoje
 velmi dobré financni ohodnoceni (ro¢ni odménu ve formé 13. platu)
* zajimavé zaméstnanecké benefity

HLEDAME:
aktivni, motivované a pracovité absolventy technickych oboru na pozice:
e strojni inZenyr
« elektroinzenyr
* Fizeni vyrobnich provozu
« specialista pro oblast vyzkumu a vyvoje

Vyrobni zavody mame v Chlumcanech, okres Plzeii-jih, v Lubné u Rakovnika,
v Horni BFize, v PodboFanech a v Borovanech.

%

gL .-N"'\\I‘
o) A

Vice informaci naleznete na nasich internetovych strankach WWW.rako.cz
nebo v informacnich materialech, které Vam radi predame v nasem stanku.

Kontaktni osoba: Jana Cermakova, telefon +420 378 021 282, +420 606 627 952,
e-mail: jana.cermakovafdcz.lasselsberger.com, www.rako.cz



MINERATLS

LB M I N E RA LS S.r.o TéZime a upravujeme suroviny (kaoliny, jily, Zivce,
’ ese L]

kfemelinu, kamenivo, pisky) pro celou radu

Tova’rnl’ 431 Spickovych vyrobnich technologii a obord
(vyroba keramiky, papiru, skla, sklenénych
33012 Hornl Brlza vlaken, gumy, barev a natérda...).

Siroké spektrum produktd nas fadi mezi nejvyznamnéjsi dodavatele surovin ve stfedni Evropé.

Jsme soucasti nadnarodni skupiny LASSELSBERGER.

NABIZIME: E
perspektivni zaméstnani )
zdzemi nadndrodni spoleénosti

prileZitost k dalSimu profesnimu rlstu - training program -
odpovidajici financni ohodnoceni (roéni odména ve formé 13. platu) |
zajimavé zaméstnanecké vyhody -

HLEDAME:

uchazece s vysokoskolskym vzdélanim technického
nebo chemického sméru na pozice:

) ) Zejména pro pracovisté:
- vyzkum a vyvoj Horni Bfiza, Kazné&jov, Skalna,
- technologické postupy Borovany, Halamky
- fizeni vyrobnich provozu (Plzerisky kraj, Karlovarsky kraj, Jihocesky kraj)
- obchodni ¢innost

Pokud Vas nase nabidka zaujala, kontaktujte nas:
p. Cermakova, tel: 606 627 952, e-mail: jana.cermakova@cz.lasselsberger.com




LEAR.

CORPORATION

kontaktni osoba: Ing. Lucie Brizkova
pozice: HR Officer

e-mail: lbruzkova@lear.com
telefon: +420 373 035 408
www.lear.com

Lear Corporation
Czech Republic s.r.o.
Plant Stribro

Engineering Center Plzen
CTPark, Podnikatelska 45, 301 00 Plzen

@

Lear Corporation je jeden z nejvét3ich svétovych dodavatelt automobilovych sedacich systém, elektrickych
rozvodnych systém@ a elektronickych komponentd. Produkty svétové tfidy jsou vyvijené, konstruované
a vyrabéné prostfednictvim tymu 125 000 zaméstnancd ve vice jak 226 zavodech v 36 zemich svéta.
Spole¢nost Lear vznikla v Ceské republice v roce 1997 a v sou¢asné dobé zaméstnéava ve 3 zéavodech (Ostrov
u Stibra, Kolin, Vy3kov) pfes 1000 zaméstnancd.

V fijnu 2011 vzniklo v Plzni vyvojové centrum, které spolupracuje pfimo s evropskou centralou u Mnichova.
Centrum podporuje design a engineering plastovych dil0, pén, potahd a elektroinstalace pro automobilové
sedacky.

g /

Jsi motivovany, energicky a nad3eny absolvent/student?

Ovladas cizi jazyk (AJ/NJ)?

Dychtis po vyzvé?

Mas zajem pracovat na jedinecnych projektech?

M43 chut se neustale profesné rozvijet?

Pravé Tebe hleddme!

DRIVE YOUR CAREER bigger challenges, more opportunities, greater rewards!

* 1 tyden dovolené nad rémec zakoniku prace

« prispévek na dopravu 2,50 K&/km nebo 500,- K&
v automobilovém primyslu pro plzeriské zaméstnance

* moderni pracovni prostfedni v pfijemném « stravenky
kolektivu * bezplatné firemni jazykové kurzy A, NJ

* motivujici finanéni ohodnoceni * vyhodné zaméstnanecké tarify T-Mobile i pro

* moznosti osobniho a profesniho ristu rodinné pfisludniky

* pruznou pracovni dobu

Co Ti mGZeme nabidnout?
* praci na zajimavych projektech pro zakazniky

Moznosti béhem studia

Hledané obory
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Legios Loco a.s. kontaktni osoba: Ing. Hana Krepcikova
Karla Englise 3201/6 pozice: Personalista )
150 00 Praha 5, Smichov e-mail: hana.krepcikova@legios.eu

telefon: +420 415 628 205
www.legios.eu
www.facebook/Legios - nova prileZitost

zavody:

Louny (vyvoj, vyroba, centrala)
Horni Slavkov (vyroba)
Nymburk (opravy)

Legios Loco a.s.:

« predni evropsky vyrobce Zelezni¢nich nakladnich vozd a nahradnich dild

« vlastni vyvojové a konstrukéni centrum

» modernizace, opravy a rekonstrukce, zvy3ujici uzitnou hodnotu a technické parametry voz(
« schvalovani libovolnou drazni autoritou EU

Absolventim nabizime zamé&stnani ve vlastnim vyvojovém a konstrukcnim centru.
KONSTRUKTER:

* vyvoj a konstrukce nakladnich vagonid

« kresleni pfipravkd pro technologickou ¢ast vyroby, prace v SW Solidworks a AutoCad
TECHNOLOG:

* tvorba vyrobni dokumentace a technologickych postupt

* navrhovani pfipravkd pro optimalizaci vyrobniho procesu, prace v systému Auto CAD

* perspektivni a zajimavé zaméstnani v prostfedi renomované strojirenské spole¢nosti
* moznost dal3iho vzdélavani a profesniho rdstu

* moZnost zafazeni do programu Talent management

* motivacni finanni ohodnoceni

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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LIDEA

Consulting

e-mail: office@lideaconsulting.cz
Nam. Republiky 202/28 www.lideacof;ulting.cz &
30100 Plzefi Facebook: LIDEA Consulting
LinkedIn: LIDEA CONSULTING, s.r.0.
Telefon: +420 725 720 111

LIDEA CONSULTING, s.r.o. } JSME VAM K DISPOZICI NA TECHTO KONTAKTECH!

ﬁ

\

LIDEA CONSULTING s.r.o. je agentura nabizejici personalné poradenské sluzby. NaSim cilem je poskytovat
kvalitni sluzby v oblasti lidskych zdrojd. Na rozdil od velkych agentur jsme velmi FLEXIBILNI, zaméfeni na
kvalitu poskytovaného servisu a nebojime se byt KREATIVNI.

Ctime hodnoty, jakymi jsou SPOLEHLIVOST, VSTRICNOST a LIDSKY PRISTUP, a to nejen k uchaze¢im
0 zaméstnani, ale také k zaméstnavatelim.

LIDEA CONSULTING s.r.o. své sluzby poskytuje klientim ze viech obord, nejlépe viak zname pracovni trh
v oboru automobilového primyslu, konstrukce a vyvoje.

/

Aktualné mlizeme nabidnout uchaze¢im pracovni TRIM DEVELOPER
pFileZitosti v AUTOMOBILOVEM primyslu a také INDUSTRIAL ENGINEER
v dalsich VYROBNICH SEKTORECH ¢i VYVOIOVYCH PRODUCT ENGINEER
CENTRECH. Kariérni posun nabizime nejen zkuSenym TESTING ENGINEERING SUPERVISOR
kandidatim, ale také motivovanym ABSOLVENTUM, QUALITY ENGINEER
ktefi jsou otevieni novym pracovnim pfileZitostem! CAD DESIGNER

FMEA MODERATOR

a spoustu dalsich...

Jsme exkluzivnim partnerem pro fadu vyznamnych mezinrodnich spolecnosti. Vasi kariéru s ndmi mizete
zadit v ramci GREENFIELD projektd pro AUTOMOTIVE, ale také pro VYVOIOVA CENTRA nejriznéjsich vyrobnich
spolecnosti.

Poradenské sluzby a profesni konzultace jsou pro kandidaty zcela ZDARMA! Pokud chcete svoji kariéru jiz
od pocatku vzit do svych rukou a stat se HVEZDOU NA TRHU PRACE, nevahejte navstivit nas stanek nebo nas
kontaktovat na vy3e uvedenych kontaktech. JSME TU PRO VAS!
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KION

i . KION Stfibro
erial Handling JI?‘le GROUP

Linde Pohony s.I.0. kontaktni osoba: Jindfiska Herdova
pozice: Personalni oddéleni

Domoragice,’Tovérni 118 e-mail: jindriska.herdova@lipo.cz
38101 Cesky Krumlov telefon: +420 380 767 108, +420 734 430 108
www.linde-pohony.cz

@

Spolecnost Linde Pohony s.r.o. byla zaloZena v dubnu 1997, je dcefinou spolecnosti Linde Material Handling.
Hlavnim vyrobnim programem je vyroba pohonnych afidlcich systém pro elektricky pohanéné vysokozdvizné
voziky koncernu KION Group.

Systémy dodéva Linde Pohony s.r.o. pfedevsim do spolecnosti Linde Material Handling a STILL v Némecku.
Cast produkce exportuje do koncernovych zavodu v Ciné a USA.

Linde Pohony zahéjil v lednu 2016 novou vyrobu vysokozdviznych vozikd "Retrak" v zavodé KION Stfibro
v Zapadnich Cechach. Pro tento rok je planovana vyroba pro 150 zaméstnancd.

- J
Pro Linde Pohony s.r.0. v Ceském Krumlové hledame Pro KION STRIBRO u Ostrova u Stfibra hledame tyto
tyto pozice: pozice:
* pracovnik elektroddrzby * SAP/Logistik specialista
* odborny obrabéc * kontrolor kvality/SQA
« vedouci Gdrzby * sekvencni planovac
* montazni délnik * logisticky disponent
* lakyrnik * technolog strojirenské vyroby

« zazemi mezinarodni spolecnosti * podpora jazykového vzdélavani
* pracovni smlouva na dobu neurcitou * prispévek na kulturu, zdravi a sport

* 25 dni dovolené

* zavodni stravovani

« prispévek na dovolenou, Vanoce
« pfispévek na dopravu

* ro¢ni bonus
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ontaktni osoba: Ing. Lenka Klauberova

oma Systems s.r.o. kontaktni osoba: Ing. Lenka Klauberova
pozice: HR Manager

U Lomy 1069 e-mail: lenka.klauberova@loma.com

334 41 Dobrany telefon: +420 377 183 813
www.loma.com
www.facebook.com/LomasystemsCZ/

Loma Systems navrhuje a vyrabi zafizeni pro detekci kovd, kontrolni vaZici zafizeni a rentgenové detekéni
systémy na vyhledavani vad a kontaminujicich latek ve vyrobcich pro potravinéisky, farmaceuticky a textilni
pramysl. V Cechéch sidli od roku 2004, v sou¢asné dobé ve své provozovné v Dobfanech u Plzné zamé&stnava
95 zaméstnancd. Zajemcdm o praci nabizi pracovni pfileZitosti zejména v oblastech vyroba, R&D, engineering,
nakup, kvalita a zakaznicky servis.

-
_

Hledame

Elektrotechniky, svafece, operatory, dale kolegy do R&D, nakupu, engineeringu.

Nasim zaméstnancim nabizime tyden dovolené navic, zavodni stravovani s dotaci, pfispévek na dojizdéni,
prispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi, profesni vzdélavani, kurzy anglictiny, SIM kartu za vyhodnych

podminek, rGizné firemni akce pro zaméstnance, moznost ocenéni zlepSovacich navrhd, naborové prispévky
pfi doporuceni vhodného uchazece, pruznou pracovni dobu (administrativa), 1 sménny provoz (vyroba),
prostfedi moderniho vyrobniho zavodu a zdzemi stabilni mezinarodni spolecnosti.
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@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz - .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




M MAGNA

Magna Cartech SpOl. S I.0. kontaktni osoba: Ludmila Korcakova
pozice: Vedouci personalniho oddéleni

Hospodafsky park 600 e-mail: ludmila.korcakova@magna.com
378 10 Ceské Velenice telefon: +420 384 753 235
www.magna.com

m&

Magna Cartech spol. s r.o. je ¢clenem spolecenstvi kanadského koncernu Magna International Inc., jednoho
z nejvétsich svétovych dodavateld automobilového primysluy, ktery dnes zaméstnava 130 000 zaméstnancd,
ma 285 vyrobnich zavodd, 83 vyvojovych center a pisobi v 29 zemich po celém svété.

Magna Cartech v Ceskych Velenicich je souéasti divize Cosma, je specializovana na vyrobu ocelovych vylisk{
a svafovani. Tento zavod je od svého vzniku, roku 1996, jednim z nejvétSich zaméstnavatell regionu
Trebofisko.

Nejvétsimi zakazniky jsou BMW, Volkswagen, Volvo, Skoda, Audi, Daimler...

- J

Hledame ambici6zni, schopné a kreativni absolventy vysokych 3kol, pfedev3im technického sméru, pro

uplatnéni v nasledujicich oblastech:

* Technicka kancelaf (konstruktéfi, vedouci projektd)

* Technologie (technologové pro svafovani a lisovéani kovi)

* Nastrojarna (obsluha a programovani CNC strojd, obsluha na elektroerozivni obrabéni)

* Kvalita, logistika a nakup (inZenyfi kvality, planovaci vyroby, supply chain manazefi, specialisté na logistické
procesy atd.)

- J

* Moznost ziskani praxe
« Stipendijni program
* Diplomové prace

* Zaméstnani odpovidajici kvalifikaci
* Zahranicni stdZe po celém svété

* Mezindrodni pracovni prostiedi

« Vyuziti a rozvoj ciziho jazyka

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Veletrh prilezitosti cely rok

Svét Ceka, az se predvedete

MANAGEMENT MANIA .-

business network
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MBtech

MBtech Bohemia s.r.o. kontaktni osoba: Monika Fikrova

A s . pozice: personalista
Narozni 140077 o e-mail: monika-fikrova@mbtech-group.com
158 00 Praha 13 Stoddlky personal@mbtech-bohemia.cz
telefon: +420 251 050 402
www.mbtech.jobs.cz

Spole¢nost MBtech Bohemia s.r.o. je pfednim poskytovatelem vyvojovych a konzultaénich sluZeb, zejména pro
oblast automobilového primyslu, v poslednich letech se v3ak stale vice orientuje také na oblast Zelezni¢ni
dopravy a letectvi. V Ceské republice zahajila svou ¢innost v roce 1996 a v sou¢asné dobé na pobockach
v Praze, Plzni a v Mladé Boleslavi zaméstnava pies 400 odbornikd. Své zakazniky podporuje od prvnich skic,
pres konstrukci, vypocty az po prototypovou vyrobu.

Hledame nové kolegy, ktefi maji vztah k technice, chtéji rozvijet své odborné znalosti a kreativné se podilet
na feseni vyvojovych projektd.

Absolventi technickych vysokych Skol u nas najdou uplatnéni v téchto oblastech:

* konstrukce karoserii a podvozkd

* konstrukce motort a prevodovek

* konstrukce interiérovych a exteriérovych dild

* vyvoj elektriky a elektroniky

* tvorba povrchovych ploch

Jako jedna z pFednich vyvojovych spoleénosti v Ceské republice sazime na talent a kreativitu nasich kolegd.
Absolventim technickych vysokych 3kol nabizime:

« zazemi silné a stabilni nadnarodni spolecnosti

« pratelsky kolektiv

* praci na nadnarodnich vyvojovych projektech

* moZnost vyuZiti znalosti cizich jazykl v prostfedi mezinarodniho tymu

* pfistup k nemodernéjsim technologiim

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




ELEKTRONIK

MD ELEKTRONIK SpOl. ST.0. kontaktni osoba: Anna Messéan

- . pozice: Vedouci personélniho oddéleni
Dobfanska 622 e-mail: anna.messean@md-elektronik.cz
332 14 Chotésov telefon: +420 377 198 439

www.md-elektronik.de

@

MD ELEKTRONIK spol. s r.o., pisobici na trhu jiZ od roku 1993, je pfednim vyrobcem kabelovych propojek pro
automobilovy prumysl Produkty MD jsou v soucasné dobé integrovany ve vice nez 170 modelech automobild.
Skupina MD ma pobocky v Némecku, Ceské republice, USA, Ciné a buduje novy zévod v Mexiku. Hlavni
a nejvétsi vyrobni zavod skupiny MD sidli v ChotéSové, kde je v sou¢asné dobé zaméstnano vice nez 3.000
zaméstnancu. Spolecnost si zakldda na rozvoji a spokojenosti svych zaméstnancl. Velky diraz klade na
vzdélavani pracovnikd, ktefi se ve firmé stavaji skute¢nymi experty ve svém oboru.

- /

Jste tymovy hrac a mezi Va3e silné stranky patfi iniciativa? Domluvite se némecky nebo anglicky? Dokazete
jit cilevédomé za svym cilem a bavilo by Vas pracovné cestovat po Ceské republice i zahrani¢i? Mate zajem
o odborné kurzy za Gcelem dalsiho vzdélavani? Chcete pracovat se $pickovou technologii? Pokud ano,
hleddme pravé Vas!

* Motivujici praci ve stabilni prosperujici spole¢nosti
* Velmi dobré mzdové ohodnoceni + 13. mzda

* Pravidelny ro¢ni narlist mzdy

* Pét tydnl dovolené

* Dotované zavodni stravovani

* MozZnost profesniho rlstu a vzdélavani

* Vlastni autobusovou dopravu z Hor3ovského Tyna, Pfestic, Plzné a Stfibra

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ smroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
IT HUMANITNI

@ praxe/staz e - e .

@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ cxonomiE




get it right®

MECAS ESI s.r.o. kontaktni osoba: Ludka Majerova
. pozice: HR Manager
Brojova 2113/16 e-mail: ludka.majerova@mecasesi.cz

326 00 Plzen telefon: +420 377 432 931
Wwww.mecasesi.cz
www.facebook.com/ESIgroup

MECAS ESI s.r.0. je soucasti mezinarodni spole¢nosti ESI Group, kterd je uznadvanym svétovym dodavatelem
nastrojl pocitacové simulace v oblastech navrhu prototypt a vyrobnich procesa.

Tym inZenyrd MECAS ESI poskytuje technickou podporu a konzultace v oblasti simulaci narazovych zkousek,
posouzeni limitnich stavi a provadéni multifyzikalnich analyz. Virtualné optimalizujeme prvky pasivni
bezpecnosti, vyrobni procesy: tvareni, liti, svafovani, tepelného zpracovani, ale také pomahame navrhnout
optimalnidesign na zdkladé analyz v oblastech vibroakustiky, proudéni popt. elektromagnetické kompatibility.

J

Hleddme motivované studenty a absolventy VS technického zaméreni (nejlépe strojni nebo aplikované védy)

se zdjmem o oblast pocitacové simulace, ktefi maji chut se nadale rozvijet a ucit.

» Studenti se mohou jiZ béhem studia zapojit do trainee programu.

* Absolventi najdou uplatnéni na pozicich aplikaénich inZenyrl v oblasti numerickych simulaci zejména
v oblasti narazovych zkou3ek automobild, proudéni, vibroakustiky nebo vyrobnich procesa.

* Trainee program

* Pozici ve stabilni a perspektivni spolec¢nosti
* Zajimavou praci na primyslovych projektech
* Odborny rist a dlouhodobou perspektivu

* Prijemné prostredi se silnou firemni kulturou
* Firemni benefity pro zaméstnance

* Studentdm spolupraci na diplomové praci

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




m m technology
g partners

mgm technology partners GmbH is focused on the creation, im-
plementation, quality assurance and operation of highly scalable
applications and business portals.

Our international team of more than 400 colleagues combines
business expertise and technical competence.

We are looking for software engineers.
Talented and smart.

c e

We are looking for individuals who are capable of taking on Your contact:

responsibility. Our work is characterized by the commitment and Katefina Zobanova
engagement of individuals active in implementation driven Phone: +420 239 005 107
teams. This enables us to take on complex tasks and master E-Mail: jobs_cz@mgm-tp.com

them in an intelligent manner. Does this outline your capabilities
and strengths? Then we should get to know each other soon.

Munich - Berlin - Dresden - Grenoble - Hamburg - Cologne - Leipzig - Nuremberg - Prague



m m technology
g partners

mgm techno[ogy partners' S.I.0. kontaktni osoba: Katefina Zobanova
Lo pozice: Recruitment Specialist
Letenské ndm. 4/157

e-mail: jobs_cz@mgm-tp.com
17000 Praha 7 telefon: +420 239 005 107
www.mgm-tp.com

More than 400 employees are experienced in innovation. We build Enterprise software in various team sizes
-ranging from 3-30 people. Our technologies are: Java, JEE, Spring, Hibernate, React, Node.js, npm, Angular]S
and many more. The Prague office was founded in 2003, located close to the center.

mgm is searching for graduates as well as experienced colleagues. If you appreciate a warm working
atmosphere with smart and nice people and if you are keen on challenging tasks as well as interesting
projects, then you should choose us — mgm. We are working in flat hierarchies with a few managers and even
fewer politics.

J

* Java Developer

* QA Developer

* Business Analyst with German
* Quality Engineer

* interesting subjects and projects for our international customers
* anice and friendly team

* independently, autonomously work

« continuous learning at the job, e.g. by our internal training

« flexible working hours, with home office option

* possibility to work part-time in case you are still studying

* various benefits, no openspace

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




MONTEFERRO

Monteferro Hrédek' a.s. kontaktni osoba: Lukas Knize
pozice: Ekonom

e-mail: knize@monteferro.cz
telefon: +420721 831 193
www.monteferro.it/en

Rokycanskéa 204
338 42 Hradek

MONTEFERRO is a worldwide producer of elevator components. We offer wide range of guide rails and
complete line of components and accessories to form the integrated hoistway systems. Their development
represents a specific and unique product whose manufacturing technology and process results from years of
study, research and industry experience.

N\ J

We are looking for junior engineers to employ in our plant located in Czech Republic for different departments
(Supply Chain, Manufacturing, Logistic).

We offer the opportunity to work in an international company. Friendly and dynamic work environment.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




MOORE STEPHENS

Moore Stephens kontaktni osoba: Tomas Haken
kancelafF v Plzni: pozice: HR feditel

Na Sachté 391, 330 21 Liné& - Sulkov e-mail: kariera@moorestephens.cz
kancelaF v Domazlicich: telefon: +420 255 708 355
Prokopa Velikého 572, 344 01 Domazlice www.moorestephens.cz

www.linkedin.com/company/moore-stephens-

Mame kanceléfe také v Praze, Ceskych ;
-czech-republic

Budéjovicich, Jindfichové Hradci a Tabore.

Svice nez 120 odborniky v 6 kancelafich jsme jednou z pfednich auditorskych, Géetnich a dafiové poradenskych
firem v Ceské republice. Jsme ¢leny mezinarodni sité Moore Stephens International, ktera plsobi ve vice nez
100 zemich svéta. Zaméfujeme se pfedevsim na sluzby pro dcefiné firmy zahrani¢nich majiteld. Mezi nase
klienty patfi ale také fada znamych €eskych podnikateld. V klientském portfoliu mdme nejen rodinné firmy,
ale i mezinarodni korporace.

* Hleddme studenty poslednich roénikd VS nebo Eerstvé absolventy se znalostmi AJ a/nebo NJ.

« Uplatniuji se u nas studenti, ktefi tak néjak samozrejmé vzdy délali vic, neZ bylo Skolou povinné, protoze je
to zkréatka bavilo.

» Hledame osobnosti, které se zajimaji o audit, dané, Gcetnictvi a firemni poradenstvi obecné, chtéji védét, co
se skryva za Cisly ve vykazech a maji radost, kdyz jim ,v3echno na konci sedi".

+ Na3 idealni kandidat se neboji osobni odpovédnosti a novych akold.

* Nabizime skvélé misto pro ty, které bavi se neustéle zlep3ovat a néco nového se ucit.

« Siroky profesni zabér namisto Gzkého zaméreni

* Pestrou praci na riznorodych zakazkach pro ¢eskou i zahrani¢ni klientelu

* Moznost koncep¢niho kariérniho rdstu a uplatnéni Vaseho unikatniho talentu

* Kontinualni profesni vzdélavani (odborny vzdélavaci program MS, jazykové vzdélavani, odborné konference,
podpora ziskani profesni kvalifikace)

* Zazemi stabilni rostouci spole¢nosti, kterd si vazi svych lidi

* Nadstandardni zaméstnanecké benefity

MozZnosti béhem studia Hledané obory
@ castecny uvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakalafska prace ELEKTRO JAZYKY
IT HUMANITNI

@ praxe/ staz o ;
APLIKOVANE VEDY @ rrivo

@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ c=xonoME




SMOTORJIKOV

MOTOR JIKOV GI’OUp a.s. kontaktni osoba: Ing. Daniela Radevova
. . pozice: specialista rozvoje lidskych zdroja
KnéZskodvorska 2277/26

PR e e-mail: dradevova@mijgroup.cz
370 01 Ceské Budéjovice telefon: +420 389 016 329
www: motorjikov.com
facebook.com/motorjikovgroup/

m

MOTOR JIKOV GROUP, holding s vice neZ stoletou tradici, je celosvétovym dodavatelem komponent
pro automobilovy a spotfebni prdmysl. Hlavnimi obory podnikani jsou slévarenstvi, obrabéni, montaze
a podpurné procesy (vyroba forem a jednoucelovych stroju, kaleni v ochranné atmosféfe atd.) se zaméfenim
pfevazné na automobilovy a spotiebni primyslL.

k J

* konstruktéry

« technology

* projektové inZzenyry
« elektroprojektanty
* kontrolory jakosti

Studentdm nabizime stipendia, exkurze, zpracovani bakalafskych a diplomovych praci, praxi na modernich
strojich, brigddy, po Skole perspektivni zaméstnani.

k J

* praci na modernich strojich a zafizenich se Spickovymi vypocetnimi systémy
+ dobré platové podminky vcetné pfiplatkd a mimofadnych odmén
» odménu za plnéni ukazatell podnikatelskych pland

* moznost dalsiho vzdélavani a zvy3ovani kvalifikace, rozvojovy program pro kariérni rdst
* 5 tydnt dovoleng, pFispévek na zavodni stravovani, na penzijni pfipojisténi

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




Mubea

light.efficient.global.

Mubea, spo[_ STI.0. kontaktni osoba: Bohuslava Motlova

A pozice: vedouci ndboru pracovnikd
Za Dalnici 51,0 e-mail: kariera.zebrak@mubea.com
267 53 Zebrak telefon: +420 311 907 147

www.mubea.com/cz/home/

@

Jsme firma Mubea a patfime mezi nejvyznamnéj3i vyrobce automobilovych komponentd na celém svété.
Dodévame soucastky pfednim automobilovym vyrobclim, jako jsou napfiklad Skoda Auto, Porsche, Audi, BMW,
Renault, Ford, Aston Martin, Bentley a dalsi. V Ceské republice jsme zahéjili vyrobu v roce 1995 a v soucasné
dobé na poboékach Zebrak, Prost&jov, Dolni Kralovice a Olomouc zaméstnavame vice neZ 3000 pracovnikd.
V dubnu 2014 byla v Plzni otevfena nova konstrukéni kancelar.

Mezi nase vyrobky patfi: komponenty z karbonovych vldken, opérky hlavy, ramy sedacek, svafované dily,
napinaky klinového femene a dalsi.

- J

Absolventy technickych Skol na dlouhodobou spolupraci, ktefi u nas najdou uplatnéni na téchto pozicich:
Konstruktér, projektovy manazer, specialista v oblasti kvality, IT Helpdesk a SAP specialista.
Dejte nam o sobé védét a my Vam dame pfileZitost.

Studentdm odbornych vysokych kol nabizime v ramci odborné pfipravy mozZnost ziskat praxi v nasich
vyrobnich zavodech. Tym nasich specialistd je pfipraven podilet se na stanoveni cild diplomovych

a seminarnich praci tak, aby byly pfinosem pro realné feseni technickych probléma (zmén).
Nabizime:

MozZnost cestovat

Motivacni balicek benefitd

Odborny rdst

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ sTroni @ oesiGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO @ azvky
IT HUMANITNI
@ praxe/staz e o e .
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo

@ brigsda @ sTAveBNi @ osTATNi

trainee program @ cxonomiE




FWWMURR

mhAm ELEKTRONIK

stay connected

MURR CZ' S.I.0. kontaktni osoba: Ivana Putnova

. . pozice: vedouci personalniho a mzdového oddéleni
Primyslova 762 e-mail: ivana.putnova@murrelektronik.cz
33301 5tod www.murrelektronik.cz

telefon: +420 377 597 940, +420 733 684 254

@

MURR CZ, s.r.o. je dcefinou firmou némecké spole¢nosti MURRELEKTRONIK s tradici vice nez 40 let (2000
zaméstnancl v 45 pobockach a zévodech). Mezi nase 3pickové produkty patfi konektory, automatizacni
technika, interface, zasuvkové systémy pro senzory a ovladace, spinané a transformatorové zdroje. Zavod ve
Stodé zaloZeny v roce 1999 je v soucasnosti nejvétsim vyrobnim zavodem skupiny Murrelektronik.

0d svého zaloZeni se stale rozSifujeme a v roce 2016 dokoncime jiZ 6. vyrobni halu, kde vytvofime desitky
novych pracovnich mist.

- /

« elektrotechnické vzdélani (vyhl. €. 50/1978 Sb. vyhodou)

« alespon zakladni znalost NJ nebo AJ

* znalost prace v MS Office, vyhodou znalost 3D modelovani, programovani

« znalost elektrotechniky, vyhodou znalost elektroniky, mechatroniky, pneumatiky (zaklady prdmyslové
automatizace)

moderni zazemi stabilni mezinarodni spolecnosti s vyznamnym postavenim na trhu
moZznost profesniho a osobniho rozvoje, systém firemniho vzdélavani (véetné jazykového)

samostatnou, zajimavou a perspektivni pozici, flexibilni pracovni dobu
odpovidajici finanéni ohodnoceni - pribézné navysovani mzdy dle vykonu a dovednosti
* 13. plat, roéni prémie, 5 tydnt dovolené, dotované zavodni stravovani
* vérnostni odmény za 5, 10, 15 let trvani pracovniho poméru
« pFispévek na penzijni pFipojisténi / Zivot. pojisténi
« pravidelné firemni kulturni a sportovni akce pro zaméstnance zdarma

MozZnosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ sTroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalsFska prace @ cLExTRO JAZYKY
. I HUMANITNi
@ praxe/staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

trainee program




Nlvarerec

Interior & Acoustic Solutions

NARETEC s.r.o.

UL. 28.Fijna 70
301 00 Plzen - Bild Hora

pobocky: Domazlice, Mnichov, Sindelfingen

kontaktni osoba: Mgr. Martina Berkovcova
pozice: HR Manager

e-mail: m.berkovcova@naretec.cz
www.naretec.cz

telefon: +420 378 019 105

Spolec¢nost NARETEC s.r.o. je pfedni poskytovatel
sluZeb a produktd souvisejicich s vyvojem a prototy-
povou vyrobou akustickych a interiérovych moduld
pro automobilovy pramysl.

Strategické zaméreni spolecnosti:

* vyvoj komponent a moduld

vyvoj, konstrukce a vyroba nastroji a zafizeni pro
vyrobni procesy

stavba modeld a prototypl

konstrukce a vyroba kontrolnich pfipravkd
konstrukce a vyroba jednoucelovych stroja

a zafizeni

Ambiciézni absolventy technickych univerzit s ko-

munikativni znalosti anglického nebo némeckého

jazyka, se zajmem o uplatnéni v oblasti vyrobni tech-

nologie a vyvoje.

Pozadujeme:

« ukonéené VS vzdélani se zaméfenim na
strojirenstvi nebo elektrotechniku

« zkuSenosti s CAD technologiemi

znalost konstrukéniho programu

Catia V5 / SolidWorks / NX

znalost programovani vizualiza¢nich aplikaci
znalost elektrotechnické dokumentace
orientaci v oblasti automatizace pro stroje

a zarizeni

schopnost tymové spoluprace

velmi dobré komunikac¢ni schopnosti

* spolupraci na zajimavych mezinarodnich
projektech v automobilovém primyslu

* Gcast na vyvoji akustickych a interiérovych
moduld pro svétové vyrobce automobild

* zazemi tradi¢ni inovativni firmy

* moderni pracovni prostfedi a vybaveni

* vykonové orientované finan¢ni ohodnoceni

praci ve vysoce odborném tymu

praci v pfijemné atmosfére oteviené komunikace
vyuZiti ciziho jazyka v praxi, jazykové kurzy pfimo
na pracovisti

nejmoderné;jsi technologie, jedinec¢né know-how
individudlni pfistup a plénovéni osobniho
profesniho rozvoje

Moznosti béhem studia
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Oteviena telematicka platforma.

OPen matics s.r.o. kontaktni osoba: Mgr. Gabriela Cermakova
. pozice: HR Manager
Podebradove 2842/1 e-mail: gabriela.cermakova@zf.com
30100 Plzed telefon: +420 371 150 602
www.openmatics.com

m

Openmatics s.r.o., dcefina spolec¢nost firmy ZF Friedrichshafen AG, se zabyva vyvojem a provozem vlastniho
telematického systému pro automobilovy primysl a logistiku. Nas systém je tvofen palubni jednotkou ve
vozidle, portalem pro zobrazeni dat a SW aplikacemi, které je mozné zakoupit v naSem internetovém obchodé.
Platforma Openmatics je oteviena, nezavisla na vyrobcich vozidel a snadno rozsifitelnd tfetimi stranami diky
dostupnému SDK (vyvojového kitu). Na3 produkt se neustéle vyviji a rozsifuje, stejné jako nas tym. V soucasné
dobé pracuje v sidle spoleénosti v centru Plzné zhruba 75 zaméstnancd.

k J

Absolventy ¢i studenty, ktefi maji chut se podilet na unikatnim projektu skupiny ZF. Aktualni nabidku
pracovnich mist najdete na nasich strankach, napfiklad:

* Vyvojar SW aplikaci

* Vyvojar palubni jednotky i telematické platformy

* Customer support

« Database specialist

k J

* Zazemi stabilni mezinarodni spolecnosti 26 dni dovolené
* Praci s modernimi technologiemi Flexibilni ¢ast prac. doby
* Motivujici plat Prispévek na penzijni, Zivotni pojisténi

* Osobni a profesni rist PFispévek na zlep3eni pracovniho prostredi
* Ro¢ni bonus

* Stravenky

 Vzdélavani + pravidelné jazykové kurzy

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. éésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. ® HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI
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Panasonic

Panasonic AVC Networks CZECh, s.I. 0. kontaktni osoba: Bc. Petra Wienerova
pozice: HR Manager

e-mail: petra.wienerova@eu.panasonic.com
telefon: +420 602 267 450
www.panasonic.com/cz
www.facebook.com/Panasonic CZ/SK

@

Nase spole¢nost Panasonic AVC Networks Czech, s. r. o. patifi mezi nejvétsi zaméstnavatele v regionu
Plzeriského kraje. Za dobu svého pisobeni na trhu se stala jednickou v oblasti elektrovybaveni pro ceské
i zahrani¢ni domacnosti. V soucasné dobé spole¢nost vyrabi nové modely televizord OLED 4K PRO, které
pfindsi nejen nejmodernéjsi design, ale také absolutné nejvyssi kvalitu obrazu pfi zachovani ultravysokého
rozliseni. Kromé vyroby televizi se naSe spolecnost Panasonic vénuje vyrobé pokrocilych DVD a Blu-ray
pfehravacy, které nabizi obraz i zvuk v kvalité, jakou si pfedstavuji profesionalni filmari.

U Panasoniku 1
301 00 Plzen

- J

Nase spolecnost Panasonic hledd do své plzefiské pobocky nové zaméstnance k rozsifeni svého tymu
odbornikd. Prace je vhodna pro absolventy odbornych 3kol, ktefi se neboji ucit nové véci a ziskavat tak
zkusenosti. Preferujeme zejména kandidaty s ukoncenym stiedoskolskym elektro vzdélanim a vyhlaskou 50.

Bonusy/prémie, tyden dovolené navic, pfispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi, vyborné propracovany

systém vzdélavani, sleva na firemni vyrobky a spoustu dal3ich vyhod. Nejdilezitéj3i je viak nad3eni pro nase

vyrobky Panasonic.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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T¢ BLUESTAR PLM®

PLM inside Dynamics AX

PDM Techno[ogy Europe s.r.0. kontaktni osoba: Vaclav Boucek

< s pozice: Software developer
Veédeckotechnicky park e-mail: vabo@pdmtechnologygroup.com
Teslova 3, Budova A3 telefon: +420 378 058 058
30100 Plzen www.bluestarplm.com

@

PDM Technology Europe s.r.0. je dcefinou spolec¢nosti danské firmy PDM Technology International ApS a hraje
vyznamnou roli ve vyvoji jejich produktd. Hlavnim produktem je modul BLUESTAR PLM, ktery propojuje CAD
s podnikovym ERP. Ve strojirenskych spole¢nostech umozriuje sdileni inzenyrskych dat produktt uzivateldm
Microsoft Dynamics AX ERP systému. Jsme rostouci spolecnost se zakazniky po celém svété. Rozsifujeme své
aktivity v Evropé a Severni Americe, kde byla zaloZena dal3i dcefina spolecnost. Pracujeme se 3pickovymi
technologiemi spolecnosti Microsoft a jsme technologickym lidrem v oboru. Nasim pracovnim jazykem je
anglictina.

- /

Developery:

* 3D grafiky & CAD softwaru: programovani 3D grafiky, znalost OOP. Vyhodou: C#, Java

* Microsoft Dynamics AX: OOP. Vyhodou: MorphX, X++, SSRS, Microsoft SQL Server

* Databazi: SQL, OOP. Vyhodou: Microsoft SQL Server, SSRS, SSAS, SSIS, PL/SQL, PL/pgSQL

* Webovych aplikaci: JavaScript, Html5. Vyhodou: ASP.NET, Sharepoint, Web API, REST

* Pro Internet véci: jazyk C. Vyhodou: cloudové a sitové sluzby, Arduino, Raspberry pi, Wemo
* .NET: C#. Vyhodou: kterakoli z pfedchozich kategorii

- /

* Finanéni ohodnoceni ve vysi 25-50 000 K¢.
* Kancelar v blizkosti Zapadoceské univerzity v Plzni.
* Tyden dovolené navic.

* V nasi spolecnosti se naucite pracovat s novymi technologiemi, které pouzivame (napfiklad C#, Microsoft
Dynamics AX, programovani zasuvnych moduld pro CAD systémy) a rozvinete své schopnosti a znalosti
dulezité pro Gspéch v pracovnim i osobnim Zivoté.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Porsche Engineering

driving technologies

Porsche Engineering Senlices, s.I.0. kontaktni osoba: Radovan Klement
s pozice: HR manager

Radlickd 714/113a e-mail: jobs@porsche-engineering.cz

158 00 Praha 5 telefon: +420 235 091 152

www.porscheengineering.com

Porsche Engineering je 100% dcefinou spole¢nosti vyrobce sportovnich vozid Dr. Ing. h.c. F. Porsche AG,
Stuttgart. Nabizime prémiové inZenyrské sluzby a inovativni feSeni nejen v automobilovém primyslu, ale
i mimo néj. Ceskd pobocka Porsche Engineering v Praze se zabyva komplexnimi technickymi vypocty,
simulacemi, vyvojem elektrickych vozidel, elektronikou i konstrukci. Pokryvame svymi sluzbami Siroké
spektrum vyvojovych aktivit a know-how.

Jako plnohodnotna soucast skupiny Porsche Engineering Group od roku 2001 se specialisté a vyvojovi
inZenyfi z Prahy podileji i na mezinarodnich projektech v rdmci celé spolecnosti a Uzce spolupracuji s kolegy
z Némecka i ze viech ostatnich pobocek.

* Studenty a absolventy technickych vysokych Skol

* Vyvojové inZenyry se zajmem o praci pro automobilovy primysl v oblasti vyvoje motorl, agregatd,
podvozkd, karosérii, mechatronickych systémi a automobilové elektroniky

* Nové kolegy se zajmem o osobni rozvoj

* Zajimavé a perspektivni zaméstnani ve stabilni mezinarodni spolecnosti
« Atraktivni projekty pfi podpofe vyvoje sportovnich automobill Porsche
* Projekty pro svétové vyrobce automobild

* MozZnost osobniho rozvoje

* Praci v mladém kolektivu

* Dobré finan¢ni ohodnoceni

Mozinosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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{ ‘é Przeisky Prazdroj
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PRACE
U-NAS

MA MNOHO

Zacni svou-kqriery

v Plzeiiském Prazdroji!

www.prazdroj.jobs.cz




@I\zensky : /razdroj

Plzensky Prazdroj, a.s. kontaktni osoba: Eva Puhlovska
Ovocny trh 8 pozice: HR Specialist
110 00 Praha 1 e-mail: Eva.Puhlovska@pilsner.sabmiller.com

www.prazdroj.cz
Pivovar Plzen
U Prazdroje 7
304 97 Plzen

* Jsme jednickou na ¢eském trhu s témér 50% podilem.

* Jsme soucasti Gspé3né nadnarodni skupiny, coZz ndm dava silné zazemi a moznost rozvijet nade lidi nejen
u nas, ale i v zahranici.

» Nase znacky budujeme a opecovavame v lokalnim prostiedi pomoci nejmodernéjsiho technického vybaveni.

» N&3 aspéch stoji na vysoké profesionalité a cilevédomé praci nasich lidi. Jsou to nejcennéjsi, co mame.
Podporujeme jejich rozvoj a kariéru.

» Jsme zodpovédnou spolecnosti, starame se o to, aby nase prace byla v souladu s ochranou Zivotniho
prostfedi.

Plzensky Prazdroj navazuje dlouhodobou spolupraci s nadanymi studenty vybranych vysokych 3kol
véetné ZCU. Ti maji moZnost absolvovat pracovni staZze a trainee programy, mohou si tak vyzkouset praci
v profesionalné vedené spolecnosti a otestovat svoje schopnosti v praxi pfi realizaci naro¢nych projekta.
Hleddme predev3im Sikovné a cilevédomé studenty technickych, elektrotechnickych a logistickych studijnich
obord, ktefi na sobé chtéji pracovat, vzdélavat se a chtéji si v realné spole¢nosti vyzkouset své teoretické
védomosti.

StaZe jsou ureny pouze studentdm poslednich ro¢nikd pétiletého studia (4. a 5.), trainee programy pak
Cerstvym absolventim. Obecnym poZadavkem je dobra znalost anglického jazyka.

LETNI PLACENE STAZE - nau¢ se, jak funguje nejvétsi

Ceska pivovarnicka spolecnost a otevii si cestu stézisty, ktefi budou mit moznost stat se jednim z nasich
k excelentni kariére! vrcholovych manazerd!

* 10 tydnd v prdbéhu prazdnin (placené a full-time) ~ « 24 mésicl (placené a full-time)

* redlny projekt * realné mezinarodni projekty

Vice info o moZnostech, které Ti nabizime se dozvi na www.prazdroj.jobs.cz nebo pfimo u naseho excelentniho
stanku!

MozZnosti béhem studia Hledané obory
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PROCESS ~
AUTOMATION
SOLUTIONS

an A7 com| pany

Process Automation Solutions s.r.o. kontaktni osoba: Eva Stahlova
o < pozice: asistentka

Primyslova 1472/11 . e-mail: info.cz@pa-ats.com

102 19 Praha 10 Hostivar telefon: +420 271 084 787

www.pa-ats.com/cz

@

Jsme inZenyrskad spolec¢nost, kterd je soucasti nadnarodniho koncernu ATS, jeZ nabizi FeSeni v oblasti
primyslové automatizace a vyrobnich informacnich systémda.

Nase spole¢nost se specializuje na automatizaci technologickych procesd v chemickém a farmaceutickém
pramyslu. Druhou oblasti na3i plsobnosti je automatizace stroji a vyrobnich linek v automobilovém
prdmyslu. V téchto segmentech jsme respektovanym partnerem nejvyznamnéjsich firem na evropském trhu.

- /
Studenty a absolventy na pozici Automatizacni Pfedpoklady
inZenyr * Vzdélani se zamérenim na Automatizacni techniku
* Projektant MaR/Elektro (Praha, Lovosice) / Strojirenstvi (Konstruktér)
* Programator PLC/DCS (Praha, Lovosice) * Znalost némeckého / anglického jazyka
* Programator pramyslovych robotd (Praha) * Ridi¢sky prikaz

* Konstruktér (Praha, Mlada Boleslav)
* Programator C# (Brno)

* Zajimavym uchazectm kompletni zaskoleni
* Perspektivu, stabilni zdzemi velké zahrani¢ni firmy

* Prostor pro vlastni seberealizaci, kontinuélni profesni a kariérni rlst
* Praci se Spickovymi technologiemi

« Pratelské pracovni prostiedi v mladém kolektivu

* Jazykové kurzy, odborné vzdélavéani

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
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profesia
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Profesia CZ, SpOl. ST.0. kontaktni osoba: Zuzana Lincova
pozice: Country Manager

Opletalova 55 e-mail: lincova@profesia.cz

11000 Praha 1 telefon: +420 221 419 761

www.profesia.cz

Na internetovém pracovnim portalu www.profesia.cz najdete pfes 20 000 aktualnich pracovnich nabidek po
celé CR. Na pracovni nabidky mdzete odpovidat kdykoliv a kdekoliv diky mobilni verzi naseho webu. Profil
Profesia CZ najdete i na socialni siti Facebook nebo na LinkedIn. Nejrychlejsi zplsob jak denné dostavat
Cerstvé pracovni nabidky na miru pfimo do Vaseho emailu predstavuje aktivace sluzby Nabidky prace
emailem na nasi internetové strance. Svoje Sance pfi hledani vhodného zaméstnavatele zvysite pfidanim CV
do databaze zivotopisu.

Na pracovnim portalu www.profesia.cz najdete ¢eské i zahrani¢ni zaméstnavatele, ktefi hledaji pracovniky
z mnoha obord. Nasi klienti denné zvefejfiuji nabidky zaméstnani na rizné pracovni Gvazky véetné nabidek
prace pro absolventy. Na pracovni nabidky mizZete odpovidat pfimo na www.profesia.cz, kde si jednoduse
vyberete spole¢nost, pracovni pozici nebo region.

Spole¢nost Profesia CZ je zaroveli pofadatelem nejvétsiho pracovniho veletrhu Profesia days v Ceské
republice. Leto3ni Sesty ro¢nik se kona ve dnech 12. a 13. 10. 2016 v PVA EXPO Letfiany v Praze. Cilem
veletrhu je pfinést navstévnikdm prileZitost jak najit dobrou praci a vystavovatelim nabidnout moZnost
oslovit tisice aktivnich navitévnikd k pfimému naboru novych zaméstnancd nebo k budovani znacky dobrého
zaméstnavatele. Vice informaci najdete na www.profesiadays.cz.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
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Decide to Grow,

GROW TO LEAD!

Procesni inzenyr

Odstartuj svoji kariéru a stan se
budoucim vyrobnim feditelem!

Projektovy manazer

Navrhni a realizuj svoje technické
projekty po celém svété!

Studentska staz

Vyzkousej si roli manazera __antamm 'J b
a dokaz, Ze na to mas! !

#1 company for leaders

*source: HayGroup survey 2014



Procter&Gamble

Procter & Gamble Rakona' S.I.0. kontaktni osoba: Tereza TouZimska
Ottova 402 pozice: Rakona Site Recruiting Leader

; e-mail: marsalova.t@pg.com
269 32 Rakovnik kariera@procter-gamble.cz
telefon: +420 313 522 797
www.procter-gamble.cz

Spolecnost Procter & Gamble Rakona, s.r.o., kterd byla zaloZena v roce 1991, ma v soucasné dobé kolem 500
zaméstnancd, véetné nékolika desitek inZenyrd, ktefi pracuji na manazerskych pozicich vyrobniho zavodu
Rakona a v Technologickém centru. Vyrobni podnik Rakona patfi mezi deset nejvétsich podnikd spole¢nosti
P&G majici celkem 140 zavodu po celém svété.

Zarove je také nejvétsi firmou v Evropé vyrabéjici praci prasky a neustale se rozrlstd, aby byla schopna plnit
naro¢né pozadavky spotfebitell ve stfedni a zapadni Evropé.

studenty / absolventy inZenyrskych studijnich programi technickych univerzit
Pozadujeme:

* Ochotu dale se vzdélavat.

* Schopnost a zajem vést tym lidi.

* Schopnost aplikovat ziskané dovednosti v praxi.

* Anglictinu na komunikativni Grovni.

* Analytické mysleni a schopnost fesit problémy.

Pozice: Nabizime:
* Studentské staze * Program neustalého vzdélavani.
* Procesni inZenyr * PovySovéni z vlastnich fad, rotace v ramci firmy.
* Projektovy manazer * Podpora ubytovani a nebo dojizdéni.
* Velmi nadstandardni plat, benefity a péce

0 zaméstnance.

Prace v mezinar. tymu, moznost cestovani

a mezinarodni kariéry.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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Experts in Chem-Feed and Water Treatment

Navrh a vyroba zafizeni pro chemicky pramysl

Navrh a vyroba zafizeni pro tpravu vody

Navrh a vyroba zarizeni pro petrochemicky
pramysl

Vysokotlaké potrubni systémy

Davkovaci stanice
Plastové nadrze
Kompletni technologické celky

Reverzni osmoéza
Chlordioxid
Ultrafiltrace

UV desinfekce
Desinfekce 0zénem
Flokulacni stanice
Gravitacni filtry

Davkovaci stanice dle standardi ASME

ProMinent Systems s.r.o., Flignerova 567, 336 01
Blovice, Czech Republic




= ®

Systems

ProMinent Systems SpOl. S I.0. kontaktni osoba: Jarmila Trojanova
pozice: HR manager

Flgnerova 567 e-mail: trojanova@prominentsystems.cz
33601 Blovice telefon: +420 378 227 148
www.prominentsystems.cz

Firma byla zaloZena v r. 1993 v Blovicich a je dcefinou spole¢nosti firemniho seskupeni ProMinent. Matefska
spole¢nost ProMinent GmbH ma sidlo v Heidelbergu. Firma ma 285 zaméstnancd.

Pro zakazniky z celého svéta se zde vyrabi zafizeni na Gpravu vody pro chemicky a petrochemicky pramysl.
Siroké portfolio vyrobkl zahrnuje reverzni osmézy, ultrafiltraci, UV lampy, gravitaéni filtry, davkovaci stanice,
zasobni plastové nadrze, flokulacni stanice a mnohé dalsi. Vyrobni zavod disponuje nejen vlastnimi vyrobnimi
kapacitami v oblasti svafovani plastd, svafovani nerezl, mofeni a pasivace nerezd, elektromontaze a finalni
montézZe, ale také vlastni konstrukci jak v oblasti mechanickeé tak i elektro.

J

Hleddme kvalifikované pracovniky na rlzné pozice v oblasti vyroby a engineeringu. Nabizime uplatnéni
napfiklad na pozicich:

* Strojni inZenyr

* ElektroinZenyr

* Programétor

* Vyrobni kontrola

* Technolog Gpravy vody

* Vzdélavaci kurzy, Skoleni

* Jazykové kurzy

* Profesni rlist

* Zazemi stabilni zahrani¢ni spolecnosti

» Zaméstnanecké benefity (napf. dotované zavodni stravovani, vano¢ni prémie, ro¢ni navysovani mezd atd.)
» Doprava z Plzné zajisténa zdarma autobusem

Mozinosti béhem studia Hledané obory
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PULS

PULS investicni s.r.o. kon.taktm' osoba: Mgr. Dana Maslova, MBA
pozice: Manager HR

Prazska 5639 (primyslova zona) e-mail: kariera@pulspower.com

43001 Chomutov telefon: +420 474 356 150

www.pulspower.com

@

NS

Rok 2015 znamenal pro firmu Puls nejen 35tileté pisobeni v oblasti pulsnich napajecich zdroju, ale i obrovsky
Gspéch na trhu s prodejem pulsnich napajecich zdroji. Znamenal inovaci - a to ve viech smérech od vyvoje,
pres predvyrobu, sériovou vyrobu i logistiku. Znamenal zavedeni novych technologii a zejména se stal
pfelomovym rokem v oblasti vyuZiti robotd ve vyrobé.

Prvni z nich je vyuZivan pfi testovani vyrobkd a pro rok 2016 se chystaji dali ¢innosti, které budou prevedeny
na robotizovand pracovisté.

Charakteristickym znakem roku 2016 je pokrok, inovace, robotizace a komunikace — a to v3e prinasi velké

vyzvy.
/

Hledame takové kolegy, ktefi se neboji premyslet, maji radi vyzvy a umi se upfimné radovat z Gspéchu.

0dmény odpovidajici trhu prace - véetné 13. platu, pfispévku na stravovani atd.
Vyzvy - profesionalni i lidské

Otevienou komunikaci — moZnost zapojit se do ovlivnéni feSeni nékterych oblasti
Vzajemné propojovani - jak na globalni Grovni, tak lokalni — mezi oddélenimi
Spolupraci, zabavu a radost z Uspéchid

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




REXAM

Rexam Beverage Can kontaktni osoba: Marcela Kubickova
. pozice: HR Manager
Czech RePUblIC, s.r.o. e-mail: marcela.kubickova@rexam.com
Dysina 292 www.rexam.com
33002 Dysina www.facebook.com/ Rexam Dysina 292/ Rexam-

BeverageCanCzechRepublic

ma

Spoleénost Rexam je vyznamnym svétovym vyrobcem oball a nejvétsim vyrobcem napojovych plechovek
na svété.

Pobo¢ka Rexam se sidlem v Dy3iné je jedinym zévodem v Ceské republice a vyrabi napojové plechovky
alkoholickych i nealkoholickych napojid pro odbératele v ramci celé Evropy.

- J

Pfijmeme schopné zaméstnance na pozice:

* Pracovnik obsluhy stroji na vyrobu plechovek
* Pracovnik kontroly kvality

* Elektrotechnik se znalosti programovéni PLC

Nabizime také moZnost brigady.

=

_

« Stabilni zaméstnani
* Pracovni smlouvu na dobu neurcitou
* MozZnost se dale rozvijet

* Zaskoleni zkuSenym pracovnikem
* Vyhodné mzdové a pracovni podminky
* Ocenéni prace, odmény a fadu zaméstnaneckych vyhod

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Ricardo: 100 let poskytovani R
dokonalych Feseni prostrednictvim

inovaci a technologie! RICARDO

RICARDO: Je skvélé byt inzenyrem!

Poskytujeme technické a environmentalni poradenstvi pro:

Scarce
Resources
& Waste

www.ricardo.jobs.cz www.ricardo.com




Ricardo Prague s.I.0. kontaktni osoba: Jana Ci¢mancova
. P pozice: Recruitment Officer
Palac Karlin

by W e-mail: jana.cicmancova@ricardo.com
18a6ng)%vg : -83 telefon: +420 727 815 109
raha www.ricardo.com

Spole&nost Ricardo zaméstnava vice nez 2700 3pickovych technikd, poradcl a védcd, ktefi fedi naro¢né projekty
v oblasti konstrukce spalovacich motord, pfevodovych Ustroji, vozidel, hybridnich a elektrickych systémda,
i v oblasti analyzy dopadu na Zivotni prostfedi.

Nase aktivity dale zasahuji do oblasti osobnich, nakladnich a kolejovych vozidel, vojenskych vozidel,
motocykld, stavebnich a zemédélskych strojd, lodni dopravy i do oblasti obnovitelnych zdroji energie.

Mezi nase klienty patfi nejvyznamnéjsi vyrobci originalnich dopravnich dil, dodavatelské fetézce, energetické
spolecnosti, financni instituce a vladni agentury.

« programétory embedded software
* vyvojafe fidicich systému

* matematické modelare
 programatory C++, Qt

* navrhare hardwaru

* konstruktéry

* vypoctare

« flexibilni pracovni dobu

« zajimavou praci v mezinarodni spole¢nosti

* moderni kancelafe v blizkosti centra (metro B)

* rdznorodé projekty s vyuzitim vyspélych technologii
* moznost ziskdni mezinarodnich zkusenosti

* moznost profesniho rdstu

* zajimavy bali¢ek zaméstnaneckych benefitd

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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é bring innovation

=

Automotive Technology

» BOSCH

Stvofeno pro zivot

Robert Bosch, spol. s r.o. Ceské Budéjovice

Prihlaste se na nékterou z nasich specialnich akci pro studenty

Kontakt:

Zdenek.Holenka@cz.bosch.com

8.4. 2016
15.4. 2016
22.4. 2016
29.4. 2016

6.5. 2016
13.5. 2016
20.5. 2016

Pohovor “nanecisto”
Den zen u firmy Bosch
Den technologa

Den vyvojare

Den plastare

Den kvalitare

Den prvaka

(uzavérka prihlasek téchto akci do 31.3. 2016)

12.-16.9. 2016 Bosch univerzita
(uzavérka prihlasek Bosch univerzita 2016 do 30.6. 2016)
Stravné, ubytovani a doprava budou hrazeny!

www.bosch.cz/kariera-cb



BOSCH

Stvoreno pro Zivot

Robert Bosch, SpOl. S I.0. kontaktni osoba: Zdené&k Holenka
pozice: referent personélniho dtvaru
Roberta Bosche 2678

P . e-mail: Zdenek.Holenka@cz.bosch.com
370 04 Ceské Budéjovice telefon: +420 380 404 404
www.bosch.cz/kariera-cb

m&

Nase firma je jednim z nejvyznamnéjsich vyrobcli a dodavateld komponent pro automobilovy primysL.
V minulych letech jsme v Ceskych Budé&jovicich kromé vyroby vybudovali i moderni vyvojové a zkusebni

pfes 3500 zaméstnancy, ktefi ocefiuji pfedeviim moznosti profesniho rozvoje a spoluprace na mezinarodnich
projektech.

- J

vyvojové a zkusebni inzenyry * specialisty na konektory
technology * specialisty na spojovaci technologie

* inZenyry kvality vedouci projektd ve vyvoji

* konstruktéry vedouci projektt technického nakupu
* specialisty na simulace

* specialisty na plasty

* specialisty na senzory

- J

* perspektivni zaméstnani
« stabilni zadzemi silné nadnarodni firmy
* zajimavy motivacni program

 program podpory bydleni

* cestovni pfipojisténi pro zaméstnance

* spolupréce béhem studia (brigady, bakalaFské a diplomové préce, stipendium, akce pro studenty...)

* NAVIC pro motivované studenty s nadprimérnymi vysledky moznost proplaceni nakladd na dojizdéni do
firmy, ev. sjednani pfispévku na ubytovani

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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APLIKOVANE VEDY PRAVO
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ROHDE&SCHWARZ

ROHDE & SCHWARZ kontaktni osoba: Mgr. Vaclav Hanzlik
- . pozice: PR, HR Marketing

zavod VImperI(' s.r.o. e-mail: vaclav.hanzlik02 @gmail.com

Spidrova 49 telefon: +420 734 155 653

38501 Vimperk www.vimperk.rohde-schwarz.com

@

ROHDE & SCHWARZ zavod Vimperk, s.r.o. je soucasti svétového koncernu Rohde & Schwarz, jenz je soukromou
spolecnosti se sidlem v Mnichové a na trhu pUsobi jiZ vice nez 80 let. V soucasnosti plisobi ROHDE & SCHWARZ
ve vice jak 100 zemich svéta (USA, Brazilie, Singapur...).

Vimpersky zavod ma pres 700 zaméstnancd, v roce 2016 bude dokonéena finalni etapa jeho vystavby
a modernizace. Patfi k nejvétsim a nejstabilnéjsim zaméstnavateldm regionu.

Zabyvame se testovaci a méfici technikou, radiokomunikacnimi systémy, radiomonitorovacimi systémy,
televizni a rozhlasovou vysilaci technikou pro analogové a nyni primarné digitélni vysilani, systémovymi
feSenimi pro zajistovani bezpecnosti informaci.

g /

* Elektrotechnické konstruktéry

* Mechanické konstruktéry

* Produktové inZzenyry

* Odborniky na kvalitu, logistiku

* Stipendisty - nabizime studentdm aZ 8.000 korun mési¢né, podporu béhem studia, téma pro bakalafskou
i diplomovou préaci, moZnost sezndmit se a pracovat jiz béhem studia se Spickovou technikou R&S.

g /

* Zazemi silného némeckého koncernu * Bohatou nabidku moZnosti pro studenty i Cerstvé
* Moznost osobniho rozvoje a kariérniho rastu absolventy
* MoZnost ziskat firemni byt « Pfijemné a moderni pracovni prostiedi

* Tyden dovolené navic « Firemni sportovni oddily (hokej, fotbal, tenis,
» Dopravné, pfispévek na stravovani ve vlastni squash, turistika...)
restauraci * a mnoho dalsiho.
* Penzijni pfipojisténi * Vice informaci na www.career.rohde-schwarz.cz.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eastecny Gvazek . STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO @ nzvky
® prove stes @ @ HumANITN
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigda @ sTAvesni @ osTATNi
trainee program @ cxonomiE
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=) RSF Hektronik

RSF Elektronik spo[_ STr.0. kontaktni osoba: Petra Sujanova
pozice: personalistka

Forstova 1970 e-mail: personalni@rsf-elektronik.cz

349 01 Stfibro telefon: +420 374 744 717

www.rsf-elektronik.cz

Spolecnost RSF Elektronik spol. s r.o. je soucasti koncernu Heidenhain, jez celosvétové zaméstnava cca 10 000
zaméstnancd ve vice nez 60 pobockich. Nase spolecnost RSF Elektronik se zabyva presnym obrabénim
a vyrobou kabelovych systému pro nejriznéjsi oblasti pouziti, ve které mame jiz 20leté zkusenosti.

Nové od konce roku 2014 sidlime a vyrabime ve Stfibfe, kde jsme si nechali vystavét nejmodernéjsi vyrobni
a logistické centrum, abychom tak mohli jesté lépe a efektivnéji vyhovét pfanim nasich zakaznikad.

J

Dlouhodobé uplatnéni u nas nachéazeji pracovnici na viech pozicich tykajicich se vyroby kabelovych systémd
i pfesného obrabéni. Zejména se jedna o pozice technikd kvality, technikd vyroby, elektronikd, programatord
CNC obrabécich stroja a programatord méficich stroji pro CNC vyrobu.

« atraktivni a perspektivni praci v rdznych oblastech v mezinarodni spole¢nosti
* neustalé dalsi vzdélavani, rozvoj schopnosti, praci s modernimi technologiemi
« velmi dobré platové ohodnoceni a benefity

* pfijemné pracovni prostfedi

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
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trainee program EKONOMIE




Hledame IT nadSence,
které bavi programovani webovych aplikaci.

FRAMEWORK

Y
write less, do more.

o~f

www.rtsoft.cz/kariera
3 komplexni sluZby v IT




RTsoft dlouhodobé podporuje studenty.
Pruzné prizptisobuje pracovni vytizeni
pro hladky prabéh studia.

Prace na atraktivnich projektech,
které jsou vidét.

E-mail: kariera@rtsoft.cz Telefon: +420 731 190 202




L prsoft

komplexni sluzby v IT

RTsoft s.r.o. kontaktni osoba: Ing. Martina Kirchmanova
T - pozice: HR manager

Pod Vsemi syatyml 40, e-mail: kariera@rtsoft.cz

301 00 Pizefi - Roudna telefon: +420 731 190 202

www.rtsoft.cz
www.facebook.com/rtsoftplzen

Q’J

RTsoft je jednou z nejvétsich spolecnostiv Plzni, zabyvajicich se vyvojem webovych aplikaci na zakazku. RTsoft
je na trhu jiZ od roku 2002 a ve vice neZ 30¢lenném tymu Gspésné plsobi v zapadoceském kraji a v Praze.
Spolecnost ma vsak zékazniky i v zahranici - Kanada, Australie, Némecko. Hlavnim programovacim jazykem je
PHP s pouZzitim oblibeného frameworku Nette, tyto jsou doplnény dalsimi modernimi technologiemi. RTsoft
dlouhodobé podporuje studenty a pruzné pfizplsobuje pracovni vytizeni hladkému pribéhu studia.

N\ J

* Studenty, které bavi programovani ve webovém prostredi

* Dobra znalost PHP (OOP)

» Dobra znalost MySQL, HTML, CSS

* Znalost Nette, GIT, jQuery, Angular, React, Elastic search, Maria DB, Gulp apod. vyhodou
+ Dlslednost

* Odolnost vici stresu

_

N\

* Prace na atraktivnich projektech, které jsou vidét napf. Knihy Dobrovsky, slevovy portél Pepa.cz,
Predator Race atd.
* Osobni rozvoj a profesni rlist

* Prace s novymi technologiemi

« Zazemi stabilni IT spole€nosti pisobici na ¢eském i zahraniénim trhu
+ Zdokonaleni Vasich jazykovych znalosti (lekce AJ 1x-2x tydné)

* Vyborny tym IT kolegt :-)

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny uvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY

IT HUMANITNI

@ praxe/ staz
. brigdda

. trainee program

OSTATNI

APLIKOVANE VEDY @ rrivo
STAVEBNI [ ]

EKONOMIE




W Rizeni letového provozu

< . .
Pa%as Ceské republiky
Rizeni letového provozu CR' s.p. kontaktni osoba: Bc. Iva Marova
L pozice: Personalista
Navigacni 787 e-mail: marova@ans.cz
25261 Jenec telefon: +420 220 373 205
www.rlp.cz

Poslanim RLP CR, s. p., je poskytovat bezpe¢né, kvalitni a nakladové efektivni letové navigaéni sluzby, které
naplni ocekavani nasich zakaznikd v kooperativnim a zaroveii konkurenénim prostiedi letecké dopravy jak na
nérodni drovni, tak v kontextu vyvoje ATM v Evropé.

RLP CR, s. p., je stabilni, spolehlivd a pfedvidatelna soucast civilniho letectvi v Ceské republice, aktivné
podporujici jeho dalsi dynamicky rozvoj, zarover v3ak také sebevédomy prvek evropskych integracnich
a liberaliza¢nich procest v ATM prostiedi, v jehoz ramci bude dale zvy3ovana jeho celkova hodnota
a konkurenceschopnost.

Hledame zajemce o letectvi a praci v perspektivni firmé, ktefi se chtéji stale ucit novym poznatkdm, jsou
odolni va¢i permanentni psychické zatézi, jsou schopni pracovat v tymu a ovladaji anglicky jazyk.

V soucasné dobé hledame predevsim zajemce na tyto pozice:

* Fidici letového provozu,

* servisni personal ATM systém.

Veskeré informace o nabizenych pozicich ziskate na internetové adrese www.rlp.cz v sekci , Kariéra".

* zajimavou praci v prosperujicim a stabilnim oboru s vyuzitim nejmodernéjsich technologii
* bezplatné ziskani potfebné kvalifikace

* soustavné vzdélavani a zvySovani odborné Grovné

* motivujici finan¢ni ohodnoceni

* systém péce o zaméstnance

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI @ osTATNi

trainee program EKONOMIE
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Work with us in the cloud.
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¢ 2 Samepage

Samepa ge kontaktni osoba: Markéta Satkova
e s pozice: HR Specialist
Anglické natireZI 1 e-mail: msatkova@samepage.io
30100 Plzen telefon: +420 601 310 963
www.samepage.io

ma

Spole¢nost Samepage mé své kofeny ve spolecnosti Kerio Technologies s.r.o., kde pfed tfemi lety vznikla
jako samostatny projekt. Nyni je Samepage cesko-americkym progresivnim start-upem globalniho dosahu se
zakazniky po celém svété. Jeji cloudovy produkt je elegantnim FeSenim pro tymovou spolupraci ve firméach
i v neziskovém sektoru. Skupinam ¢i tymim napfi¢ odvétvimi umoziiuje efektivni komunikaci a zjednodu3uje
sdileni i zpracovani napadui a obsahu.

.Tvrdime, Ze e-maily a soubory jsou preZitek, mdme lep3i feSeni."

- J

young superheroes na tyto pozice:
« Java Developer

« JavaScript Developer

* UX Designer

=

_

* Praci, co Té bude bavit Praktické i hravé benefity
« Lidi, ktefi Té budou zajimat Pohodové prostredi s mladym kolektivem
* Projekty pro kreativni mozky Pohled z ptaci perspektivy na celou Plzefi

* Praci s nejnovéjsimi technologiemi Skvélé kafe v neomezeném mnozstvi
* Velmi zajimavé penize

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek STROINI . DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




shapse

CORR
CZECH REPUBLIC s.r.o.
Shape COI'P. Czech Republic S.I.0. kontaktni osoba: Petra Slamova
pozice: Recruitment & Development Specialist
CT Park Plzen, Podnikatelskad 1183/41 e-mail: slamovap@shapecorp_com
301 00 Plzen telefon: +420 378 774 359

www.shapecorp.com

@

\§

Shape Corp. je americka spole¢nost, svétovy lidr v oblasti navrhovani systému pro Fizeni narazové energie
a jejich nasledné vyrob& metodou valcovani vysokopevnostni oceli. Vlastni vyvoj, testovani a vyroba
plastovych a kovovych feseni v Severni Americe, Evropé a Asii déla z Shape uznavaného prikopnika ve své
oblasti. Pfes svj rust zdstava Shape i nadale soukromou rodinnou spoleénosti s centralou v Grand Havenu,
USA pfimo u Michiganského jezera. Evropska centrala a vyrobni zavod Shape v Plzni byl otevien v roce 2011
a pravé odsud je obsluhovan cely evropsky trh pro partnery a automobilky napfiklad ve Velké Britanii,
Némecku, Italii atd. Shape chce byt rodinou zdravych a spokojenych lidi, kteFi maji v rovnovaze sviij soukromy
a pracovni Zivot.

/

\§

Hledame absolventy i studenty pfedevsim strojnich obor(, ale najdou se pfileZitosti i pro Sikovné zajemce
z jinych oblasti. Chceme, abyste délali to, co Vas bavi, tedy konkrétni zaméfeni zavisi pfedevdim na tom, co
chcete délat Vy.

... neni moc takovych, ktefi se k nam kvalifikuji. Chce to vasen, zaujeti, sebekazen, tymového ducha...

Shape je vyhlaSeny péci o své zaméstnance, at uZ v oblasti osobniho zdravi s vlastnim wellness konceptem,
akcemi pro zaméstnance a jejich rodiny, jako jsou tfeba rafty, beach volejbal nebo svym zdvazkem ke
komunité v podobé charitativnich akci. Na druhou stranu je tfeba dodat, Ze mimoradna péce je na misté,

protoZe soucasti Shape rodiny se stavaji opravdu jen ti nejlepsi.
Nabizime:

... d@ivéruy, respekt, zodpovédnost, prileZitost pfijimat vyzvy, moznost rlst a hlavné praci v kolektivy, jaky jen
tak jinde nenajdete ...

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
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SIEMENS

Siemens, s.r.o. kontakt: Siemens Recruitment Team
Si e-mail: recruitment.ssc.cz@siemens.com
lemensova 1 www.siemens.cz

155 00 Praha 13

Siemens patfi mezi nejvétsi elektrotechnické firmy v Ceské republice a jiZ pfes 125 let je nedilnou souéasti
ceského prlimyslu a zarukou modernich a inovativnich technologii. Se svymi 9 200 zaméstnanci se Fadi mezi
nejvétsi zaméstnavatele v Cesku. Své technologie, vyrobky a sluzby dodava zakaznikim ze soukromého
i statniho sektoru. Portfolio Siemens pokryvé fe3eni pro oblast primyslu, energetiky, dopravy a vefejné
infrastruktury, technologie budov a zdravotnictvi. Skupina podnikd Siemens v Ceské republice vykazala
v obchodnim roce 2014 obrat 34,9 miliard K&.

Hledame kandidaty nejriiznéjsiho zaméfeni, a to jak studenty, tak absolventy. Uplatnéni u nas najdou nejvice
studenti/absolventi elektrotechniky a strojirenstvi, ale zdjem méame taktéz o Sikovné studenty/absolventy
z fad humanitnich obor(, hlavné jazykové vybavené.

Hledame kandidaty se zajmem o dany obor, znalosti angli¢tiny nebo némciny alespofi na stfedné pokrocilé
Grovni, proaktivni tymové hrace s tahem na branku. Tésime se na Vas :-)

Podporujeme work-life balance a nabizime 3irokou paletu firemnich benefitd:

« cafeteria « flexibilni pracovni doba a podpora zkracenych
* prispévek na stravovani avazkd
« pfispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi (doby  * zvyhodnéné nabidky zbozi a sluzeb pro
neurcité) zaméstnance: napf. vyhodnéjsi mobilni tarify,
* 5 tydnl dovolené bankovni Géty ¢i hypotéky, levnéjsi taxisluzbu,
« bridge days (dalsi dny placeného volna) vstupenky do divadel, slevy do obchodi
« firemni $kolka (Praha a Ostrava) * mozZnost prace zdomova
Mozinosti béhem studia Hledané obory
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SKELETON

soffware

Skeleton Software s.r.o. kontaktni gs0b?= Petr Masek

M ew s pozice: vedouci vyvoje
Sgiyoze;Ttrlsatnll(u 31 e-mail: masek@skeleton.cz
3 zen telefon: +420 602 524 003
www.skeleton.cz
www.facebook.com/SkeletonSoftware

m

Skeleton Software - vyvoj software a mobilnich aplikaci na miru.

Zaméfujeme se na navrh a vyvoj komplexnich informaénich systémd bez omezeni pro konkrétni oblast
podnikani. Druhou oblasti je vyvoj mobilnich aplikaci pro viechny vyznamné platformy: Android, i0S
a Windows Phone.

Specializujeme se vyhradné na technologie spole¢nosti Microsoft, které dokonale ovladdme.

k J

.NET programator

» Zkusenosti s .NET Framework (C#, ASP.NET Web Forms) a MS SQL
* Znalost HTML, CSS

* Zodpovédnost, schopnost prace v tymu

.NET programator mobilnich aplikaci
* Zku3enosti s .NET Framework - C#
« UZivatelska znalost mobilnich aplikaci - nejlépe alespori 2 platformy (Android, i0S nebo Windows Phone)

N

* Zajimavé projekty s vyuZitim modernich technologii
* Moznost kariérniho ristu
* Odmény pfi dokonceni projektu

Benefity:
notebook, stravenky, vyuka Aj, teambuildingové akce, volna pracovni doba, moznost ¢astecné prace
z domova, 3koleni dle vlastniho vybéru

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. éésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




socialbakers

Socialbakers a.s. kontaktni osoba: Sandra Follprechtova

T - pozice: HR Manager

Pod Vsemi SY“Y"“ 427117 e-mail: sandra@socialbakers.com

30100 Plzen telefon: +420 606 032 595
www.socialbakers.com

Pobocky: Praha, Plzer, New York, Singapore, London, www.techbakers.cz

Munich, Paris...

ma

Jsme mezinarodni firma s mnoha kancel&femi po celém svété.

Poskytujeme nastroje, které monitoruji, sleduji a analyzuji sociélni sité a stanovujeme rizné benchmarky,
které slouZi pro porovnani Gspésnosti na téchto sitich.

Je nés uz pres 340, ale stale si zachovavame start-upovou firemni kulturu.

- J

* PHP & JS Developers

* HTML Koder

* Sales People

* Social Media Researchers & Sales Lead Researchers
* HTML Koder

=

_

 Skvélou firemni atmosku a skvélé lidi
* X-box
* Ping-pong

« Stolni fotbalek

* MnoZstvi party a grilovacek
* Misli a cereélie na snidané
* Ovoce

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO @ azvky
IT HUMANITNI
@ praxe/staz e o e .
APLIKOVANE VEDY @ rrivo
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi

. trainee program @ c=xonoME




Solar Turbines
A Caterpillar Company

Solar Turbines kontaktni osoba: Katefina Po3tova
. 42 . pozice: Senior HR Technician
Pru'my’slova z6na Triangle e-mail: postova_katerina@solarturbines.com
Tatinn 9 telefon: +420 417 541 007
438 01 Zatec www.solarturbines.jobs.cz

@

ZaleZi ndm i na vasem Uspéchu. Spojte svou kariéru se Solar Turbines pravé nynil

Mame bohatou historii v budovani 3pi¢kovych vyrobkd a poskytovani prvotfidni podpory nasim zakaznikdm.
Za nasi vice nez osmdesatiletou tradici a dobrou povésti stoji celé generace zaméstnancl. Pfedevsim diky
jejich znalostem, dovednostem a odhodlani podnikame Gspésné i dnes. V Solar Turbines si cenime tohoto
pfistupu a zaleZi nam na Uspéchu kazdého zaméstnance.

Nabizime vam diky tomu stabilni a velmi motivujici zaméstnéani, diky kterému ziskite cenné pracovni
zku3enosti, fadu zazitkd a pfileZitosti vypracovat se v kariéfe.

g /

+ Jste absolventem SS/VS.

* Méte praxi v oboru.

* Zvladate komunikaci v anglictiné.

* Jste tymovi hradi a radi se podélite o své zkuSenosti s kolegy.

* Prekazky a neocekavané problémy jsou pro vas vyzvou a zpestienim.
» Odpovédnost a samostatnost pro vas neni Zadny zadrhel.

* Pak hleddme préaveé Vas!

g /

* Praci v ojedinéle stabilnim oboru a ve spolecnosti s pfijemnou firemni kulturou.
* Zajimavé mzdové ohodnoceni véetné 13. a 14. platu.
* Firemni benefity (stravenky, pfispévek na dopravu, pfispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi, dovolena

navic, kava a ¢aj zdarma, jazykové kurzy a mnoho dalsiho).
* Aktivni vyuZiti anglického jazyka na kazdodenni bazi.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI
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SITAIN ERY

WAL ET S.R.0.

stauner palet s.r.o. pozice: HR o
. kontaktni osoba: Marcela Kune3ovéa
Stary Klicov 143

X e-mail: marcela.kunesova@stauner.cz
345 01 Mrakov kontaktni osoba: Romana Mala
e-mail: romana.mala@stauner.cz

tel.: +420 775 870 018
www.stauner.cz

Moderni, dynamicka spole¢nost zabyvajici se vyvojem a vyrobou komplexnich pfepravnich systémd pro
oblast automotive. Vyvineme a vyrobime fe3eni na miru dle pozadavkid zakaznika v oblasti skladovacich
a pfepravnich systému. Zkuseni vedouci projektd dohliZeji na cely vyrobni proces za dodrzeni nejpfisnéjsich
kvalitativnich podminek. Vlastni konstrukce, vlastni vyroba laserovych dild a vlastni lakovna zajistuji
komplexni a rychlé feseni dle pfani zakaznikad.

* méfici technik * mistr montaze

« technik kvality * konstruktér

* spravce informacniho systému

* programator NC strojd Pro dal3i spole¢nost zabyvajici se prodejem vozidel
* zaméstnanec ndkupu znacek Audia VW:

» zaméstnanec prodeje * Sales Manager pro Karlovy Vary

« vedouci projektd * Sales Manager pro Domazlice

PFispévky na stravovani, zaméstnani v dynamické mezinarodni firmé, kterd je na ceském trhu jiz 20 let,
moznost profesniho postupu a zajimavého finan¢niho ohodnoceni, prace v dvojjazyéném prostredi.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

. trainee program EKONOMIE




O DYAND

Jednoho dne v kompletacnim a logistickém provozu Sony DADC...

Blahopfeji vam,
prévé jste ziskal
préci v nasi
~ -~ spoleénosti.
. T \ SONY
et
‘ =]
Karel zalal pracovat v pifjemném kolektivu Prételska atmosféra ho rychle pohltila.

Spickovych profesionald.

- Ty jsi tu novy, vid?
A Ja ti s tim pomiiZu,

Jasnél A take
Jeem se prihlasil
na spoleény
plilmaratén.

Pijdes
na ten dnesni
firemni

To jsem rad,
Ze tenhle zépas
miiZeme vidét!

Blahopfeji ti, Karl -
a pFeji hodné lispéchii

na tvé nové pozici
group leadera.

=\ ale diva na zpas v televizi, kterou
vyhrél v Sony tombole.



uvadi pribéh, ktery muze byt
i Tvym pribéhem

Ve stejnou dobu v centru sdilenych sluzeb Sony DADC v Plzni...

Blahopfeji vam,
pravé jste vyhréla
vybérové Fizeni
na misto v nasi
spolecnosti,

" Co si vezme3 Asi ty Saty, co jsem si

na sebe na firemni koupila, kdyz jsem dostala

od firmy listky do divadia,
—

Ty jsi tu nova, TN vedirek?
vid? Uka?, ja ti )
s tim pomiizu.

A navic mame
permanentky od firmy
zadarmo.

coordinatora.
. T ommesl]
Sony DADC Czech Repubilic, s.r.o. Sony DADC Czech Republic, s.r.o.
Kompletacni a logistické centrum European Shared Service Centre
Dobranska 545, 332 09 Sténovice Podébradova 2842/1, 301 00 Plzen

Tel.: +420 734 318 365 Tel.: +420 739 248 751



Steelcase

Steelcase Czech Repub[ic S.T. 0. kontaktni osoba: Veronika Holubovska
o pozice: HR Generalist

Ostrov u Stfibra 18 e-mail: hrczech@steelcase.com

34901 Kostelec telefon: +420 778 520 864

www.steelcase.com

www.facebook.com/Steelcase

ma

Jiz vic neZ 100 let pomaha spoleénost Steelcase Inc. pfednim svétovym organizacim napfi¢ pramyslovymi
odvétvimi vytvaret piijemné pracovni prostiedi. Vyuziva k tomu portfolio vyrobkd, které zahrnuje znacky
jako Steelcase®, Coalesse®, Designtex®, PolyVision® a Turnstone®. Tyto produkty spole¢né predstavuji
komplexni soubor zahrnujici architektonicka fe3eni, nabytek, technologie a sluzby, jejichZ cilem je rozvijet
lidsky potencial, stejné jako podporovat udrzitelny rozvoj socialni, ekonomicky i ve vztahu k Zivotnimu
prostredi.

N\ J

* VyrobniinZzenyr

* CNC programator

* Technik udrzby (elektro/mechanik)

* Trainee v oddéleni inZenyringu

* Control inZenyr (PLC) /trainee

« Trainee pro oddéleni Zivotni prostFed, zdravi a bezpe¢nost

N\

_

* Matrix organizace
* Ziskate multikulturni pracovni zkuSenost - spoluprace s kolegy z Némecka, USA, Francie, Rumunska, Mexika,
Polska, Spanélka atd.

* Stanete se soucasti Steelcase Univerzity — prezenc¢ni a virtualni kurzy

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ sTROIN DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ cLecRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI @ osTATNi

. trainee program EKONOMIE




Lys

life.augmented

STMicroelectronics Design kontaktni osoba: Jana Fischerova
. . pozice: HR Generalist

and Apphcatlon s.r.o. e-mail: jana.fischerova@st.com

Pobiezni 620/3 telefon: +420 222 336 288

186 00 Praha 8 www.st.com

ma

STMicroelectronics je pfednim svétovym vyrobcem polovodi¢ovych soulastek slouzicich zakaznikiim v celém
spektru aplikaci. Jako lidr na trhu spolupracujeme s nasimi zakazniky na nad¢asovych inovativnich Fe3enich.
Prazska pobocka ma 160 zaméstnancd a zabyva se predevsim navrhem integrovanych obvodd a aplikaéni
podporou velkych zakaznika.

J

Aplikacni inZenyry do tymu zabyvajicich se mikrokontroléry, jejichz dkolem je zjednodusit proces vyvoje
embedded aplikaci nasich zakaznika.

Setkate se s nepfebernou 3kalou aplikaci od svitidel, chytrych vypinacl pfes pracky a mobilni telefony az po
soucasti automobill a velkych primyslovych strojd, od bateriovych aplikaci az po fizeni vykonnych motord.

-

Praci v mladém kolektivu a neustaly kontakt s modernimi technologiemi a nejnovéjSimi aplikacemi nasich
zakaznikd; plné vybavené pracovisté s moderni méfici technikou; pfijemné pracovni prostfedi v centru Prahy

a zazemi nadnérodni spole¢nosti; moZnost cestovat.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. T HUMANITNi
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

. trainee program EKONOMIE




KANCELAR

... kdyz Vas prace bavi!




ST
KAN

STROUJNI
KANCELAR

B . pozice: jednatel
Lanska 144/,5’ Radobycice e-mail: m.holubec@strkan.cz
30100 Plzen

telefon: +420 724 506 929
www.strkan.cz

STRKAN s.r.o. J kontaktni osoba: Ing. Martin Holubec

Jsme dynamicky rostouci spole¢nosti, zabyvame se konstrukci a vyrobou jednotcelovych strojd, vyrobnich
automatl, montéznich pfipravkd. Nase stroje funguji u vyrobcd komponent pro automobily, diky nasim
pfipravkiim se montuji tramvaje, ale i vyrobky pro domécnost. Nase prace tedy rozhodné neni rutina. Klademe
diraz na flexibilitu, nas zakaznik je pro nas ¢len tymu.

- J

Hledame piedevsim kreativni studenty vy33ich ro¢nikd technickych obord, které bavi vymyslet nové stroje

a hledat nova konstrukéni feSeni. Studenty, ktefi si dokaZi osvojit praci ve 3D CAD software a ktefi se dokazi
pfizpUsobit riznorodé praci v mladém kolektivu.

Pracovni dobu takovou, jakou kdo zvladne pro plnéni Gkold, které si sam stanovi.
Mzdu takovou, jakou si kdo zaslouZi.

Volno takové, jaké kdo potiebuje.
Kariéru takovou, jakou si kdo vybuduje.

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castecny tvazek @ smroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program @ c=xonoME




SWA
TECHNOLOGIES

A Member of Kiefel

SWA, s.r.o kon.taktm' osoba: Bc. Markéta Tazka
orimuvelovs 76 pozice: Personalista

ramys| ;vad7 3 e-mail: swa@swa.cz
333 01 Sto marketa.tazka@swa.cz

telefon: +420 377 233 787
WWW.SWa.cz

Q’J

Pro dodavatele automobilového priimyslu konstruujeme a vyrabime nastroje, stroje a zafizeni pro vyrobu
interiérovych a akustickych dild vozidel.

Vyrobni program zahrnuje nastroje na lisovani, kasirovani, vypénovani a stfihani, mérky a specialni stroje
uréené pro vyrobu napfiklad stropnich paneld, pfistrojovych desek, dvefnich a podlahovych oblozZeni, izolaci
motoru, krytl pfevodovek atd.

= /)

Nabidku konkrétnich pozic naleznete na www.swa.cz v sekci kariéra.

Uplatnéni nabizime i uchaze¢m se S5/SOU vzdélanim.

osobni rozvoj a rast
« zajimavou odbornou praci v perspektivni moderni firmé

* 5 tydnl dovolené

* placené jazykové a odborné vzdélavani

* placené prescasové hodiny

« pfispévek na dojizdéni

« pFispévek na Zivotni nebo penzijni pojisténi

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ sTROIN DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO @ nzvky
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI @ osTATNi

trainee program @ cxonoME




@ snooA

SKODA JS as.

kontaktni osoba: Renata Ponocna
pozice: personalista

e-mail: personalistika@skoda-js.cz
telefon: +420 378 042 204
www.skoda-js.cz

SKODA JS a.s.

Orlik 266/15
316 00 Plzen

SKODA IS a.s. je pfednim Eeskym dodavatelem investi¢nich celkd pro jaderné elektrarny se Sedesatiletou
tradici. Dodavky zahrnuji inZenyring, vyrobu komponent, montaz, spousténi a uvedeni jadernych zafize-
ni do provozu. Jeji zafizeni a sluzby znaji zakaznici na jadernych elektrarnach ve stfedni a vychodni Evropé,
Skandinavii, Francii, Némecku, USA a na Dalném vychodé. K soucasnym projektdm v oblasti inZenyringu pa-
tfi Dostavba jaderné casti 3. a 4. bloku JE Mochovce a Obnova systému kontroly a fizeni jaderné elektrarny
Dukovany, v oblasti servisu zajisténi dlouhodobého servisu pro reaktorovny viech blokd jadernych elekt-
raren Dukovany a Temelin; v oblasti vyroby pak vyroba pohont fidicich ty¢i pro reaktor typu VVER, vyroba
kontejnerd pro transport a skladovani vyhofelého jaderného paliva, zafizeni pro rafinérsky, petrochemicky
a plynarensky pramysL.

Nabizime uplatnéni schopnym absolventim VS na pozicich:
projektant, vypoctar, konstruktér, technolog a nakupci
PoZadavky na uchazece:

* znalost cizich jazykl — zejména AJ, R]

* znalost prace na PC

* schopnost tymové prace

* organizacni a komunikaéni dovednosti

* vykonnost

* préci ve vysoce odborném tymu

* vyuZiti nejmodernéjsi techniky

* kontakt se svétovymi firmami

* moznost dalSiho vzdélavani a zvy3ovani kvalifikace
* 3iroké moznosti profesniho rdstu

* zazemi tradicni strojirenské firmy

* nadprimérné zaméstnanecké vyhody (5. tyden
dovolené, ro¢ni odmény, pFispévek na stravovani,
prispévek na penzijni pripojisténi, ozdravné
a preventivni programy atd.)

* pro nové zaméstnance je pfipraven adaptacni
program pro rychlé zaclenéni do tymu

Moznosti béhem studia
castecny Gvazek

. diplomova nebo bakalarska prace
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. brigada
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SIMPLY CLEVER

ZA KTEROU

INOVACI BUDETE

VIDET VY?

100 000 €

Tolik usetfil tym Ing. Cihuly v rocnich nékladech na nastroje. Podafilo se to
diky nasazeni kambinovaného nastroje ,Chamfer Cut" pii vyrobé ozubeni.

Zdanlivd malickost, kterd vsak v konecném dusledku vyrazné pomaha zvysit

efektivitu vyroby.

A jaky bude vas napad? Prispéjte svym talentem ke zlepseni vyroby nové generace inteligentnich vozd.

www.skoda-kariera.cz

Hledame

» Kandidaty s inovativnim piistupem.

»  Vysokoskolaky s technickym vzdéladnim
3 se znalosti anglického nebo némeckého
jazyka.

> Z3jemce o proniknuti do problematiky vyroby.
Od strategického planovani a logistiky pres
nabéhy jednotlivych modeld az po proces
zlepsovani klicovych stanovist - svafovna,

lisovna, lakovna a montaz.

> NadSence s chuti cestovat, vzdéldvat
se s moznosti budovat nové provozy v CR
I zahranici,

n https://www.facebook.com/skodaautokariera

Nabizime

>

Uplatnéni vaseho talentu pfi modernizaci
vyroby v automobilovém primyslu

Praci na inovativnich projektech pro novou

generaci vozd.
Sezndmeni s novymi unikatnimi technologiemi.

Spolupraci a ziskani zkusenosti v mezindrodnim
tymu.

Atraktivni financni ohodnoceni
3 zameéstnanecké benefity.

Zazemi silné a stabilni nadnarodni spolec¢nosti.

Prostor pro osobni rozvoj a kariérni rost.

www.skoda-kariera.cz



SKODA AUTO a.s. kontaktni osoba: Olga Grisova
L oue pozice: Specialistka HR Marketingu
tf. Vaclava Klementa 869 e-mail: Olga.Grusova2@skoda-auto.cz

293 60 Mlad4 Boleslav www.skoda-kariera.cz

@

Jsme jedina automobilka, ktera v Ceské republice nejenom vyrabi, ale i vyviji! V Mladé Boleslavi mame moderni
vyvojové centrum, které umoziiuje provadét siroké portfolio testd. VyuZivé ho napfiklad i SKODA Motorsport.
Nespocet vitézstvi soutéZznich vozd SKODA je dikazem orientace na technické inovace, jez pro nas byly, jsou
a budou aktualnim tématem. V soucasnosti se nase pozornost vice a vice zaméfuje také na elektromobilitu
a konektivitu. Vyrobit vice nez milion vozl ro¢né, to je mozné pouze diky tém nejlepsim zaméstnancim,
kterych si velmi vazime. Nase péce o zaméstnance se odrazi i ve vysledcich prizkumd, kde se pravidelné

umistujeme na pfednich pfickach jako TOP zaméstnavatel.

- J

Motivované zajemce o oblasti:

IT, konektivita, elektromobilita, technicky vyvoj (elektronika, motory, konstrukce), vyroba (strategické
planovani, zlep3ovani klicovych stanovist, jako je svafovna, lisovna, lakovna nebo montaz), produktovy
management, nakup, prodej, logistika, primyslové inZenyrstvi a dal3i.

PozZadavky na uchazece:

* technické nebo ekonomické vysokoskolské vzdélani

* znalost anglického a/ci némeckého jazyka

* ochota cestovat a vzdélavat se

- J

* 3iroké moznosti osobniho i profesniho ristu
* praci s nejmodernéjsimi technologiemi na zajimavych projektech po celém svété
* nadstandardni zazemi i zaméstnanecké benefity

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
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brigada STAVEBNI @ osTATNi

@ trainee program @ cxonoME
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@) SkopA

SKKODA ELECTRIC a.s. kontaktni osoba: Mgr. Sarka Mou¢kova
pozice: Personalista

Tylova 1/57, e-mail: sarka.mouckova@skoda.cz

30128 Pizef telefon: +420 378 181 368

www.skoda.c
Vyrobni zavod: . z

Primyslova 4, Plzei

SKODA ELECTRIC je vyznamnym vyrobcem trolejbusG v Evropé a pfednim svétovym vyrobcem elektrickych
pohon a trakénich motord pro tramvaje, lokomotivy, metra nebo vlakové jednotky.

Diky dlouholeté zkusenosti a vysokym investicim do vyzkumu a vyvoje nabizi svym zakaznikim moderni
trolejbusy o délce 12m, 15m a 18m, které Gspé&Sné dodava do celého svéta.

Nejnovéjsim trendem v méstské dopravé se stava elektromobilita. Skoda Electric rozsifila své portfolio
o moderni bateriové a hybridni autobusy, které jsou Spickovym feSenim pro pokrokové zakazniky, ktefi chté&ji
chrénit Zivotni prostredi.

J

Absolventy a studenty technickych oborl predeviim se zaméfenim na elektrotechniku, se znalosti ciziho
jazyka, s motivaci dale rozvijet své odborné znalosti a kreativné se podilet na feSeni pracovnich Gkold.

* moznost profesniho rozvoje

* know-how spole¢nosti pisobici na svétovém trhu

» zajimavou praci na tkolech v tymu odbornikd zvy3sujici profesionalni prestiz
* pro studenty staze a trainee program, exkurze

* motivujici systém zaméstnaneckych vyhod

Mozinosti béhem studia Hledané obory

. castecny Gvazek . STROINI DESIGN

@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY

. @ HUMANITNi

@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO

@ brigsda STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

. trainee program




@) skopA

gKODA TRANSPORTATION a.s. kontaktni osoba: Lucie Liskova
e pozice: HR specialista

Emila Skody 1 e-mail: lucie.liskova@skoda.cz

301 00 Plzefi telefon: +420 378 186 406

www.skoda.cz
www.facebook.com/SkodaTransportation

@

Spole¢nost Skoda Transportation, pfedni evropsky vyrobce vozidel pro méstskou a Zelezni¢ni dopravuy, je
dynamickou a rychle rostouci spolecnosti s rozsahlou tradici vyroby presahujici vice neZ 150 let.

MateFské spole¢nost Skoda Transportation a jeji dcefiné firmy se cilené zaméFuji na obor dopravniho
inZenyrstvi. Mezi klicové vyrobky patfi nizkopodlazni tramvaje, elektrické lokomotivy, metro, pfiméstské
vlakové jednotky, trolejbusy, ale i trakéni motory ¢ kompletni pohony pro dopravni systémy.

g /

* Vysokoskolaky s technickym zaméFenim, zejména absolventy fakulty strojni a elektrotechnické se znalosti
cizich jazykd (A, R], NJ) .

* Motivované vykonné lidi ochotné ucit se novym vécem, rozvijet své odborné znalosti a kreativné se podilet
na fedeni pracovnich akold.

* Nabizime uplatnéni na pozicich: vyzkumny a vyvojovy specialista, konstruktér, technolog, junior manazer
projektd, projektant, pracovnik odborné kvality.

* Praci ve stabilni a prosperujici spolecnosti
* Moznost podilet se na vyvoji a vyrobé $pickovych modernich vozidel

* Zajimavé platové ohodnoceni
* Dlouhodoby profesni rozvoj a seberealizaci
« Sirokou 3kalu nadstandardnich firemnich benefitd

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castetny Gvazek @ smroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi

@ praxe/staz - .

@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI
@ trainee program @ cxonoMEE




TEDOM

TEDOM a.s. Trebic: Zderika Mala, personalistka
Vycapy 195; 674 01 Trebic e-mail: zdenka.mala@tedom.com
telefon: +420 953 311 003

TEDOM a.s. - Divize KOGENERACE HofFovice: Lubo3 Kucera, personalista

Masarykova 1436; 268 01 Hofovice e-mail: lubos.kucera@tedom.com
telefon: +420 953 311 004

www.tedom.com

V3echny oblasti podnikani spole¢nosti TEDOM spojuje spolecnd filozofie - efektivni a ekologické vyuZziti
energetickych palivovych zdroju. Tuto filozofii napliiujeme pfedevsim produkci zafizeni pro kombinovanou
vyrobu elektfiny a tepla a provozovanim technologii pro vyuziti obnovitelnych zdroji energie. V téchto
oblastech patfime mezi pfedni vyrobce, provozovatele a exportéry.

Na trhu KOGENERACE a ENERGETIKY plsobime jiZ 25 let; v sou¢asné dobé zaméstnava spole¢nost TEDOM vice
nez 500 zaméstnancl a to v lokalitach Trebic/Vycapy, Hofovice a Jablonec n/N.

Absolventy technickych Skol se zaméFenim na strojirenstvi, energetiku, elektro, technologii, vyvoj na pracovni
pozice:

* konstruktér, * technik vyvoje, * designér

V nasi spolecnosti pfi vybéru zaméstnanci uplatiiujeme rovné prileZitosti nezavisle na pohlavi, rase, sexualni
orientaci, véku a nabozenském vyznani. Klademe dlraz pfedevsim na znalosti, dovednosti, zkusenosti
a osobnost kandidata.

Studentdm nabizime exkurze, spolupraci na bakalafskych a diplomovych pracich, brigady a dale:
* perspektivu ve stabilni a stale se rozvijejici spolecnosti

* mozZnost seberealizace - odborny a profesni rist

« odpovidajici platové ohodnoceni

* pruznou pracovni dobu

* prispévek na stravovani, podnikové stravovani

« vzdélavaci kurzy

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI . DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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INTER
INFORMATICS

TCINTER-INFORMATICS a.s. kontaktni osoba: Katefina Lu¢na

» pozice: HR Coordinator
Rychtafikova 1 e-mail: jobs@inter-informatics.com
326 00 Plzedi 3 telefon: +420 266 799 411

www.inter-informatics.com/kariera

ma

Interformatics Group poskytuje inZzenyrské Sidlo a pobocky:
kontstrukéni sluzby v oblasti letectvi, kolejovych Praha, Plzefi Ceska republika
vozidel a obecného strojirenstvi. Trencin Slovensko Mobile
Nas3 tym tvofi vice jak 250 zaméstnanct po celém Alabama USA

Svété. Bukure3t Rumunsko

Konstrukéni kanceldf Hamburk Némecko

- J
Absolventy i zkuSené odborniky pro pozice: Pozadujeme:
* Konstruktér * Znalost ¢teni vykresl a orientace v normach
* Konstruktér/ Projektant Elektro * Znalost anglického/némeckého jazyka
* Vypoctar * ZkuSenost s konstrukéni praci ve 3D programech

+ (Catia V5) vyhodou
* Peclivost, cit pro detail, flexibilita a tymovost
* RP skupiny B, ochotu cestovat k zékaznikim

_

=

+ Skoleni v oblasti 3D CAD technologif (Catia V5) atd.
* Kvalifika¢ni a profesni rdst (juniorské a seniorské pozice)
* Flexibilni pracovni dobu

+ Zaméstnanecké benefity (tyden dovolené navic, pfispévek na stravovani, vyuka jazykl, pomoc s ubytovanim
atd.)

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Y Tipsport

TipSpOTt a.s. kontaktni osoba: Jitka Pecend
AR pozice: personalistka

Politickych vézid 156 e-mail: job@tipsport.cz

266 01 Beroun telefon: +420 311 633 175

www.tipsport.cz
www.facebook.com/tipsport

m

Jsme nejvétsi sazkova kanceldr na trhu, ktera stoji na inovaci a vyvoji novych aplikaci.
Pracujeme s video streamingem, real - time zpracovanim dat, statistikami a analyzami kurzd...
Budes se podilet na vyvoji webu pro stovky tisic sazkafl ve vice zemich.

Google closure, Less, Gulp, DWR, React]s, NodelS, SocketlO, REST API...

Java J2EE, Hibernate, JBoss server, Oracle, Guava, MongoDB, JMS, Gradle, Jenkins...

k J

Java vyvojaf
* min. SS vzdélani « znalost jazyka Java min. na Grovni J2SE * znalost SQL * schopnost tymové spoluprace
* vyhodou zkuSenosti s vyvojem webovych aplikaci

IT Analytik
* min. SS vzdélani * znalost procesu vyvoje IS * vyhodou znalost nastrojd pro analyzu a navrh IS
* velmi dobré organizacni, komunikacni a prezentacni schopnosti, samostatnost, spolehlivost

k J

zajimavou praci ve stabilni, technicky vyspélé a prestiZni spole¢nosti
velmi dobré mzdové ohodnoceni
Siroky systém zaméstnaneckych vyhod a nadstandardni benefity

praci na plny Gvazek s pohyblivou pracovni dobou, s moznosti ¢astecné prace z domova, sick days
* mozZnost realizace na zodpovédné pozici s prostorem pro inovativni feSeni
* moznosti sebevzdélavani - odborna skoleni, konference atd.
* praci v dynamickém a pratelském kolektivu
* misto vykonu prace - Beroun

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ sTROIN DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ ELExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz - .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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TOYODA GOSEI

Toyoda Gosei CZECh, S.I.0. kontaktni osoba: Nikola Strnadova
pozice: HR Officer

Primyslova 2 e-mail: nikola.strnadova@tgcz.cz
431 51 Klasterec nad Ohfi telefon: +420 477 101 530
+420736 525726
www.tgcz.cz
www.facebook.com/toyoda.gosei.9

Toyoda Gosei Czech, s.r.o. je dcefinou firmou nadnarodniho koncernu s celosvétovou plsobnosti a zabyva
se vyrobou plastovych, polyuretanovych a pryzovych komponentd do automobill svétovych znacek jako je
Toyota, Peugeot, Citrden, Opel, Suzuki, Ford, BMW a dalsi.

* Vyrobni technik — elektrotechnické vzdélani, znalost AJ

* InZenyr kvality — velmi dobré znalost AJ, znalost MS Office, technické zazemi

* IT specialista — vzdélani v oboru IT, znalost Al

» Nakupci - komunikativni znalost AJ, vyjednévaci schopnosti, znalost MS Office
* Planovani vyroby - komunikativni znalost AJ, znalost MS Office

* Rocni bonus

* Dotované zavodni stravovani

* MoZnost profesniho a osobniho rozvoje
* Prispévek na Zivotni pojisténi

* Odmény za odpracované roky

* Cafeterie

* Dny dovolené navic

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi

trainee program @ c=xonoME
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TS Plzen a.s. kontaktni osoba: Soukupova Jitka
pozice: vedouci Personélniho Gtvaru

Tylova 1/57v e-mail: soukupova@tsplzen.cz

316 00 Plzen telefon: +420 377 336 244

www.tsplzen.cz
facebook: TS Plzeii a.s.

m

TS Plzeh a.s. je strojirenska firma s mezinarodni pisobnosti, tradi¢ni dodavatel zafizeni pro valcovny,
vulkanizaéni a hydraulické lisy a dal3ich strojirenskych vyrobka.

Pro své zakazniky zajistuje kompletni servis ¢innosti od konzultaci a Gvodnich studii az po zpracovéni
konstrukéni dokumentace, vyrobu, dodavky, montaze a uvedeni zafizeni do provozu.

k J

Elektroprojektant - odborny pracovnik se specializaci na projektovani regulovanych pohont

Konstruktér - odborny pracovnik se specializaci na konstrukci strojd a zafizeni

Zku3ebni technik — odborny pracovnik zajistujici provadéni funkénich zkousek strojd a zafizeni

k J

* Zajimavou a kvalifikovanou praci
* Tyden dovolené navic
* Prispévek 700,- K¢ na penzijni pfipojisténi

* Prispévek na stravovani
* Ro¢ni odmény
* Prémie

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz - .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigda STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE

trainee program




L. EURES
Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost Urad prace 6R

l'j'fad préce Ceské repubhky kontaktni osoba: Bc. Katefina Krémarova
VT . pozice: EURES poradce

generalm reditelstvi e-mail: katerina.krcmarova@pm.mpsv.cz

Dobrovského 1278/25 telefon: +420 950 148 430

17000 Praha7 www.eures.cz

@

Ufad prace Ceské republiky se po vstupu do EU (2004) stal souéasti sité EURES (z angl. EURopean Employment
Services — Evropské sluzby zaméstnanosti), jejimz cilem je usnadiiovat mezinarodni pracovni mobilitu. Aktivit
EURES se Gcastni v3ech 28 Elenskych statd EU, véetné Norska, Islandu a Lichten3tejnska, které jsou soucasti
EHP. Dohodu o Géasti v siti ma i Svycarsko.

Ukolem sité je poskytovat informacni a poradenské sluzby uchaze&(im o praci, pracujicim i zaméstnavateldm,
kteFi chtéji vyuZit prava volného pohybu osob. Tyto sluzby zajistuji EURES poradci a kontaktni pracovnici na
krajskych pobockach a vybranych pracovistich Gradu prace a také databaze na Evropském portéle pracovni
mobility.

- J

Zajemce o préci v zahranici vSech moZznych oborl a profesi. Oficialni databézi viech volnych pracovnich mist
Elenskych statd EU, EHP a Svycarska naleznete na Evropském portale pracovni mobility EURES. Tato volna
pracovni mista jsou uverejiiovana prostfednictvim verejnych sluzeb zaméstnanosti jednotlivych zemi.

Informaéni a poradenské sluzby o volnych pracovnich mistech (pracovni sile) v zemich EU/EHS a Svycarsku,
prostiednictvim Evropského portalu pracovni mobility www.eures.europa.eu a EURES poradct a kontaktnich

pracovnikd na pracovistich Ufadu prace CR.

MozZnosti béhem studia Hledané obory

@ dastetny dvazek @ smroni @ oesian
diplomova nebo bakalaFska préce @ cLecTRO @ azvky

I HUMANITNI
praxe / stz . o . i
@  APLIKOVANE VEDY @ rrivo

@ brigada @ sTavesNi @ osmmi

trainee program @ c=xonoME
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DAMEVAM . il
SPRAVNY NABOJ

PRACI VAM DAJi NA SPOUSTE MIST.
PRACI S TIM SPRAVNYM NABOJEM
VAM DAME JENOM MY!

www.damevamnaboj.cz
Info@damevamnaboj.cz
+420 779 970 000

Praha - Brno - Plzen - Hradec Kralové - Ostrava -
Mlada Boleslav - Zlin - Bratislava - Kyjev - Arnhem

UNICORN ) 3 @ Deckard & Penfield



S UNICORN

Unicorn kontaktni osoba: Tomas Repa
» pozice: Recruitment Specialist
Rychtankovav 1/2173 e-mail: info@damevamnaboj.cz
32600 Plzen telefon: +420 779 970 000
www.damevamnaboj.cz

* Vice nez 25 let na trhu

* 15 vyvojovych center v Evropé

* Pfes 200 klientd

* Projekty ve 25 zemich

* Je spousta mist, kde ti daji praci. My v Unicornu k tomu ale pfidame ten spravny naboj!

* Patfime mezi nejvyznamnéjsi firmy v oblasti informacnich a komunikacnich technologii v Evropé. Dame ti
prileZitost vyvijet feSeni pro nejvétsi spolecnosti na trhu a podilet se na mezinarodnich projektech.

* Ktomu pfidame komplexni systém vzdélavani nasich spolupracovnikd, jedineénou moznost kariérniho rdstu
a spoustu zabavy i po praci. U nas zkratka mizes pracovat tak, abys z toho néco mél a aby té to bavilo! J

Hledame schopné lidi, ktefi chté&ji pracovat v IT. Prace s talenty nas bavi, proto jim davame jedine¢nou moznost
kariérniho ristu.

« Studenty vysokych kol technického nebo ekonomického zaméreni.

* Absolventy VS do 2 a7 3 let od ukonéeni koly.

« Ajestli jste studovali, Skolu tfeba nedokoncili, ale mate zku3enosti z oboru, tak to zkuste taky!

* Trainee programy

* Juniorni i seniorni pozice v oblasti vyvoje software (analyza, testovani, vyvoj)

* Vyznamné IT projekty v CR i v zahraniéi moZnost kratkodobych vyjezdi i dlouhodobych alokaci
* Moznost dynamického kariérniho ristu

* Programy dlouhodobého vzdélavani v oboru

» Zazemi stabilni spolecnosti

* Nabidku neobvyklych benefitd

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. Eésteény tvazek STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




valeo added IHINNNI

Chytra auta jsou i nasim dilem

Dodavame dily pro vyznamné vyrobce automobild

Vyrdbime kompresory, vyparniky a ovlddaci panely klimatizaci. Zdokonalujeme asistencni systémy pro parkovani,

automatické brzdéni, hlidani mrtvého Uhlu nebo adaptivni tempomaty. Vyvijime technologie a software pro
autonomni fizeni vozidel. Nase produkty nejsou na prvni pohled vidét, ale denné slouzi mnoha motoristim a délajf
fizeni pohodInéjsi a bezpecnéjsi.

A 7 toho ma clovék dobry pocit. Zazijte to taky!

Jsme Valeo v Ceské republice. Vyvijime a vyrabime dily pro moderni automobily.
Poznejte nas vice.

www.valeogroup.cz

Automotive technology, naturally

N



Valeo

Valeo kontaktni osoba: Lenka Topinkova

x . pozice: Talent Acquisition Specialist
Po?ebradska 55, Praha . e-mail: lenka.topinkova@valeo.com
Kustova 2596/Il, Rakovnik telefon: +420 225 355 388

Central TP 1571, Humpolec www.valeogroup.cz/cs/candidate
Skandinavska 992, Zebrak

@

Jsme pfednim dodavatelem pro automobilovy priimysl. Navrhujeme inovativni produkty a systémy, které
prispivaji ke sniZovani emisi CO2, ke zlep3eni vykonu vozidel a k vyvoji intuitivniho fizeni. V roce 2014
jsme investovali pfes 10% z prodeje do vyzkumu a vyvoje. Mdme 135 vyrobnich zavodd, 51 R&D center
a zaméstnavame 82 700 lidi ve 30 zemich.
V Ceské republice je pres 3 000 zaméstnancd a 3 vyrobni zavody, v Rakovniku, Zebraku a Humpolci, kde
vyrabime klimatiza¢ni jednotky, kompresory, vyméniky tepla a kontrolni panely. V R&D centru v Praze
vyvijime i senzory a software pro autonomni auta: parkovaci asistenty, kamery, automatické nouzové brzdéni,
hlidani mrtvého Ghlu a adaptivni tempomaty. )
Vyroba: Vyvoj a vyzkum:
* InZenyr industrializace * CATIA Designer « Validation Engineer
* InZenyr zakazn. nebo * InZenyr mech. konstrukce * System Test Engineer

dodavat. kvality * Hardware Design inZenyr * Embedded Development Engineer
* Planovac logistiky  Test Team Leader * SW projektovy manazer
* Procesni inzenyr « Validation Software Tools Developer ~ « SW Auditor
* Projektovy manazer * ADAS Software Function Developer * Aplika¢ni inZzenyr
* Projektovy nakupci * Functional Safety Engineer )

* Prace v automobilovém pramyslu na spickovych * Podpora mobility (nahrada nakladd na dojizdéni,
inovacich ubytovani, stéhovani)
* MoZnost rychlého vyvoje kariéry * Penzijni pfipojisténi (po 1 roce trvani zaméstnani)

* MozZnost profesniho rozvoje a osobniho rdstu * Prispévek na stravovani

(jazykové + technické Skoleni) * Prispévek na relaxacni aktivity
* Motivujici mzdové ohodnoceni * 4 tydny dovolené + aZ 2 tydny placeného volna
* Mési¢ni a pllro¢ni variabilni bonus zavisly na

vysledcich tymu a firmy

Moznosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLexTRO JAZYKY
. @ HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

@ trainee program EKONOMIE




vAaluephone’

Valuephone GmbH kontaktni osoba: Petr Pano3
FriedrichstraRe 204 pozice: Human Resources
101 17 Berlin e-mail: jobs@valuephone.com
telefon: +420 379 307 311, +420 724 334782
Futurephone, s.r.0. www.web.valuephone.com/en/

Radcicka 40 — Kalikovsky mlyn
301 00 Plzen

@

valuephone GmbH is a leading provider of mobile couponing services, mobile payment and mobile loyalty
in Germany. The software company develops are innovative applications for mobile marketing and loyalty
management businesses. Retailers can use valuephone platform to offer their customers a wide range of
mobile services under their own brand: shopping apps, promotions, mobile couponing, mobile payment,
mobile bonus point program, and Shop & Go (self-scanning and checkout). valuephone also offers system
integration and consulting services for mobile customer retention strategies.
valuephone GmbH is a pioneer in IT-based mobile marketing and loyalty management. It was founded in
2006. The company has its headquarters in Berlin and other locations in Schoeneck (Saxony) and Pilsen
\_ (Czech Republic). J

We are looking for IT graduates that can apply for the following positions:

Java Developers (server) - good knowledge of J2EE and JBoss, experience with SQL, communicative English
or German language for daily usage, analytical thinking, team player, passion for new solutions

* Background of the successful international company
* 26 days of holiday

* Flexible work hours

* Fantastic offices in Germany and Czech Republic
* Language lessons (ENG, GER, RUS)

* Sport activities within offices (squash, massage...)
* Meal tickets

 After work activities

Mozinosti béhem studia Hledané obory

@ castecny uvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfska prace @ kRO JAZYKY

. @ HUMANITNI
praxe / stz o i
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO

brigada STAVEBNI OSTATNI
trainee program @ cexonoMIE




viastore ®

SYSTEMS
viastore SYSTEMS s.r.o. kon!:aktm’ o_soba: Ir_1g. Karel Zvéfina
pozice: Senior Engineer Conveyor Controls
Teslova 124}/53 -B2 e-mail: k.zverina@viastore.com
301 00 Plzeit telefon: +420 777 883 101
Ceska republika www.viastore.com

www.facebook.com/viastore systems

viastore je mezinarodnim lidrem v oblasti intralogistickych systémd, intralogistického softwaru
a intralogistického servisu. Zaméfuje se pfedevsim na planovani, implementaci a permanentni zlep3ovani
intralogistickych fe3eni. 470 zaméstnancl po celém svété dosahlo obratu 130 miliénd eur.

Pro rozsifeni naseho plzefiského tymu hleddme

S7-Software-Programatora(ku) se znalosti AJ pfip. NJ pro:

* vyvoj sw a programovani fizeni dopravnikové techniky na bazi IEC 1131/Step 7 v systému Simatic S7,
* vyvoj sw pro fizeni PLC v Plzni a implementace sw feSeni pfimo u zakaznikd v Evropé,

* feseni technickych problémd, vedeni pfislusné dokumentace.

Nabizime Vam zajisténé pracovni misto s kratkymi rozhodovacimi cestami a plochou firemni strukturou s pfijmy
odpovidajicimi vykonu a nadprimérné, atraktivni vyhody. MizZete pracovat v podnétném prostfedi s modernim
hardwarem a softwarem v harmonickém interdisciplinarnim tymu.

VaSe pozice Vam umozni uplatnit Vasi individualni odpovédnost a kreativitu. Jsme moderni, globalné ¢inny a do
budoucna orientovany rodinny podnik, ktery denné v praxi uplatiiuje hodnoty, jako je spokojenost zaméstnancd,
odpovédnost viici zakaznikim, integrace, solidnost a spolehlivost.

Vasim nadSenim, nasazenim, ndpady a Vasi ochotou prevzit odpovédnost prisp&jete vyraznou mérou k dalsimu
posilovani naseho Gspéchu v pozici experta v oblasti intralogistiky na rostoucim mezindrodnim intralogistickém trhu.

MozZnosti béhem studia Hledané obory
castecny Gvazek STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
praxe / staz o .
@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE
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VI ZA

VIZA AUTO CZ s.r.o. kontaktni osoba: Jana Zatloukalova

: < pozice: Specialista naboru a tréninku
Podmkatelslsa 10 . e-mail: jzatloukalova@vizaauto.cz
301 00 Plzen - Borska Pole telefon: +420 730 142 148

www.vizaauto.com

Zéavod v Plzni je klicovou soucésti koncernu VIZA. Zavod byl otevien v roce 2004 a od té doby zde vyrabime
celou fadu produktd, zejména se specializujeme na ramy sedadel do automobild.
Nabizime vice nez 50 let zkuSenosti v oboru automotive.

N\ J

* PLC - Programétor — vhodné pro absolventy

* Specialista kvality

« IT trainee — vhodné pro studenty nebo absolventy
* Technik 4drzby - elektrikaF

_

N\

» Dovolena 5 tydnl
* Bonus za senioritu ve spole¢nosti od dosaZeni prvniho roku ve spolecnosti
* Jazykové kurzy v plné rezii zaméstnavatele

* Firemni akce a volnocasové aktivity

* Flexibilni zacatek/konec pracovni doby
* Prispévek na dopravu dle ujetych km

* Vzdélavaci kurzy dle pozice

Mozinosti béhem studia Hledané obory
. castecny Uvazek . STROINI DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO JAZYKY
. @ HUMANITNi
@ praxe/staz - .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




uheelabrator

shaping industry

Wheelabrator Czech s.r.o.

Za Balonkou 269
261 01 Pfibram 1

kontaktni osoba: Bc. Michaela Karlova
pozice: HR Specialista

e-mail: michaela.karlova@noricangroup.com
telefon: +420 318 479 212
www.wheelabratorgroup.com

ma

=

Wheelabrator Czech s.r.o. je mezinarodni spole¢no
dodavatele viech typl tryskacich strojd. Nabizi

metacim kolem a omilanim. Spoleénost sidli v Pfibrami, kde v sou€asné dobé pracuje 280 zaméstnancu.

st, ktera je tradicné povaZovana za predniho svétového
kompletni feSeni tlakovzdudnym tryskanim, tryskanim

J

« absolventy VS strojniho zaméreni

* uchazece se znalosti CAD systému (3D vyhodou)
* znalost SolidWorks vyhodou

» samostatnost, flexibilitu

 chut dale se rozvijet a vzdélavat

Aktualné hledame
* Konstruktéry tryskacich strojd
* Konstruktéry kreslice

zajimavou pracovni pozici ve stabilni mezinarodni

spolecnosti s dlouholetou tradici na Pfibramsku
* tymovou praci v mladém kolektivu
« atraktivni mzdové ohodnoceni
* motivujici mési¢ni finan¢ni bonus
« tyden dovolené navic
* zavodni stravovéni pfimo v areélu spolecnosti

* prispévky na sport a kulturu na Pfibramsku

* pfispévek na penzijni/Zivotni pFipojisténi

* vyhodny firemni mobilni tarif nejenom pro
zaméstnance, ale i pro jejich rodinné pfisludniky
a dalsi zajimavé benefity

Moznosti béhem studia

@ castetny uvazek
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trainee program

Hledané obory

@ stroni DESIGN
ELEKTRO JAZYKY
IT HUMANITNI
APLIKOVANE VEDY PRAVO
STAVEBNI OSTATNI
EKONOMIE




Pridejte
se knam

Vodafone
Power to you

Kdo jsme?
Inovativni, celosvétova spolecnost s jedine¢nou firemni kulturou a Sirokou nabidkou
zaméstnaneckych vyhod, moznosti seberealizace, kariérniho rdstu a pracovni flexibility.

Koho hledame? Co nabizime? Zaujali jsme vas?
® StudentyaCerstvé ® Pfijemné pracovni prostredi Vice o nabidkach prace se
absolventy (SS, VOS, VS) a neforméalni atmosféru dozvite na vodafone.cz/Kariera.
® Zajemce o oblast telco e Otevieny a pratelsky Pak uz stacijen poslat cv
a mobilni technologie kolektiv s motivacnim dopisem.
® Proaktivni osobnost o Siroké moznosti vzdélavani
s entuziasmem a prostor pro osobni
e Toho, kdo se rad ui a profesionalni rdst
novym vécem ® Flexibilni pracovni dobu I.E E
® Tymového ducha ® Aspoustu dalSich F
® Kolegu s angli¢tinou benefitu
na komunikativni Grovni E .

Nejlip nam to Slape, kdyz vam to klape.
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vodafone

Vodafone Czech Repub[ic a.s. kontaktni osoba: Stela Simonova
4o . pozice: Resourcing Specialist

Namesti Junkovyich 2 e-mail: stela.simonova@vodafone.com

15500 Praha 5 telefon: +420 775 427 417

www.vodafone.jobs.cz
www.facebook.com/vodafoneCZ

Vodafone je inovativni, celosvétovd spolecnost s jedinecnou firemni kulturou a Sirokou nabidkou
zaméstnaneckych vyhod, moZnosti seberealizace, kariérniho ristu a pracovni flexibility. Tak nevahejte
a pfipojte se k ndm.

« Studenty a Eerstvé absolventy (SS, VOS, VS)

* Proaktivni osobnost a entuziasmus

* Ochotu ucit se novym vécem

» Tymového ducha

» Komunikativni znalost anglictiny

» Zajem o oblast telekomunikaci a mobilnich technologii

* Pfijemné pracovni prostfedi a neformalni atmosféru

* Otevreny a prételsky kolektiv

« Siroké moznosti vzdélavani a prostor pro osobni a profesionalni riist
* Flexibilni pracovni dobu

* A spoustu dal3ich benefitd...

Mozinosti béhem studia Hledané obory
@ castecny tvazek @ smroni DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace @ cLecRO @ azvky
IT HUMANITNI

@ praxe/staz e o e .

@  APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI @ osTATNi
® trainee program @ cxonoMEE




Chcete pracovat
pri studiu?

Chcete si vyzkouset
poznatky z vyuky
Vv praxi?

Chcete se seznamit
s realnym pracovnim
prostiedim?

Chcete mit moznost dlouhodobého
pracovniho uplatnéni jiz béhem studia
¢i hned po jeho ukonceni?

ZAT a.s. je €eska firma se svétovym dosahem a nasim cilem je stat se strategickym hracem na trhu
inteligentnich systému Fizeni. Klademe duraz na inovativni FeSeni, excelentni servis pro nase

externi i interni zakazniky, vyuzivame nejmodernéjsi technologie a online nastroje.

.
STANTESE &,
SPOLUHRACEM i oot
NASICH S e
PRACOVNICH Ui
TYMU!! & e

Zivotopis véetné svych piedstav o spolupraci, zadlete na kariera@zat.cz
Nase ocekavani a nabizené moznosti naleznete na www.zat.cz

Pojd'te s nami budovat dobré jméno spole¢nosti ZAT a.s. v Cechach i v zahranidi.




SNWITTE

AUTOMOTIVE

WITTE Automotive kontaktni osoba: Katefina Gaidarusova

pozice: HR
Rooseveltqva 1299 e-mail: katerina.gaidarusova@witte-automotive.cz
362 21 Nejdek telefon: +420 731 625 242

www.witte-automotive.cz

@

Mezinarodni skupina WITTE dodava kli¢ové koncepty svétovym znackam. Vice nez dvacet let v Ceské republice
vyvijime, testujeme a montujeme tradi¢ni vyrobky (klice, zamky, listy, kliky) i novinky (WITOL, LED soft touch).
Jsme nejdynamictéji rostoucim zaméstnavatelem v Karlovarském kraji. V kvétnu 2016 otevirdme zcela novy
zavod na vnéjsi kliky s integrovanou lakovnou v Ostrové. Nase specializovand pracovisté rozsifujeme také
v Plzni.

Stavime na zku3enych profesionalech v ramci mezinarodni aliance VAST. Talentim nejen v technickych
Skolach pomahame v odborném ridstu. Podporujeme nase zaméstnance formou rozvojovych, vzdélavacich
a benefity programt v jejich profesni kariéfe i v osobnim Zivoté.

- J

« strojni konstruktér

* provozni konstruktér
* primyslovy inZzenyr
* quality manager

« technik jakosti

« vedouci projektu

* specialista zkuSebny

« Stabilni zazemi pfedniho zaméstnavatele * Volitelné zaméstnanecké benefity (finan¢ni
a perspektivni mezinarodni spolec¢nosti produkty, zdravi, sport, stravovani aj.)

* Prilezitosti k osobnimu rozvoji, profesnimu rastu * 5 tydnG dovolené a pruznou pracovni dobu
a dal3imu vzdélavani * MoZnost do¢asného firemniho ubytovani pro
* Zajimavé finan¢ni ohodnoceni technické specialisty
* Nejmodernéjsi technologie a pfijemné pracovni * Pracovisté v Nejdku/Ostrové/Plzni
prostfedi

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
@ diplomova nebo bakalaFska prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
@ praxe/staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




Hledas  zajimavou a  tvofivou  praci
v pratelském kolektivu? Chce$s se podilet na
vyvoji prevodovek pro Bentley nebo Rolls-
Royce? Zajima Té elektromobilita? Pak se
pridej k nam!

ZF Engineering Plzen s.r.o. hleda (m/Z)

= Vyvojare SW v C, C++ pro elektromobilitu
= Vyvojare SW v C, C++ pro osobni vozy

= Vyvojare SW v C, C++ pro HW vrstvu

= Specialisty pro testovani SW a HW

= InZenyry FEM

= Konstruktéry — automotive

ZF Engineering Plzen je jedno z 8 hlavnich
vyvojovych center koncernu ZF Group.

Podnik prochéazi neustalym rozvojem, napr.

v r. 2015 doslo k integraci vyznamné

americké spole¢nosti TRW do struktury ZF.

Plzensky podnik nabizi sluzby skupiné ZF¥

externim zakaznikim, a to v oblasti vyvoje

testovani SW (C/C++), HW, v oblasti ;e
konstrukce, vypodctt, mechatroniky a aned
metrologie. V oblasti mechatroniky probl'h}'
kompletni proces od navrhu pres vyrobu

prototypl aZz po testovani.

Your job
ZF Engineering Pizef s.r.o,

Pozadujeme:

VS vzdélani piislugného sméru dle pozice
Znalost anglického nebo némeckého jazyka
Ucenlivost, ochotu seberozvoje, zodpovédnost,
aktivni pfistup

Schopnost pracovat v tymu i samostatné

Nabizime:

Ugast na wvoji modernich systémi a technologif

pro svétové vyrobce automobill

Kompletni zaskoleni v dané problematice
Mezinarodni spolupraci na projektech

Moznost kariérniho ristu

MozZnost samostatného vedeni projektd

Flexibilni Gasové konto, nadprdmérny pocet dovolené
Roéni bonusy, variabilni slozku mzdy

PFispévek na dopravu a firemni stravovani

Kontakt:

Ing. Zuzana Frorikovéa
Human Resources

zuzana.fronkova@zf.com
+420 373 736 302

www.zf.jobs.cz
www.ja-u-zf.com
www.zf.com



ZF Engineering Plzefi s.r.o.

Univerzitni 1159/53
301 00 Plzen

kontaktni osoba: Zuzana Frorikova
pozice: HR Manager

e-mail: zuzana.fronkova@zf.com
telefon: +420 373 736 302
www.zf.com

ZF Engineering Plzen je od r. 2007 soucasti svétového koncernu ZF Group. Jedné se o jedno z 8 hlavnich
vyvojovych center tohoto koncernu. Podnik prochazi neustalym radikalnim rozvojem, napft. v r. 2015 doslo
k integraci vyznamné americké spolec¢nosti TRW do struktury ZF. Plzefisky podnik nabizi sluzby skupiné ZF
Group a externim zakaznikam, a to v oblasti vyvoje i testovani software (C/C++) a hardware, dale nabizi sluzby
v oblasti konstrukce, vypoctl, mechatroniky a metrologie. V oblasti mechatroniky probiha kompletni proces

od navrhu pfes vyrobu prototypul az po testovani.

* Vyvojafe SWv C/C++

* Specialisty pro testovani SW a HW
* FEM inZenyry

* Konstruktéry pro oblast automotive

* Kompletni zaskoleni v dané problematice

« Ucast na vyvoji modernich systémd a technologii
pro svétové vyrobce automobild

* Zajimavou a tvofivou praci v pratelském kolektivu

* Spolupraci na projektech s dalsimi vyvojovymi
centry firmy ZF

* Flexibilni ¢asové konto

Nadpridmérny pocet dni dovolené

Roc¢ni bonusy

Prispévek na dopravu a firemni stravovéni
Prispévek na penzijni a Zivotni pfipojisténi
Stabilni zazemi némecké spolecnosti

Moznosti béhem studia

@ castecny uvazek
diplomova nebo bakalarska prace
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trainee program
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ZF Stankov s.r.o. kontaktni osoba: Petra Bockova
pozice: Vedouci personalniho oddéleni

Ohucov 25 3 e-mail: petra.bockova@zf.com
345 61 Starikov telefon: +420 379 410 822, +420 731 610 336
www.zf.com

Firma ZF Staikov s.r.o. je jednim z nejrychleji rostoucich zavodl nadnarodniho koncernu ZF Friedrichshafen
AG, ktery se zabyva vyrobou a montazi podvozkové a hnaci techniky prfedev3im pro stavebni a zemédélsky
pramysl. V sou¢asné dobé montujeme vice nez 300 typl naprav pro vétsinu vyznamnych svétovych vyrobct
napf. John Deere, Volvo, Terex, Caterpillar, Sennebogen, Hyundai atd. Nyni zamé&stnavame 200 zaméstnanct
ze Sirokého okoli.

Spolupracujeme s nékolika vyukovymi zafizenimi. Zavedli jsme stipendijni program pro studenty. V ramci
praktického vyu€ovani se pfipravuji na zaméstnani v nasi firmé. Studentiim vysokych 3kol s tech. zamé&renim
nabizime moznost dlouhodobé brigady.

- J

Hledame

* Projektovy inZenyr v oblasti techniky
napli prace: piiprava a zpracovani novych projektd, optimalizace stavajici vyroby, zajistovani dohodnutych
cild, nakladd, rozpoctu, termind a kvality.

* Pracovnik zakaznické kvality
napli prace: feseni zjisténych probléma u zakaznikd (denni komunikace se zakazniky), feseni reklamaci,
Gzka spoluprace s materskou firmou v Pasové, casté zahranicni cesty.

- J

* perspektivu osobniho i odborného ristu s odpovidajicim mzdovym ohodnocenim
* mozZnost dalsiho vzdélavani (odborného i jazykového)
* praci v pfijemném pracovnim kolektivu

* pfispévek na dopravu

* dotované firemni stravovani

* pllroéni vérnostni prémie

« pfispévek na penzijni pfipojisténi

* moznost vyuZiti firemniho fitness zafizeni

Mozinosti béhem studia Hledané obory
Castecny Gvazek @ smroi DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace ELEKTRO JAZYKY
N I HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigsda STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE




zoDIAC 7
ZODIAC GALLEYS EUROPE AEROSPACE =

Galleys & Equipment segment

VYROBA LETECKYCH INTERIERU

Interiéry
v letadlech __
Airbus jsou z Plznée

/ zajimava prace pro letecky pramysl /
/ perspektiva stabilniho zaméstnani /

ZODIAC GALLEYS EUROPE S.R.O. www.zodiacaerospace.com



ZODIAC w75
AEROSPACE &

ZODIAC GALLEYS EUROPE S.R.O. kontaktni osoba: Lenka Tanclova

o . pozice: Recruiter / Naborovy pracovnik
(pu'vodlje’Dnessen Aerospace CZ) e-mail: lenka.tanclova@zodiacaerospace.com
Univerzitni 34 telefon: +420 377 664 209

30100 Plzefi - Borska pole www.zodiacaerospace.com

ﬁ

Plvodné holandska spole¢nost Driessen se stala v roce 2008 soucasti francouzské spolecnosti Zodiac
Aerospace, ktera vyrabi vybaveni a systémy komercnich letadel. Vyrobni fada zahrnuje kuchyriské a Satni moduly
a odpocinkové mistnosti pro personal pro vétsi letadla A330 a A340.

Zodiac Galleys Europe (dfive Driessen Aerospace CZ) plsobi v Plzni na Borskych polich od roku 2001, nyni ma
2 pobocky v Plzni s celkem asi 800 zaméstnanci. Cast vyroby byla také presunuta do Tuniska, kde pracuje dalsich
80 zaméstnancd. Spole¢nosti se podafilo ziskat zakazku na jediného dodavatele kuchyfiskych moduld pro novy
typ letadla Airbus A320 ACP, coZ znamena do budoucna zajisténi zakazek na nasledujicich cca 15 let.

- J

Mezi nasimi zaméstnanci se uplatni konstruktéfi, kvalitafi, projektovi manazZefi, planovaci a pFipravari vyroby,
néakupdi, logistici, finanéni a administrativni pracovnici a na montérskych pozicich predevsim zdmecnici, truhlafi
a elektromontéfi.

0 nasich volnych pozicich se dozvite vidy z internetovych stranek Gfadu prace, pozice inzerujeme také na
strankach Jobs.cz. Na internetovych strankach spolecnosti Zodiac jsou uvedeny pozice viech jejich divizi.
BéZnymi poZadavky na pozice v nasi spolecnosti je znalost AJ, schopnost tymové prace, chut neustale zlepSovat
své dovednosti, aktivni pfistup k fe3eni problémd a odborné znalosti dle dané pozice. Ve vyrobé pozadujeme
technické vyuceni, manualni zruénost, znalost ¢teni technické vykresové dokumentace a spolehlivost.

- J

Svym zaméstnancdm nabizime:

* zajimavou praci v odvétvi s nejvy3simi standardy kvality
* praci v odvétvi vyuZivajici celosvétové uzndvané metody a postupy prace

« prilezitost pfimé spoluprace se specialisty firmy Airbus

« prilezitost spolupracovat s leteckymi spolecnostmi z celého svéta
« zazemi rozvijejici se mezinarodni spolecnosti

« prohlubovani kvalifikace, odborny rozvoj a dalsi firemni benefity
* moderni pracovni prostredi a pfijemnou firemni kulturu

MozZnosti béhem studia Hledané obory
. castecny Gvazek . STROINI DESIGN
diplomova nebo bakaléfské prace @ EExTRO JAZYKY
N IT HUMANITNI
praxe / staz o .
APLIKOVANE VEDY PRAVO
@ brigada STAVEBNI OSTATNI

trainee program EKONOMIE



Nehud sam, pridej se k nam

Pfilimame jen 6 studentii ZCU.
Sance zmenit si zivot
plati jen do 28. unora.

Alois ma vidy
s kym skoéit na pivo.

Staci napsat na zcu@iaeste.cz

N

Pritlej se lie spoluZakiim a staii se élenem
studentske organizace IAESTE.
e =N N ——\




Koordinatori veletrhu:

Clenové realizaéniho tymu:
Privodce veletrhem
Grafika a sazba

Hostesky a brigadnici

Catering

Preklady

Prednasky spolecnosti
Sprava prostoru FEL
Sprava prostoru Knihovna
Sprava prostoru FAV
Sprava prostoru FST

Sprava menzy

Databaze, on-line rezervace
Web, graficka kreativa

IT podpora na veletrhu

Stanek IAESTE
Logistika

Dal3i

Produkce:
Informacni kiosky:

Dékujeme za spolpraci:

Petr Brichacek

David Zeni$ek

Sarka Pavlikova
Abstrakt s.r.o.

Michal Benes, Lucie Kénigsmarkova,
Hana Cihackovd, Dominika Struncova

Katefina Mouckova

Martina Balejova

Petr Kadlec

Séarka Pavlikova, Markéta Zimova
Tereza Cermakova

Jifi Sojka

Petr Brichacek

Eliska Rajtmajerova

Jindfich Suja
Agionet s.r.o.

Renata Bischofova, Jifi Faist

Ondrej Kolman

Frantisek Rajtmajer

Katefina Bejckova, Petr Sadilek, Tereza Sadilkova
SUS Production s.r.o.

Trilobite Technologies

Romané Ripkové, Miloslavé Fajtové, Sylvé RehoFové,
Vladimiru Duchkovi, Pavlu Barochovi, Janu Lippertovi,
Janu Pinkrovi, FrantiSku Kratkému, Janu Mrazovi,
Vilému Sekyrovi

Pod&kovani dale patfi viem ¢lendm studentskych organizaci IAESTE a SUS za podporu pfi pFipra-
vach a realizaci jubilejniho 21. Veletrhu pracovnich prileZitosti pfi ZCU v Plzni.

Also we would like to thank to all foreign IAESTE members, who came and help us with realization

of the Career Fair.

Chces byt i Ty mezi témito jmény? Stafi se ¢lenem studentské organizace IAESTE &i SUS a podilej
se na realizaci 22. Veletrhu pracovnich pfileZitosti pfi ZCU v Plzni.

%} AZ doslouZim, chci do sbéru.




POZNAMKY:




Pracovni pfrilezitosti v ABB Plzen

Operacni centrum ABB v Plzni nabizi atraktivni pfilezitosti pro

Sikovné a motivované studentky a studenty/absolventky a absolventy.

Zabyvame se inZzenyrskou ¢innosti v oblasti fidicich systém(

v energetice a prlmyslu. Nabizime pozice Commissioning Engineer,

Systémovy inZenyr, Systémovy inZzenyr — designer grafického

prostredi elektraren a InZzenyr automatizace. Zaglete ndam své CV Lepéf svet
na abb.prace@cz.abb.com a do pfedmétu uvedte Plzen.

www.abb.cz/kariera zacina s Vami

Power and productivity ‘l I. l!
for a better world™ " l.
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