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VAZENI NAVSTEVNICI,

vitejte na 24. roéniku Veletrhu pracovnich piileZitosti ikariéra na CVUT v Praze. Je ném pot&enim fici,
ze jsme pro Vs letos$ni veletrh opét rozsifili. Vzrostl nejen pocet vystavovateld, ale i pocet dni. Letos
je poprvé dvoudenni! Mizete se tak tésit na 190 vystavujicich firem a bohaty doprovodny program.

V ramci tohoto veletrhu mate moznost seznamit se pfimo se zastupci firem a zeptat se jich
na vie, co Vs zajima. Pravé zastupci firem vi nejlépe, jak to vypadd tam venku® -
ve svété mimo univerzitu, ve firemnim prostiedi. Véfime, Ze Vam veletrh pomiie
k nalezeni té nejlepsi prace v oboru, a firmy tak ziskaji vjborné zaméstnance
a zapélené kolegy.

Timto bychom radi podékovali viem €éleniim
organizacniho tymu z fad IAESTE za jejich
houzevnatou praci, kterou odvedli a odvadéji.
Dékujeme firmam a naSim partnerim
za spolupraci a diivéru, kterou v nas vikladate.
V neposledni fadé dékujeme rektoratu
CVUT v Praze, jednotlivym fakultam
a NTK, diky kterym je veletrh poradan
primo na akademické piide.

Za organizatory 24. roéniku Vam ? 5 |
prejeme mnoho Gspécht, a to ; S
nejen v kariérnim Zivoté. o \:;% 4
Michaela Satkova

Koordinatorka Veletrhu iKariéra CVUT -
v Praze o

Pavel Cermak
Prezident IAESTE CVUT v Praze



Milé studentky a studenti,

jsem velice rad, Ze vas mohu oslovit jménem Skupiny CEZ, ktera se stala letos opét generalnim partnerem
IAESTE v Ceské republice.

Podporavzdélavani,dokteré jemoznozahrnoutipartnerstvise studentskymiorganizacemi,je ¢Cinnosti, kterou
CEZ povazuje za jednu z ddlezitych forem odpovédného pfistupu ke spolec¢enskému rozvoji.

Mimo tuto formu je Skupina CEZ aktivni i pfi organizovéni vlastnich akci pro studenty a ¢erstvé absolventy.
Dikytomumohouokusitpracivenergeticejizbéhem svéhostudia.Nabizimestipendijniprogramy, pomahame
studentdim se zavére¢nymi pracemi, ocenujeme jejich odborné prace, organizujeme staze a aktivné se
Ucastnime rady kariérnich veletrha.

PriklademtéchtoakcijeLetniuniverzita, kterdjezamérena predevsimnastudentytechnickych obordaprobihd
naoboujadernychelektrarnachvedvoutydennichturnusechvobdobiprazdnin. UéastnicimajiptileZitostvidét
provozovani téchto vysoce technicky nérocnych technologii pfimo na vlastni oci.

Jednouroc¢nétakéorganizujemelnovacnimaraton, unikatniprogram, kdy béhem 24 hodin studentispole¢nés
nasimi odborniky vymysleji inovace, uci se inova¢nim technikam a ziskavaji fadu cennych kontaktd.

Pro mladé talenty z fad absolventl mame opét pipraven ro¢ni program CEZ Potentials, béhem néhoz pracuji
pod dozorem zkusenych kolegt na redlnych projektech a otviraji si cestu k zajimavé kariére.

V poslednich letech se ndm také dafi nabizet spoustu pracovnich pfilezitosti ur¢enych cerstvym absolventim
vsech typU $kol, a to na specialné vytvorend pracovni mista, v ramci kterych ziskaji potfebnou praxi.

Zajem studentl o vSechny tyto pfilezitosti, ktery téz dokladaji mnohd ocenéni a Uspéchy v prizkumech mezi
studenty vysokych $kol, nas pochopitelné velmi tési a soucasné zavazuji.

SkupinaCEZje stabilnimzaméstnavatelem, ktery zaméstnava vice nez 25000 lidiv Ceské republiceiv zahrani¢i.
MuUzZete se zde setkat s unikatnimitechnologiemi, vytvaret nova neotield fesenirlznych energetickych potieb
aprinasetlidem tolik potfebnou energii. Nasimizakladnimi hodnotami je vzajemna Ucta a respekt mezi viemi
zaméstnanci bez rozdilu a podpora v kariérnim a osobnostnim rlstu. Chceme, aby se u nas kazdy citil dobre.

Nasim cilem je poskytovat bezpecnou, spolehlivou a pozitivni energii zakazniklm i spole¢nosti jako celku.
Chcemeenergetické pozadavkyfesitinovativné, jits doboua pfispivat k vyssikvalité Zivota. Toto vsak nejde bez
Cerstvé sily piné nadsenianovych ndpadl.Toto nejde bezvas. Pokud sdilite nase hodnoty a chcete byt soucasti
zajimavychtrendlvenergetice, radivas pfivitdme vnasemtymu.Zajima-livasviceinformaciomoznostech, jak
se k ndm pfipojit, podivejte se na webové stranky www.kdejinde.cz.

Pfeji vdm mnoho Uspéchd a tésim se na pfipadné shledani.

4

Ing. Josef Lejcek
feditel Gtvaru personalistika CEZ, a. s. SKUPINA CEZ

®
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SKUPINA CEZ Kde jinde to dokazete




SKUPINA CEZ

profil spole¢nosti

Energeticka spole¢nost CEZ je nejvétsim energetickym uskupenim v Ceské republice i v rdmci celé stfedni
ajihovychodni Evropy. CEZ je nejvétsim vyrobcem elektiiny v Ceské republice, dale dodéava zékaznikiim plyn
a teplo.

Spole¢nost CEZ je jadrem skupiny firem — Skupiny CEZ, jejiz aktivity zahrnuji pestré spektrum ¢innosti od
téZby surovin, pres vyrobu, distribuci a obchod az po oblast telekomunikaci, informatiky, jaderného vyzkumu,
projektovani, vystavby a idrzby energetickych zafizeni nebo zpracovani vedlejsich energetickych produktd.
Skupina CEZ je aktivni na poli védy i inovaci, v celém regionu lidrem v rozvoji chytrych siti a elektromobil.

https://www.facebook.com/PracevCEZu/
https://www.linkedin.com/company/cez

strojni @

elektro

Sleduj KDEJINDE.cz

hleddme
Aktudlni nabidku pracovnich pozic v rémci celé Skupiny CEZ a rdznych akci pro studenty
a absolventy, na kterych se mizeme setkat, najdete na www.kdejinde.cz

nabizime

Ziskate zaméstnani ve Skupiné CEZ, ktera se pravidelné umistuje na prvnich pfi¢kach anket
onejlepsihoaekonomickystabilnihozaméstnavatele.Praci,vramcikterésibudetedalerozvijet

své znalostiazkusenosti. Nasim zaméstnanclim se snazime vyjit vstfic poskytovanim rlznych
druhlpracovnihovolnaanabidkoubenefitl,napt.tydendovolenénavic,stravovani,pfispévky

na rekreaci a pojisténi. zavérecna prace
praxe/staz

kontakt

Martin Klacian CEZ, a.s.
martin.klacian@cez.cz Duhovid 425/1
http://www.kdejinde.cz/ 140 00 Praha 4

® |



FAKULTA STROJNI / FAKULTA ELEKTROTECHNICKA
PRO DEN 27. 03 .2018
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FAKULTA STROJNI / FAKULTA ELEKTROTECHNICKA
PRO DEN 27. 03 .2018

STANEK SPOLEGNOST

101
103
105
106
108
109
m

112

114

116
1

19
120
122
123
124

Valeo

Bosch Ceska Republika
FOXCONN Group

Ricardo Prague s.r. 0.

Porsche Engineering

Faurecia

Skupina CEZ

Skoda Transportation a..

SKODA AUTO

Skupina CEPS

Procter & Gamble Rakona, s. r. 0.
e/t electronics for transportation sr.o
ZF Group

E.ON Ceské republika, s.r.0.

ABB s.r.0.

ASICentrum spol. s r.o.

STANEK SPOLECNOST

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
M

22

213

214

215

216
218
219
220
m

222
223
224
225
226
21
228
229
230
23

MBtech Bohemia s.r.0.

Process Automation Solutions s.r.0.

Mubea, spol. s r.o.

Jihostroj a.s.

Meopta - optika, s.r.o.
Automotive Lighting, s.r..

CB&l sr.o.

DEVINN

AV ENGINEERING, a.s.

Iveco Czech Republic, a.s.
Ceské Radiokomunikace as.
Kamax s.r.o,

in - tech Automotive Engineering
F.X. MEILLER Slany s.r.0.

Eaton European Innovation Center
ELEKTROTRANS a.s.

GE Aviation Czech

Tiv siD Czech sro.
Rizeni letového provozu CR, s.p.
ComAp ass.

ELMEP s.r.0.

LASVIT

Vesla s.r.o.

KOSTAL CR, spol. s r.o.

SIDAT, spol. s r..

NETAGAS, s.r.o.

ESONIC a.s.

CETIN

2N TELEKOMUNIKACE
Lovochemie, a.s. a PREQL, a.s.



FAKULTA STROJNI / FAKULTA ELEKTROTECHNICKA
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FAKULTA STROJNI / FAKULTA ELEKTROTECHNICKA
PRO DEN 28. 03 .2018

STANEK SPOLEGNOST

101
103
104
105
106
108
109
m

112

14
116
1

19
120
122
123
124

Valeo

HAUSER spol. s r.o.

WITTE Automotive

Saint-Gobain

Ricardo Prague s.r. 0.

Porsche Engineering

Faurecia

Skupina CEZ

Keyence International

SKODA AUTO a.s.

Siemens, s.r.0.

Continental Automotive Czech Republic
Pepperl+Fuchs Manufacturing s.ro.
ZF Group

EON Ceska republika, sr..

Huawei Technologies (Czech) sr.o.
Raiffeisenbank

STANEK SPOLECNOST

201
202
203
204
205
206
207

208
209
210
M

22
213

214
215
216
il

218
219
220
m

222
223

224
225

226
21
228
230

MBtech Bohemia s.r..

Altran CZ

Glencore Agriculture Czech sr.o.
EDAG Engineering CZ spol. s. r. 0.
Yanfeng Automotive Interiors
Mondi Stéti a.s.

Toyota Peugeot Citroen Automobile
Czech, sr.o. (TPCA)

Ammann Czech Republic, a.s.
Wheelabrator Czech s.r.o.
Skupina Unipetrol

Amazon

Chart Ferox, a.s.

Texas Instruments CZ s.ro.
Plzerisky Prazdroj, a.s.

Atlas Copco

Wikov Industry a.s.

Skupina 0JV

DraZice NIBE ENERGY SYSTEMS CZ
blue-infinity

Nestlé Cesko s. 1. o.

Betonbau, s.r.0.

ON Semiconductor

Carrier Refrigeration Operation
Czech Republic s.r.o.

Legios Loco as.

Stétni drad pro jadernou bezpecnost
a Statni Gstav radiacni ochrany vv..
IBA

National Instruments

Veskom, spol. s r..

Aero Vodochody AEROSPACE a.s.



FAKULTA ARCHITEKTURY A INFORMACNICH TECHNOLOGI
PRO DEN 27. 03 .2018
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FAKULTA ARCHITEKTURY A INFORMACNICH TECHNOLOGIT

PRO DEN 27. 03 .2018

STANEK SPOLECNOST

A02
A03
A0S
A06
A07
A08
A09
A10
Al

A12
A3
A4
A15
A16

A7

A18
A19
A20
A

A22
A23
A24
A25
A26
A21
A28
A30
A31

ACCENTURE

MIBCON a.s.

Prisa Research s.r.o.

CN Group s.ro.

AVAST Software

Sefira spol. s r.0.

DHL IT Service

Edwards Lifesciences
JetBrains

IT Talents

CGI

Unicorn

Bohemia Energy

Statni pokladna Centrum sdielnych
sluzeb, s.p.

Jumpshot

CertiCon a.s.

ARTIN spol. s r.o.

Ness Czech

Devoteam

T - Mobile Czech Republic a.s.
Seznam.cz

Biihler Praha

Blumenbecker Prag s.r..

SAP Internship Experience Project
ASSIST spol. s.r.o.

KPMG

EmbedIT

eMan s.r.o,
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FAKULTA ARCHITEKTURY A INFORMCNICH TECHNOLOGI
PRO DEN 28. 03 .2018
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FAKULTA ARCHITEKTURY A INFORMCNICH TECHNOLOGII

PRO DEN 28. 03 .2018

STANEK SPOLECNOST

A02
A03
AD4
A0S
A06
A07
A08
A09
A10
Al

A12
A13
A4
A15
A16
A7

A18
A19
A20
A
A22
A23
A24
A25
A26
A21
A28
A29
A30
A31
A32

ACCENTURE

Oracle

Prazska Plynarenska, a.s.
Alza.cz

IDC CEMA s.r.0,
APOGEE / aicas
Quanti s.r.o.

Trask solutions a.s.
ExtraWish

ICZ a.s.

Etnetera a.s.

CS SOFT a.s.
Volkswagen Group IT Services GmbH
Bluewolf

AVECO

Wundeman
GuideVision s.r.o.
INVENTI Development s.r..
Mews Systems

CA Technologies
SOFTEC CZ, s.ro.
Kiwi.com

COEX

Systeum s.r.0.
Sabris CZ s.r..
Datalite

Adastra

BIM Project

CsoB

Notix s.r.o.

NEOOPS
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NARODNI TECHNICKA KNIHOVNA

PRO DEN 27. 03 .2018
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NARODNI TECHNICKA KNIHOVNA

PRO DEN 27. 03 .2018

Stanek Spolecnost

NO5
N10
Nl
N12
N13
N4
N15
N16
N1
N18
N19
N20
N21
N22
N23
N24
N25
N26
N27
N29
N30
N31
N32

EY

AF Ceska republika (AF-CITYPLAN, AF-Consult, AF-Engineering)

Altron a. s.

TE Connectivity Trutnov
STMicroelectronics

LAIC

PwC Ceské republika

S$3 Semiconductors

Philip Morris CR a.s.

Medical Technologies CZ ass.
ENGEL Strojirenska spol. s ro.
IDIADA CZ

Logio

Deloitte

AVL Software and Functions GmbH
B&R

KWD Bohemia

Eures

MSD IT

EYELEVEL

ACO Indlustries k.s.

Schenck Process

ENGIE Services, a.s.

FAKULTA STAVEBNI PRO DEN 27. 03 .2018

Stanek Spolecnost

301
502
503
S04
305
506

Hilti

Colas CZ, as.
SMP CZ, as.
Metrostav a.s.
GEMO as.
VCES ass.

Stanek Spolecnost

S07
508
509
S10

EUROVIA CS
HB Reavis Group CZ, s.ro.
Skanska as.
Trigema as.



16

NARODNI TECHNICKA KNIHOVNA
PRO DEN 28. 03 .2018
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NARODNi TECHNICKA KNIHOVNA
PRO DEN 28. 03 .2018

Stanek Spolecnost

N4
N1S
N16
N1
N18
N19
N20
N21
N30

FAKULTA STAVEBNI PRO DEN 28. 03 .2018

Ceska prace sro.

Preciosa

Daikin

AUFEER DESIGN

mgm technology partners sro.

ABRA Software a.s.

Motor Jikov

Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spoloénost
Barclays Capital Services Limited

Stanek Spolecnost

301
502
503
S04
305
506

Masak & Partner sr..

CBRE sr..

SYNER, sr..

Arcadis Czech Republic sr.o.
Strabag

CAD - PRO spol. s ro.
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ABECEDNI PREHLED FIREM

= 5 a2 =

5 Z B E

= Z 3 5
2N TELEKOMUNIKACE ass. 230 36 | 213
ABB s.r0. 123 . B | 23
ABRA Software as. N19 9 | 283
Accenture A02 . . 44 | OBA
ACO Industries k.s. N30 . 46 | 2.3
Adastra sr.o. A28 48 | 28.3.
AERO Vodochody AEROSPACE as. | 230 52 | 28.3.
AF Ceska republika N10 . . 53 | 2.3
Altran 202 54 | 28.3.
Alza cz A05 55 | 28.3.
Altron ass. NI . . 5 | 21.3.
Amazon m . 58 | 28.3.
Ammann Czech Republic as. 208 59 | 28.3.
Apogee/ aicas A7 60 | 28.3.
Arcadis Czech Republic sro. S04 . . 62 | 28.3.
ARTIN, spol. s ro. A19 63 | 21.3.
ASICentrum spol. s ro. 124 64 | 21.3.
ASSIST spol. s 1. 0. A2l 65 | 21.3.
Atlas Copco sro. 215 . 66 | 28.3.
AUFEER DESIGN N7 68 | 28.3.
Automotive Lighting, s.ro. 206 0 | 213
AV ENGINEERING, a.s. 209 n (2.3
AVAST Software A7 |23
AVECO sr.. A16 | 283
AVL Software and Functions GmbH | N23 6 | 21.3.
B&R. N24 18 | 21.3.
BETONBAU, s.ro. 7 . . 19 | 283
BIM Project s.ro. A29 . . 80 | 28.3.




ABECEDNI PREHLED FIREM

£ 5 a2 =

5 Z B E

= Z 3 5
blue-infinity 29 . 82 | 283
Bluewolf International A15 . o | 84| 283
Blumenbecker Prag s.ro. A5 | . . . 86 | 2.3
Bohemia Energy A15 o | 87 | 213
BOS Automotive Products CZ 89
Bosh Ceska Republika 03[ ¢ | « . 90 | 21.3.
Bithler Praha sro. V2 . . . . o | 9| 23
CAD- PRO spol. sro. S06 | - 9 | 283
CA Technologies A21 . 98 | 28.3.
Carrier Refrigeration Operation CZ | 223 | . . 99 | 28.3.
CBRE sxo. S02 . o | - 100 | 28.3.
CB&l sro. 200 «f - . . 102 | 21.3.
CertiCon as. A18 . . 104 | 21.3.
CETIN 229 . . . e | 106 | 27.3.
cal A13 . 108 | 21.3.
Chart Ferox, as. M| - 10 | 28.3.
CN Group s-ro. A06 . 1| 23
COEX A24 o | - 14 | 28.3.
COLAS CZ, as. S02 . 15 | 21.3.
ComAp as. Ul . . 16 | 27.3.
Continental Automotive 11 . . . . . o [ 118 | 283
CS SOFT as. A13 . 122 | 28.3.
Ceska préce sro. U4 o | 124 ] 283
Ceské Radiokomunikace, a.s. M . 126 | 21.3.
CsoB A30 . . . o | 17 | 283
Datalite A2l . 128 | 28.3.
Deloitte N22 . . . o | 130 | 213
DEVINN 08| | | - 132 | 21.3.
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ABECEDNI PREHLED FIREM

= 5 a2 =

5 Z B E

= Z 3 5
Devoteam A21 134 | 213
DHLIT Services A09 136 | 27.3.
Dopravni podnik hl.m. Prahy N21 . 137 | 28.3.
Drazice NIBE ENERGY SYSTEMS CZ | 218 138 | 28.3.
EON Ceska republika, s. r. 0. 12 140 | OBA
edt electronics 119 1 | 2.3
Eaton European Innovation Centre | 215 A 213
EDAG Engineering CZ spol. sro. | 204 . 15 [ 28.3.
Edwards Lifesciences AlD . . 6 | 21.3.
ELEKTROTRANS ass. 216 8 | 21.3.
ELMEP sro. 7 150 | 21.3.
eMan sro. A3l 152 | 2.3
EmbedIT A30 154 | 2.3
ENGEL Strojirenska spol. s ro. N19 156 | 21.3.
ENGIE Services ass. N32 . 17 | 21.3.
ESONIC as. 228 158 | 21.3.
Etnetera as. A12 160 | 28.3.
Eures N26 161 | 21.3.
EUROVIA CS So07 . 162 | 21.3.
ExtraWish A1D 164 | 28.3.
EY NO5 . 165 | 21.3.
EYELEVEL sro. N29 . . 166 | 27.3.
FX. MEILLER Slany s.ro. 214 . 168 | 21.3.
Faurecia 109 . 170 | 0BA
FOXCONN Group 105 . . m| 2.3
GE Aviation Czech 218 m | 213
GEMO ass. S05 . | 213
Glencore Agriculture Czech sro. | 203 . . 176 | 28.3.




ABECEDNI PREHLED FIREM

B g g =

5 Z B E

2 3 5
GuideVision sro. A18 1 | 28.3.
HAUSER spol. s ro. 103 . m [ 28.3.
HB Reavis Group CZ, sro. S08 . . 180 | 21.3.
Hilti SO1 . o 182 | 27.3.
Huawei Technologies (Czech) sro. | 123 183 | 28.3.
IBA 226 184 | 28.3.
ICZ as. Al 186 | 28.3.
IDC CEMA srro. A06 188 | 28.3.
IDIADA CZ N20 189 | 2.3
in-tech Automotive Engineering 213 190 | 21.3.
INVENTI Development s.ro. A19 192 | 28.3.
IT Talents A2 194 | 27.3.
Iveco Czech Republic, ass. 210 . 196 | 27.3.
JetBrains Al 198 | 27.3.
Jihostroj as. 204 199 | 21.3.
Jumpshot AT 200 | 27.3.
KAMAX sr.. 212 201 | 21.3.
KASTT spol. sro. 216 . 202 | 21.3.
Keyence International 12 . . 204 | 28.3.
Kiwi.com A23 . 206 | 27.3.
KOSTAL CR, spol. s ro. 225 . 207 | 21.3.
KPMG A28 . 208 | 21.3.
KWD Bohemia N25 20 | 21.3.
LAIC N14 212 | 21.3.
LASVIT 223 214 2.3
Legios Loco as. 224 . 216 | 28.3.
Logio N21 21 | 2.3
Lovochemie, a.s. a PREDL a.s. 231 . 218 | 2.3

n



2

ABECEDNI PREHLED FIREM

= 5 a2 =

5 Z B E

= Z 3 5
Masak & Partner sro. S01 . . 220 | 28.3.
MBtech Bohemia s.ro. 201 221 | 0BA
Medical Technologies CZ a.s. N18 222 | 21.3.
Meopta - optika, sro. 205 223 | 2.3
Metrostav as. S04 . 24 | 21.3.
Mews Systems A20 28.3.
mgm technology partners sro. N18 226 | 28.3.
MIBCON a.s. A03 . 228 | 21.3.
Mondi Stéti ass. 206 229 | 28.3,
Motor Jikov N20 230 | 28.3.
MSD IT N27 231 | 213
Mubea, spol. sro. 203 232 | 21.3.
National Instruments 21 234 | 28.3.
Ness Czech A2 235 | 21.3.
Nestlé Cesko sro. 220 236 | 28.3.
NET4GAS, sro. 21 . 21 | 21.3.
NIBE ENERGY SYSTEMS CZ 218 238 | 28.3.
ON Semiconductor 22 240 | 28.3.
Oracle A03 242 | 28.3.
Pepper+Fuchs Manufacturing, sro. | 119 244 1 28.3.
Philip Moris CR a.s. NT7 . . 25 | 21.3.
Plzenisky Prazdroj, . s. 214 . 246 | 28.3.
Porsche Engineering 108 247 | 0BA
Prazska plynarenska as. A04 . . 248 | 28.3.
PRECIOSA N15 . . 219 | 28.3.
Process Automation Solutions sro. | 202 250 | 27.3.
Procter & Gamble Rakona, sxo. | 117 252 | 21.3.
ProjectSoft HK a.s. 254 | 28-3.
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Prisa Research s.r. 0. AQ5 o [ 256 | 2.3
PwC Ceska republika N15 . 258 | 21.3.
Quanti s.r.o. A08 260 | 28.3.
Raiffeisenbank 124 . 262 | 28.3.
Ricardo Prague sro. 106 o | 264 | OBA
Rizen letového provozu CR, sp. | 220 o | 266 | 21.3.
$3 Semiconductors N16 267 | 21.3.
Sabris CZ sro. A26 . 268 | 28.3.
Saint-Gohain 105 . 210 | 28.3.
SAP Internship Experience Project | A26 212 | 2.3
Schenck Process N31 2 | 273
Sefira spol sro A08 216 | 21.3.
Seznam.cz, as. A23 1 | 2.3
SIDAT, spol. s ro. 226 218 | 271.3.
Siemens, s.r0. 116 . . o | 219 | 283
Skanska, so. S09 . 280 | 27.3.
Skupina CEPS 116 282 | 21.3.
Skupina CEZ 1 284 | 0BA
Skupina Unipetrol 210 . . . . o | 286 | 28.3.
Skupina [V 1M . o | 288 | 28.3.
SMP CZ S03 . 289 | 21.3.
Softec CZ, sro. A22 290 | 28.3.
Statni pokladna 225 291 | 28.3.
STMicroelectronics N13 292 | 21.3.
SU pro jadernou bezpecnost | A1 e (293 23
STRABAG ass. S05 . 263 | 28.3.
SYNER, sro. S03 . 294 | 28.3.
Systeum sro. A25 296 | 28.3.
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SKODA AUTO ass. 114 . 298 | 0BA
Skoda Transportation 1 . 299 | 27.3.
T-Mobile Czech Republic a.s. A22 . . 300 | 27.3.
TE Connectivity Trutnov N12 302 | 21.3.
Texas Instruments CZ sro. 213 303 | 28.3.
TPCA 207 . 304 | 28.3.
TPI Ceska Republika, s.r. 216 . 305 | 2.3,
Trask Solutions as. A9 306 | 28.3.
Trigema a.s. S10 . . 307 | 21.3.
T{v SUD Czech sro. 29 . 308 | 27.3.
Unicorn A14 30 | 213
VALEO 101 . 312 | 0BA
VARS BRNO a.s. 216 36 | 21.3.
VCES, as. S06 . 318 | 21.3.
Veskom spal. s.ro. 228 . 320 | 28.3.
VESLA sro. 224 N | 23
gﬁ:khsl-lwagen Group IT Services AU m | 83
Wheelabrator Czech sro. 209 323 | 283
Wikov Industry as. 216 3241 28.3.
WITTE Automotive 104 . 326 | 28.3.
Wunderman AT 37 | 28.3.
Yanfeng Automotive Interiors 205 328 | 28.3.
IF Group 120 330 | 0BA




MK-consulting

je mladda a progresivné se rozvijejici vize a brand
v jednom. Pod timto brandem se skryva prace Martina
Konecéného a jeho externich kolegl. Nasim cilem je délat
véci, které nds bavi a specializovat se na konkrétni
témata. Diky tomu jsme schopni na trhu pfinaset
klientim to nejlepsi zdané oblasti. Preferujeme
individudIni pristup, ktery nam umoziuje reflektovat

prani a potreby nasich klientd.

Mgr.Martin Konecny

Martin Konecny je nezavislym konzultantem a specializuje se na oblast vyjednavani a situac¢niho
leadershipu. Dlouhodobé spolupracuje s top manazery, klicovymi zaméstnanci a talenty ceskych

i nadnarodnich spolecnosti. Ve své lektorské a koucovaci profesi navazuje na dlouholeté praktické
zkusenosti z oblasti obchodu, account managementu a Fizeni tymu. Pisobi jako externi lektor na @
VSE a v MBA programech. Ctrnéct let pracoval ve spole¢nosti QED GROUP, kde Fidil fadu rozvojo-
vych a zménovych projektd pro vyznamné firmy z rliznych obort podnikani. Stal u zrodu rady je-
dine¢nych produktd a trénink( této spolecnosti. Své pracovni zkusenosti ¢erpal také ve spole¢nos-
tech Clovék v tisni a SANANIM. Pracoval na rdiznych projektech v zahrani¢i (Namibie, Nizozemi,
USA) a v oblasti klinické psychologie s drogové zavislymi a HIV pozitivnimi. Tyto zkusenosti mu
poskytly mnoho dulezitych inspiraci zejména do oblasti motivace, hledani Zivotni vize a realizace
zdsadnich zmén v Zivoté. Martin vystudoval psychologii na FF UK v Praze, kde pak i nasledné pU-
sobil jako externi lektor psychologie vyjednavani.

Rad networkuje a propojuje se s kreativnimi a zkusenymi experty, a diky vzajemné synergii ve spo-
lupraci se svym tymem lektord dokdze nabidnout to nejlepsi feseni.

Pokud mate zajem o spolupraci napft. jako odborny lektor nebo konzultant, tak vice informaci
najdete na www.mk-consulting.cz

Libila se Vam prednaska o vyjednavani od Martina Kone¢ného? A vcem se

muzete rozvijet dal...

e ManazZerské dovednosti e Design thinking

e Situacni leadership e Workshop sebemotivace

e Asertivita a zvladani emoci pri e Firewalk a empowerment workshopy
vyjednavani e Profesni psychodiagnostické testy

e Regeni konfliktd a mediace e Koucovani — individualni a tymové

e Zpétna vazba a rozvojové rozhovory

www.mk-consulting.cz
mk@mk-consulting.cz * ICO: 754207ﬁ
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IAESTE VYSILA STUDENTY DO CELEHO SVETA JIZ 70 LET

Uz uplynulo 70 let od chvile, kdy se deseti evropskym statim podafilo v Londyné, na Imperial
College, zalozit mezinarodni studentskou neziskovou organizaci, zndmou pod zkratkou IAESTE (The
International Association for the Exchange of Students for Technical Experience). Hlavni myslenkou
pro zaloZeni v roce 1948, bylo predejit dalsim valecnym konfliktdm a piispét k porozuméni mezi
narody prostrednictvim vjmeény studenti techniky.

(:Ieskoslovensko bylo jednou ze zakladajicich zemi, ovsem v roce 1949 musela byt cinnost IAESTE
Ceskoslovensko prerusena, kvili politickému reZimu. V roce 1965 se vSak podafilo ceskoslovenskému
AESTE stat se pfidruzenym clenem, o rok pozdéji uz plnohodnotnym. Kdyz doslo k rozdgleni
Ceskoslovenska v roce 1993 i IAESTE Ceskoslovensko se rozdélilo a vzniklo IAESTE Czech Republic a
IAESTE Slovensko. Obé centra s Gspéchem funguif aZ dodnes.




5
/

Z celého roku je pro IAESTE nejduleZitéjsi 20. fijen, kdy se oslavuji narozeniny IAESTE. Kazdy rok se v
¢lenskych zemich konaji akce na pripomenuti této udélosti, tento rok je vSak specidlni. V ramci oslav
70. vyroti byly do svéta vypusténi 4 plySovi medvidci - Arch, Eng, Mat a Sci. Ty si mezi sebou piedavaji
¢lenské zemé a medvidci tak ukazuji, kam vSude se da s IAESTE dostat. Jejich cestu miizete sledovat
na strance https://wwwfacebook.com/IAESTETeddyBears/. V listopadu navstivil medvidek Mat také
Cesko a jeho dobrodruistvi jste mohli zaznamenat na facebooku nasich lokélnich center.

=i
@m

Nejvétsi oslavy pak probihaly béhem Annual Conference. Ta se kazdorocné kona v lednu a Géastni
se ji véechny clenské zemé. Béhem této konference dochézi k vyménovani stézi a také k diskuzi
mezi nérodnimi tajemniky vSech zemi. Letos byla vénovand i oslavam, v ramci kterych se konala gala
vecere a tzv. mezinarodni vecer, kdy si kazda zemé pripravila ochutnavky svého domaciho jidla a piti
a bylo tak moiné ,procestovat” cely svét za jeden vecer.

Nelze opomenout, 7e rok 2018 nam prinsi nejen oslavy IAESTE, ale i 100. vjroci vzniku Ceskoslovenska,
které bylo zalozeno 28. 10. 1918. Prestoze dolo roku 1993 k jeho rozdgleni, stéle jsou si tyto narody
blizké a i v IAESTE je stéle vjznamna velka spolupréce mezi Cechy a Slovaky.

https://wwwfacebook.com/IAESTE TeddyBears

n
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WORK, EXPERIENCE, DISCOVER

PRESTAVAS SE ORIENTOVAT VE VSECH SPOLCICH A ORGANIZACICH, KTERE NA TVE UNIVERZITE JSOU?
JEDNI DELAJI TO, DALST TAMTO, BA CO ViC, JESTE SE POJMENUJT ZKRATKOU, KTERA SICE NECO ZNAMENA,
ALE Z PRVNIHO POHLEDU TO NENI ZREJME. A PAK USLYSIS O IAESTE A NASICH PROJEKTECH, DIKY KTERYM
ZiSKA MOZNOST ZAHRANICNI PRAXE ANEBO SI DIKY NIM NAJDES PRACI V OBORU.

~ |AEC00?
S

A¢ se to na prvni pohled nemusi zdét, poradatelem Veletrhu
iKariéra neni firma, ale mezindrodni studentska organizace
| IAESTE. Co je vsak zajimavéjsi, ze se skladame z dobrovolniki
ziad student(i a akademickych pracovnikii. Za odvedenou préci
. placeni nejsme, nicméné diky ni ziskdvame spoustu zkuSenosti
| v oblastech komunikace, projektového fizeni, vyjednavani,
| marketingu a PR.

A co je na tom nejlepsi? Mame pratele nejen po republice,
ale také po celém svété. IAESTE totiz plsobi ve vice
nei 80 zemich svéta.

0d zahranicnich stazi pres Veletrh pracovnich piileZitosti iKariéra a7 po Privodce prvaka.
Zahér IAESTE je dost Siroky. Je jen na tobé, kterjch projektl se zdcastniS. Pamatuj ale na to,

ze sezenim u facebooku praci po Skole neziskas.

MEZI NASE DALSI PROJEKTY PATRI:
o Zahranicni staze

Zajij dobrodruzstvi v cizi zemi, poznej jeji kulturu, a co vic, ziskej pracovni zkuSenost v zahraniéni
firmé. Zaregistruj se na nasem webu www.zkusto a vyjed' s IAESTE na stéz.

» Katalog iKariéra

Sikovna knizecka, diky které si podle svého zaméreni naleznes firmu, ktera hleda absolventy. Vyjde
v Posli své CV s motivacnim dopisem personalistovi na uvedenou e-mailovou adresu.

* Jobportal iKariéra.cz

Nenasel jsi svou vysnénou préci/staz/brigadu dnes na veletrhu? Zaregistruj se na strance wwwi.kariera.
cz, vyhledej podle svého studia pracovni nabidky a posli svijj Zivotopis na uvedenou kontaktni adresu
spolecnosti

* Priivodce prvaka

Brozurka, kterou kazdorocné vydavame pro studenty prvnich rocnika. Urcité jsi tu svou v prvaku taky
dostal.



JAK POMAHA BYT SOUCASTI IAESTE?

Popsat na par radcich, co vsechno mi IAESTE dalo, je moZna ten nejtéZsi tkol, jaky jsem kdy v IAESTE
musela spinit. Jak vérné vystihnout na tak malém prostoru néco, co bylo Sest let zasadni soucasti
mého Zivota? Jisté by se dalo fict, Ze mé IAESTE stalo spoustu ¢asu a energie.

Po téch Sesti letech se ale citim bohatsi, nikoli chudsi. Bohatsi o neskutecné zazitky, zkusenosti,

o kterych by se mi, nebyt IAESTE, ani nesnilo, a predevsim o skvélou partu lidi v mém Zivoté - nef-
spis ten nejlepsi pracovni kolektiv, jaky kdy budu mit. Vsem bych prala nékdy v Zivoté zaiit, jaké to
je délat néco, co ma smysl, v parté stejné naladénych lidh, kteri uZ davno nejsou jen kolegové, ale i
kamaradl, Ja jsem to zazila diky IAESTE. Je tézké shrnout Sest let v par vétéch, neprehanim ale, kdyz
feknu, Ze nebyt IAESTE, nebyla bych tim clovékem, kterym jsem dnes. Diky!

Katefina ESnerova

VEDELI JSTE, ZE...

Veletrh pracovnich prileitosti se na CVUT poprvé konal v roce 1994. Od té doby si predavame nabyté
zkusenosti od starsich ¢lent mladsim a tim udrzujeme kontinuitu celé akce. Na tomto veletrhu jsme
spolecné pracovali vice nez pil roku.
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CHCES VYJET NA STAZ?

Navstiv nasi wehovou stranku a zaregistruj se

Na webové strance www.zkusto najdes proklik na registraci. Po zadani e-mailové adresy ti na e-mail
prijde odkaz na formular, kam vyplii své osobni (idaje, informace o své vysoké Skole, studovaném
oboru a jazykovych znalostech. Registrace je zavrSena nahranim vypisu predméti a tvého Zivotopisu.

Pamatuj na to, Ze platnost registrace je jeden rok. Pokud se budes chtit piihlasit i pristi rok, budes
muset registraci aktualizovat.

HEY LAMO,
POJED NA STAZ! ,

zacétku Ginora a dubna zverejiujeme seznam vSech ziskanych praxi i s popisem prace, pozadovanymi
jazykovymi znalostmi a s platov§m ohodnocenim. Vyber si tu, ktera se ti libi a kde spliiuje$ vsechny
podminky. 0 zacétku piihlaSovani té budeme informovat e-mailem.

Snaz se kliknout na stz jako prvni, nebot pravé prvniho vyhovujiciho uchazece si pozveme na poho-
vor, kde ovéfime jazykové znalosti a zdali se uchaze¢ na praxi hodi.

Jak probiha pohovor?

Na pohovor piijd véas i s prikazem totoznosti a s indexem/vypisem znamek ze studijniho oddélent.
Uspéjes-li, podepises s IAESTE dokument s podminkami pro Gcast na mezinarodnim programu stazi

a staz je tvoje. Dokument si poradné uschovej. V pripadé nedispésného pohovoru nezoufej a vyber si
ze seznamu praxi jinou.



Mas staz! Co dal?

Hlavné nepanikar. V co nejkratsi dobé predej v poradku
Gplnou nominaci svému lokalnimu centru IAESTE a vyckej
na kontrolu. Mas-li vie v pofadku, uhrad’ praktikantsky
poplatek, ktery cini 5 000 K. Pokud pak ze své staze
napises 2 reporty, vratime ti 2000 K¢ nazpét.

V posledni fazi ti nezhyva nic nei cekat na vyjadreni
zahranicniho zaméstnavatele, zda té na stdz akceptuje.
Jakmile ale tvoji nominaci potvrdi, mize$ se tésit
na nejlepsi mésice svého Zivota v cizi zemi,
na poznavani nové kultury a ziskavani zkusenosti
a prétel z celého svéta

Dilezité odkazy a informace
Zakladni informace:
iaeste.cz/praxe-informace
Registracni formular;
iaeste.cz/exch/registrace
Seznam nabizenych praxi:
iaeste.cz/exch/nabidka_praxi
ZkuSenosti z praxi od staZistd, ktefi je absolvovali

iaeste.cz/exch/zkusenosti_z_praxi

=
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ZKUSENOSTI STUDENTU ZE STAZI

SVYCARSKO - ZURICH, JAN FICEK, VUT BRNO

e /
Prazdniny roku 2016 jsem stravil na stazi ve = -
Svycarsku, konkrétné ve firmé FKH sidlici v . -%‘Q
Curychu. Béhem tfi mésicii jsem se zabyval -
specifickou a velmi Gzkou oblasti techniky
vysokychnapéti-castecné viboje.Nabité znalosti
jsem dale aplikoval na nejriiznéjsich méreni
a poté i na on-site testech na zapouzdrenjch
rozvodndch  zviaSt  vysokého  napéti.
Po navratu do CR jiz s témito zkuSenostmi
nehylo tézké zafidit diplomovou préci ve firmé
ABB a po uplynuti dvou semestril tuto praci Gspésné obhajit na VUT. Dale mi nebylo Gplné jasné,
jakym smérem mam pokracovat. Nabidka ABB stét se specialistou a pokracovat v oboru techniky
vysokych napéti skrz produkt zapouzdrenych rozvoden mé ale presvédcila.

Zaméstnavatel si nejvice vazi zkuSenosti a znalosti, které byly ziskdny mimo univerzitu. Diky IAESTE
stazi a oboru mého studia na VUT jsem byl vhodny kandidét na danou pracovni pozici, kterou nyni
vykonavam. Samoziejmosti je dobré znalost jazykd, byt aktivni a neustale se ucit novym vécem. @

JAPONSKO - TOKYO, MICHAL ZALESAK, UTB
VE ZLINE

Bavi té véda a cestovani? Mas touhu ugit se novjm
vécem, ziskat odbornou praxi v zahranici a zlepsit |
se v cizich jazycich? Diky vyménnému programu
IAESTE si to vSechno miize$ doprat a navic ti za to
budou platit! Béhem svého doktoratu jsem vyjel na
stiZe do Polska a Japonska, kde jsem se zapojil do
vjzkumnych projektd zabyvajicich se monitorovanim
toxickjch latek v Zivotnim prostiedi, biologickym
¢isténim odpadnich vod a molekularni biologii
se zaméfenim na eukaryotické mikroorganismy. Diky
IAESTE jsem se stal spoluautorem védecké publikace
a zlicastnil se mezinarodni konference na které jsem
vyhrél prvni cenu za védeckou prezentaci v sekci
mladych védct. Mimoto jsem si splnil dnes jiz povinnost
absolvovani zahraniéni staze hbéhem doktorského
studia. M0j doktordt se diky IAESTE stal mnohem
hodnotnéjsi!




ZA AFRICKOU KULTUROU - JAKUB VESELKA

Afrika pro mé byla velka neznama, od které jsem viibec nevédél, co cekat. Samoziejmé, clovék méa
predstavy z médii, filmii a obecnych znalosti, avsak nic z toho nemiize ani v nejmensim nahradit
vlastni zazitek. Hned od prvniho dne hylo vse jinak, nez jsem si predstavoval. Vzhledem k tomu,
ze Clovek, ktery mé mél mit na starost, byl na mésic nékde pryc, tak misto navrhovani a stavéni
dom, jak bylo popséno v dokumentech o stézi, jsem se nakonec podilel na vjuce na univerzité.

Ma préace spocivala v tom, 7e jsem sedél v kancelafi, nékolikrét denné si se mnou priSel nékdo
popovidat (studenti, doktorandi, vyucujici). Obcas jsem se Gcastnil schiize vedeni katedry, kde bylo
mym Gkolem pripominkovat osnovy k nékolika
predmétiim, které vyucovali. Neékolikrat jsem
také prednasel o informacnim modelovani budov,
a to jak teoreticky, tak prakticky v ramci prace
v softwaru.

Vzhledem k tomu, Ze jsem piijel v obdohi béhem
letnich zkousek, nebylo tam zpocatku moc co délat.
Rozhodl jsem se tady vyuiit ¢as k cestovani a vydal
se na cestu kolem Viktoriina jezera. Pres Ugandu,
Rwandu (kam mé nakonec kvili vizim nepustili) a
Tanzanii a na Zanzibar.

prostiedky s mistnimi lidmi ve mné zanechaly
hluboky dojem a urcité bych podobny zpiisob cestovani jediné doporucil. Nejvice na mé zaptisobilo,

vive

osvézujici byt na pér tydnd v takovémto prostiedi. Z pracovniho hlediska byla staz sice takeé prinosna,
ale mnohem zajimavéjsi hylo poznat africkou kulturu. To povaiuiji za jeden z nejsilngjSich zazitka
ve svém Zivoté viibec. Bez IAESTE hych se do Afriky jen tak nepodival. A i kdyby, tézko bych mél

moznost poznat tolik lidi a nahlédnout ,pod poklicku® tamni kultury.
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2N TELEKOMUNIKACE a.s. m

An Axis company

@ www.2n.cz
/company/337013
(® /2ntelekomunikace

£ Tereza Novakova > kariera@2n.cz
{ Modranska 621, 143 01 Praha 4

4 PROFIL SPOLECNOSTI

STAN E K IN TELEKOMUNIKACE a.s. je predni evropska firma zabyvajici se vyvojem
a vjrobou produktli z oblasti ICT a fyzické bezpecnosti. Jsme spolecnost

se silnou produktovou vizi, ktera je sobéstacna ve vyvoji i vyrobé.

230 Nasim cilem je vyrabét originalni, spolehlivé produkty zalozené na IP
technologii, které udavaji trendy v oblasti bezpecnosti a komunikace.
. Jsme jednickounatrhulPintercomd a plsobime navice nez 130 trzich svéta.
DEN: 27.03.2018 Diky vlastnimu vyvoji jsme pripraveni reagovat na potieby zakazniku.
Ve 2N je jedinecna firemni kultura, zalozena na oteviené komunikaci,

OBORY PUSOBEN: prételském pristupu a osobni zodpovédnosti.
£ Strojni

& Elektro

Informatika HLEDAME

Jsme otevieni dlouhodobé spolupraci se studenty, které zajima propojeni
teorie s praxi a nabizime spolupraci na zkraceny pracovni tvazek.
Nejcastéji hledame na pozice:

* Ve Vjvoji * v testovacim tymu

« v oddéleni technické podpory e v konstrukénim tymu

NABIZIME

o prilezitost ziskat praxi a cenné zkusSenosti

* zajimavou préci s moznosti podilet se na vyvoji Spickovych produkt
* moznost Fesit pracovni tkoly po svém

« zazemi pro sportovce (sidlime u cyklostezky)

* naborovy prispévek ve vysi 20 000 K¢

\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA Pro 2N nejsou dilezité pouze odborné znalosti uchazeci, ale i zvidavost
Plng dvazek a schopnost hledat nova feeni.

Castecny dvazek

Brigada PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové fizeni se lisi podle typu pozic. V kazdém piipadé se setkate
pfi pohovoru s pfimym potencidlnim nadfizenym a personalistkou.
Uchaze¢ musi také projit odbornym testem ¢i Gkolem.

Jako posledni kolo nabizime uchazectim ,den na zkousku®.

Praxe / Staz



LETNI SEMESTR
201 8 Personalni

Mentoring poradna
cvut
7.3.

Uvodni setkanf{
s mentoringem

16.4./7.5.

Workshopy

. Jak zvysit svou pozornost
a zachovat si nadhled Onli
. LinkedIn jako nastroj . n _me
pro hledani zamé&stnéni inspirace
. Osobnostni typy a jejich
spoluprace vtymu
. Proc chytfi lidé délaji
mylIna rozhodnuti
. Nové vznikla profese
UX Designer
Osobnostni

testovani

8.3./22.3./5.4. . .
19.4./26.4./24.5. HETE 1]

poradna

e 20.3./10. 4.
Podnikni to! 15.5./5.6.

1. 3.
Knihovna Uvodni seminar
osobniho o podnikanf

rozvoje

Pracovni
nabidky

f CVUT.KarierniCentrum @ kariera@cvut.cz @ www.kariernicentrum.cz




ABB s.r.0.

@ www.abb.cz/kariera
/company/abb
(® /ABBCzech

2 HKristyna Smrckova

AL HR IR
AW

4 abb.prace@cz.abb.com

{r Vyskocilova 1561/4a. 140 00 Praha 4

STANEK
123

DEN: 27.03.2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

ABB (ABBN: Six Swiss Ex) je lidr a pritkopnik v oborii elektrotechnickych
vyrobkd, robotiky a pohond, priimyslové automatizace a energetiky.
Zakaznici ABB pochazeji z odvétvi energetiky, priimyslu, dopravy
a infastruktury z celého svéta. V navaznosti na vice nez 130 let tradice
inovaci dnes spolecnost ABB tvofi budoucnost priimyslové digitalizace
a je hybnou silou energetické a ctvrté priimyslové revoluce.
Jako titularni partner Formule E, mezindrodni kategorie zavodii FIA
pro vozidla s vyhradné elektrickjm pohonem, ABB posouva hranice
e-mobility a prispiva k udrZitelné budoucnosti. ABB piisobi ve vice nei
100 statech.

HLEDAME

Talentované a motivované absolventky a absolventy oborii elektro,
strojni, mechatronika, automatizace, pohony, elektroenergetika,
chemicko-technologickych obord.

NABIZIME

o Jazemi silné a stabilni mezinarodni spolecnosti

« Otevienou firemni kulturu podporujici rdist talentd

* Riiznorodou praci na zajimavych zahrani¢nich projektech
* Moderni a pratelské pracovni prostiedi

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Proaktivni pristup

« Ochota ucit se nové véci, pracovat na sobé

« Aktivni znalost anglického jazyka, dalsi cizi jazyk vfhodou



Chut objevovat
zacina u vas

V ABB se podilime na reseni nejvétsich globalnich problém soucasnosti.
Pripojte se k ndm a starite se soucasti mezinarodniho multikulturniho tymu.
Budete mit prilezitost pracovat s technologiemi, které pozitivné ovliviiuji svét
kolem nds. Zakladem naseho Uspéchu je spoluprace. Lepsi svét zac¢ind s vami.
www.abb.cz/kariera

®




Chut objevovat
zaCina u vas

V ABB se podilime na reseni nejvétsich globdlnich problému soucasnosti.

Pripojte se k ndm a stante se sou¢dsti mezinarodniho multikulturniho tymu.

Budete mit prilezitost pracovat s technologiemi, které pozitivné ovliviiuji svét “ Il ll
kolem nds. Zakladem naseho Uspéchu je spolupréce. Lepsi svét za¢ind s vami.

www.abb.cz/kariera " l. l.
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V ABB se podilime na feseni nejvétsich globalnich problém( soucasnosti. Pripojte se k ndm a starite se soucastf

mezinarodniho multikulturnfho tymu. Budete mit pfileZitost pracovat s technologiemi, které pozitivné ovliviuji
svét kolem nas. Zakladem naseho Uspéchu je spolupréce.

Lepsi svet zacing s nami.

PROFIL SPOLECNOSTI

ABB (ABBN: Six Swiss Ex) je lidr a prikopnik v obor( elektrotechnickych vyrobkd, robotiky a pohond, primyslové
automatizace a energetiky. Zakaznici ABB pochazeji z odvétvi energetiky, primyslu, dopravy a infastruktury z
celého sveta. V navaznosti na vice nez 130 let tradice inovaci dnes spolecnost ABB tvori budoucnost prdmyslové
digitalizace a je hybnou silou energetické a ctvrté primyslové revoluce. Jako titularni partner Formule E,
mezinarodni kategorie zavod( FIA pro vozidla s vyhradné elektrickym pohonem, ABB posouvé hranice e-mobility
a prispiva k udrzitelné budoucnosti. ABB plisobi ve vice nez 100 statech a mé priblizné 136 000 zaméstnancd.

HLEDAME

« Commissioning inzenyr

« InZenyr automatizace

« Nékupdi

« Inzenyr ridicich systém(

« Konstruktér elektro / strojni

« Projektovy manazer pro vyrobu rozvadéci
« Programator ochran

« Obchodné-technicky zéstupce

+ Project Manager

+ Account Manager - elektrotechnické vzdélani STROJNI

Dejte ndm o sobé védét a my vam dame prilezitost! ELEKTRO

POZADUJEME

Talentované a motivované absolventky a absolventy oborll elektro, strojni, mechatronika,
automatizace, pohony, elektroenergetika, chemicko-technologickych oborll aj. spliujic
nasledujicf predpoklady:

« aktivni znalost anglického jazyka

« proaktivni pristup

« ochota déle se vzdélavat

+ spolehlivost

+ loajalita

Dejte ndm o sobé védét a my vam dame prilezitost!

NABI{ZIME

« préaci se $pickovymi technologiemi

+ spolupraci na mezinarodnich projektech

« aktivni vyuziti anglického jazyka i

« moznost dalstho profesniho i osobniho rozvoje a kariérnfho ristu

« zajimavé zaméstnanecké benefity (jazykové kurzy, 5 tydn( dovolené, cafeteria, penzijni
pripojisténi a dalsi)

Pro vice informaci nés kontaktujte: E-mail: abb.prace@cz.abb.com a www.abb.cz/kariera

TRAINEE PROGRAM

CASTECNY UVAZEK

KONTAKT

Kristina Hrdova https://www.facebook.com/abb.kariera/
Abb.prace@cz.abb.com

www.abb.cz

i

® |



ABRA Software a.s.

@ www.abra.eu

A ABRA

software for your business

/company/abra-software-a.s.

(® /ABRASoftware
£ Lucie Krémova

> [ucie.krcmova@abra.eu

{3 Jeremiasova 1422/7h, 155 00 Praha 13

STANEK
N19

DEN: 28.03.2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme silnd technologicka firma, kterd vyviji moderni informacni systémy
tiidy ERP. V tomto ohoru patfime ke S$picce, neustdle inovujeme nase
technologie a sledujeme svétové trendy. Kazdy clovek je pro nas diilezity,
proto pecujeme o kvalitni pracovni podminky a zazemi, piijemné prostred,
lidsky piistup a férové jednani.

CO DELAME

* ERP systémy, cloudové aplikace, weby a aplikace na miru.

* ABRA Business Intelligence - nastroj pro analyzu a vizualizaci firemnich
dat.

* Vymazlené API s vjkonnym dotazovacim jazykem.

* loT platformu napojenou na ERP systém.

HLEDAME

Vyvojare, ktefi si poradi s Javou, C#, Deplhi, nebo Javascriptem a dalS$imi
béinymi programovacimi jazyky, frameworky a databazovymi systémy.
Konzultanty se znalosti SQL a skriptovani, ktefi umi jednat s lidmi
a spokojeny zakaznik je jejich nejvétsi pychou.

NABIZIME

« osobni studijni plan v oboru Sity na miru

« mobilni tarif pro zaméstnance a jejich rodinné prislusniky
* moznost prace z domova nebo dle individualni dohody

* prispévky na zdravé obédy piimo v nasi firemni jidelné

POZADAVKY NA UCHAZECE

Rédi pracujeme s talentovanymi nads$enci, pro které jsou nové technologie
vasni. Nebojis se ucit nové véci a prekonavat narocné vyzvy? Pojd' si s nami
zamakat!

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Standardné probihaji tfi kola vybérového fizeni, pfipadné Ize néktera
kola spojit.

1. kolo s HR recruiterem + technicky test

2. kolo s technickym manazerem

3. kolo s vedenim spolecnosti



=y
Jes ﬂ

ZUSTANTE
¢ V KONTAKTU ®
S LIDMI,
KTERI SDILEJI
PODOBNE
HODNOTY!

www.absolventicvut.cz

]



Accenture

(@ /accenturevcr

2

accenture

High performance. Delivered.

www.accenture.com/careers

>4 join.prague@accenture.com

{3 V Parku 2316/12, 148 00 Praha 4

STANEK
A02

DEN: 27.-28.03.2018

OBORY PUSOBEN:

Informatika

Ekonomie

Design
Humanitni
Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnostem po celém svété pomahdme fesit problémy a fungovat
efektivnéji. Rozumime mnoha odvétvim businessu a navrhujeme prvotfidni
feSeni, ktera pak realizujeme od A do Z. Jsme globalni hraci, pisohime
ve vice nez 120 zemich a je nas uz pres 435 000. Jsme Accenture.

HLEDAME
Hleddme nové kolegy do nasich divizi:
* Technology: Developefi (Java, JavaScript, PL/SQL atd.); Business
Analytici; Testefi; Automatizace
« Qperations: IT Infrastruktura, Kyberneticka bezpecnost
+ Consulting: Moznost pracovat na pomezi technologii a businessu
NABIZIME
Ve véech oddélenich Accenture na tebe ceka:
Zajimava prace v mezinarodnich tymech a na riiznorodych projektech.
Program dal$iho vzdélavani, skvéli kolegové, moinost znacného
profesniho rdistu.
Mezinarodni know-how, rovné podminky pro viechny, skvély start kariéry.
POZADAVKY NA UCHAZECE
Hleddme budouci kolegyné a kolegy, kteii:
e umi pracovat v tymu, o domluvi se anglicky,
* neboji se odpovédnosti, * nehoji se nejmodernéjsich
* chtéji délat Spickovou préci, technologii a inovaci,
« chtéji pracovat v mezindrodnim ¢ chtéji prinaset klientiim
prostiedi, vyjimecnou hodnotu.

|

L®



>
accenturetechnology
] I.r_ & v

frorKAR-
1T RESENI

Jsem zvykly se rychle rozhodovat. Na silnici i v Accenture, kde BE YOURSELF,
zodpovidam za tym vyvojaru. Délam vsechno pro to, aby to celé

Slapalo a moje lidi prace bavila. Protoze kdyz jsou happy, sdileji MAKE A DIFFERENCE
si zkuSenosti a davaji tomu mnohem vic. A ve vysledku je pak ACCENTURE.CZ/SAMSEBOU

spokojeny i klient. Be yourself, make a difference.

i ® |



ACO Industries k.s.

@ www.production.aco-industries.cz/home/
/company/2853725

(® /aco.industries

£ Ing. Ondrej Sobota

\-7
alclo
5
>< osobota@aco.cz I

r Havlickova 260, 582 22 Pribyslav

STANEK
N30

DEN: 27.03.2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Brigada
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

ACO Industries patii mezi nejvétsi vyrobni zavody skupiny ACO, lidra
na svétovém trhu s odvodiiovaci technikou. Vyvijime a vyrabime
predevsim profesiondlni odvodiiovaci systémy pro vnitini odvodnéni
v potravinarském priimyslu a komercnich kuchynich, déle systémy
pro odvodnéni venkovnich zpevnénych ploch. Nase vyrobky dodavame
do mnoha zemi vSech kontinentd. Zpracovavame predevsim nerezovou
ocel, ¢ernou ocel a polymerbeton. Komplexni technicka a marketingova
podpora je soucasti nasi nabidky pro zakaznika.

HLEDAME 5

* Studenty, absolventy VS s technickym zaméfenim
* Tymové hrace se znalosti ciziho jazyka - AJ/NJ

* Kreativni lidi se zajmem o moderni technologie

NABIZIME

* Zajimavou praci ve stabilni mezinarodni spolecnosti

* Moznost podilet se na vjvoji novych vyrobkii

* Préatelské a neformalni prostiedi moderni firmy

« Osobni i profesni rtist, moznost dalsiho odborného a jazykového vzdélavani,
5 tydni dovoleng, pruzna pracovni doba, prispévek na dopravy, stravné..

POZADAVKY NA UCHAZECE

« VS vzdélani technického sméru

* Inalost ciziho jazyka - AJNJ

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Zaslete ndm svij profesni Zivotopis a uz se domluvime na dal$im
postupu.



Vyvijime a vyrabime pro cely svét...
...a stale posilujeme nase rady.

= Vyvoj $pic¢kovych odvodnovacich systém

= Nejmodernéjsi vyrobni technologie

= Export do celého svéta

= Prilezitosti pro odborniky mnoha profesi

= Aktualni pracovni pfilezZitosti naleznete na strankach:
www.aco-industries.cz/kariera

® ACO Industries k.s., PFibyslav C

Personalni oddéleni

Ondrej Sobota Jitka Henzlova
osobota@aco.cz jhenzlova@aco.cz
605 789 587 724011 733

ACO. Budoucnost odvodnéni.

www.aco-industries.cz m www.linkedin.com /company /aco-industries-k-s-

facebook /aco.industries n facebook /mamacorad




Adastra

@ www.adastra.cz
/adastra.cze

EADASTRA

(% /company/adastra-czech-republic

2 Sarka Blahovcova

X sarka.blahovcova@adastragrp.com

{3 Karolinska 654/2, 186 00 Praha 8 - Karlin

STANEK
A28

DEN: 28.03.2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Adastra je mezindrodni konzultacni spolecnost s ceskymi kofeny, ktera
propojuje svét hyznysu a technologického poradenstvi. Je na trhu 17
let, vyrostla v oblasti Information Managementu a rozviji se predevsim
v DWH, Business Intelligence véetné Mobile BI, Master Data Managementu
a Enterprise Application Integration.

Prazskd kanceldr je zaroven evropskou centrdlou, kterd patii mezi
nejprogresivnéjsi a nejrychleji se vyvijejici pobocku AdastraGroup.
Momentalné tu pracuje cca 500 lidi z celkového poctu 1500 po celém
SVELE.

Bavi nds uméla inteligence, machine learning, deep learning, pracujeme
s alternativnimi dloZisti jako je Hadoop a Cloud.

HLEDAME
Hleddme komunikativni student(k)y a absolvent(k)y technickych i IT
oborii se zapalem pro préci s daty!

Aktudlni prehled volnych pracovnich pozic je k dispozici na:
http://adastra.jobs.cz/

NABIZIME

Moznost podilet se na zajimavych projektech v tuzemsku i zahraniéi.
Pristup ke $pickovym modernim technologiim.

Certifikovana odhorna a soft skills Skoleni.

Jazykové kurzy, firemni akce a pratelskou firemni kulturu.

o

®
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EADASTRA

Udélej prvni krok

Napi$ nam na kariera@adastragrp.com
Pripoj par fadkd o sob& a nezapomed na CV nebo
odkaz na LinkedIN. My fi na oplatku posleme online
test, kfery si v klidu ud&lés doma.

Pak se potkéme - osobné v Praze nebo

na Skypu

Na pohovoru budou kolegové, kiefi pracuii pfimo

na projektech u klienfd. Budou se vyptdvat, co t& bavi,
co umf a v &em se chces rozvijet. A ty se miZes na
oplétku zepfat jich!

Co kdybychom ti fekli,

ze budes u navrhu chytré
prodejny, vyvoje aplikace
pro Siti bot na miru podle
skenu nohy nebo tieba
pomdhat velkym bankéam
planovat rozpoéty?

Rosteme raketovym tempem a neustdle
hledame komunikativni absolventy IT kol
nebo ekonomy s technickym rozhledem.
Sanci dévéme i sikovaym lidem mimo obor.

Neustale hledame
2 typy lidi

Technicky zdatny programator
s usSima k naslouchani

Ovlada tradi¢ni-technologie jako SQL,
Oracle, Microsoft, SAP Q... Sleduje trendy
a mé rad inovace. Chee prohlubovat zna-
losti ve své specializaci a vymyslet neoffeld

feseni.

Empaticky konzultant

s mozkem analytika

Dokaze pochopit situaci klienta a zjistit,

co skute&né potrebuje. Komunikuje, planuje
a posouwvd projekt ddl. Ma mezioborovy
presah a logicky uvazuje.

Chces o nas védét vic?
www.adastra.cz

kariera@adastragrp.com
facebook.com/adastra.cze

medium.com/ ze-Zivota-adastian®



ADIENT

PROFIL SPOLECNOSTI

Adient Strakonice je globalni dodavatel autotextilii, s bohatymi zkusenostmi v oblasti finalnich produktd i vyvoje.

Mame vyrobni zavody, vyvojova centra i obchodni zastoupeni po celém svéte.

Spolecnost je zamérena na vyrobu a vyvoj textilnich materiald, které se pouZivaji na sedadla, stropy, hlavové

a loketni opérky, vyplné dvefi a koberecky.

Soucasti zavodu ve Strakonicich je také Inovacni centrum s celosvétovou plsobnosti, zamérené na vyzkum

a vyvoj auto textilif.
Spolupracujeme i s univerzitami a vyzkumnymi Ustavy.
Vitame nové kolegy, kteff se chtéji stat nasi soucasti a podilet se na nasi strategii a cilech.

STROJNI

INFORMATIKA

EKONOMIE

OSTATNI

PLNY UVAZEK
CASTECNY UVAZEK
BRIGADA
ZAVERECNA PRACE
PRAXE/STAZ

TRAINEE PROGRAM

50

HLEDAME
« absolventy Technické univerzity
« studenty poslednich ro¢nikd Technické univerzity

POZADUJEME
« zajem o textilie
« komunikativniznalost anglického jazyka

NABIZIME

« pestrou, zajimavou praci v prostredi textilni vyroby

« moznost seznamit se s detailnim vyvojem a vyrobou textilii v prostiedi vyrobnf firmy
« nadstandardni benefity

« pracovni smlouvu nebo praci na dohodu

KONTAKT
Mer. Lucie KubeSové Adient Strakonice s.r.o.
lucie.kubesova@adient.com Heydukova 1111

386 01 Strakonice



AMMANN

PROFIL SPOLECNOSTI

Dynamicky se rozvijejici Svycarska spolecnost se sidlem v Novém Mésté nad Metuji je vyrobcem a distributorem
strojd pro hutnici prace v pozemnim a silni¢nim stavitelstvi. Ammann je celosvétové prednim dodavatelem
zafizeni na vyrobu asfaltovych smési, hutnicich strojt a zafizeni na pokladku povrch komunikaci. Tato Svycarska
rodinna firma slavi jiz vice jak 140 let Uspéchy na svétovych trzich. Své stroje a zafizeni vyrabi v fadé provoz(l v
Evropé, Cing, Brazilii a nové také v Indii.

,
HLEDAME

Hled&me aktivni a schopné studenty a absolventy technickych obor(, ktef maji zajem zapojit se

do nasich vyvojovych projektd a naplriovat s nami nase vize.

Zajimavou a tvarci praci nabizime na pozicich:
« Konstruktér elektro

« Konstruktér strojni

« Programator fidicich jednotek

POZADUJEME
NadSeni a chut pracovat ve strojirenstvi, vzdélavat se a tvofit.

NABI{ZIME
« maximalni podporu a pomoc zkusenych odbornikd

« whborné technické zazemf

« profesni rdst

« vzdélavani a rozvoj, jazykové kurzy
« piijemné pracovni prostredi a kolektiv
« motivujicl financnf ohodnocent

« Siroké spektrum benefitt

KONTAKT

Bronislava Kovarova Ammann Czech Republic, a.s.
bronislava.kovarova@ammann-group.com Nachodska 145
http://www.ammann-group.com 549 01 Nové Mésto nad Metuji

®

PRAXE/STAZ



AERO Vodochody AEROSPACE a.s.

@ www.aero.cz

/company/110493

(% aerovodochody
£ Lucie Sykorova

®

4 lucie.sykorova@aero.cz

> U Letisté 374, 250 70 Odolena Voda

STANEK
230

DEN: 28.03.2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

A Chemie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

AERO Vodochody AEROSPACE a.s. nabizi prostiedi firmy s témér stoletou
tradici a prilezitost nahlédnout pod poklicku vyvoje nové generace
legendérniho cvicného proudového letounu -39 a vyrohy leteckych celki
pro spolecnosti jako Airbus, Embraer ¢i Sikorsky.

Nase firemni hodnoty jako respekt, rovnost, dokonalost, férovost,
spoluprace nejsou uplatiiovany pouze smérem k zakaznikim, ale i mezi
zaméstnanci.

HLEDAME
Studenty a absolventy se zajmem o leteckou techniku a znalosti AJ.

NABIZIME

« Systém vzdélavani véetné jazykovych kurzd

* Prijemnou dojezdovou vzdalenost hromadnou dopravu z Prahy
* Prispévek na penzijni pripojisténi nebo Zivotni pojisténi

* Tyden placené dovolené navic a zkracené pracovni doba

« Urazové pojisténi

* Kartu MultiSport

« Ticket Benefit Card

* Dotované stravovani



®

AF Ceska republika (AF-CITYPLAN,
AF-Consult, AF-Engineering)

www.afconsult.com; www.af-cityplan.cz
lafgroupl/life
(/@ /afczechrep

£ Ing.Monika Bergerova
{1 Magistri 1275/13, 140 00 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI
V CR je skupina AF, jedna z prednich technicko-konzultaénich spole¢nosti
se sidlem ve Stockholmu, zastoupena 250 zaméstnanci ve 3 spolecnostech:

AF-CITYPLAN s.r.0. - s pobockami v Praze a Brné; projekty v infrastrukture.
AF-Consult Czech Republic s.r.0.- s pobockou v Praze; projekty v energetice.
AF-Engineering s.r.0.- s pobockami v Plzni, Brné a némeckém Ludwigshafenu;
projekty v primyslu.

Predmétem jsou ¢innosti v oblasti: strojni a stavebni projekce, 3D design
a pevnostni vypocty potrubi, elektro a slaboproud projekce, ASRTP
projekce, dopravni stavhy, ZP, konstrukce pro energetiku a automotive,
Smart Cities.

HLEDAME

Zajima Vias ENERGETIKA, PROMYSL, INFRASTRUKTURA,CHEMIE & PETROCHEMIE,
PAPIRENSTVI nebo AUTOMOTIVE? Hledéme:

* Projektant dopravnich staveb, mostnich a inZenyrskjch konstrukci

« Strojni projektant ve 3D, * Projektant RS a elektro,

* Pevnostni vypoCtar potrubi, e Stavebni a strojni projektant.
NABIZIME

Zajimavou praci ve stabilni nadnarodni spolecnosti.

Spoluticast na mezinarodnich projektech.

Moznost osobniho rozvoje a zahranicnich stazi.

Vedeni bakaléafskych a diplomovych praci.

Spolupréce pfi studiu formou DPP,

POZADAVKY NA UCHAZECE

Hledame tymoveé hrace, ktefi se radi uci novym vécem a jsou ochotni se
dale vzdélavat. Anglictina vyhodou. U projekénich pozic je nutna znalost
CAD programl.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Poslete svij Zivotopis a motivacni dopis na kontaktni e-mail a my se Vam
ozveme ohledné dal$iho pribéhu vybérového fizeni.

Making Future.

< monika.bergerova@afconsult.com
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Altran CZ

@ www.altran.cz
(# /AltranCZ

2 lenka Vyhlidalova

adlLTRAaN

P4 lenkavyhlidalova@altran.com

{3 Pricna 2071, 50801 Hofice
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PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme vyvojari automohili

Dodavame vyvojové sluzby pro automobilovy primysl na evropském
trhu. Zahyvame se designem, vyvojem dilii a sestav, predev$im v oblasti
karoserie, exteriéru a interiéru vozu; specialnimi zkouskami komponentd;
stavbou prototypd karosérskych struktur; obrabénim designovych maket;
vyvijime produkéni lisovaci néstroje.

HLEDAME

* A-class inZenjry

* CAD konstruktéry

« Vypoctare

* Zkusebni inzenyry

* Materidlové innzenjry

NABIZIME

Mame pro Tebe pripravenou zajimavou a rlznorodou praci v oblasti
vjvoje v automotive. Dame Ti prilezitost k osobnimu a ohornému rozvoji.
Pracujeme v pruzné pracovni dobé, dovolena 5 tydnd. Vyuka jazyki
je oteviena celorocné.Pijemny kolektiv dopliiuje $alek vyborné kavy.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Aby si mohl zacist svou kariéru s nami potiebujes:
* Technické vzdélani

« Nad$eni pro auta a techniku

* Inalost anglckého jazyka na komunikativni drovni

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Vybirame Sikovné kolegy do tymu prostiednictvim tii kol vyhérového
fizeni.
1. Posli Zivotopis
2. Prijd k nam na osobni pohovor s tvym budoucim vedoucim
3. VyzkouSej si assessment
Nasledné té radi uvitame v naSem tymu.

®



N €) alza.cz

www.alza.cz/kariera
Icompany/1265976
(7 /wearealza

£ lindfich Kral B4 jindrich.kral@alza.cz

1 U Pergamenky 2, 170 00, Praha 7 - HoleSovice
PROFIL SPOLECNOSTI

Malokdo tusi, co u nés vice nez 130 ¢lend IT déla. Jsme jadrem celé firmy!
Divodem, pro¢ je Alza.cz jednickou na ceském trhu, neni jen kvalita sluzeh.
Tajemstvim je na$ vlastni na miru vytvoreny informacni systém, stejné jako
webovy engine, ktery zajistuje, Ze na$ e-shop funguje bezchybné. Protoze
nejsme omezeni fe$enimi tretich stran, vjvoj Alza.cz je rychly a nezavisly. Mas
predstavu, jak véci délat Iépe? Pojd’ k nam a tvoje npady ovlivni miliony lidi
v Evropé.

HLEDAME
Vsechny, ktefi se radi uci nové véci, zajimaji se o technologie
a nezaleknou se, kdyZz maji jit vstiic netradi¢nimu feeni.

NABIZIME

Uplatnéni na jednom z nasich 12 oddélenich. A to at na polovicni a celé
(ivazky, tak na staze ci trainee programy. Vypis v§ech volnych Zidli najde$
na alza.cz/kariera. KdyZ nenajdes, staci napsat, treba néco vymyslime. =)

POZADAVKY NA UCHAZECE

Otevienych mist mame obvykle nékolik, pozadavky se tak rtizni. Obecné
hledame ty, ktefi:

* se chtéji ucit novému a posouvat se profesné i osobnostné

* jsou iniciativni a pfinaseji napady, jak zlepsit chod firmy

* se neleknou zodpovednosti a dokai prijmout feedback

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Pribéh a délka vybérového fizeni zavisi na typu pozice. Jedno
je vidy spolecné - oteviené jednani a férovost. Prvni kolo probiha
s personalistou. Napise$ si test nebo vypracujes tkol a mizes se tésit
na druhé kolo, které jiz bude s tvym budoucim nadfizenym. Pak uz se jen
dozvis, jak to celé dopadlo.

STANEK
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Altron a. s.

@ www.altron.net

/company/463636

(% /altroncz
2 Dana Vyskocilova

Altron®

>4 danavyskocilova@altron.net

r Novodvorska 994/138, 142 21 Prague 4
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(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme ryze Ceska spolecnost vice nei pétadvacetiletou historii. Zacali
jsme na poli nepretrzitého napajeni a postupné vybudovali spolecnost,
ktera patii diky kombinaci dlouholetych zkusSenosti, vlastniho vyzkumu
a vyvoje jedinecnjch reSeni a sluzeb pro datova centra mezi vjznamné
hrace v oblasti chlazeni, napajeni, dohledu ale i ICT nejen v Ceské republice

Pracujeme pro zékazniky po celém svété, mame pobocky v Praze, Brné,
Bratislavé, Dubaji, Abu Dhabi a Muscatu.

V ramci oborli podporujeme aktualni trendy jako je fenomén Internetu
véci (loT), fizeni cloudu, méstskd mobilita, chytré energetické sité
(Smart Grids) a mnoho dalsiho.

HLEDAME

Talenty v oblasti elektro, chlazeni, TZB, stavebni projektanty se znalosti
AutoCadu, projekt manazery, pracovniky dohledu v datovych centrech,
nad$ené obchodniky, pracovniky back office a IT specialisty.

NABIZIME

* moznost prace z domu a flexibilni pracovni dobu

* a7 29 dni volna rocné

* hezproblémové parkovéni v okoli kancelafi nebo pimo v areélu

« dalsi osobni benefity - firemni piijcky, osobni automobil, moznost
si vybrat notebook

POZADAVKY NA UCHAZECE

« zakladni znalost a orientace v daném ohoru

« chut se utit a zdokonalovat

* komunikativnost, férovost, spolehlivost

« alespon zakladni znalost AJ a RP. sk. B.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Za$lete nam své CV, véetné informaci o studijnim oboru, brigadach

a predstavé o svém dal$im uplatnéni na prace@altron.cz.

My se Vam obratem ozveme a spolecné probereme moznosti Vaseho
uplatnéni u nas.




Altron®

Laka Vas poznavat svét datovych center?

Napajeni a chlazeni

loT

Infrastructure monitoring

Jsme ryze Ceska spolecnost s vice nez pétadvacetiletou historii. Zacali jsme na poli

nepretrzitého napajeni a postupné vybudovali spole¢nost, ktera patfi diky kombinaci
dlouholetych zkusenosti, vlastniho vyzkumu a vyvoje jedinecnych reseni a sluzeb pro
datova centra mezi vyznamné hrace v oblasti chlazeni, napajeni, dohledu ale i ICT.

Jsme v Praze, Brné, Bratislavé, Dubaji, Abu Dhabi a Muscatu.




Amazon

(%)

£ Gabriela Ripkova
&
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|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Praxe / Staz

www.amazonjobs.cz

amazon

< ripkovag@amazon.com

PROFIL SPOLECNOSTI
Inovujeme svét jménem nasich zakaznikd. Jsme spolecnost, ktera se fidi
¢tyfmi zakladnimi principy: diiraz na zakaznika radéji nez na konkurenci;
zdliba v inovacich; piislib funkcni a provozni dokonalosti; premysleni
v dlouhodobém horizontu.

Ocekéavame, Ze udélate néco navic, ale také se ujistime, Ze budete dobie
odménéni. Stejné jako dobré financni a osobni ohodnoceni, nabizime
celou fadu dalsich vyhod.

Amazon se neustdle vyviji a je mistem, kde se motivovanym
zaméstnanclim daii, pokud je jejich zodpovédnost vede ke smysluplnym
vysledkim.

Je to tak jednoduché jako je na$e heslo: ,WORK HARD, HAVE FUN, MAKE
HISTORY."

HLEDAME

Jsme spolecnost inovatorli a prikopniki. Kaidy den u nas prinasi
nové moznosti. Neustdle objevujeme a vytvdfime nové véci
nebo zjednodu$ujeme stavajici procesy. Nase zaméstnance havi pocit
skutecné zodpovédnosti za svou praci. Novi zaméstnanci mohou
ocekavat, Ze budou fidit projekty od prvniho dne.

NABIZIME

Pravidelné nabizime stéaze pro studenty v oddélenich Software Development,
Logistiky a Lidskych zdrojti, Procurement nebo Loss prevention.
Zajimavosti ve firmé je také program Pathways, ktery je zaméen
na talentované absolventy, ktefi by se chtéli stat GspéSnymi manazery
ve firmé Amazon.



Ammann Czech Republic, a.s.

AMMANN
www.ammann-group.com
@
£ Bronislava Kovarova >4 bronislava kovarova@ammann-group.com

{1 Nachodska 145, 549 01 Nové Mésto nad Metuji
PROFIL SPOLECNOSTI

Dynamicky se rozvijejici Svjcarska spolecnost se sidlem v Novém
Mésté nad Metuji je vyrobcem a distributorem strojii pro hutnici prace
v pozemnim a silniénim stavitelstvi. Ammann je celosvétové prednim
dodavatelem zafizeni na vjrobu asfaltovych smési, hutnicich strojii
a zafizeni na pokladku povrchti komunikaci. Tato $vycarska rodinna firma
slavi jiz vice jak 140 let dispéchy na svétovych trzich. Své stroje a zafizeni
vyrabi v fadé provoz(i v Evropé, Cing, Brazilii a nové takeé v Indii.

HLEDAME

Hledame aktivni a schopné studenty a absolventy technickjch obori,
ktefi maji zajem zapojit se do nasich vyvojovych projekti a napliiovat
s nami nase vize. Zajimavou a tviirci praci nabizime na pozicich:

* Konstruktér elektro o Konstruktér strojni
* Programator fidicich jednotek
NABIZIME
* maximélni podporu a pomoc * jazykové kurzy
zku$enych odbornikii * prijemné pracovni prostredi
* vyborné technické zazemi a kolektiv
* profesni riist * motivujici finanéni ohodnoceni
* vzdélavani arozvoj « Siroké spektrum benefitd
POZADAVKY NA UCHAZECE

Nadseni a chut pracovat ve strojirenstvi, vzdélavat se a tvofit.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Pozveme vas na schiizku a budeme se zajimat o vaSe vize, znalosti,
zaujeti pro obor.
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Apogee / aicas

@ apogee.cz

®
£ Robert Mladek

Apzsigee

><I mladek@apogee.cz

£ Na dlouhém lanu 508/41, Vokovice, 160 00 Praha 6

STAND
AOT7

DAY: 28. 03. 2018

FIELDS:

OPPORTUNITIES:
Full time

COMPANY PROFILE
A leader in Java realtime embedded system development and analysis
tools. A subsidiary of aicas GmbH.

WE LOOK FOR

o SOFTWARE ENGINEERS: GRAPHICS

o SENIOR SOFTWARE ENGINEER: JAVA VM AND LIBRARIES

o SOFTWARE ENGINEERS: JAVA TOOLS

 SENIOR SOFTWARE ENGINEERS: REALTIME OS INTERFACE

o CROSS-PLATFORM QA ENGINEERS

WE OFFER

We offer technologically challenging work, a pleasant environment,
a team oriented working style and management that understands
that creativity requires freedom.

We also offer merit bhased compensation where individual effort
is properly rewarded

REQUIREMENTS

You hold an advanced degree and have experience in:

JavaFX and OpenGL ES and/or

Java GUI libraries (Swing, AWT, SWT, etc.) and/or

the Eclipse framework and/or Java 7 and 8, OpenJDK and/or

Java Internals such as JNI, JYMT, class files and/or G/C++ on Linux or Windows
PROCESS OF INTERVIEW:

Candidates are required to undergo a multiple stage interview process.



G!:as Apgigee

realtime

Innovative Solutions for Industrial IoT & More

aicas is a leading producer of Java development and analysis tools for realtime and embedded
systems. The company was founded in 2001. It is headquartered in Karlsruhe, Germany.

JamaicaVM s aicas' flagship product, a hard realtime Java
virtual machine with fully preemptable, deterministic garbage

", ,Jamaica VM collection. JamaicaVM is optimized for critical systems such as

realtime control, network communication, and human-
machine interfaces (HMI). JamaicaVM is widely used in the industrial automation, military and aero-
space, automotive, medical, and financial markets.

In 2011, aicas introduced JamaicaCAR, an application frame-

work for automotive infotainment systems, which enables safe,

secure installation of downloaded applications with controlled umaica

access to system resources. JamaicaCAR was awarded the

Embeddy Award by VDC Research at the Embedded Systems Conference Boston 2011. It is available

in the Entunes and Touch & Go products from Toyota and the UConnect Access product from Chrys-
ler.

Furthering aicas’ solutions is Jamaica-loT. Jamaica-loT builds on

‘T% our scalable, high performance JamaicaVM foundation to
f . deliver a platform targeted at industrial, power grid, automo-
umalca' tive, and home Internet-of-things applications. Software writ-

ten for Jamaica-loT leverages a common platform, component and application framework for all
your intelligent devices, CPUs, and operating systems.

To assist customers in their quest for high code quality and short time to market, aicas also offers
execution profiling tools, static analysis tools, and customization services. aicas is dedicated to the
success of its customers.

Accelerating the Intelligent Edge. Empowering lloT.

www.dicas.com www.apogee.cz

®



Arcadis Czech Republic s.r.o.

Design & Consultancy
for natural and
built assets

@ www.arcadis.com/cs/czech
/showcase/arcadis-ceska-republika

(# /arcadis.cz
2 Denisa Blazkova

< denisa.blazkova@arcadis.com

{7 Olivova 948/6, 110 00 Praha 1
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PROFIL SPOLECNOSTI

Arcadis Czech Republic sro. je dynamickd, multiprofesni firma.
Je soucasti skupiny Arcadis, jedné z nejvyznamnéjsich, celosvétové
plsobicich inzenyrskych firem. Arcadis je mezinarodni spole¢nost
poskytuijici konzultacni, projekéni, inZenyrské a manazerské sluzby
v oblasti infrastruktury, vodohospodarstvi, Zivotniho prostiedi
a budov. Nasim cilem je zvy$eni mobility, udrZitelnosti a kvality
Zivota vytvarenim rovnovahy mezi zastavbou a Zivotnim prostredim.

V Ceské republice podniké Arcadis prostiednictvim spole¢nosti
Arcadis Czech Republic s.ro., na Slovensku prostiednictvim
Arcadis Czech Republic s.r.0., organizacna zlozka Slovensko.

HLEDAME

Do naseho odborného pracovniho tymu hledame projektové
manazery, cenové konzultanty, technické dozory pro projekty nejen
v Ceské republice.

NABIZIME

* pracovni pozici v dynamické
zahranicni spolecnosti
s celosvétovou plsobnosti « casovou flexibilitu

* moznost stazi v zahranici « zvySovani odborné kvalifikace

+ mlady dynamicky pracovni kolektiv « nastup mozny IHNED

POZADAVKY NA UCHAZECE

« VIS vzdélani - stavebni/ strojni/  * znalost prace na PC (MS Office,
elektro AutoCAD)

e vhodné pro studenty poslednich ¢ komunikativnost, dislednost
rocnikd a absolventy * ochotu k cestovani (préce nejen

* znalost anglického jazyka v CR, ale i v zahranic), flexibilitu

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

V pfipadé zajmu, prosime, o zaslani VaSeho CV na email uvedeny na nasich

wehovych strankach nebo piimo na nase HR:

Petru Pavlasovou (petra.pavlasova@arcadis.com),

Denisu Blazkovou (denisa.blazkova@arcadis.com).

Obratem se Vdm ozveme zpét a domluvime se na dal$im postupu v rami

vyhérového fizeni.

* piijemné pracovni prostiedi
* nadpriimérné platové ohodnoceni



ARTIN spol. s r.o.

www.artin.cz
/company/artin-spol--s-r-o-
(@ /fartin.cz

£ Andrea Najvarkova
£t Na Pankraci 322/26, 140 00 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI
ARTIN se zrodil pied 20 lety v Brné. Ted uz artifiackou rodinu najdete na
3 mistech v Ceskeé republice a na Slovensku.

Jsme inovatofi.

Vrhame se do novjch technologickych vyzev a dobrodruistvi.

Vyvijime software, hledame feSeni, ucime se navzjem. NaSe stopy
najdes v telekomunikacnim, bankovnim a pojistovnickém sektoru doma
i u mezindrodnich klientd. Jsme hrdi na projekt Roboauto. Na$im hnacim
motorem je vzajemné sdileni a neustaly rozvoj.

,It’s in the people” pro nés neni jen prazdné heslo na plakatu. Spolecné
pracujeme, bavime se, chodime na pivo a jezdime na hory.

Jsme parta lidi, co si rozumi.

HLEDAME

Hledame Junior Developery pro telco projekt u mezinarodniho zakaznika.
Neztrati se u nas ani schopny Javista. Mame radi Cisty kod, nové
technologie a vyvijime agilné. Oporou kaidého tymu je také Sikovny
Tester. Jsi to ty?

Anebo uZ jsi testoval a zajimala by té pozice Test analytika?

NABIZIME

Samoziejmosti jsou stravenky, sickdays, pruzna pracovni doba a notebook.
Stale ti to nestaci? A presvédci té neomezena dovolena?

Mame technické i soft skills $koleni a maximélni podporu v jakémkoliv
vzdélavani. Nikomu nebude zatézko ti predat zkuSenosti a projekty té
nerlechaji ustrnout na miste.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Do ARTINu hledame pohodare, ktefi se jen tak nezaleknou novych vyzev.
Drii krok s trendy a neustale hledaji prostor pro rozvoj. At uz més ¢i nemas
pracovni zkuSenost, prileZitosti se najdou! DileZit§ je zapal a ochota se ucit.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Nejdfiv té kontaktuje Andy nebo Terka z HR. Kdyz se ti bude zdat, Ze ARTIN
je misto pro tebe, vyplni$ programatorsky test.

Pak se s tebou radi setkame osobné. Nasledné se potkds i s tvym
budoucim leaderem. Jestli to vSechno klapne, dozvi§ se nejpozdéji
do dvou dnil.

ARTIN

<1 andrea.najvarkova@artin.cz
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ASICentrum spol. s r.o.

@ www.asicentrum.cz

70 AST Centrum’

. e
ACOMPANY OF THE SWATCH GROUP

/company/asicentrum

£ Ondrej Hruska

>< ondrej.hruska@asicentrum.cz

{3 Novodvorska 994, 142 21 Praha 4
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(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

ASICentrum je stahilni stiedné velka firma, ktera poskytuje servis
v oblasti névrhu a validace integrovanych obvodii své matefské firmé
EM Microelectronic ze Svycarska. Jejim prostiednictvim patiime
do hodinkarského gigantu Swatch Group. EM Microelectronic totiz vyrabi
pro tento koncern Cipy do hodinek a také displeje - diky tomu vlastné
firma vznikla. Ale délame nejen to. Zaméfujeme se na nizkoprikonové
obvody obecné - technologie BLE, UHF, RFID, motion and optical sensing
a také energy harvesting. V téchto doménach patiime ke svétové Spicce.
Zastav se u nas na stanku, radi Ti povime vice. Sidlime v Praze a pravé
jsme otevieli pobocku v Brné.

HLEDAME

NadSené a zodpovédné techniky, ktefi se chtéji podilet na vyvoji
inovativnich produktd a maji chut rozvijet své dovednosti v oblasti
navrhu a validace integrovanjch obvodd. Nové kolegy, ktefi hledaji
zpiisoby pro¢ ano, misto ddvodii pro¢ ne. Hledame nékoho, jako jsme my.

NABIZIME

Je toho spousta. 0 penize jde vidy az na 1. misté, takie zacneme velmi
zajimavym platovym ohodnocenim s fadou dalSich benefiti. Dame
Ti také extra tyden dovolené navic. A hlavné a to predevsim - kolektiv
s rodinnou atmosférou, ktery nevaha podélit se o své know-how.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Proaktivni studujici i absolvent FEL/FIT s alespoii pasivni znalosti anglictiny
(kterou by sis musel vylepsit). Vyhodou jsou znalosti VHDL/Verilog/
SystemVerilog, principll OOP, Linux, Perl, Python, C#, navrhu do FPGA/ASIC.
Ve Té doucime, bude-li tfeba, PhD. z péti univerzit mit nemusis :-)

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Podivame se na Zivotopis a pozveme Té na neformélni pohovor.Pfi ném
zjistime, co Té bavi, co umi$ a kam si preje$ ve svém rozvoji smérovat.
Kdyi se dohodneme, sejdes se se svjm “kmotrem”, ktery Té vtahne
do Zivota u nés a radou pomiize, kdykoliv bude$ potiebovat.



ASSIST spal. s.r.o. AgigT

Software Services

Www.assist.cz _

Jcompany/assist--software-services

(@ /ASSIST.cz

£ Eva Krapkova < eva krapkova@assist.cz

£ Klanovicka 485/43, 198 00 — Praha 9

PROFIL SPOLECNOSTI 1

ASSIST spol. s 1. 0. je ceska spolecnost zalozena v roce 1992. V soucasné STA N E K
dobé jsou hlavnimi pilifi ¢innosti firmy softwarové sluzby pro platformy

IBM Power Systems (AS/400) a IBM z Systems (mainframe), vzdélavaci

aktivity sdruzené v Akademii ASSIST. Nasimi zakazniky jsou nadnérodni A27

spolecnosti z oblasti automobilového priimyslu, hanky a pojistovny,
ale i mensi a stredni firmy zaméfené na obchod a vyrobu. Jsme drziteli
prestizni certifikace AAA od spolecnosti Bisnode, garantujici firemni
divéryhodnost.

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

HLEDAME Informatika
JAVA DEVELOPER JUNIOR

NABIZIME

* podpora profesniho rozvoje

» odpovidajici ohodnoceni dle schopnosti a praxe

* pruzna pracovni doba (pevné jadro 10:00-15:00)

* Sirokd Skala zaméstnaneckych benefitt (jazykové, Multisport karta,
stravenky, firemni akce, sick days, atd.)

POZADAVKY NA UCHAZECE 5 \

« praktické zkusenosti efektivné komunikovat v tymu MOZNOSTI BEHEM STUDIA
s programovanim v jazyku JAVA e hledame tymoveé hrace

« analytické a systémové mysleni, e chut ucit se nové véci PInj tvazek
aktivni piistup « anglictina alespoii na trovni cteni Casteény avazek

+ samostatnost, ale i schopnost a psani technické dokumentace y

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI Brigada

Poslete nam svij Zivotopis nebo nam zavolejte. »

» Reagujeme na kazdy zaslany Zivotopis. Praxe / Staz

» NaSe vybérové fizeni je dvoukolové - 1. kolo je spiSe obecné, 2. kolo
je zaméFeno vice technicky.
* Cely proces zhytecné neprotahujeme, trva zpravidla 2 a7 3 tydny.




Atlas Copco s.r.0.

@ www.atlascopco.cz

Atlas Copco

/company/atlas-copco
(% /atlascopcoceskarepublika

£ Dita Ducheckova

<1 dita.ducheckova@cz.atlascopco.com

{ Prdmyslova 10, 102 00 Praha 10

STAND
215

DAY: 28. 03. 2018

FIELDS:
£ Mechanical

& Electrical

|#~# Economy

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

COMPANY PROFILE

Atlas Copco is an industrial group with world-leading positions
in compressors, power tools, assembly systems and vaccuum
technologies.

The Group delivers sustainable solutions for increased customer
productivity through innovative products and services. Founded 1873,
the company is based in Stockholm, Sweden, and has a global reach
spanning more than 170 countries.

WE LOOK FOR

We are looking for new colleagues to fill full / part time positions in:
* Engineering/Technology « Finance

* Service * Project Management

* Sales & Marketing * HR

* Logistics

WE OFFER

o Multicultural environment

* Use of foreign languages

* Flexible hours for flexible people
* Individual responsibility

* Career growth and development



www.argo-hytos.com

Prilezitost pro studenty

» odborné praxe

» spoluprdce pfi zpracovani bakalarsky

a diplomovych pracf

» ziskavani zkusenosti prostfednitvim brigad

» exkurze

Prilezitost pro absolventy

>

>

>

>

>

prace v dynamicky se rozvijejici spole¢nosti
vybaveni pracovist na vysoké technické drovni
prace v pfijemném pracovnim prostredi
moznost profesniho ristu

zameéstnanecké vyhody

Vase prilezitost - Nas uspéch

ARGO-HYTOS s.r.o. je ¢lenem mezinarodni skupiny, ktera jako stfedné velky rodinny

podnik zaméstnava vice nez 1300 pracovnikd.

Skupina ARGO-HYTOS disponuije vice nez Sedeséatiletou zkusenosti ve filtraci a Fidici
a regula¢ni technice v oblasti mobilni a prdmyslové hydrauliky.

We make your products better. Worldwide.

ARGO-HYTOS s.r.0. - Délnicka 1306 - 54315 Vrchlabi - Ceska republika - Tel. +420-499-403 111 - info@argo-hytos.com
Personalni oddéleni - Tel.: +420 499 403 310 - jobs.cz@argo-hytos.com

®



AUFEER DESIGN

/ AUFEER
DESIGN

@ www. aufeerdesign.cz/

AufeerDesign
(% aufeerdesign

£ Katarina Plana

4 katarina.plana@afd.cz

{3 Ptacka 156, Mlada Boleslav, 293 01

STANEK
N17

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

« Design

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme mezindrodni spoleénost specializovand na poskytovani
designérskych, vyvojovych, konstrukénich a vypoétovych produktii
a sluzeb v oblasti automohilii, kolejovych vozidel a letectvi.

HLEDAME

Prevainé konstruktéry, designéry, vedouci projektd, ale treba i clay
modelare! Aktualni nabidku pracovnich prileZitosti naleznete na nasich
strankéch afd.cz

NABIZIME

Skvélé mezinarodni prostiedi specializované na designérské, vyvojové,
konstrukéni a vypoctové sluzhy. Nejnovéjsi technologie.

Maximélni pomoc pfi néstupu a v priibéhu prace. Tvofime pro ikonické
znacky jako je Skoda, Volvo, Porsche, Zetor, Bentley, Airbus a Siemens.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Technické nebo ekonomické zaméfeni, logické uvazovani, znalost alespoii
jednaho ciziho jazyka. Vyhodou je zkusenost s praci v programu CATIA, CREQ
nebo AutoCAD, ¢i jiného konstrukéniho SW.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Kandidattim, ktefi spliuji pozadavky na nékterou z nahizenych pozic,
zavolame a domluvime si nimi osobni setkani. To probihd v pratelské
atmosfére a za Gcasti vedouciho odborného oddéleni. Zhruba hodinu
si povidame o firmé, o vés, o préci, kterd by vas bavila, o pozici,
kterou vdm miizeme nabidnout.



TVORMEB U D O UCNOST
PRIDEJTE SE K NAM!

JSME MEZINARODNI SPOLECNOST SPECIALIZOVANA NA POSKYTOVANI DESIGNERSKYCH,
VYVOJOVYCH, KONSTRUKCNICH A VYPOCTOVYCH PRODUKTU A SLUZEB V OBLAST!

AUTOMOBILU, KOLEJOVYCH VOZIDEL A LETECTVI.

VOLNE POZICE NAJDETE NA NASICH STRANKACH.
+420 326 700 400, AFDQAFD.CZ, WWW.AUFEERDESIGN.CZ

f ©@in®

' AUFEER
DESIGN

MEMBER OF THE MATADOR GROUP




Automotive Lighting, s.r.o.

AGNEr
LIGATING ARELL

@ www.tvorimesvetlo.cz

(% /ALjihlava

£ Jana Tomankova

< janatomankova@aHighting.com

{ Pavov 113, 586 01 Jihlava

STANEK
206

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Automotive Lighting, s.ro. je mezinarodni spolecnost zabyvajici se
automobilovou svételnou technikou - vyvojem a vyrobou prednich
i zadnich svétlomett. Vysledkem nasi prace jsou nejlepsi systémova
feSeni a kvalitni sériové vjrobky, které jsou oceriovany na svétovém trhu.
Spolecné s nasimi zakazniky a partnery navrhujeme svétla specificka
pro danou znacku a model.

Pobocky méme po celém svété, aktudlné na 23 mistech.

V CR pouze v Jihlave.

Vice nez 18 000 zaméstnancii celosvétove.

HLEDAME

Absolventtim nabizime pracovni uplatnéni v oblastech logistiky, podpory
vyroby, kvality, technologie, vyvoje a engineeringu.

Nabizime fadu praktikantskych mist pro studenty, moznost stazi
a zpracovani diplomové/bakalaiské prace.

Pro ahsolventy je nachystan TRAINEE program.

NABIZIME

Zazemi stabilni zahraniéni spolecnosti vyuZivajici moderni technologie.
Prispévek na penzijni pripojisténi.

Moznost odborného riistu a osobniho rozvoje.

Dotované zavodni stravovani (pouhych 14 Ké nebo 23 K¢).
Zanjéstnanecké henefity v(formou AL - cafeterie).

POZADAVKY NA UCHAZECE

« schopnost predkladat nové napady a navrhy

* tymovou praci a flexibilitu v my$leni i v praci

« ochotu ucit se a rozvijet se

« zapojeni do projektd, do procesi zlepSovani

* ocekavame nasazeni a flexibilitu

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Prvni krok = reakce na na$i inzerovanou pozici formou zaslaného
zivotopisu. Nejdéle do 5 dnii dostanete prvni zpétnou vazbu. Nasleduje
pohovor s personalistou a s budoucim nadfizenym. Pipadné i jednodenni
asssessment centrum. Jsou-li vzajemna ocekavani slucitelna, pak nasi
spolupraci nic nebrani :-)



AV ENGINEERING, a.s.

AVENGIN==RING
@ www.aveng.cz
AV_ENGINEERING
(@ @aveng.cz
2 Ing. Alena Cechova X1 cechovaa@aveng.cz

£} Kvitkova 668, 760 01 Zlin
PROFIL SPOLECNOSTI

AV ENGINEERING je predni ¢eska spolecnost zaméfend na propojovani
digitalniho a fyzického svéta.

Jsme dodavatelem $pickovych softwarovych systémii (CAD - PLM - SLM
- loT ) od spolecnosti PTC.

Tyto softwarové technologie implementujeme, $kolime jejich uzivatele
a poskytujeme jim technickou podporu.

Na$ tym spojuje spolehlivost, odhodlani, odbornost, pochopeni, vasen
a touha po kvalité.

HLEDAME

* Bavi vas CAD a PLM? Chcete objevovat nové technologie?

* Rozumite jazykim G/C++; Java; JavaScript; NET; XML; HTML?
* Méte chut predavat své znalosti dal?

Jsou va$e odpovédi ANO? Pak hledame prévé vas!

NABIZIME

Nabizime vam zajimavou praci v oblasti komplexniho vyvoje vyrobki
ve stabilni a perspektivni spolecnosti, kterd je na Spici ve svém oboru.
Clenové naseho tymu maji prilezitost byt soucasti novych oblasti, jako
je Service Lifecycle Management nebo Internet of Things.

POZADAVKY NA UCHAZECE

» Vzdélani SS nebo VS, nejlépe strojirenského sméru
* Pokrogila znalost anglického jazyka

o Zakladni znalost CAD, PLM neho SLM systému

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Pokud vas na$e spolecnost zaujala a chtéli byste se uchazet o praci
u nas, pak ndm poSlete sviij Zivotopis na adresu job@aveng.cz.
Mizete nas také kontaktovat na telefonnim cisle 371 000 111, kde vam
radi zodpovime veskeré dotazy.

STANEK
209

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek




Avast Software

@ www.avast.com
(# /avast.cs

£ Martina Blahova

Z{ avast

><I martina.blahova@avast.com

> Pikrtova 1737/1a, 140 00 Praha 4

STAND
AOT7

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:

OPPORTUNITIES:
Part time

Summer job

Practise / Internship

COMPANY PROFILE

Avast is one of the largest security companies in the world using next-gen
technologies to fight cyber attacks in real time. We differ from other
next-gen companies in that we have an immense cloud-hased machine
learning engine that receives a constant stream of data from our more
than 435 million users, which facilitates learning at unprecedented
speeds and makes our artificial intelligence engine smarter and faster
than anyone else’s.

WE LOOK FOR

We are looking for students for part-time roles:

« Developers (Android, C++, Java, JavaScript)

* QA Engineers, UX designers

* Online digital and marketing specialists, Malware analysts

* |oT Threat Researchers, Machine Learning Researchers

WE OFFER

* A competitive salary

* Part-time of 20 flexible hours per week

« Great benefits: food and drink provided all day by the company, game
room, music studio, fitness center, golf simulator and much more

* The chance to join a major global tech company

« Many opportunities for professional growth

e

o i



J avast

Ever considered starting
your career at Avast?

128 million ransomware attacks 5.7 million malicious samples
blocked by Avast in 2016 collected in the Avast mobile threat detection database

3.5 billion malware attacks 200 billion URLs and 300 million files

blocked by Avast each month checked by the Avast security cloud monthly




AVECO

www.aveco.com
/company/aveco
(@

2 Jitka Stolcova

P jitka.stolcova@aveco.com

{3 Veleslavinska 39, 162 00 Praha 6

STANEK
A16

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme ceska firma s vice neZ 25-letou historii v oblasti fidicich systémd
pro televizni a zpravodajska studia. Nase systémy fid vysilani multikanalovych
televizi i produkci ve zpravodajskych studiich v Evropé, Asii a Americe. Mezi
klicové zakazniky patii Televisa v Mexiku, Telefonica v Peru, TV Today v Indii,
ARD v Némecku a dalSich 200 televiznich stanic po celém svété.

Pro¢ pracovat pravé pro nas?

* Nejvétsi svétova firma v oboru

* Pracovni cesty do celého svéta

* Mezinarodni tym

* Podporujeme $koleni zaméstnancii

* Zajimava prace v medidlnim primyslu
* Pracujeme s high-end technologiemi
* Moznost pracovniho rdistu

HLEDAME

* Programator C++

* Programéator Java

* Projektovy manager

NABIZIME

* 5 tydnd dovolené * Penzijni pojisténi

* Sick days * Celofiremni akce

* Flexibilni pracovni doba « Neformalni pratelské prostiedi

* Pfispévek na stravovani

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Dobra znalost Aj « Zodpovédnost, peclivost

* U vyvojarskych pozic znalost * Samostatnost
programovaciho jazyka * Ochota ucit se novym vécem

« Znalost 0S Linux/Unix



systém nepretrzite

® TV Stanlce fidi TV studia

pro 3 mlllardy lidi! #RealTime 24/7
ZASTAV SE NA NASEM STANKU  [EAlCsusa=eily

Vyvijime vlastni technologie
pro cely medialni svet

Jsme svétova Spicka
ve svém oboru

aveco.com



AVL Software and Functions GmbH

@ www.avl.com
/company/avl
(% /AVL.List

£ Gabriela Hojgr

®

SOFTWARE AND
FUNCTIONS

< gabriela.hojgr@avl.com

1 Im Gewerbepark B29, Regensburg 93059, Germany

STAND
N23

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:
£ Mechanical

& Electrical

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time
Summer job

Practise / Intership

Bachelor / Diploma
thesis

COMPANY PROFILE

AVL is the world's largest independent company in powertrain systems
development as well as instrumentation and test systems. AVL is acting
in the following scopes of business:

Development of Powertrain Systems - AVL is a competent partner
in development of all kinds of powertrain systems, incl. electric drive.

Simulation Tools: AVL also develops and markets the simulation methods
which are necessary for the development work.

Engine Instrumentation and Test Systems: The products of this business
area comprise all the instruments and systems required for engine
and vehicle testing.

WE LOOK FOR

Engineers as well as students (e.g., internships) for development

of controls systems in following areas:

* Combustion engine e« Transmission Hybrid and electric powertrain

« Autonomous drive * Safety and cyber security

* Embedded software e Big data application in automotive area

WE OFFER

There are many factors that make AVL as successful as it is:

* International Teams

* Cutting Edge Technology

* Reference Customer Projects

« Strategic Career Development - we believe in empowering our people
and giving them all the support they need!



Fascinating AVL
Whatever you have in mind

AVL is the world's largest independent company for development,
simulation and testing technology of powertrains. We are looking for
people who want to move forward and take an active part in shaping the
future of mobility: from internal combustion engines to electrified power-
train. Apply now! Scan the QR Code to receive the latest job vacancies
on your mobile phone or visit our website www.avl.com/jobs

 FRCRAinE"




B&R

(%)

2 Ing. Zdenek Svihalek

PERFECTION IN AUTOMATION
A MEMBER OF THE ABB GROUP

www.br-automation.com

<] Zdenek.svihalek@br-automation.com

7 Stranskeho 39, 616 00 BRNO

STANEK
N24

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI
Snaha dostat Perfection in Automation inspiruje a vede spole¢nost B&R
vice jak 35 let. Dokonalost pro nds znamena vyvijet ta nejlepsi reseni.
Inamena také rozvijet dobré vztahy s naSimi zakazniky, partnery,
zaméstnanci a dodavateli.

S podnikatelskou odvahou a predvidavosti jsme se rychle dostali mezi
predni celosvétové hrace v primyslové automatizaci.Intuitivni cit
pro vyvoj trhu a nastolovani novych trendd z nas cini lidra v inovacich
a technologiich v pramyslu.

Jako globalni centrum pro strojni a tovarni automatizaci v ramci skupiny
ABB Group budeme i nadale rozsifovat svou vedouci pozici v mezinarodnim
trznim prostiedi.

HLEDAME

Aplikacni inzenyry pro nase pobocky v Brné a Praze. Naplni préce je vyvoj
aplikacniho softwaru pro strojni a procesni fizeni a to od ovladacich
obrazovek, shéru dat, analyz dat, pres logické fizeni, regulace analogovyjch
velicin, datové komunikace az po fizeni pohond, roboti a CNC atd.

NABIZIME

Praci s modernimi technologiemi: loT, robotika, pocitacové vidéni atd.
Praci v oboru, ktery ma obrovskou budoucnost. Pohodové pracovni
prostiedi a prételsky tym. Zaskoleni do naSich technologii v ramci
Engineering Campu v sidle spolecnosti. Zazemi jednoho z nejlepsich
rakouskych zaméstnavateld.



BETONBAU, s.r.0.

www.betonbau.cz
®
(% /Betonbau-1704851599743257

£ Mgr. Ivana Vilimovska
{1 Priimyslova 698/5a, 108 00 Praha 10 - MaleSice

PROFIL SPOLECNOSTI

BETONBAU, s.r.o. je mezindrodni spolecnost plisobici na ceském trhu
jiz 25 let jako specialista ve vyrobé technickych objektt. Jsme dcefinou
spolecnosti firmy Betonbau v SRN. Vyrobky BETONBAU vyvéZime po celé
Evropé a i na rusky trh.

Tradice vyroby je zaloZena na vyrobé bezesparych Zelezobetonovjch
objektd, vyuzivanjch nejen jako technické objekty pro energetiku,
plynarenstvi, chemicky primysl, ale také jako vodohospodarské
stavhy, Jsme renomovanym vyrobcem priimyslové vyrdbénych
blokovych trafostanic a rozvoden. Systém BETONBAU dodava vSechny
stavhy jako stavebnicovy systém.

HLEDAME

Studenty ci absolventy elektro-technickych a stavehnich obord se zajmem
o energetiku a obchod. Miizete u nés pracovat na dohodu o provedeni
prace, na zkracenj Uvazek s vyhledem na plnohodnotné pracovni
uplatnéni v nasi firme.

NABIZIME

* zajimavou préci ve stabilni spolecnosti

« spravedlivou odménu za Vasi préci, zvjhodnénou kartu Multisport

» moznost profesniho rlistu a vyuziti cizich jazyki

* pro brigadniky: flexibilni pracovni dobu

* pro zaméstnance: 5 tjdnd dovolené, pfispévek na stravovani, ...
POZADAVKY NA UCHAZECE

« znalost MS Office (Excel, Word), orientace na internetu

* vyznat se ve vykresové dokumentaci

* logické uvazovani, samostatnost, chut se rozvijet, spolehlivost a peclivost

PROBEH VYBEROVEHO RiZENi

1. zareagujete na nasi vyzvu a poslete Zivotopis

2. ozveme se do 5 prac. dnli

3. 1kolo - pohovor s personalistou a potencionalnim nadrizenym,
vypracovani testu

4. 2kolo - na zakladé kladného vysledku a Vaseho zajmu 2.rozhovor
s nadfizenym, seznameni s praci a prac. podminkami

5. rozhodnuti do 5 dnil

®

BETONBAU

>< ivanavilimovska@betonbau.com

STANEK
291

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




BIM Project

@ www.bimproject.cz

/bimproject
2 David Sikula

BIM
PROJECT

>4 david.sikula@bimproject.cz

{3 Hostalkova 740/48, 169 00 Praha 6

STANEK
A29

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Architektura

Informatika

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Tvofime budoucnost stavebnictvi. Jsme BIM Project, technologicka
spolecnost vyvijejici cloudové reseni pro vyuziti BIM. Zdokonalujeme
a zefektiviujeme architekturu a projektovani a rozsifujeme jejich
moznosti budovanim a spravou nejvétsi ceské databdze stavebnich
prvki vSech svétovych vyrobci.

Jsme prvnim a nejvétsim ceskym hracem ve vyvoji elektronickych
katalogii a plugini pro projekéni software. Nabizime nejefektivnéjsi
feSeni pro vyuZiti BIM procesu nejen pii projektovani v programech REVIT
a ARCHICAD.

HLEDAME

Partaky, brigadniky a absolventy, ktefi maji radi vyzvy, neboji se sdélit
vlastni nazor na feseni problému a chtéji se podilet na vizionarském
projektu s jasnou budoucnosti, a to na pozice:

* Programator vyvojar (JS, C# a C++)
* Obchodni zastupce

NABIZIME

« skvély kolektiv mladych lidi, neformalni pracovni prostiedi

« flexibilni pracovni dobu, vlastni planovani ¢asu, homeoffice...

» samostatnou, kreativni a zodpovédnou préci na vlastnich projektech
* pomoc s realizaci seminarni, hakalaiské a diplomové prace

* neomezené mnozstvi kavy a Caje

e Architekt
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Zacatek rozhoduje o vsem!

Bud u toho s nami!
,‘ . BIM Project s.r.o.
o/// Hostalkova 740/48
o 169 00 Praha 6

+420 777 959 318
david.sikula@bimproject.cz
www.bimproject.cz



blue-infinity

@ www.blue-infinity.com

blue-

infinity

Linked by isobar

1tsu Aegis Network

/company/blue-infinity
(% /blueinfinityOfficialPage

£ Vendula VySkovska

> vendulavyskovska@b-i.com

y Havlickova 1029/3, 110 00 Nové Mésto

STAND
219

DAY: 28. 03. 2018

FIELDS:

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Trainee program

COMPANY PROFILE

We help brands and businesses to succeed in the digital economy.
blue-infinity Linked by Isobar believes in ideas without limits. Our digital
expertise is backed by robust systems and platforms, and is underpinned
by the power and scale of Dentsu Aegis Network.

OUR MISSION

“To help brands and businesses embrace the full potential of digital
through the unique combination of strategy, marketing, creative
and technology.”

DIGITAL ADDICTS OF TOMORROW
We are the pixel-pushing, code-creating, digital addicts of tomorrow.
A combination of creative minds and technical excellence.

WE LOOK FOR

We are looking for creative minds with interest in modern technologies,
like CRM (Salesforce.com), Marketing Automation. Good analytical thinking
and interest in coding (HTML, CSS) is important as well. Except for CRM
enthusiast we are looking for also Project Managers and Business Analysts.

WE OFFER

We offer interesting projects for prestigious clients like Nespresso,
Adidas, Ikea, Coca-Cola, Phillip Morris International.

We can take you along your carrer journey.

We can provide you training on different areas



Do you enjoy
a challenges?

45,000 experts.
145 countries.
One passion.

Linked by isobar

blue-
infinity

Become a #DigitalAddict
Visit https://www.blue-infinity.com/careers/jobs
or blue-infinity profile on LinkedIn

blue-infinity Linked by Isobar is part of Dentsu Aegis Network,
with over 45,000 experts in 145 countries

®



Bluewolf

bluewolf

@ www.bluewolf.com

/company/24123
(% /bluewolfcloud
£ Michaela Tomaskova ><I michaelatomaskova@bluewolf.com
{ Jindri$ska 16, Praha 1, 110 00
COMPANY PROFILE
Bluewolf is a global consulting agency that builds digital solutions
designed to create results. Now.
We're the #1 Salesforce partner for a reason—our technology-driven
A15 method combines our team’s years of experience with cloud solutions

that continually connect our clients with their customers. We specialize
DAY: 28. 03. 2018 in leading cloud technologies like Salesforce, but our clients come
to Bluewolf for so much more than our technical expertise. We serve
] a community of future-focused industry leaders dedicated to building
FIELDS: the next generation of digital experiences.

The way we see it, when business is done in real time on the cutting
edge, it's always now.

WE LOOK FOR

* Junior Developer

« Senior Developer

« Technical Architect
» Data Architect

WE OFFER

Work for an industry leader while learning cutting edge technology
of cloud-based computing. Potential to grow into senior position very
fast. Possibility to work on projects across Europe (if you are interested

@ Other in t(rjavelling). Very competitive salary & multiple benefits (i.e. Multisport
card).
REQUIREMENTS
OPPORTUNITIES: * Experience with an 00 programming language (Java, C#, etc..)Solid
Full ti skills in HTML, CSS, JavaScript, Experience with Salesforce a huge plus
Sl « Understanding of design patterns * Desire to learn
Part time * Experience with relational databases * Self motivated, team player

« Strong written and verbal communications
PROCESS OF INTERVIEW:
Introductory call with Talent Acquisition
2. Case study to complete (at home)
3. Technical Interview in our office with Head of Development
(Europe)
4. Offer




bluewolf

an IBM Company

global strategic

bluewolf.com/careers (salesfoe) consulting partner

HERD 'PACK




Blumenbecker Prag s.r.o. 3.
BLUMENBECKER

@ www.blumenbecker.cz

(® /blumenbecker

£ IngDaniel Pirhac

< DPirhac@blumenbecker.com

s Pocernicka 272 / 96, 108 00 Prah 10

STANEK
A25

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI
PRUMYSLOVA AUTOMATIZACE

Programovani RS technologickjch procesii (PLC a primyslova PC),
elektroprojekce, projekce a realizace regulovanych pohonii SIEMENS.
Navrh a realizace strukturovanjch priimyslovych siti (ETHERNET, PROFINET,
PROFINET SAFETY)

ROBOTIKA

Programovani robot, off-line simulace robotickjch pracovist a celych
linek, robotické obrabéni, robotické svarovaci buriky vlastni konstrukce
(projekce elektro i strojni), aplikace priimyslovych kamer SICK, COGNEX,
KEYENCE ve vyrobnich uzlech

HLEDAME

* programator PLC a primyslovych PC v HLL

* programator robotik (roboty KUKA, FANUC, ...)
« programétor Machine vision (C#, C-Sharp)

* konstrukteér strojni

NABIZIME
« Zazemi mezinarodni firmy * Moderni pracovni prostiedi
(Némecko) * Ubytovéni v Praze

« Skoleni v tuzemsku/zahranici
* Odpovidajici platové ohodnocent,
honusy v zévislosti na vjkonu

* Prace ve zkuSeném kolektivu
* Samostatnd préace
» Jazykové kurzy v prac. dobé
POZADAVKY NA UCHAZECE
Absolvent VS/SS technického sméru, nejlépe ohory strojni+/elektro.
Inalost programovani. Znalost AJ / NJ, jeden z nich na komunikacni
drovni. Ridiésky prakaz skupiny B (nebo nutno doplnit).
Schopnost pracovat v tymu i individudlné pfi feSeni zakazek.
Ochota pracovat na projektech v tuzemsku i v zahranici.
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

1. osobni pohovor

2. zkuSebni Ihiita 3 mésice

3. zvoleny typ pracovniho poméru (¢astecny, plny, brigada, ...)



Bohemia Energy

www.bohemiaenergy.cz
/company/bohemia-energy-entity
(7@ /BohemiaEnergy

BOHEMIA
ENERGY

£ Lenka Hudcova 4 kariera@bohemiaenergy.cz

'} Na Pofici 24-26, 110 00 Praha 1
PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme rychle rostouci rodinnd firma vlastnénd ceskymi majiteli.
Domacnostem, firmdm a institucim v Cesku a na Slovensku dodavame
elektfinu a plyn. | pres svoji velikost fungujeme flexibilng, drzime si
pratelskou atmosféru a individualni pristup k zaméstnanciim.

A za inovaci pro klienty - uzavirani smluv pres tablety - jsme ziskali
dvé prestizni IT ocenéni. V Bohemia Energy mate Sanci pracovat
u 4. nejvétsiho dodavatele energii na ¢eském trhu, ktery mimo jiné
podporuje znevyhodnéné déti.

HLEDAME

» Spravce aplikaci « T analytik

* IT administrator « Bl analytik /DWH analytik
* Datovy analytik « Analytik pro IT bezpecnost

* Business analytik

Potkate se s BI, s RPA a Al (pfipravujeme implementaci).

NABIZIME

Jsme rodinna firma - mdzete ovlivnit feseni kol a vase role mize byt

hodné komplexni. Rosteme - Sikovni kolegové proto maji prilezitosti pro
odborny i kariérni rist. Investujeme do IT - pracujeme s nejmodernéjsi-
mi technologiemi. Davame prileZitost - studenty a absolventy vSechno

naucime. )

POZADAVKY NA UCHAZECE

0d studentd oboru IT ¢ekame touhu ucit se nové véci a ziskavat zkusenosti
a praxi v oboru. Zbytek se u nas naucite.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Struktura nasi firma je velmi plochd, vybérové fizeni rychlé - v fadé
pripadd se vysledek dozvite jesté v den pohovoru.

STANEK
A15

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




OBUJ SE DO
KARIERY U BATI

Hledame nového kolegu / kolegyni na pozici:

VYVOJAR E-COMMERCE
PLATFORMY

SVUJ ZIVOTOPIS ZASLI NA E- MAIL: KARIERA@BATA.CZ
Blizsi informace naleznete na www.kariera.bata.cz

®



BOS Automotive Products CZ s.r.o.

je dynamicky se rozvijejici dcefina spolecnosti némeckého
koncernu ptsobiciho od roku 1910 v odvétvi automobilo-
vého pramyslu.

\lyrobce interiérového vybaveni (loketni opéry, kryty
zavazadlového prostoru, bariérové sité apod.) pfispivajiciho

k bezpecnosti a pohodli vozidel vSech vyznamnych svétovych
znacek.

Firma zaméstnavajici pres 6.200 zaméstnancti
po celém svéte, v CR vice nez 650 zaméstnanct
v Klasterci nad Ohii (okr. Chomutov).

Dodavatel pro vyznamné sveétove vyrobce
automobiltl jako napf. BMW, Daimler, Volvo,
Volkswagen, Skoda, Audi, Bentley, Ford a dalsi.

Aktivni a motivované zaméstnance BOS Automotive Products CZ s.r.o.
Specialisty a odborniky napfri¢ celou firmou U Porcelanky 786

Diplomanty a stazisty se zajmem Klasterec nad Ohri

o budouci spolupraci Tel: 474 351 382

Zajemce o studijni stipendia E-mail: kla_hr@bos.de

Aktualni nabidku volnych pracovnich

mist naleznete na: www.bos.de/cs Facebook @BOSKlasterec

Zajemcﬁm o0 zameéstnani nabizime:

e Perspektivu v automobilovém préimysiu

e Moderni a pfijlemné pracovni prostredi

e \elmi zajimavé platové podminky (13. plat, pFiplatky, prémie, bonusy apod.)

e Dovolenou navic e Pfispévek na Zivotni pojisteni

* Neustalé vzdélavani a doskolovani pracovnik(l a dalsi osobni rozvoj

e Zavodni stravovani a firemni dopravu na vysokeé urovni

e Zvyhodnéné mobilni tarify pro zaméstnance a jejich rodinné prislusniky

e Mimopracovni aktivity (zaméstnanecké akce, sportovni aktivity atd.)

e Nadstandardni vybaveni (notebook, mobilni telefon, sluzebni automobil
specialistim atd.)

Studentliim nabizime:

» vyborné pracovni podminky (Uhrada mzdy, stravy, cestovného atd.)

* mozZnost vycestovat k nasim zakazniklim a do zavodd BOS skupiny

e témata pro spolupraci, diplomové prace, semestraini prace (z oboru
pramyslového inZzenyrstvi, vyrobnich systémdl, logistiky, kvality, bezpecnosti
vozu apod.)




Bosch Ceska Republika —
© BOsCH

@ /www.bosch.cz/kariera

/BoschCR

(%) /company/8973394

£ Jan Martinec

4 jan.martinec@cz.bosch.com

{ Radlicka 350/107d, 158 00 Praha 5

STANEK
103

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Bosch je globalni znacka. NaSe vyrobky a naSe feSeni se pouZivaji
na véech kontinentech. Znamena to, Ze jsme schopni se prizplisobit
mistnim potfebdm — bez toho, Ze bychom ztratili kontext, celkovy obraz
situace nebo problému. Bud'te soucésti na$i mezindrodni sité a vyuzijte
vyhod rozmanitosti prileZitosti, které nabizi celosvétovy zaméstnavatel.

HLEDAME

Hleddme mladé, talentované odhorniky z oblasti strojirenstvi, elektro, IT
i ekonomie. At uz se jedné o konstruktéry, materialové inzenyry, kvalitare,
elektrotechniky, logistiky, IT specialisty nebo ekonomy, kazdy si u nas své
misto najde!

NABIZIME

Pres 130 let ménime svét technologii a sluzeh. Podporujeme inovace,
které zlepSuji kvalitu Zivota a Setii zdroje. Povzbuzujeme nase pracovniky,
aby byli sami sebou. Hledame work-life balance, protoie je zasadni
pro spokojenost v praci. Nase aktivity jsou tak rozmanité, jako nase lokality.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Dulezité je pro nas ukoncené vzdélani, vihodou pak zahranicni zkusenost.
Réadi uvitdme lidi kreativni, se smyslem pro inovace, protoze ty nas zenou
kupredu. Komunikativni znalost AJ / NJ je také potieba. A hlavné chut
pracovat na nejen zajimavyich, ale i narocnych projektech.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Zale7i jak na kterou pozici. Nejdfiv prijde telefonni kontakt ohledné
zakladnich informaci. Nasleduje pohovor s kolegou z HR a nasledné
i s budoucim nadfizenym, piipadné dal$imi cleny tymu. Nakonec miize
byt i setkani s GM. VSe se snazime uskutecnit co nejrychleji, protoze
na case nam zalefi.

R/ /XA



Kariéra v Bosch

i, czcr repuaLc
| uNversum ||

= 2017

Vyberete si, co je pro vas nejvhodnéjsi: 3. misto

¢ Junior Managers Program

Absolventské pozice

Albrechtice

Regionalni centrala
[

Studentské pozice

Jihlava
Brno
® o

Mikulov
(J

Ceské Budgjovice

Diplomové prace

e Staze

-
t‘% Mobility Solutions Spotiebni zbo3i
”@3 Ceské Budgjovice, Jihlava Mikulov

() ¢

.0 Energetika a technika budov @9 3 Pramyslova technika
= Praha, Krnov A} Brno
» lay/

Pro vice informaci navstivte stranku
www.bosch.cz/kariera nebo naskenujte QR kod.

® |



B: ji=e

Studujes elektro
a chytly té& PeelL.Cécka’

Rozhybe]
S nami
cely svét!

NAVSTIVTE NAS

Praha, Brno, Havlickdv Brod

www.btech.cz/kariera @ @ ©



AUTOMATIZACE
| E‘ |—| ROBOTIKA
PRUMYSLOVA INFORMATIKA

Realizujeme 120 projektd ro¢né
Reference ve 49 zemich celého svéta

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme Ceskd inZenyrska spolecnost. Nasi praci
je primyslova automatizace. Projektujeme.
Programujeme. OZivujeme. Potfebujeme vas.
Elektrotechniky s chuti poznat svét z prvnf ruky.
Pridejte se k nam. Spolecné rozhybeme cely svét.

Do vzdélavani a rozvoje know-how investujeme
rocné 10 % z naseho zisku. Nasi specialisté jsou
pfimo zapojovani do strategického rozhodovant.
Technicti lidfi a zkuSeni specialisté se podileji
na vyvoji nasich produktd, zplsobu zaskolovanf
novych inZenyrd a jinych klicovych oblasti.

Nasi lidfi vyrostli mezi nami. Do vedoucich pozic
vtechnické i manazerské roviné umozriujeme rlst

vramci firmy. B TE C H Rozhybej s ndmi
https://www.facebook.com/btechcz/ cely svet!
https://www.linkedin.com/company/b-tech-a-s-/

www.btech.cz/kariera @ @ G
®

HLEDAME

« Programatory PLC a HMI ELEKTRO
« Programatory prmyslovych robotl

+ Projektanty elektro

« Servisni techniky - fidicf systémy, robotika, jednoucelové stroje

« Techniky oZiveni MES

+ Projektového nakupciho

« Brigadniky pro SW préce do nasi nové kancelédre v Brné

POZADUJEME

Chces cestovat?

Ze skoly méas zaklady PLC programovani a chytlo té to?

Jsi houZevnaty a mas pozitivni pristup k préci, k Zivotu a tak viibec?

Pokud se domluvis anglicky, je to skvélé, ale pokud ne, umime ti s tim pomocil

NABizivE
Technicky zajimavou a rliznorodou praci pro koncové zékazniky v oblasti procesni i vyrobni

automatizace: fidime a oZivujeme pivovary, automobilky, mlékarny, malé vodni elektrarny,
logisticka centra, vyrobnf zavody v potravinarstvi i automotive.

Sehrany tym technikd jako jsi ty, ktery drZi pfi sobé a zvlddne nékdy i nemozné.
Prilezitost poznat v ramci své profese doslova cely svét z prvnf ruky.
KONTAKT

Lenka KlimeSova U Borové 69, 58001 Havlickav Brod

jobs@btech.cz Konévova 141, 130 00 Praha 3

www.btech.cz Podnikatelské 4 (Budova 2), Brno

@ |



Biihler Praha

€ BUHLER

@ www.buhlergroup.com

/company/buhler

(% /buhlergroup

2 Tereza Dietzova

X tereza.dietzova@buhlergroup.com

{2y Jihlavska 1558/21, 140 00 Praha 4

STAND
A24

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:
£ Mechanical

Electrical

Civil

Design

Other

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

COMPANY PROFILE

Every day, billions of people come into contact with Biihler technologies
to cover their basic needs for foods and mobility. We contribute
significantly to feeding the world’s population, setting the focus on food
security and safety. The global production and processing of wheat,
maize, rice, pasta, chocolate, and breakfast cereals relies strongly
on us. Furthermore, Biihler is a leading solution provider of die casting
and surface coating technologies.

As a leading technology group, Biihler invests every year up to 5 %
of its turnover in R&D. In 2017, its around 11,000 employees in over 140
countries generated a turnover of CHF 2.7 hillion.

WE LOOK FOR
* PLC Programmer * Design Engineer (Inventor,
* SCADA Programmer Bentley)

« .NET / WEB / APP Developer

* Software Developer

* Hardware Design Engineer

WE OFFER

International, successful company with sustainable prospects for the future.
Wide technically & modern environment with interesting challenges. Exciting
development and training opportunities. International travel opportunity.
Flexible working hours. Bonuses and Cafeteria systeanom. Internal language
COurses.

REQUIREMENTS

Excellent knowledge of spoken and written English, German would be
an asset. Flexible and motivated team player. Willingness to travel abroad
from time to time.

-



We want every human being to have
access to healthy food.

Even today, protein sources are exhausted.
To sustainably nourish a growing world
population, new solutions for the global
feed and food system are required. That’s
why we research into alternative protein
sources such as insects or algae—to con-
tribute to a sustainable future.

Want to join this journey?
sustainable.future@buhlergroup.com




BENTELERV

makes it happen

BENTELER. The family of driven
professionals. Since 1876.

benteler.jobs.cz

Aktualne hledame:;

v IT Specialist v' Sales specialist
v’ Cost Analyst v CAD Constructor
v Production Planning Egineer

&



CAD-PRO spol. s r.o.

www.cadpro.cz
/company/cad-pro-spol-s-r-o-
(@ /cadprocompany

2 Markéta Koci
1 Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI

CAD - PRO spol.s ro. ceska multioborova projekéni firma s vice nei
dvacetiletou tradici a orientaci na zahranicni trhy, hleda novou posilu
do svého tymu.

Nasi hlavni ¢innosti je detailni zpracovani technologickych projektd
se zamérenim na potrubni systémy, jejich koordinace a podpora. S tim
souvisejici ocelové konstrukce a potiebné vypocty, pro riiznd primyslova
odvétvi (energetika, farmacie, papirenstvi, chemicky a petrochemicky
primysl, potravinarsky pramysl, automobilovy priimysl, lodafstvi).

K tomuto Géelu vyuzivame ty nejvyspélejsi 3D technologie a softwary.
Pracujeme pro fadu vyznamnych svétovjch firem se zaméfenim
na strojirenstvi.

HLEDAME

Hledame absolventy nebo studenty posledniho rocniku technickych
obord, ktefi maji zajem rozsifit si své znalosti a dovednosti v projektové
dokumentaci. Po zau¢eniano hudou samostatné vytvaret ¢asti jednotlivjch
projektd. Dle jazykovych znalosti mohou byt té7 vyslani na staze do zahranici.

NABIZIME
* zvySovani kvalifikace v ramci oboru - Skoleni v systému PDMS
« moznost profesniho riistu, rozhled a praxi napfic riiznorodymi ohory
* moznost plisobeni a ziskdvani zkusenosti v zahranici u nasich klienti
* vjuku cizich jazykii, mnozstvi benefiti
POZADAVKY NA UCHAZECE |
* SS vzdélani a 3 letou praxi nebo VS technického sméru - strojni / stavebni TZB
« uZivatelskou znalost MS Office a AutoCAD
« znalost AJ nebo NJ na dobré drovni
» peclivost, samostatné rozhodovani, kreativni mysleni
* odpovédnost, flexibilitu, tymového ducha
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
1. kolo vybérového fizeni: zaslani zivotopisi a jejich selekce
2. kolo vyhérového fizeni: vybrani uchaze¢i budou pozvani na osobni
pohovor s personalnim managerem a vedoucim projektd
3. kolo vybérového fizeni: osobni pohovor s jednatelem spole¢nosti

>< hr@cadpro.cz

CAG-

STANEK
506

DEN: 28.03.2018
OBORY PUSOBENI:

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz




CA Technologies Q

technologies

@ www.ca.com
@

£ Martin Krupa ><I martin.krupa@ca.com
3V Parku 24, 148 00 - Praha 4

S'I' AN D COMPANY PROFILE .
CA Technologies creates software that fuels transformation

for companies and enables them to seize the opportunities

of the application economy. From planning to DevOps to security
A21 to systems management, our solutions power innovation and drive
competitive advantage for businesses everywhere. CA is working
DAY: 28. 03. 2018 with companies worldwide to change the way we live, transact and

communicate.
FIELDS:

WE LOOK FOR
« Software Engineer (Java, C/C++, * Interns
C# etc.) * Accountants
* Automation Testers * Account Managers
* System Administrators e Presales Consultants
* Consultants
WE OFFER
« Excellent working conditions in all areas
* Full-time
* Part-time
* Internship

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Practise / Intership

Trainee program




®

Carrier Refrigeration Operation

Czech Republic s.r.o.

www.carrier.com/commercial-refrigeration/cs/cz/
®

(® /carrierathome

£ Adéla Hofmannova < adela.hofmannova@carrier-ref.cz

%} Lidicka 323, 266 01 Beroun
PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Carrier stoji v cele svétovjch poskytovateli feSeni
pro vytapéni, klimatizaci a chlazeni jiz od roku 1902.V Ceskeé republice mame
reditelstvi pro region EMEA, distribuci a dva vyrobni zavody. Dale mame
Centrum vzdélené spravy a digitalnich sluzeb pro zékazniky ve stiedni
a vychodni Evropé z fad obchodnich retézca.

Méte technické vzdélani a zajem o inovativni technologie? Hledéte
své prvni zaméstnani po Skole a chcete ui od zacatku pracovat
na samostatné, zodpovédné pozici, kterd Vas bude bavit? Lakd Vas
moznost prace v mezinarodni spolecnosti?

HLEDAME

Studenta’/ku  neho absolventa/ku technického oboru se zajmem
o problematiku chlazeni (studium oboru chlazeni vjhodou).

Energickou a samostatnou osobnost se zajmem o moderni technologie.

Vedle cestiny/slovenstiny je ddlezité mluvit anglicky nebo némecky-
zékaznici jsou z Sirsiho evropského regionu

NABIZIME

prilezitost pracovat pro jednoho z nejvyznamnéjsich hraci na trhu. Préaci
v jednom z nejmodernéj$ich center digitalnich sluzeb. Dalsi profesni
rozvoj. Moznost vyuzivat cizi jazyky na kazdodenni bazi, tym odbornikd,
ktefi sdileji vizi moderniho servisu pro zékazniky a budou Vam pomahat
a inspirovat Vas.

STANEK
293

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz




CBRE s.r.0.

@ www.chre.cz

CBRE

/company/chre-czech-republic

(%) /CBRECeskarepublika

2 Sarka Vitkova

>< sarka.vitkova@cbre.com

{2y Namésti Republiky 1a, 110 00 Praha 1

STANEK
502

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:
Architektura
|~ Ekonomie

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI

CBRE Group je spolecnosti figuruijici na zebricku Fortune 500 a indexu S&P
500 se sidlem v Los Angeles, je svétovou vedouci spolecnosti v oblasti
realitnich sluzeb a investic. S priblizné 75 000 zaméstnanci poskytujeme
sluzby majitelim nemovitosti, investorim a néjemnikiim prostfednictvim
vice nez 450 pobocek po celém svété. S témér 350 zaméstnanci v Ceské
republice poskytujeme Sirokou $kalu integrovanych sluzeh, které zahrnuiji
project management, property management, investment management,
ocefiovani nemovitosti, prondjem nemovitosti, prlzkumy trhu
a strategické poradenstvi.

HLEDAME

Hleddme nad$ené a motivované studenty vyssich rocniki a absolventy,
které zajima oblast komerniho real estate a radi by v této oblasti
odstartovali svou kariéru. Uplatnéni u nas najdou zejména studenti
Fakulty architektury a Fakulty stavebni.

NABIZIME

* Pozice z oblasti stavebniho managementu, investi¢nich analyz, oceriovani
a spravy nemovitosti.

* Moznost startu kariéry v zajimavé oblasti a ziskani zkusenosti.

« Zaméfeni na profesni rozvoj a podileni se na zajimavych projektech.

* Sklu zaméstnaneckjch henefitd.

POZADAVKY NA UCHAZECE

« Nadseni, motivace a chut do prace.

* Aktivni pristup.

* Komunikativni znalost anglického jazyka.

* Predchozi pracovni zkuSenosti nejsou nutné, vée potfebné té naucime.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

V priibéhu vybérového fizeni se setkas s nasimi odborniky, pripadnymi
budoucimi kolegy, kteri ti predstavi nasi firmu a moznosti prace u nas.
Soucasné zjisti tvou motivaci a ovéri predpoklady pro vykon dané prace.
Vybérova izeni na juniorské pozice byvaji jednokolova i dvoukolova.

|
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CB&l s.r.o.

@ www.CBl.jobs.cz

@
2 Vojtéch Kadlec

><I VKadlec@CBI.com

{3 Holandska 8, 639 00 Brno

STANEK
207

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

A Chemie
B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Stai

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

CB&l s.r.o. je inzenyrsko-dodavatelska spolecnost poskytujici rozsahlou
$kalu technologii a sluieb pro zpracovani ropy a plynu v rafinérském,
petrochemickém a chemickém primyslu.

CB&l sro. je piné integrovanou soucasti nadnarodniho koncernu CB&l
se sidlem ve Spojenych statech americkych. Soucasna orientace
spolecnosti umoziuje vykonavat Siroké spektrum inzenyrskjch sluzeb
od studii a projektovani, pres nakup a dodavku, ai po fizeni vystavhy
investicnich celkd a jejich uvadéni do provozu. V nasi brnénské kancelafi
najdete pres 400 profesionaldi v riiznych, prevazné technickych oborech.

HLEDAME

Hledame motivované absolventy technickych oborii (elektro, strojni,

chemie, stavebni) se zdjmem o obor oil&gas, velkou chuti se neustale

néco nového utit a proaktivnim piistupem. Vzhledem k mezinarodnimu

charakteru nasich projektt by vhodny uchaze¢ mél mit pokrocilou

znalost anglicitny.

NABIZIME

« praci ve velmi atraktivnim a unikatnim oboru v nasem regionu

* (icast na projektech po celém svété a tizkou spolupraci se zahrani¢im
s Castym vyuzitim anglicitny

« odpovidajici finanéni ohodnoceni a zaméstnanecké benefity
(stravenky, 5 tydna dovolené, jazykové kurzy atd.)

* podporu dal$iho vzdélavani

LM\ BT

| -



Nastartujte svoji kariéru v CB&I

Pro nasi brnénskou pobocku hleddme absolventy Kdo jsme?
technickych smérd, ktefi se neboji komunikovat v CB& je prednim poskytovatelem technologii a
anglictiné. Kazda oteviena pozice je soucasti tymu infrastruktury pro energeticky praimysl.
$pickovych specialistti v daném oboru, od kterych
se nadseny a schopny absolvent, majici zajem o Pomoci naseho integrovaného modelu poskytuje
vlastni rozvoj, naudi vie potfebné k smysluplné a CB&l nejkomplexnéjsi reSeni dodavatelského retézce
samostatné praci. Uplatnéni nabizime zejména v v tomto odvétvi, coz nam umoznuje realizovat
nasledujicich disciplinach: nejvétsi projekty po celém svété.

Mechanical and Piping Engineering

Electrical and Instrumentation Engineering CB&I poskytuje spolehliva feseni nasim zakaznikdm
po celém svété pfi udrzovani a vytrvalém zaméreni

Process Engineerin
¢ g na bezpecnost a nekompromisni standard kvality.

Civil Engineering
Project Management Zjistéte vice na:
Pro.Ject Fontrols jobscz@CBl.com Fe! ;i www.CBl.com
Estimating +420 545517 887
Procurement and Logistics CBLiob
www.CBl.jobs.cz
Construction d

Information Systems

A World of Solutions

45M082016H Visit www.CBl.com




CertiCon a.s.

@ www.makejvit.cz
/company/113617
(@ /CertiCon

£ Alexandra Sedlakova

CERTICON
|

>< alexandra.sedlakova@certicon.cz

{r Evropska 11,160 00 Praha 6

STANEK
A18

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

MOZNOSI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme ¢ceskd technologickd spolecnost zabyvajici se inovacemi
a vyvojem softwarovych a hardwarovych feseni pro oblasti zdravotnictvi,
telekomunikace ¢i automobilového a leteckého priimyslu. Nase projekty
realizujeme po celém svété. Velmi dzce spolupracujeme se $pickovymi
technickymi univerzitami a vyjzkumnymi laboratofemi v celé Evropské
unii. V soucasné dobé zaméstnavame pres 360 odborniki v Praze, Plzni,
Ostravé a nové i Olomouci.

Dejvicky kulatak urcité znate a vite, kde je v Dejvicich Billa?
Tak presné v této budove sidli také CertiCon. :-)

HLEDAME

Bavi Vés programovani a kybernetika? Vjborné!

Pravé hledame VYVOJARE a TESTERY, absolventy a studenty vysSich
roénikii VS se zamérenim na IT nebo piibuzné technické obory.

Hleddme nejen nad$ence do IT, ale tieba i partaky na draci lodé.

NABIZIME

Diky nasi Gzké spolupraci se S$pickovymi vysokoskolskymi pracovisti
je CertiCon skvélou firmou, kde miZe$ nastartovat svoji kariéru v IT -
nabizime spolupraci formou pinych Gvazki pro absolventy i ¢astecnych
Gvazk(i (dlouhodoba brigada) pro studenty technickjch obord
s dokoncenym Bc. vzdélanim.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Idedlni by bylo, kdyby ses ui nékdy potkal s nékterymi z téchto
technologii:

o C/C++ o C#

o Java * i0S/Android

* manualni i automatické testovani
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Napi§ nam, my ti odpovime. Pfed osobnim setkdnim ti zavolame,
abychom zjistili, jaku préci idealné hledas. Pak se spole¢né potkame.
Kdy: si padneme do oka, potkame se jesté jednou, tentokrat i za Gcasti
kolegli z konkrétniho projektu. No a kdyZ si vSichni budeme notovat,
domluvime se na spolupraci.

* JavaScript



/* CGI - Founded in 1976

/* Approximately 70,000
professionals

5% largest business

PROFIL SPOLECNOSTI

CGl je predni globalni firma v oblasti IT konzultaci
a sluzeb zaloZzena v roce 1976. Na ceském trhu
plsobime od roku 1993, kdy jsme zde dokoncili

prvni projekt. Diky vysoké kvalité IT sluZeb jsme New technologies
si v Ceské republice ziskali povést spolehlivych International projects
profesionalll. Spoluprace se 70.000 odborniky, kteff Training bootcamps

pracuji pro CGI na stovkach mist po celém svéte,
nam umozZriuje spojit znalosti mistnich podminek
s globalnimi zkusenostmi a zdroji a nabidnout
Spickové a komplexni poradenstvi, systémovou
integraci a outsourcing, vcetné specifickych resenf cz.cgi.com
pro rizna odvetvi. Vice o tom, na ¢em viem pracujf
nasi kolegové, najdes na www.cgikariera.cz.

make IT with us

www.facebook.com/CGIITCZECH/
https://www.linkedin.com/company/1415/

CaGl

®

HLEDAME

« absolventy vysokych skol se zamérenim na IT

« nové kolegy, se silnou motivaci k u¢eni novych technologif

« zkusené i nadsené programatory

« sme specialisti v oblastech systémové integrace, vyvoji a nasazeni SW feseni nebo podpory,
Udrzby aplikaci pro zékazniky v rlznych odvétvich jako jsou (telekomunikace, finance,

pramysl aj.), jestli té to bavf a zajimé, stari se jednim z nés

POZADUJEME

« zapéaleni pro IT, zkusenosti s programovanim

« chut neustéle se ucit nové technologie na velkych projektech

« ochotu prijimat vyzvy a nebat se ,skocit do vody”

« schopnost pracovat samostatné, ale pfipravenost Gcastnit i se tymové prace

« stabilitu, zazemi a perspektivu globalni IT spolecnosti
« zajimavé projekty v rozmanitych oblastech
+ akciovy program pro zaméstnance a podil na zisku spole¢nosti

+ mnoho zajimavych zaméstnaneckych benefitd PRAXE/STAZ

+ moznost ucit se nové technologie a rozvijet znalosti riznych odvétvi

+ pfijemné pracovni prostredi a skvélou partu lidi

TRAINEE PROGRAM

KONTAKT

Vladimir Blaha CGIT Czech Republic s.ro.
kariera.cz@cgi.com Laurinova 2800/4
WWW.CZ.CgJ.com 15500, Praha 5 - Stodtlky

105

® |



CETIN

@ www.cetin.cz

>CETIN

CESKA TELEKOMUNIKACNI INFRASTRUKTURA

@®/company/teska-telekomunikacni-infrastruktura

(¥ CETIN-1190089857691143

£ Milena Synackova

><I HR@cetin.cz

3 0l$anska 6/2681, 130 00 Praha 3 - Zizkov

STANEK
299

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Ceska telekomunikacni infrastruktura a.s. (CETIN) spravuje a provozuje
nejvétsi telekomunikacni sit pokryvajici celé Gzemi Ceské republiky.
Jsme nezavisljm velkoobchodnim hracem bez vazeb na konkrétniho
poskytovatele. Nasi filozofii je princip otevieného piistupu k siti
za spravedlivyjch a rovnych podminek pro vSechny operatory.
Na mezinarodni drovni jsme piitomni prostiednictvim fyzickych sitovjch
uzlli v Londyné, Vidni, Bratislavé, Frankfurtu.

HLEDAME
Aktualné pro absolventy: * Specialista kapacitniho planovani
« Specialista NMC pro konfiguraci sité

siti a sluzeb o IT vyvojaF

Pribézné hledame studenty 3. a 4. ro¢nik{ do programu Internship.

NABIZIME
* Pro studenty: * Pro absolventy:
roéni Internship program e préci na plny Gvazek
« Skoleni a spoluprace s odborniky ¢ odmény, notebook, mobil
« finanéni odména, pracovni doba s vjhodnym tarifem a internetem
na miru ) * know-how od profesionalti
POZADAVKY NA UCHAZECE
Studenti VS (studujici i absolventi), kreativni mladi lidé se zajmem
o moderni technologie, svét telekomunikaci a IT.

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi

Bliz$i informace najdete na nasich kariérnich strankéch www.cetin.cz.



>»CETIN

CESKA TELEKOMUNIKACNI INFRASTRUKTURA

SPOJTE
SE SPICKOU V OBORU

URCUJEME SMER | TEMPO ROZVOJE TELEKOMUNIKACI

/ O/ »

L3
[

L

AKTUALNI SEZNAM POZIC
A NABIDEK PRO STUDENTY NALEZNETE
NA WWW.CETIN.CZ

> & O S

www.cetin.cz HR@cetin.cz

®




CGI

@ www.cz.cgicom
/company/1415
(0 /CGITCZECH

£ Vladimir Blaha

CaGl

X1 kariera.cz@cgi.com

{r Laurinova 2800/4, 155 00, Praha 5 - Stodiilky

STANEK
A3

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

CGl je predni globalni firma v oblasti IT konzultaci a sluzeb zalozena
vroce 1976. Na ceském trhu piisobime od roku 1993, kdy jsme zde dokon¢ili
prvni projekt. Diky vysoké kvalité IT sluzeh jsme si v Ceské republice
ziskali povést spolehlivych profesionaldi. Spoluprace se 70.000 odborniky,
ktefi pracuji pro CGI na stovkach mist po celém svété, nam umoiiiuje
spojit znalosti mistnich podminek s globélnimi zkusenostmi a zdroji
a nabidnout $pickové a komplexni poradenstvi, systémovou integraci
a outsourcing, véetné specifickych reseni pro riizna odvétvi. Vice o tom,
na ¢em viem pracuji nasi kolegové, najde$ na www.czcgicom sekce
kariéra.

HLEDAME
« absolventy vysokych $kol se zaméfenim na IT
* nové kolegy, se silnou motivaci k ueni novych technologii
* zkusené i nadSené programétory
Zapojime té do projekti v oblasti SW feseni, podpory a systémové inte-
grace v riznjch odvétvich napf. (telekomunikace, finance, energetika).
NABIZIME
« stabilitu, zazemi, perspektivu globalni IT firmy
* zajimavé projekty v riiznych oblastech
* moznost uit se nové technologie a rozvijet znalosti
* piijemné pracovni prostiedi a skvélou partu lidi
» akciovy program pro zaméstnance a podil na zisku spolecnosti
POZADAVKY NA UCHAZECE
« zapaleni pro IT, zkuSenosti s programovanim
* chut neustéle se ucit nové technologie na velkych projektech
« ochotu prijimat vyzvy a nebét se ,skocit do vody”
. schopnost pracovat samostatné, ale pipravenost Gcastnit i se tjmové
prace
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Zavolame ti a ovéiime si pracovni shodu.
2. Osobni pohovor u nés (Praha, Brno, Ostrava, Bratislava) - tvij
potencialni nadrizeny si té miize vyzkouset piipadovou studi, vse
s tebou podrobné probere.
3. Findlni pracovni nahidka, podpis smlouvy.
4. Vitej v tymu CGI

®
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Chart Ferox, a.s.

(%)

£ Ing. Daniela Praskova

www.chart-ferox.com

Innovation. Experience. Performance.™

4 daniela.praskova@chartindustries.com

1y Ustecka 30, 405 30 Décin 5

STANEK
212

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Chart Ferox, as., je celosvétové uzndvanym vyrobcem
a dodavatelem kryogennich zafizeni a systémii na skladovani, dopravu a
distribuci zkapalnénych technickych plynd.

Chart Ferox, as. Déin je soucasti koncernu Chart Industries, Inc.,
s celosvétovym pokrytim a pobockami v USA, Ciné, Australii, Velké Britanii
a Némecku. 5

Chart Ferox, a.s., hleda motivované studenty i absolventy CVUT Praha,
zejména do oddéleni:

* Konstrukce

* Kvality

e Priimyslového inZenyrstvi

* Product managementu

HLEDAME

* Design Engineer * Elektro inzenyr / elektrotechnik
* Projektovy inzengr * Priimyslovy inzenyr

* Inenyr pevnostnich vypocti e Product Manager

* InZenyr pro vyvoj kryogennich zafizeni

NABIZIME

* Zajimavé a perspektivni zaméstnani v prosperujici mezinarodni spolecnosti
« Staze v CR. Dlouhodobé praxe v pribéhu studia

« Témata a vedeni diplomovych praci

« Siroké moznosti vzdélavani a osobniho rozvoje, kariérni riist

* Motivujici finanéni ohodnoceni
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Myslis, Ze si uzivas studentsky Zivot na maximum?
Vsad'se, Ze to jde jesté lip! Koukni na nase webové
stranky a vyber si, &im si zpestii§ ¢as na CVUT!

www.bestprague.cz www.best.eu.org



CN Group CZ s.r0.

CN"” Group
@ www.cnjobs.cz
/CNGroupCZ
(% /company/cngroup-dk
2 Idenka Krejcikova >4 krejcikova@cngroup.dk

{3 Ve Smeckach 20, 110 00 Praha 1

STANEK
A0G

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Trainee program

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme danskd IT firma, ktera se primarné vénuje vyvoji softwaru
na miru pro nase klienty. Vétsina z nasich zakaznikii piisobi v zahranici
(UK, Némecko, Svycarsko, Rakousko, Svédsko, Dansko atd.), nicméné
vjvoj zvladame z Prahy, Zlina, Bratislavy a Bukuresti.

Nasimi hlavnimi vjvojovymi platformami jsou Java, .NET, JavaScript, PHP,
C++ i Python, a zaméfujeme se i na testing a mobilni vyvoj.

U nas se nemusi$ obévat rutiny - pracujeme na cca 50 paralelné bézicich
projektech, takZe pokud bude$ po néjaké dobé citit potiebu zmény, radi
ti vyjdeme vstiic.

Vse jedeme Agilné (Scrum, Kanban) a délka projektu je nejéastéji kolem
2 let.

HLEDAME

Vyvojare, ktefi maji chut ucit se od starsich a zkusengjsich.

Do naseho Trainee programu CN University se dokonce miizou prihlasit
i ti, kteii se s kodem setkali jen velmi zfidka, nicméné maji potencial
se Vyvojafi stat.

NABIZIME

* Part Time i Full time Gvazky

* Zkusené mentory, ktefi Té budou podporovat v uceni a rlistu
* Mezindrodni projekty, na které bude$ moct byt pysny

« V§voj v nejnovéjSich technologiich

POZADAVKY NA UCHAZECE

Meél bys mit zajem o IT / programovani a schopnost rychle se ucit nové
véci. Bez znalosti anglictiny to u nas nepiijde, denné totiz komunikujeme
s naSimi zahranicénimi klienty. A naprosto klicové je pro nas nadSeni
do prace, selsky rozum a smysl pro humor :)

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

U Trainee programu zveme kandidaty na informativni schizky, kde
probereme projekty a vzajemna ocekavani. Jinak klasické vybérko
(v pripadé zajmu o jakoukoli pozici) mame jednokolové, kde potkas nasi
recruiterku, svého potencialniho nadfizeného a senior kolegu. Zpétnou
vazhu davame kazdému.



4

CN=
University

6 months long
trainee program

1 3 phases focused on getting
* specific experience

Support from our senior
developers / team leaders

3. Opportunity to:

become a Junior Developer
learn new skills
work with modern technologies

start your career on international projects

Get your first software
development experience!

university@cngroup.dk
www.cngroup.dk

The Right Company » The Right Career
The Right Colleague » The Right Team

4

Group

software
development

Prague '

Zin

Bratislava

Bucharest 1




COEX COEX

CONDENSED EXPERIENCE

WWW.COEX.CZ
/company/924874
(% /coex.cz
£ Dan Roucka >< dan.roucka@coex.cz
{r Pod Hajkem 2204/1a, Praha 8, 180 00
COMPANY PROFILE
We are COEX. Condensed experience. Established in 2006 by UI/UX
designers, software developers, analysts and tech geeks. All open-minded
A2 4 deep thinkers, passionate about challenges and top-notch technology.

We live by custom development, bringing smart and innovative solutions,
DAY: 28. 03. 2018 using our extensive technical knowledge gained in diverse segments.

As a progressive software company, we are a part of the start-up scene.
We either founded our own projects - like a online digital platform
Mapotic (www.mapotic.com) or invested into promising ones.

Not everything had a hollywood ending, but in start-up world without fails
& Electrical there is no success.

FIELDS:

WE LOOK FOR

* Frontend developera
* Backend developera
* Kamaréda do party :)

WE OFFER

MozZnost s nami zménit svét! :) PfileZitost se rozvinout v oblasti
frontendu i backendu a realizovat své napady na skvéljch projektech.
Preferujeme dlouhodobou spolupraci, part time i full time, s adekvatnim
ohodnocenim.

REQUIREMENTS
OPPORTUNITIES: Nadseni a chut se ucit novjm vécem - nejen v praci, ale v Zivoté obecné.
Full t Technické a analytické mysleni. Otevieny a aktivni piistup k feSeni
Sl projektovjch vyzev i problémi. Komunikativnost. Smysl pro fair play,
Part time nezbytny je i smysl pro humor.
Practise / Intership PROCESS OF INTERVIEW:

: 1. Dotaznik (nejen) odbornjch znalosti online

Bachelor / Diploma 2. Skype call
thesis 3. Pahovor / rozhovor

4. Test day

5. Spoluprace :)



COLAS CZ, a.s. COLAS

coLAs cz

www.colas.cz
/company/10196005
(%) /COLAS-CZ-as-120318861661840

£ luzana Strakova
1 Ke Klicovu 9, 190 00 Praha 9

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost COLAS CZ, as. je soucasti skupiny COLAS, svétového leadera
anov oboru dopravniho stavitelstvi. Hlavni cinnosti je vystavba,
rekonstrukce a opravy pozemnich komunikaci a mostd, inzenyrskych siti
a kolejovych trati. Také se zabyvame tézhou kamene, vjrobou drceného
kameniva, vyrobou asfaltii a asfaltovych smési.

HLEDAME

Studenty a absolventy:

* Préce v realizaci dopravnich staveb - priprava nabidek, vjroby, vedeni stavby,...

« Trainee program - po zapracovani do vSech aspektii ¢innosti start profesni
kariéry ve zvolené oblasti

* Zahranicni staZ (absolventsky program) + Studentské praxe

NABIZIME

« zazemi stabilni nadnarodni spolecnosti

» osobni a karierni rozvoj - profesni vzdélavani dle individualnich potieb

* jazykové kurzy

« firemni benefity: 5 tydndi dovolené, stravenky, piispévek na penzijni/
Zivotni pojisténi, systém Cafeterie, MultiSport karta, ro¢ni odmény

POZADAVKY NA UCHAZECE

e student nebo absolvent inzenyrského stavitelstvi (nejlépe obor
dopravni stavhy)

« motivovanost, chut se déle vzdélavat, proaktivita, odbornost

» znalosti cizich jazykti (AJ, FJ) vyhodou

>< zuzana.strakova@colas.cz

STANEK
502

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Trainee program
Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




ComAp a.s.

ComAp >

The heart of smart control

@ www.comap-control.com

/company/comap-a-s

(% /ComAp.cz

£ Emilia Sol'ankova

4 emilia.solankova@comap-control.com

{3 U Uranie 1612/14a, 170 00 Praha, HoleSovice

STANEK
291

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI
ComAp je Gspésna ceska firma s globélni piisobnosti v oblasti vjvoje
fidicich systémd.

NaSe produkty maji vyuZiti napfi¢ odvétvimi po celém svété. Pro lepsi
predstavu - rozsvitili jsme nocni zavod formuli v Singapuru, zabezpecujeme
zaloini energii pro kodanskou nemocnici nebo praiskou 02 arénu,
v Australii se za pomoci ComAp kontrolnich systémii péstuji rajcata
a na Filipinach vyrabi vétrna energie... A to je jenom mala ukazka! Nase
projekty jsou rozmanité, kazdy predstavuje novou vyzvu, a to nas bavi!

Nevahej a piijd se na stanek mrknout na nase CVcko!

HLEDAME

Hledédme Sikovné, premyslivé a tvorivé technické nadSence, ktefi chtéji

svétu ukdzat, co v nich je.

Uplatnéni u nds najdou programatori, testefi, technici orientovani

na prodej a komunikaci se zakaznikem, produktovi analytici a elektro

odbornici.

NABIZIME

* Smysluplnou préci v tymu
profesionlil i pro part-timery

* Flexibilni pracovni dobu * Kariérni postup v zévislosti

« Pratelské a neformalni prostiedi  na vjkonu

. Ngvé moderni kanceléfg vcentru  (z absolventa team leaderem)

POZADAVKY NA UCHAZECE

Nepozadujeme pracovni zkuSenosti, vSechno potiebné Té naucime -

chceme jen, abys naplno vyuzil své znalosti a napady, nad$eni a osobni

iniciativu. Na vétsiné pozic bys mél ovladat anglictinu, mit chut na sobé

pracovat a odborné se dal vzdélavat. Smysl pro humor a pozitivni pfistup

jevekeplust

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Mrkni na vypsané pozice a posli ndm CVcko! Nevybral sis? Nevadi, dej

nam o sobé i tak védét! Organizujeme dvé kola pohovort, abychom méli

prostor pobavit se o pozici, o kterou se uchazis, zodpovédeéli Tvé dotazy

a abys védél co Té ceka.

A kdyi si i v tom budeme rozumét, radi Té privitime v tymu!

* Zaméstnanecké benefity

Vi

B
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®

Continental Automotive Czech

Republic

www.continental.jobs.cz

/ContinentalKarieraCZ

£ Ing. Markéta Mikatova

<1 marketamikatova@continental-corporation.cz

{2 Primyslova 1851, 250 01 Brandys nad Labem

STANEK
1

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

« Design

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI
Spoleénost Continental AG byla zalozena v némeckém Hannoveru.
Patii k prednim svétovym dodavateliim automobilového priimyslu.

V CR zaméstnavame vice jak 16 000 zaméstnancii ve vjrobnich zévodech
v Adrspachu, Brandyse nad Labem, Frenstaté pod Radhostém, Jicing,
Meclové, Otrokovicich, Trutnové a také ve vjzkumném a vjvojovém centru
v Ostrave.

Vyrahime automobhilovou elektroniku, palivové dopravni jednothy, fidici
jednotky motorii a prevodovek, senzory, brzdové posilovace, prevodové
jednotky pro elektronickou parkovaci brzdu, ostfikovaci systémy,
vysokotlaka dieselova a benzinova cerpadla, turbochargery, cylindry Ci
plasté pneumatik.

HLEDAME )
Studenty a absolventy VS na praxe, stéZe, zkracené i plné dvazky,
DPP/DPC

NABIZIME

Zazemi a know-how silné mezinarodni spolecnosti. Praci s nejnovéjSimi
technologiemi. Zajimavou finanéni odménu. Flexibilni pracovni dobu.
Moznost spoluprace s nasimi odborniky a spolupodileni se na technickych
feSenich. VyuZiti teoretickych znalosti v praxi. Vypracovani diplomové prace.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* VS/SS vzdélani technického
sméru - strojni nebo elektro

o Inalost AJINJ

* Tymova spolupréce

* Aktivni pristup k préci

* Komunikativnost

* Schopnost samostatného
rozhodovani a feSeni problémi

* Zodpovédnost




(Ontinental =

The Future in Motion J|CiN

/Zajisteni odbornych praci
Exkurze studentll na odbornych pracovistich
Absolventske prace

Prezentace spolecnosti na skolach
*®  Vikendové brigady ®

Kontakt:

__e-mail: sylvie horackova@continental-corporation.com. |

- telnacislo+420493589413




Ustecka 751/37
405 02 D&&in

nasi produkce je smérovana
do automobilového primyslu,
kde dodavame pro modely
BMW, Daimler, Audi i Tesla.
Nase vyrobky pomahaji
shizovat hmotnost novym
generacim automobild.

Jsme jednim z
nejvyznamnéjsich
zaméstnavateld v regionu

s vice nez 750 zaméstnanci.

Nadstandartni ohodnoceni a nadprimérné mzdy
Pfilezitost k osobnimu a profesnimu rlistu

Siroky program firemniho vzdélavani
Constellium je Prispévek na penzijni pripojisténi
piednim evropsk)'/m Zavodni sfravovéni
vyrobcem lisovanych 5 tydnu dosolRy

o " Jazykové kurzy

polotovaru z hliniku
a jeho slitin jiz pres
100 let.

412508 371

& . kariera@constellium.com
& Constellium




®

(ontinental®

The Future in Motion

PROFIL SPOLECNOSTI

Ve spole¢nosti Continental se zabyvame vyvojem technologii umoznujicich automatizaci, digitalizaci a elektrifikaci
fizeni automobill a vyrobou plastd pneumatik pro osobnii nakladnf automobily. Jsme technologické spolecnost
a k nasim dlouhodobym vizim patfi Vision Zero - svét bez dopravnich nehod.

V CR plsobime v 9 vyrobnich zavodech, kde vyrébime napf. automobilovou elektroniku, palivové dopravni
jednotky, Tidici jednotky motord a prevodovek. V nasem R&D centru v Ostravé vyvijime teplotni, hladinové ¢i
tlakové senzory.

Nase vyrobnizavody maji sva sidla v AdrSpachu, Brandyse nad Labem, Frenst&té pod Radhostém, Jicing, Meclove,
Otrokovicich, Trutnové a v Ostraveé.

Safe and Dynamic Driving

o VISION ZERO

STROJNI

HLEDAME
Studenty a absolventy VS, kterym nabizime pozice v nasich Trainee programech ¢i vybrané

pozice specialistll dle aktualni nabidky. Zajemclm o zkracené pracovni Uvazky mlZeme
nabidnout brigady a staze.

POZADUJEME

Ses student/absolvent VS s technickym ¢ ekonomickym zaméfenim, ktery vynikd svymi
komunikacnimi a organiza¢nimi schopnostmi? Ses tymovy hrac a tésis se na spolupraci s nami?
Dokézes se rozhodnout ve stresovych situacich a pracovat na samostatnych Ukolech? Klades
dlraz na sviij osobni rozvoj a nic nenechavas néhodé? Do nasich fad hleddme prave takové
kolegyné a kolegy! Lidi pro néZ jsou nase hodnoty blizké.

NABI{ZIME
« Pracovni pomér na dobu urcitou/neurcitou

« Zajimavé financni ohodnocenf

« MoZnost spoluprace s nasimi odborniky a spolupodilenf se na technickych fesenich

« PrileZitost pro rozvoj a karierni rdst
« Vypracovani diplomové prace

 vadilaaciprogramy

« Bohaty balicek benefitl (pfispévek na stravovani, 5 tydnli dovolené, program Benefit Plus,

podpora sportovnich aktivit, Sick Days, Home-Office)

KONTAKT

Milan Soucek https://www.continental-corporation.com/cs-cz
milan.soucek@continental-corporation.com  https://www.facebook.com/ContinentalKarieraCz/
Zelené linka 800 100 618 https://www.linkedin.com/company/3534/life/

il

® |

®



CS SOFT a.s.

@ www.cs-soft.cz

/company/cs-soft-a-s-

(® /cssoft.cz
£ Aneta Kubikova

> aneta.kubikova@cs-soft.cz

{ Aviaticka 1048/12, 160 00 Praha 6

STANEK
A3

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

CS SOFT as. vyviji vysoce pokrocilé certifikované ATM (Air Traffic
Management - fizeni letového provozu).) Nase produkty jsou vyvijeny
ve spolupraci s fidicimi letového provozu, letisti, handlingovymi
agenturami a zachrannymi slozkami.

Jedna se o systémy pro oblastni fizent, priblizovaci sluzhy, vézové fizeni
a letovou informacni sluzbu. Zpracovani dat letovych planii a ostatni
Gdaje o letech nezbytné pro udrieni prehledu o letovém provozu,
pro vypocty trajektorii letu, vyhodnocovani konfliktnosti trajektorif,
vypocty a sestavovani zprav pro koordinaci postupu letii s koordinacnimi
partnery apod.

HLEDAME
« lyvojaie v jazyce C, vyvojaie v jazyce JAVA
« Testery

NABIZIME

e pruznou pracovni dobu
« tyden dovolené navic
* sickdays, stravenky

* jazykové kurzy

* zdravotni masaze
* multisport bhenefit
* obcerstveni na pracovisti
o pratelsky kolektiv

POZADAVKY NA UCHAZECE

o SS/VS s technickym zaméfenim  « znalosti SQL, Oracle, shell, Python

« anglictina na stiedné pokrocilé Grovni  vitany

* znalost programovani pod 0 UniX/Linux * peclivost a potieba dotahnout véci
* schopnost pracovat v tymu do konce

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Po zaslani CV se kandidati nejcastéji setkaji, ve spolecnosti CS SOFT,
s dvoukolovym vybérovym fizenim za G¢asti vedouciho a personalisty.




LET ZACINA A KONCi NA LETISTI...

=N

POMAHAME DEKODUJEMEA  ZPRACOVAVAME ZOBRAZUJEME JSME CESKA
LETECKYM ZPRACOVAVAME  LETOVE PLANKY, = RADAROVADATA  NEKORPORATNI
DISPECERUM LETECKA VYVIJIME NAD VYBRANOU FIRMA SE
RIDIT PROVOZ RADAROVA SYSTEMY RiZENi, OBLASTI SKVELYM
VE VZDUSNEM DATA... POCITAME VZDUSNEHO TYMEM LIDI...
PROSTORU... TRAJEKTORII... PROSTORU...

...NA POZADI JE SOFTWARE.
A MY HO VYVIJIME.

-5 SOFT




®
Ceska prace s.r.o. \
CESKAPRACE
@ www.ceskaprace.eu
(0 /agenturaceskaprace
£ Ing. Vapenikova Katefina 4 katerinavapenikova@ceskaprace.eu
{r Argentinska 38, Praha 7, 17100

2 PROFIL SPOLECNOSTI
STANEK Jsme ryze ¢eskou agenturou préce, specializujici se na logisticke
a vyrobni spolecnosti piisobici na tzemi Ceské republiky.

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:

HLEDAME
Hleddme vhodné uchazece na pozice operatorii logistiky, kontrolord
kvality ¢i koordinatord. Préci Ize zajistit i pfi studiu VS jako brigadu.

NABIZIME

* dobré mzdové ohodnoceni

* moznost vybéru smén

* moznost tydennich zaloh

@ Ostatni * moznost zajiSténi ubytovani + stravovani

\ ) POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA * hledame muze i Zeny

Bastednd dvazek * praxe v ohoru neni nutna
RSB e * spolehlivost

Brigada * flexibilita
Lavérecna prace PROBEH VYBEROVEHO RiZENI

(Diplomka / Bakalarka) * pohovor na HR oddéleni
* pohovor s manazerem provozu

pn - “ r

U |



CESKAPRACE
AGENTURA
PRACE

KDO JSME A CO DELAME:

jsme ryze Ceskou agenturou prace specializujici se na logistické a vyrobni
spole¢nosti ptisobici na tzemi Ceské republiky.

« zaméfujeme se hlavné na praci v logistice, automotive a ve vyrobé

« mame bohaté zkusenosti s riznymi provozy od logistickych center, pres
potravinarskou vyrobu, kovovyrobu azZ po tiskarny i spedici

 vSichni pracovnici absolvuji osobni pohovor a pravidelné sledujeme jejich vykon

« zaméstnavame pouze Cechy a Slovaky, cizinci tvofi zhruba 5% véech
zaméstnancl

JSME SPECIALISTE NA:

» logistické procesy

» tiskarenské provozy

» potravinarskou a jinou vyrobu

« automobilovy pramysl (pracovnici na linkach, kontrola kvality)

KONTAKT: Ing. Katefina VAPENIKOVA | +420 607 935 870
www.ceskaprace.eu




Ceské Radiokomunikace a.s. CRA

@ www.cra.cz

CRENE AADIDHOMUNINACE

/company/ceske-radiokomunikace-a.-s.

2 Vlasta Novotna

><1 v.novotna@cra.cz

{ Skokanska 1, 16900Praha 6

STANEK
AT

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme lidrem v poskytovani digitélni infrastruktury. Zaméfujeme se
na propojovani svéta televize, radia a internetu. Prostrednictvim unikatni
infrastruktury vysilacd, vlastnich datovych center a optické patefni
sité prevadime technologické trendy do inovativnich medialnich,
telekomunikacnich a IT infrastrukturnich sluzeb, ¢imZ prispivime nasim
zakaznikim k naplnéni jejich cild. Budujeme sit na technologii LoRa,
nebot jsme si védomi, 7e bezdratové spojeni v kombinaci s nejvétsim
cloudovym uloZistém nabizi idealni podminky pro provoz Internetu véci.
100% vlastnikem akcii CRa je skupina infrastrukturnich fondii Macquarie
Infrastructure Funds.

HLEDAME

Test Manager - Specialista fizeni kvality IS - Design testovacich procedur
a test cases zaloZeny na analjze feSeni, Navrh/revize novjch skriptii
pro automatizované testy, spusténi skripti, Udrzba existujicich skriptd
po zménach v testované aplikaci, Kontrola a reporting pInéni planu testu.

NABIZIME

Pllrocni bonusy, firemni vyuka AJ, vzdélavani (tuzemské i zahraniéni
konference, Skoleni, certifikace), notebook, mobilni telefon, 5 tydni
dovolené, 4 sick dys, stravenky v hodnoté 100K¢, 12 000 K¢ v ramci
benefitniho programu a moznost navstivit nase véze.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Inalost metodik test analjzy, Znalost automatizovaného testovani,
Inalost funkénich testd, regresnich testii, bugtracking a testovaci
lifecycle, Znalost performance testii vjhodou, Prokazatelnd prakticka
zkusenost s test analyzou, navrhem a revizi testovacich scénard.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

Dnesni doba je velmi rychla, a proto se snazime vybérové fizeni
co nejvice urychlit. Hned na prvnim kole se potkate se zastupcem HR,
piimym nadizenym a s kolegou z tymu. Velky ddraz klademe na zpétnou
vazhu a snazime se kandidatim dét co nejdrive védét, zda byli vybrani
¢i zamitnuti.



CSOB o
CsoB

www.csoh.cz/portal

Icompany/163284

(@ /pg/csob/posts/?ref=page_internal

2 Petra Jaskova 4 pjaskova@seznam.cz

'} Radlicka 333/150, 150 57 Praha 5
PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme jednickou v klicovjch segmentech financniho trhu a soucasti
mezinarodni skupiny KBC. Miizeme zarucit stabilni zazemi a dafi se ndm
dlouhodobé uspokojovat prani nasich klientd. Nenabizime produkty,
ale nejvhodnéjsi feseni.

HLEDAME

Hledédme ty z vas, ktefi chtéji zazit teorii v praxi, pfichazeji s novymi
napady a nehoji se je prosazovat. Hleddme motivaci, cilevédomost
a angaZzovanost.

NABIZIME
Déame ti prostor pro tvij profesni riist.
U nas se neztratis, protoze umime nastartovat tvoji kariéru.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Jsi tymovy hréc, ale umis se i sim rozhodovat.
Chces neustale posouvat svoje hranice.

Jsi proaktivni a necekas, az té nékdo zadikoluje.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi
Chceme vybrat ty nejlepsi z vas, a tak se mize$ setkat i s riiznymi
formami vybérového fizeni. Zalezi na typu pozice, nékdy se potkame
jenom jednou, nékdy dvakrat.

STANEK
A30

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika

Ekonomie

Design

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Datalite m

@ www.datalite.cz
/company/1483651
(® /dataliteCZ

2 luzana Markova < zuzana.markova@datalite.cz
{xStépanska 51/631, 110 00 Praha 1

4 PROFIL SPOLECNOSTI

STA N E K Datalite je stfedné velka firma s vice nez 70-ti zaméstnanci v lokalitdch
Praha a Ceské Budéjovice. Pro studenty a Cerstvé absolventy Skol
je pripravena Programatorska akademie, kde maji zaméstnanci dostatek

A27 ¢asu na seznameni se s potfebnymi technologiemi jak prakticky, tak

teoreticky, pod vedenim zkuseného kolegy. Diilezity je vysledek prace,

neni problém Home Office, nebo sladéni studijniho harmonogramu

S pracovnim.

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika HLEDAME

Talentované kolegy s chuti se ucit a pracovat na sobé, zapojit se do nasi
Programétorské akademie a zlepSovat se pod vedenim zku$enych kolegi.
POZICE:

* Java programator o Tester * Analytik

NABIZIME

Programatorskou akademii, velké TELCO projekty pro zakazniky jako
je 02, CETIN, Tesco ¢i Makro a nas vlastni produkt eDPO.
Spoustu zajimavych benefitdi jako napi. dovolena na prani, firemni
mobilni tarify, vzdélavani, apod. Také poradame rtizné firemni akce ...

\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE
MOZNOSTI BEHEM STUDIA « zakladni povédomi o problematice dané pozice
PIni Gvazek « velky zajem a chut se neustéle zlepSovat

1y Qe « vénovat se préci alespon 20 hod. tydné

Casteny dvazek Prijdte si s nami popovidat o tom, co jednotlivé pozice obnasi.
Brigada PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

, Pohovor prohihd jednokolové s vedoucim programétorské akademie
Trainee program a zastupcem HR. Predstavime vam firemni kulturu, procesy, princip

fungovani akademie a v pfipadé zajmu se miizeme podivat na aplikacni
kdd. Dostanete od nas okamzitou zpétnou vazhu a nejpozdéji do 3 dndi
se ozveme s konkrétni nabidkou.

Lavérecna prace
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Peloite Deloitte.

@ www,jsmedeloitte.cz
/company/deloitte-czech-republic
(% /deloitte.cz

£ Hana Muzikova >< hmuzikova@deloittece.com
{ Karolinska 654/2, 186 00 Praha 8

A PROFIL SPOLECNOSTI
STANEK Jsme Deloitte. A pomahame $pickim Geského i svétového byznysu

v oblastech jako jsou dané, pravo, audit, finance, IT, HR a mnoho dalsich.

N 2 2 V Ceské republice zaméstnavame vice nez 1100 odbornikii a hledame nové
kolegy. Mdme kancelare v Praze, Brné, Ostravé, Hradci Kralové a Plzni,
DEN: 7. 03. 2018 kde Té radi pijmeme do naseho kolektivu.
OBORY PUSOBEN:
Informatika HLEDAME b "
. Nové kolegy z fad studenti a absolventil hledame v priibéhu celého roku
Ekonomie do oddéleni:
* Audit & Assurance o Tax & Legal
* Consulting * Financial Advisory
* Internal Services
NABIZIME
* rozmanitou praci, ktera Té bude bavit
° oo « dobry kolektiv, kde si vSichni tykdme
&  Humanitni * kolegy, ktefi s Tehou budou tahnout za jeden provaz
@ Ostatni * kariéru, kterou miize$ ovlivnit svjm vikonem
* penize, ale jen o téch to neni, ne :-)
\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE
MOZNOSTI BEHEM STUDIA Hleddme uchazece, ktefi: .
PIni Gvazek « studuji v poslednich rocnicich VS nebo jsou cerstvi absolventi
1y Qe « chtéji rozvijet svij talent v jedné z TOP mezindrodnich firem
Pactadni (i * maji vjhornou znalost anglictiny a Gestiny
A * maji dobré komunikacni a analytické schopnosti
Brigada PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI
» * Zasle$ nam sviij strukturovany Zivotopis
Praxe / Staz « Napi$es analyticko-logické testy a testy z anglického jazyka

* Zicastni$ se pohovoru se zastupci HR

« Ucastni§ se assessment centra nebo pripadové studie za piitomnosti
manazerl

* Piijdes$ na pohovor s jednim z partneri prislusného oddéleni.

®
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DEVINN

@ www.devinn.cz

/company/10529656

(# /DEVINNsro
£ Lenka Andres

J=VINN

> lenka.andres@devinn.cz

{3 Konévova 134, 293 01 Mlada Boleslav

STANEK
208

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme odbornici na vjvojové sluzby v oblasti automotive. Vyzname se
v kaidém kroku produktového vyvoje automobilu. Nejsme nejvétsi,
ale chceme byt nejlepsi a délat véci, které davaji smysl. Bavi nas predevsim
zavodni vozy, elektromobilita, osvétleni vozu a elektro komponenty
vozidel. Vytvaiime diimysina re$eni od predvyvoje aZ po vyrobu prototypu
a provadime takeé zkousky automobilové elektroniky. Nase sluzby:

* Vyvoj svétel pro automobily

« V{voj elektriky a elektroniky vozu

« Vyvoj alternativnich pohonii/elektromobilita
* Vyvoj zavodnich vozii

* Jakazkova vyroba svétlomet

HLEDAME

Hleddme nové partéky!

* Zku$ebniho technika elektro komponent

* Konstruktéra spalovacich motord zavodnich vozi

* Konstruktéra komponent * Junior projektové vedouci
« Vyvojare elektro/hybridnich vozii e Elektronika e« Optika

NABIZIME
technologiemi. Skvély tym, ktery méni napady a vize ve skutecnost.
Podporu - délat to, co té bavi. A samoziejmé fadu benefitdi, kde nechyhi
5tydnii dovolené, roéni honus, flex. pracovni doba a fada dalSich, vice
na www.devinn.cz.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Sikovnych lidi, na které se mizeme spolehnout, neni nikdy dost. Rédi ti
dame piilezitost ukazat, co v tobé vézi. Kazdy clovék ma na néco talent.
Nékdo umi konstruovat, nékdo fidit projekty, nékdo zas udéla ,poradek
v papirech®, A my prosté skladame tuhle mozaiku dohromady... a délame
zajimave véci.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Spojime se telefonicky a pozveme té k nam do ,Hrackarny*, kde ziskas
ucelené informace o nasi spolecnosti a pozici. Zhruba do tydne se dozvi$
zpétnou vazhu a nésleduje druhé kolo s vedoucim daného vyvojového
oddéleni. Pokud bude oboustranna shoda, nasleduje podpis smlouvy
a uvitani v tymu.



MOJE CESTA DO POLSKA
Jak se to udalo, Ze jsem vyrazil ,do svéta na zkuSenou? Jako spousta skvélych napadii i mij
napad vyrazit na staZ se zrodil v hospodé, kdyZ jsem poslouchal zkuSenosti ze stazi od mych
préatel z IAESTE. Vybral jsem si staz v Polsku, konkrétné v hlavnim mésté VarSave.

L pocatku jsem mél z cesty ,do nezndma“ strach a v hlavé se mi honily otazky ,co tam budu
délat ?“ a ,jak se tam domluvim 7, i kdyZ jsem védél ze lamané ¢echopolstina to jisti, tu jsem
vSak nakonec potfeboval jen na posté. VarSava
je moderni evropské velkomésto, o trochu vétsi
nez Praha, pIné zahranicnich obyvatel i turist
a proto neni téméf nikde problém domluvit se
anglicky. Navic moji kolegové z prace i mistni
clenové IAESTE byli moc mili a ochotni mi se =
v§im pomaci. :
Pracoval jsem v jedné firmé pobliz Varsavy,
zahyvajici se prodejem a vjrobou vjkonovjch g
elektrickych zafizeni, pro kterou jsem vytvéarel
dokumentace k jejich produktim a preklady
odbornych textt do cestiny. Spolu se mnou byl

dokumentace jako ja, ale do japonstiny. Byli jsme takové malé mezinarodni oddéleni firmy.

Nicméné hlavni smysl staze tkvi v zaleZitostech mimo praci. Kdy jindy se Vam stane, e se
skupinou lidi z nékolik zemi napfic svéta cestujete po cizi zemi jen proto, Ze se Vdm nechce
sedét na jednom misté? Ve VarSavé hylo asi tak 40 staZist(i ze vSech moznych zemi svéta a
spousta mistnich iaestako. Témér kazdy vecer byla néjaké spolecna akce, at uz navstéva kina,
hospody nebo plazového baru, kde jsme se vsichni potkavali.

Diky stazi jsem poznal spoustu skvélych lidi z celého svéta, zkusil jsem si praci v novém
prostiedi a ziskal spoustu zazitku.

Vyjed' také s IAESTE na sta a ziskej tak spoustu zkusenosti.

Jakub Kola¥




Devoteam

(# /devoteam.cz

£ Katefina Hassmanova

www.devoteam.cz

@ devoteam

< katerina.hassmanova@devoteam.com

£y Ovocny Trh 8, Praha 1

STAND
A2

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time
Practise / Intership

Trainee program

Bachelor / Diploma
thesis

COMPANY PROFILE

We work on projects that make a transformational difference
to our clients. Our people, around the world, work with cutting-edge
technologies and methodologies.

Here, you will work with some of the best technical experts, gain
experience, training and certifications working with the best partners,
for prestigious clients, on game-changing projects that centre around
digital transformation.

At Devoteam, we put people over processes, helping you realize your
full potential through cutting-edge technology. You will learn and grow
in an agile environment where it's okay to dare, make mistakes
and change plans to find game-changing solutions.

WE LOOK FOR

We are hiring Junior IT Consultant.

Is it possible to join 4 000+ employees company and still feel the family

culture? Devoteam Czech Republic proves it! At this very moment, we

are looking for enthusiastic Junior IT Consultants. Don‘t miss your

opportunity to become a part of our awesome team :-)

WE OFFER

Environment for active learning and self-development, certifications

in the best of breed technologies and methodologies.

Work on projects for customers who are the leading companies in EMEA

region. Possibility to travel abroad and meet our customers.

Flexible office hours and home office.

REQUIREMENTS

Apply now if you:

* have a solid technical * have an intermediate English -
background written and spoken

« have strong analytical skills * would like to become highly

* are a natural problem solver skilled IT professional

PROCESS OF INTERVIEW:

Meet us at Devoteam stand and we will guide you through the rest

of process :-)
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Cigital Transformakers

Location: Prague
70+ Consultants
Experts in ITSM, ITOM, §
Risk and Security, \
HR, CSM, PPM,
Consulting, Integration, Managed
Services

+®| Training Center )

Transformation programs
& change management
600 professionals

5 000

Professionals

530ME€ o

2017 Est. Revenues

17
Countries '

Technology
expertise

3,900 professionals

Cloud solutions
integration
500 professionals

Devoteam helps customers to realize the opportunities of the
Digital Business and to win their digital battle. We are connecting...

Bus ness




DHL IT Services

@ www.dpdhl.jobs

ITSERVICES — A,

GLOBAL BUSINESS SERVICES

/company/dhl-it-services

£ Hana Svehlova

>< hana.svehlova@dhl.com

{3 V Parku 2308/10, 148 00, Praha

STANEK
A09

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme DHL IT Services, interni poskytovatel IT sluzeb skupiné Deutsche
Post DHL. Pracujeme na principu 24 hodin denné, 7 dni v tydnu, 365 dni
v roce v datovych centrech na tfech kontinentech - Amerika (USA
a Mexiko, Kostarika a Brazilie), Evropa (Praha, Bonn a Darmstadt
v Némecku) a Asie (Malajsie a Indie).

Nase datové centrum v Praze na Chodové je nejvétsi v Ceské republice,
v mezinarodnich tymech zde pracuje vice jak 1600 zaméstnanct
67 rtiznjch narodnosti.

Jsme driitelé certifikace Uptime Institute Tier3 a jiz nékolik let
se umistujeme v prvni desitce soutéie Zaméstnavatele roku ve své
kategorii.

HLEDAME

Hleddime nové kolegy do tymi aplikacni podpory, infrastructure
operations, network security a software development, projektového
managementu, systémové integrace a konfigurace. Pfidej se k nam jako
Linux Administrator, Software Developer, Network Engineer, Information
Security nebo Software Engineer.

NABIZIME

25 dnti dovolené, moznost homeoffice, 6 sick days, stravenky a Flexipassy
piné hrazené zaméstnavatelem, Multisport karta, piispévek na penzijni
a Zivotni pojisténi, vyhodny tarif pro soukroma mobilni ¢isla, firemni
vzdélavani, moznost IT certifikace a vjuka jazykd, smart casual dress code.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Nehledame jen zkusené IT profesionaly, ale i studenty se zajmem o IT.
Prijd" k ndm nastartovat svoji kariéru a u¢ se po hoku zkusenych koleg.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Na webové strance www.dpdhljobs si najdi pozici, ktera té zaujme
a posli ndm svij Zivotopis. Pokud nés tviij profil zaujme, zkontaktujeme
té nejprve telefonicky a poté pozveme na osobni setkani k nam.



Dopravni podnik hl. m. Prahy, LI\ Dopravni podnik

L 5 Y Vi po
akciova SpOlECﬂOSt \a hlavniho mésta Prahy
www.dpp.cz
/company/dopravni-podnik-praha
(@ /DopravniPodnikPraha
£ Phdr. Jitka Noskova <] Noskova@dpp.cz

'} Sokolovska 217/42, 190 22 Praha 9

PROFIL SPOLECNOSTI 8
Dopravni podnik hl. m. Prahy, as. je nejvétsim dopravcem zajistujicim STAN EK
méstskou hromadnou dopravu v CR. Obsluhuje 142 autobusovych linek,

24 dennich a 9 nocnich tramvajovych linek a 3 linky metra. Spole¢nost
rocné piepravi vice nez miliardu osob a ujede cca 175 mil. kilometrii. N 21

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

HLEDAME Informatika

+ Absolventy V§ technického zaméfeni

« Strojni, elektro, dopravni stavby, doprava, automatizace

* Uchazece se zajmem o méstskou hromadnou dopravu

* Chut k profesnimu rozvoji a ziskavani zkusenosti od kolegii

. B Stavebnictvi

NABIZIME

* Absolventsky program (pracovni uplatnéni absolvent)

» Zazemi velké spolecnosti s dlouholetou tradici

* Benefity: Zaméstnanecke jizdné, 5 tydnii dovolené, 3 dny sick days, stravenky,
FlexiPassy, prispévek na penzijni pipojisténi po roce vykonu prace, moznost
dotovangho ubytovani v ubytovné

POZADAVKY NA UCHAZECE 5 \

* VIS vzdélani (Bc, Ing., Mgr.) § MOZNOSTI BEHEM STUDIA

* Absolventsky program: max. 2 roky od ukonceni VS studia v prezenéni formé Praxe / Stéd

* Technické obory - strojni, elektro, dopravni stavby, doprava, automatizace L D

* Samostatnost, iniciativa Tavéretna prace

PROBEH VBEROVEHO RIZEN] (Diplorka / Bakalaka)

* Zaslani strukturovaného Zivotopisu v ceském jazyce

* Pohovor
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Drazice NIBE ENERGY SYSTEMS CZ DRA2|CE

CLEN SKUPINY NIBE

@ www.dzd.cz
(® dzdcz

£ Daniela Chaloupkova >4 daniela.chaloupkova@dzd.cz
{DraZice 69, 29471 Benatky nad Jizerou

1 PROFIL SPOLECNOSTI
STA N E K Dratice - tradiéni vjrohce ohfivaci vody a akumulacnich nadrii

NIBE - $védska tepelnd cerpadla

DEN: 28. 03.2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Frmm

HLEDAME
kolegy do oddeéleni technologie ¢i product managementu, technickou
podporu

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




ydrylock

TECHNOLOGIES

Zacni kariéru u nas!

zacni pracovat v oboru, ktery md budoucnost

* vyuzij zdzemi silné mezindrodni spolecnosti
seznam se s nejriiznéjsimi pracovnimi pozicemi - technickymi,
laboratornimi, obchodnimi ¢i administrativnimi - a najdi pro sebe to pravé

® praxe v nadndrodni korporaci ti otevird dvere ke kariére po celém svété

predni svétovy vyrobce plen a hygienickych potreb

* patfime k nejZddanéjsim zaméstnavateliim v kraji

e nabizime nadstandardni platové ohodnoceni, firemni benefity,
sluZzebni auta
zazivdme raketovy riist, ktery v CR nemd obdoby

e vroce 2018 investujeme do technologii 1,5 miliardy korun, vyrobu
zvysujeme o vice nez 100 %

e stavime nové vyrobni haly
vyvijime produkty, které patfi k nejlepsim na trhu, pordzime
konkurenci v mnoha spotrebitelskych testech

e jsme drzZitelem patentu na vyrobu bezcelulézového jddra plen

Prijimame absolventy, nabizime i brigady a staze
® nepotrebujete Zddnou praxi, jen chut pracovat a rozvijet se
® prijdte se k ndm nejdriv jen podivat, radi vdm vse ukdZzeme

Kontakt: Ondrej Kout, tel. 482 420 111 nebo 776 681 133, ondrej.kout@drylocktechnologies.com @ n

® e



E.ON Ceska republika, s. r. o.

@ www.kariera.eon.cz
/company/15162900
(® /eonkariera

2 Zuzana Seredova

e-on

2 F. A. Gerstnera 2151/6, 37001 Ceské Budéjovice

STANEK
122

DEN: 27-28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Brigada
Praxe / Stéi
Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI .
Skupina EON Czech je soucésti koncernu EON SE a na Gzemi Ceské
republiky je jiZ tradicnim partnerem energetiky s historii a stabilni pozici
na trhu. Nasim zakaznikim dodavame elektrickou energii, zemni plyn
a inovativni feseni podle jejich potieb s cilem zlepSovat jejich Zivoty.
V soucasnosti dodavame elektfinu 1,2 miliondm zakazniki a zemnim
plynem zasobujeme vice nez 220 tisic zdkaznikii v Ceské republice.

V ramci Ceskeé republiky spolecnost E.ON zaméstnava 2,5 tisice lidi a coby
zaméstnavatel se pravidelné umistuje v Zebficcich TOP zaméstnavatelil
v rdmci Ceské republiky.

HLEDAME

Bavi nas davat piileZitost motivovanym talenttm. At uZ studujete,
nebo jste studium pravé ukoncili, prijdte se s nami pobavit na na$
kariérni stanek a tieba zjistite, Ze energetika je i vase jasna budoucnost!

NABIZIME

* Entry + - ro¢ni absolventsky trainee program

* Letni energeticka akademie - tyden plny prednasek a exkurzi

* Letni technické brigady - ziskej prvni profesni zkusenosti jiz béhem studia
« Sales Academy - dvoudenni program pro studenty

« Stipendia - financni piispévek a odborna praxe

POZADAVKY NA UCHAZECE

Ve spolecnosti E.ON na vas ceka dspéch, budeme tou firmou, ktera zméni
¢eskou energetiku. Hleddme nadSené mladé lidi, ktefi maji chut podilet
se na tom s nami!



Energie je vase
jasna budoucnost

Vice informaci naleznete na www.kariera.eon.cz
€ EON Kariera =~ @ EONCZ




electronics for

2

transportation

PROFIL SPOLECNOSTI

Spole¢nost e4t electronics for transportation s.r.o. je prednim poskytovatelem sluzeb pro vyvoj elektrickych a
elektronickych systéma vozidel v Ceské republice. Je nedilnou soucésti technického vyvoje koncernu Volkswagen
a diky svym vysoce kvalifikovanym odbornikim prebira odpovédnosti v rdznych fazich vyvoje automobilové
elektroniky. Jiz od roku 2001 podporuje e4t své zakazniky béhem celého vyvojového cyklu - od névrhu, pres
vyvoj a testovani aZ po integraci a sériové nasazeni. Tyto své kompetence dopliiuje také vyrobou hardwarovych
a softwarowych prototyp(. e4t je dcefinou spolecnostf firem SKODA AUTO a CARMEQ, coZ z ni ¢inf 100% ¢lena
skupiny Volkswagen.

HLEDAME
Do svych rad uvitdme talentované absolvent(k)y a student(k)y technickych obor(, ktefi se neboji
wyzev, a hledani feSent je pro né srdecni zélezitosti.

ELEKTRO

INFORMATIKA

POZADUJEME

« Komunikativni znalost AJ/NJ
+ Schopnost tymové spoluprace
+ Proaktivn{ pristup

+ Samostatnost

+ Analytické uvazovanf

+ Ochota cestovat

-+ Orientace v automobilové elektronice vyhodou
OSTATNI

NABI{ZIME
« Praci, kde se nebudete nudit
« MoZnost byt u budovéani nového tymu
« Zkracenou pracovni dobu 37,5 hod. tydné
+ Home office
(IO GOZYATY - Jazykové kurzy a odbornéd Skolent
- « MoZnost pofidit si kaZdy rok zbrusu novy viiz od 2.700,- mésicné
« Radu neformalnich akei - tymové setkani, sportovnT aktivity apod.
« Prispévky na stravovani, sport, kulturu, volny cas
LV - Odmeénu za doporuceni nového kolegy/né
« Adalsi atraktivni benefity...

PLNY UVAZEK

ZAVERECNA PRACE

BR

142

KONTAKT

Katefina Brozkova Markova e4t electronics for transportation s.r.o.
katerina.brozkova.markova@e4t.cz Novodvorska 994/138
http://www.e4t.cz 142 21 Praha 4
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Mate radi automobily, hledate praci na zajimavych
projektech ve vyvoji elektronickych systémua?
Pak jste pro nas tim pravym kandidatem!

Neustaly rozvoj a inovace v automobilovém primyslu jsou pro nas velkou vyzvou.
Do svych fad proto uvitdme schopné a kreativni spolupracovniky z technickych
obor(, ktefi se neboji vyzev, a hledani feSeni je pro né srde¢ni zalezZitosti.

Jsme nedilnou soucasti technického vyvoje koncernu Volkswagen a své zakazniky
doprovazime celym vyvojem elektronickych funkci vozu. Spolupracujeme nejen
s pfednimi vyrobci automobild, ale i s tuzemskymi a zahraniénimi dodavateli elek-
tronickych komponentt. Starite se i Vy soucasti nasich zajimavych projektd!

www.edt.cz

|



Eaton European Innovation Center

®

EF.T-N

Powering Business Worldwide

@ www.eaton.com/us/en-us.html

/company/eaton
(¥ /eatoncorporation

£ Pavla Narguet

< pavlanarguet@eaton.com

r Bofivojova 2380, Roztoky u Prahy 252 63
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OBORY PUSOBENI:
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Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

EEIC v Roztokach u Prahy, jedno z péti hlavnich inovacnich center
spolecnosti Eaton, provadi na plo$e 6 850m2 $pickovy vyzkum zaméreny
na vjvoj nové generace bezpecnéjsich a efektivnéjSich systémi
pro fizeni a vyuziti elektrické, hydraulické a mechanické energie.
Integrované, multidisciplinarni R&D centrum inovaci pod jednou stiechou:

« V blizkosti vyrobnich zavodi

« Nachézime se nedaleko od Prahy a jsme tak nablizku na$im zakaznik(im

HLEDAME 5 5

Studenty $kol s technickjm zaméfenim (VS nebo SS) - zeptejte se
na moznosti praxe.Cerstvé absolventy - zapojte se do naseho Enginnering
and Technology Leadership ProgramuZkusené kandidaty v oborech
strojni a elektro inZenyrstvi, automatizace a programovani.

NABIZIME
« Sick days, home office o Team-buildingy a dalsi sportovni
« Stravenky a flexipassy aktivity

* Rocni honus dle vykonnosti o Atraktivni projekty

* Spolupraci se zahraniénimi tymy  mezinarodniho vyznamu

* Nadstandardni platové o Skvélé pracovni prostiedi
ohodnoceni a unikatni firemni kulturu



®

EDAG Engineering CZ spol. s. r. o.

www.edag.de
®
(%) /EDAG-Engineering-CZ-1645096015712835

£ Bc. Kristyna Kalinova >4 hr@edag.cz

1 Bondy centrum, tf. Vaclava Klementa 1459, 293 01 Mlada Boleslav I

PROFIL SPOLECNOSTI

S vice nez 8000 zaméstnanci, na téméF 60 mistech, v 19 zemich nabizime
nasim zakaznikim Siroké spektrum sluzeb v oblasti kompletniho vyvoje
vozidel. Nase know how uplatriujeme v automotive, letectvi a vieobecném
strojirenstvi. Rozvijime se v konstrukci pristrojovych desek, karosérie,
STRAKU (vyhlazovani ploch), elektfiny a svétel. Jsme aktivni i v oblasti
elektroniky, kde vyvijime software, kabeldze vozidel, multimedialni
systémy a systémy v oblasti telematiky. Zabjvame se mj. simulacemi
narazu, ochranou poséadky a chodcii a jsme u aerodynamickych navrhd
vozidel. Provadime pevnostni vypocty leteckych konstrukci a dodavame
certifikacni zpravy.

HLEDAME

Hledéte préci nebo konicek? Jste nadSenci techniky a laké vas podilet se
na vyvoji aut prednich svétovych vyrobci jako je Skoda Auto, BMW, Audi,
Porsche a dal$i? Zajima vas oblast letectvi a vseohecného strojirenstvi?
Stante se soucasti naseho pratelského tymu a tvoite s nami budoucnost.

NABIZIME

Ceka vas prace na zajimavych projektech prednich vyrobcii dopravnich
prostiedku. Zaskolime-nehodime vas do vody. Péce o zdravi a relaxaci
formou bodi v Cafeterii. 0)dménime vés 13. a 14. platem.

Poskytneme dovolenou az 30 pracovnich dni.

Miizete nastoupit ihned a na dobu neurcitou.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Mate SS nebo VS vzdélani v oboru strojirenstvi ¢i pibuzném oboru, elek-
trotechniky/informatiky? Bavi vas konstrukce, vypotty, elektro, software
nebo projektovy management? Mate zaklady NJ ¢i AJ?

Zajima vas svét automobilii a mate radi techniku obecné?

Pak nevahejte a pridejte se na nasi palubu.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

V nasich modernich prostorech vds privita HR pracovnice, predstavi
vam nai firmu, dané pozice a benefity. Nasledné se pobavime o vasich
a nasich pozadavcich tak, abychom nasli spolecnou budoucnost. Poté
se setkate s vedoucim oddéleni dle vaseho zaméfeni, kde se na pfimo
sezndmite s naplini prace.

STANEK
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Edwards Lifesciences N5

@ www.edwards.com/

v —
Edwards

/company/edwards-lifesciences

£ Jakub Luke$

<1 jakub_lukes@edwards.com

 Karolinska 4, 186 00 Praha 8-Karlin

STAND
A10

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:

IT
|#~# Economy

& Humanities

@ Other

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time
Practise / Intership

Trainee program

Bachelor / Diploma
thesis

COMPANY PROFILE

Edwards Lifesciences is the global leader in patient-focused medical
innovations for structural heart disease, as well as critical care
and surgical monitoring. Driven by a passion to help patients,the company
collaborates with the world’s leading clinicians and researchers to address
unmet healthcare needs, working to improve patient outcomes

and enhance lives. For its track record of success and continued
innovation it was honored as the 2016 Medtech Company of the Year.
Edwards in Prague delivers and leads business and business support
activities within operational and processes excellence to all Edwards’
Regions.

WE LOOK FOR

We are constantly looking for new colleagues and teammates to join
our growing company. We hire for possitions across all fields from IT, HR,
Finance, or even Marketing, Logistics, and Medical Research.

WE OFFER

Multicultural dynamic environment.

Use of English on every day basis - fluency required.

Modern office environment in Prague city center.

Wide range of company henefits, 5 weeks of holidays and sick days.

REQUIREMENTS

You must be open to new challenges.

You need to be fluent in English as our company is quite international.
You should be able to be in cotnrol of your path and success.

Are you ready? Then we are waiting for you!

PROCESS OF INTERVIEW:
Prescreening of CVs
1. Phone interview
2. Interview in person with our recruiter
3. Interview with the manager
4. (For senior positions) Interview with Country HR Manager



®

]
— EDAG
] PRODUCTION SOLUTIONS

PROFIL SPOLECNOSTI
EDAG Production Solutions CZ s.r.o. je dcefiné spolec¢nost koncernu EDAG Production Solutions GmbH Co.KG
sidlici v Némecku. Koncern EDAG je v soucasnosti nejvétsi nezavislou engineeringovou firmou pro automobilovy
primysl na svété. EDAG je celosvétové na vice ne7 70 mistech, 25 zemich a méa pres 7000 zaméstnancl. Nase
pobocka se nachazi v Mladé Boleslavi. Nasi ¢innosti je oblast konstrukce vozd. Podilime se také na dodavkach
vyrobniho zafizenf pro automobilovy primysl.

Pobocky firmy: Némecko: Fulda a dalSich 32 pobocek, Ceské republika: Mlada Boleslav, Evropa: Anglie, Italie,
Madarsko, Polsko, Rumunsko, Rusko, Spanélsko, Svédsko, Swycarsko, Svét: Brazilie, Cina, Indie, Japonsko,
Malajsie, Jizni Korea, USA, Mexiko.

STROJNI

ELEKTRO

HLEDAME

Absolventy VS technického zamérenf (strojni, elektro) na tyto pozice:

Projektovy manager, projektkoordinator, pléanovac vyrobnich procesd, konstruktér, simulace
RobCAD, programétor robotl/SPS, nastrojovy specialista.

POZADUJEME

+ komunikativni znalost némeckého/anglického jazyka
+ schopnost tymové prace

+ zodpovednost a aktivni pristup k Ukollm

« dobréa znalost prace na PC

« Casova flexibilita a ochota cestovat

« analytické mysleni, samostatnost, iniciativa

NABIZIME

« moznost spojit kariéru s perspektivou automobilového primyslu
osobni i profesni rlist PLNY UVAZEK
moderni pracovni prostredi, praci s nejnovéjsimi technologiemi

intenzivni tréninkovy program a skolenf

firemni jazykové kurzy

Siroké portfolio zaméstaneckych benefitd (13.plat, 25 dni dovolené, benefitni systém
Cafeterie, flexibilni pracovni doba, prispévek na stravovani)

odmeény pri Zivotnich a pracovnich vyrocich

CASTECNY UVAZEK

BRIGADA

PRAXE/STAZ

TRAINEE PROGRAM

KONTAKT

Daniela Panus / Personalistka firmy EDAG Production Solutions CZs. 1. 0.
personal-hr@edag-ps.cz / +420 326 719 096 Tr. Vaclava Klementa 1459
http://www.edag-ps.com/ 293 01 Mlada Boleslav

ar

® |



ELEKTROTRANS a.s. ELEKTROTRANS
Clen skupiny V1 NFMIM{{

@ www.elektrotrans.cz

Elektrotrans a.s.

[®

£ ludék Krba > [udek.krba@omexom.com

1 Ringhofferova 115/1, 155 21 Praha 5

4 PROFIL SPOLECNOSTI

STAN E K ELEKTROTRANS a.s. je spolecnost zajistujici komplexni sluzby v oblasti
prenosu a distribuce elektrické energie. Mezi hlavni Cinnosti patii
vjstavha, projekce a inenyring vedeni VVN/ZVN na hladinach 110, 220

21 6 a 400 kV. Nové se také spolecnost zaméfuje na napétovou hladinu VN/NN,
a to jak v oblasti projekce, tak i realizace.

DEN: 27. 03. 2018 Spolecnost ELEKTROTRANS je soucasti mezinarodni skupiny VINCI Energies

a v oblasti energetiky plisobi na ¢eském trhu i v zahranici. Hlavnimi

OBgRY PUBER odbérateli jsou spoletnosti CEPS a.s., CEZ a.s. a E.ON Ceska republika.
V leto$nim roce spolecnost slavi 20leté vyroci svého zalozeni.

& Elektro
HLEDAME
Projektant VVN/ZUN

« zpracovani projekti venkovniho vedeni VVN/ZVN.

* fizeni celého projektu jako projekt manazer

* spoluprace s ostatnimi projektanty, koordinace subdodavateld, jednani
s investorem, (icast na kontrolnich dnech a dalSich jednanich

L‘IHﬂJﬂJI-M@_

. NABIZIME
o Design « Ziskani premiovjch zaméstnaneckych akcii skupiny VINCI
* 5 tydnd dovolené * Penzijni pripojisténi
* [ivotni pojisténi * Jazykové kurzy (AJ, FJ)
* Stravenky * Cafeterie
POZADAVKY NA UCHAZECE

VAN  « Elektrotechnické vzdalani
« Inalost MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

Piny dvazek « Zaklady AutoCAD

e * Inalost anglického jazyka

Castecny avazek . 5§m93t3t90§tv pqélivos}l spoJehIivost a fidicské opravnéni skupiny B

Brigada PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI =

. Vybérové fizeni probiha formou rozhovoru s feditelem projektové divize.
Praxe / Staz

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




VvVINLCI

ENERGIES

"

Jsme soucasti nadnarodni skupiny
VINCI Energies.
Na ceském a slovenském trhu nabizime reSeni

v sektorech energetiky, dopravy, technologie
budov a pramyslu.

A
JA
B X\
K
X~
X

ELEKTROTRANS

Tl VNARS




ELMEP s.r.0.

@ www.elmep.cz
[ /elmep

£ Véra Srbkova

=slT=

AUTOMATIZACE A RIZENi PRUMYSLOVYCH PROCESU

>4 vera.srbkova@elmep.cz

1 V Rizovém ddoli 556, 27801 Kralupy nad Vltavou
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OBORY PUSOBEN:

& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI
Specializujeme se na kompletni sluzby a dodévky v oblasti automatizacni
techniky. Poskytujeme systémava feseni pro primyslové firmy.

Nasi zaméstnanci maji velké zkuSenosti s aplikaci zafizeni méfeni
a regulace a automatizacni techniky v priimyslovém prosttedi. Zakazky
realizujeme v Ceské republice i v zahranici. Zku$enosti shirdme jiz fadu let.

Nase klienty naleznete v fadéach lehkého i téikého priimyslu, farmacie,
chemie, potravinarstvi, energetiky, kosmetiky, automobilového priimyslu,
vodohospodaistvi aj.

HLEDAME

Studenty vysSich rocniki se zajmem o elektrotechniku, ktefi chtéji
ziskat zajimavé pracovni zkuenosti a po ukonceni studia se dale rozvijet
v nasi spolecnosti, nebo absolventy VS s elektrotechnickym zamérenim
pro uplatnéni na pozicich:

Technik MaR/elektro a Technik fidicich systémi

NABIZIME }

Stabilitu v zavedené spolecnosti plsobici v CR i zahranici.

Zajimavou préci v dynamicky se rozvijejicim kolektivu.

Odborné vzdélavani a profesni riist.

Zaméstnanecké vyhody.

Pratelsky kolektiv a moderni pracovni prostred.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Vzdélani v elektrotechnickém oboru

* Inalost CAE/CAD programii (AutoCAD, EPLAN, apod.)

* Ridicsky prokaz skupiny B * Vyhlagka ¢. 50/78 Sh. 85

* Komunikativni znalost anglického, némeckého nebo ruského jazyka

+ Dobré komunikacni a organizacni schopnosti, aktivni pfistup k praci
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

V pfipadé Vaseho zajmu poslete Zivotopis na e-mail:
vera.srhkova@elmep.cz.

Budete pozvani na 1. kolo pohovoru, kde Vas seznamime s chodem
firmy, pracovni pozici a pozadavky na uchazece. Pokud budete zarazeni
do dalsiho kola, ¢eka Vas pohovor s piimym nadfizenym.



IAZITKY 7 VIETNAMU

Kdyz jsem v hlavni sezéné
vybirala stai, védéla jsem,
ze chci nékam do Evropy.
Slovinsko, Anglie nebo tieba
Rakousko by bylo fajn. Zadna
staz se mi ale v téchto
zemich néjak nehodila -
$patny obor, nevyhovujici pocet tydnd... Nakonec jsem se na zacatku léta smifila s tim, Ze letos nikam
nevyjedu. Nékdy v pribéhu cervence mi ale kamaradka napsala, Ze se objevila nova stz ve Vietnamu.
Ja preci chtéla cestovat radéji po Evropé, zadné velké zmény, Zadné exotika. Vietnam, to je vainé néco
Gplné jiného. Nakonec jsem si ale fekla pro¢ ne, kdyi je tu ta piilezitost, tak bych ji méla vyuzit. A tenhle
rozhodnuti bylo jedno z mych nejlepsich v Zivote.

Ze viech téch pfiprav jsem byla trosku nervézni. O¢kovani, pojistén, najit dobrou letenku, néco si o zemi
precist, vyridit si viza... A pak nastal ten den, kdy jsem odlétala. Cekal mé mdij nejdelsi let, samotnou
do (plné cizi zemé.

Let trval nekonecné dlouho, ale nakonec jsem zdravd a Ziva dorazila do Vietnamu. Vyzvedly mé dvé
studentky z univerzity, kde jsem pozdgji ucila a spolecné jsme jely do Thai Nguyen, mésta, kde jsem
stravila mésic a pul své praxe.

pokoj se ctyfmi palandami a nic vic. Zadna skiin, stiil, lednice, pracka. Rikala jsem si, Ze alespori tam
mam hodné mista, nebude mé rucit vréeni lednicky a kdyz si sezenu moskytiéru, tak to bude naprosto
autentické bydleni vietnamskych studentd. Jenom ja jsem na pokoji byla sama, oni jsou na pokoji po
osmi.

Nikdy bych nevéila, jak si rychle na takovy Zivot ¢lovék zvykne. Kdyz je totiz vSechno ostatni tak Gzasné,
je vam (plné jedno, Ze vam trochu tdhne do koupelny a musite si vSechno prét v umyvadle.

Ve Vietnamu jsou ti nejvielejsi lidé, jaké jsem kdy mohla poznat. Nasla jsem si tam spoustu skvéljch
prétel a vidy kdyzZ jsem potfebovala (ob¢as i kdyZ jsem nepotiebovala -D), tak mi kazdy ochotné pomohl.
Moje prace bylo ucit na univerzité. V Cechach jsem vidycky jen doucovala matematiku neho chemii
jednotlivce, ne celé tiidy (navic ty Vietnamské maji kolem 50 studentdi). Na univerzité mi pridélili moji
asistentku, ktera mi se v§im pomahala a na prvni hodiny chodila se mnou. Uéila jsem predméty jako je
mikrobiologie a analyza Zivotniho prostiedi. Nékdy byl problém s drovni anglictiny student, ale hodné
z nich bylo snazivjch a ve Vietnamu jsou velmi vdécni, kdyZ si mizou svou anglictinu zlepSovat diky
komunikaci s cizincem.

Dvakrat tydné jsem také chodila ucit malé déti anglicky. S Gaelle (francouzska stézistka) jsme vyucovaly
spolu a nékdy to byl vazné ofisek. Ucily jsme v domé jejiho Skolitele. Déti bylo celkem 8, a to ve vékovém
rozhrani od 5 let do 11. Navic my neumély samoziejmé vietnamsky, ony umély jen zaklady anglictiny
(jeden umél ze zacatku fict jen banana) - no a vysvétlete jim pravidla her nebo co jaké slovicko znamena.
Rukama nohama jsme se vidy néjak dobrali k vsledku a za ten mésic a pdl se nase tfida opravdu
zlepsila. Po hodiné jsme vidy z{istali na vecefi a povidali si s jejich rodici. Byla to skvéld prileZitost poznat,
jak Vietnamei Ziji, jaké jsou jejich zvyky, jaké maji rodiny...

Kazdy vikend jsem mohla cestovat, dokonce mi v praci dévali volné patky nebo pondéli, abych méla vice
¢asu poznavat taje Vietnamu. Méla jsem tak moznost vidét tak GZzasna mista jako je Tam Dao, Ha Long Bay
(mimochodem jeden ze sedmi divai svéta), Sa Pa, Ninh Binh nebo Hanoj.

Vietnam je naprosto jind zemé a clovék se tam ¢asto divi riznym vécem, situacim a zvykim.

Lenka Kadefabkova




eMan s.r.o.
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PROFIL SPOLECNOSTI

V eManu rozumime chytrym zafizenim. Umime vymyslet a realizovat jak
Sikovné mobilni nebo wehové aplikace, tak i komplexni softwarova eseni.
Nase produkty denné pouzivaji miliony lidi.

Jsme Ceska firma a sidlime v Praze, dal$i kancelare pak mame v Plzni,
Hradci Krdlové a Mladé Boleslavi. Pracujeme na velkjch projektech
napiiklad pro SKODA AUTO, Honeywell, E.ON, CSOB, Allianz, Edenred
nebo MND.

Neustale se drzime na vyvojaiské Spicce a nebojime se novych vyzev.
Véiime, ze mizeme lidem diky chytrym technologiim ulehit a obohatit
Zivot. A to dava nasi praci smysl.

HLEDAME

Kazdy den stravi§ vjvojem skvélych aplikaci pro chytra zafizeni.
Mame i vlastni projekty a ty bude$ mit moznost se na nich podilet.
 ANDROID DEVELOPER  RUBY ON RAILS DEVELOPER

* |0S DEVELOPER o PROJECT MANAGER

NABIZIME

Predstav si tym mladych talentovanych lidi, co spolu chodi do lanace, vypravi
si zazitky z cest a v Iété nacpavaji lednice zmrzlinou. Vidycky jednaji férove
a oteviené, zajimaji je technologie a chytré aplikace. Libilo by se ti v takovém
tymu pracovat a poméhat mu riist?

POZADAVKY NA UCHAZECE
Cim vic ma$ zkusenosti, tim lip.

Pokud teprve zacins, taky se ndm neboj ozvat.
Treba je nashira$ pravé u nas!

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Napi§ Zuzce na zuzana@eman.cz nebo Vaskovi na vasek@eman.cz.
Ozveme se ti a domluvime se, co by té bavilo a do jakjch projektd
bychom té mohli zapojit.

Nehleda$ praci hned, ale zajima té, jak to u nas chodi?
Dej echo a miizeme si dat védét v budoucnu.

®



INNOVATION FOR
A SMART FUTURE

HLEDAME
VYVOJARE

KODUJ S NAMI VELKE APPKY

«ﬁ g PAVEL
\%=3°  HEAD OF DEVELOPMENT
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@ www.embedit.cz
/company/2836881
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£ Michal Gembicky

<embed/it>

deliver with passion

>4 Michal.Gembicky@embedit.cz

{r Evropska 2690/17, 160 00 Praha 6
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PROFIL SPOLECNOSTI

EmbedIT je 100% ceske IT centrum, které poskytuje IT sluzby od A do Z
jak jednotlivjm ¢astem skupiny Home Credit po celém svéte, tak i Air Bank
ze skupiny PPF. V praxi to znamena, e z Ceské republiky se bude$
podilet na vzniku aplikaci, které pouziva vice nez 45 miliénii zakaznikd
celosvétove - od USA ai po Filipiny. Jedeme na plné obratky, a i proto se
u nas miize$ naucit kazdy den néco nového. Je nas pres 900 a mnozi z nés
zatinali jako juniofi v IT. Ted' je fada na tobé! :)

HLEDAME

Pozice, na kterych té radi privitame:

* Tester part-time (Brno)

« Junior Java Developer (Brno, Ostrava)

NABIZIME

Co ti na oplatku nabidneme my:

* préci s IT technologiemi, o kterych jsi doted' jednom slysel
* (anékteré, o kterych si jesté ani neslysel :))

* kolegy, se kterymi tahne$ za jeden provaz

* rozmanitost a flexibilitu v praci

POZADAVKY NA UCHAZECE

Co u tebe ocenime:

« zéklady v IT, na kterych chce$ dale stavét

« chut se ucit novym technologiim a zkouset je v praxi
« anglictinu, se kterou se nebude$ bat jit do svéta

* pozitivni piistup a smysl pro humor

7l
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deliver with passion

TVOJE
CESTA?

POVEDE

Ceskeé IT
Svétove projekty. Bud’ u toho.




ENGEL Strojirenska spol. s r.o.

ENGEL

@ www. jobs.cz.engelglobal.com/Jobs

JENGELCZkariera

£ Zuzana Vendlova

>4 zuzanavendlova@engel.at

r Ceskobudgjovicka 314, 382 41 Kaplice

STANEK
N19

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost ENGEL nabizi kompletni vstiikovaci feseni. Jsme celosvétova
jednicka na trhu vstiikovaciho strojirenstvi a zasazujeme se 0 smérodatny
vjvoj a vyjrobu vstiikovacich strojii a jejich automatizaci. Klademe velky
diiraz na flexibilitu, inovace a vlastni odpovédnost. Nejsme pouze vyrobce
vstiikovacich stroji, ale nabizime navic také efektivni komplexni fesent,
které tvofi vstiikovaci stroje, podpora procest, projektovani nastroj,
automatizace, servis a $koleni.

Nasim krédem je Gspéch a spokojenost, jak naSich zaméstnanc,
tak nasich zakaznikd.

HLEDAME

* Konstruktéry

« Techniky pfipravy vyroby
« JAVA software specialisty
e CNC programatory

NABIZIME

« zazemi stabilni spolecnosti se zahrani¢ni Géasti

« tyden dovolené nad ramec ZP

* prispévek na dopravu a stravovani

* bonusy za 100% dochazku

* 13.a 14. plat dle KS

* sportovni a spolecenské akce organizované spolecnosti
« dalsi zaméstnanecké benefity



o

CNGIC

ENGIE Services, a.s.

www.engie.cz
/company/2927243
@

2 Hana Smidova
1 Lhotecké 793/3, 143 00 Praha - Kamyk

PROFIL SPOLECNOSTI

Provadime komplexni energeticka feSeni zahrnujici  projektové
a energetické poradenstvi, elektroinstalace v primyslu a energetice,
technologie inteligentnich  budov, realizace investicnich celk,
primyslovou automatizaci, vjrobu rozvadééi do 1000 V, facility
management a energetickeé sluzhy.

HLEDAME

* Elektro inZenyry projektanty - zaméfeni na NN, VN
* Programétory pro primyslovou automatizaci

* Projektové manazery

* Geodety

NABIZIME

* Profesni riist

» Zazemi silné nadnérodni spolecnosti

* Prilezitost ziskat zkuSenosti na mezinarodnich projektech
* Firemni vzdélavani a zajimavé benefity

POZADAVKY NA UCHAZECE

* VS elektro, SPS/VS v oboru geodezie

* Samostatnost a proaktivni piistup k feSeni problémi

* 0dborna znalost, technicka vyspélost, znalost AJ vjhodou
» Konstruktivni a operativni mysleni i jednani

* Technicka vyspelost =~

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

* Zaslani CV

* Osobni pohovor

>4 hana.smidova@engie.com

STANEK
N32

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz




ESONIC a.s.

@ www.esonic.cz

company/esonic-a-s-
(% /SpolecnostEsonic

£ Ing. Jan Strnad

4 jan.strnad.jr@esonic.cz

{3 Hefmankova 122/9, 104 00 Praha 10 - Kieslice

STANEK
298

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme jednim z prednich dodavatel(i v oblasti primyslové automatizace
technologickjch  procesi a  vyrobnich informacnich  systémil
v potravinfstvi. Provadime dodévky a instalace modernich technologii
zejména pro velké pivovary v CR i zahraniéi.

HLEDAME

Chces se podilet na projektech automatizace svétovjch znacek piv
a rozvijet se pod vedenim zku$enych kolegii. Pak jsi ten, koho hledame!
Mame zajem predevsim o uchazeée na pozici PLC programatora,
ale hledame takeé elektro projektanty, .NET programaétory a dalsi profese.

NABIZIME

Moznost ziskdni motivacéniho prispévku formou stipendia, praci
v neformélnim prostiedi a mladém kolektivu, praxi na zajimavych
projektech priimyslové automatizace pod vedenim zkuSenych kolegi
(Industry 4.0), fadu firemnich benefiti, flexibilni pracovni dobu, moznost
vzdélavani a dalSiho osobniho ristu.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Hledame nadsence do primyslové automatizace s pozitivnim vztahem
k pivovarnictvi.

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Formou osobniho pohovoru.

—-_Ill
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ZTRATIL JSI
HLAVU 9

PRO AUTOMATIZACI ©

PRAVE TEBE!

Na pozici PLC/SCADA inzenyr
prijmeme Sikovné techniky a programatory
se zajmem o prumyslovou automatizaci.

Soucasné pfijmeme na castecny Uvazek i studenty vyssich
ro¢nikl se zaméfFenim na automatizaci a fidici techniku.

Zaujala té nase nabidka?
Napis$ na e-mail nabor@esonic.cz nebo zavolej +420 246 031 031

R ® |



Etnetera a.s.

@ www.etnetera.cz
/company/etnetera

(® /etnetera
£ Jana Netusilova

& etnetera

P4 jana.netusilova@etnetera.cz

{3 Jankovcova 1037/49, 170 00 Praha 7

STANEK
A2

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Etnetera a.s. je predni ¢esky hrac v oblasti zakdzkového vjvoje mobilnich
a webovych aplikaci. V posledni dobé se vénuje také projektlim
z oblasti virtudlni a rozsitené reality. Firma je znama Sirokym klientskym
portfoliem a neformalnim pracovnim prostiedim inspirovanjm principy
svobodné firmy. Etnetera se 150 zaméstnanci klade velky diiraz na Zivou
firemni kulturu. Spolecnost zalozila v roce 2012 skupinu Etnetera Group.
Spole¢nym cilem 9 firem je poméhat klientim inovovat byznys a vytvaret
nové piilezitosti v dobé digitalni transformace. Ke svym 20. narozeninam
si v roce 2017 nadélila festival exponencidlnich technologii Future Port
Prague.

HLEDAME

Hledédme lidi zapalené do IT vyvoje s chuti pracovat v prételské firme,
kde nevladnou procesy, ale odpovédnost a férovost. Hledame kolegy
se specializaci: Java, PHP, Javascript, Front-End (HTML, CSS), Linux, IT
Security, i0S, Android a rozsitena realita (programovani v Unity).

NABIZIME

sprchy, kolarna, cvicebni koutek, volba notebooku a 0S, benefity
na jazykové vzdélavani a dale dle preference, stravenky, flexibilni pracovni
doba, 5 tydnii placené dovolené, obcerstveni na pracovisti, pravidelné
spolecné akce, vzdélavani hrazené firmou, moznost home office

POZADAVKY NA UCHAZECE
Nadseni pro sviij obor, oteviena mysl a prételské jednani.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Na prvni schiizce se setkdd se zastupcem HR, teamleaderem
a odhornikem na dané zaméfeni. V piipadé, Ze si budeme rozumét,
pozveme té na druhé kolo, kde se setkas s celym tymem a v neformalni
atmosfére si budete moci popovidat. V priibéhu vybérového fizené Té
miizeme poZadat o vypracovani naseho dkolu.



EURES

WWW.eures.cz
®

(# /eures.cz

2 Mgr. Michal Jelinek
£t Domaizlicka 11,130 00 Praha 3

PROFIL SPOLECNOSTI

EURES (Evropské sluzby zaméstnanosti, angl. Eropean Employment
Services) je sit ve které spolupracuji vefejné sluzby zaméstnanosti.
Poslanim sité EURES je usnadiovat mezindrodni mohilitu pracovnich sil
ve viech 28 ¢lenskych statech EU, v ramci Evropského hospodarského
prostoru a ve Svycarsku.

HLEDAME

Zajemce o praci v zahraniéni vSech monjch obori a profesi. Oficialni datahazi
vSech volnych mist clenskych statti EU, EHP a Svjcarska naleznete na Evropském
portéle pracovni mobility EURES. Tato volna pracovni mista jsou uvefejiiovana
prostiednictvim vefejnjcanch sluzeb zaméstnanosti jednotlivych zemi.

NABIZIME

Poskytovani sluzeb EURES je umoinéno dvéma zékladnimi cestami:
na jedné strané to jsou databaze pfistupné na Evropském portale
pracovni mobility, na strané druhé to jsou informacni a poradenské
sluzby nabizené EURES poradci a kontaktnimi pracovniky EURES.

EURES

<1 michal,jelinek@uradprace.cz

STANEK
N26

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

MOZNOSTI BEHEM STUDIA




EUROVIA CS

@ www.eurovia.cz

/company/8070886/

3

EUROVIA

vINSI e

(% /StavebniSkupinaEUROVIACS

2

>< kariera@eurovia.cz

{3 Narodni 138/10. 110 00 Praha 1

STANEK
507

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Stai
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI .

Patfime k nejvjznamné;j$im stavebnim firmam v Ceské republice a s vice
nei 60letou historii v dané oblasti jsme jednickou v oblasti dopravné-
inZenyrského stavitelstvi. Svym zaméstnanclm nahizime zazemi silné
nadnérodni spolecnosti a véem zakaznikiim naopak regionalni Feseni.
Stavime na v8estrannych zku$enostech, $pickovém technologickém
zazemi a na zodpovédném pfistupu svych zaméstnancd, ktefi jsou nasim
nejvétsim bohatstvim. Nasim poslanim je budovat moderni infastrukturu,
stat za vyznamnymi projekty v oblasti dopravniho inZenyrstvi a byt
neustéle Na spolecné cesté. Bude nam potésenim, kdyz se k nam pridate!

HLEDAME
Absolventy stavebnich oborii, kterym nahizime uplatnéni na pozicich:
* Kalkulant - Pfipravar nabidek,
« Vyrobni pripravér,
* Asistent stavbyvedouciho.
Dle nabizime studentim stavebnich obord moznost spoluprace formou brigad.
NABIZIME
* Moznost spoluprace héhem studia s perspektivou prechodu
do pracovniho poméru
* Zazemi stabilni spolecnosti s dlouholetou tradici
« Ugast na v§znamnych stavebnich projektech
* Moznost kariérniho postupu  + Dalsi vzdélavaci a rozvojové aktivity
POZADAVKY NA UCHAZECE
* Zajem o stavebnictvi
* Samostatnost, zodpovédnost, casova flexibilita .
* Mobilita a ochota cestovat, piisobime na tizemi celé Ceské republiky.



P €UROVIA

VINCI

o
DRESDEN @

PETROVICE
usTi K L

® NA SPOLECNE CESTE ke Kariére ®

Jsem absolventem CVUT v Praze, obor konstrukce a dopravni
stavby. Ve spolecnosti EUROVIA CS pracuji déle neZ deset let,
v soucasné dobé na dokonceni jiZz zprovoznéného useku dalnice
D8 Lovosice-Rehlovice v celkové hodnoté 10,5 mld. K&.”

Ing. Franti$ek Zukerstein (37 let)
hlavni stavbyvedouci, zavod Usti nad Labem

Patiime k nejvyznamnéjsim stavebnim firmam v Ceské republice,
pySnime se vice neZ 60letou historii a jsme jednickou v oblasti
dopravné inZenyrského stavitelstvi. Svyym zaméstnanclm nabizime
zédzemi silné nadnarodni spolecnosti a vSem zékaznikim naopak
regionalni FeSeni. Stavime na vSestrannych zkuSenostech,
Spickovém technologickém zdzemi a na zodpovédném pfistupu
svych zaméstnancl, ktefi jsou nas$im nejvétSim bohatstvim.
Nasim poslanim je budovat moderni infrastrukturu, stat
za vyznamnymi projekty v oblasti dopravniho inZenyrstvi a byt
neustale Na spole¢né cesté!

Bude ndm potésenim, kdyz se k ndm pridate!

waw.eu rovia.cz
Nevahejte nas kontaktovat na e-mailu kariera@eurovia.cz.

kariera@eurovia.cz

I ® |



ExtraWish é

Wish

www.extrawish.com

/company/wish-platform-s-r-o

(% /ExtraWish

£ Jaromir Kohlicek >4 jaromir@wish-platform.com

1 Kostelec u Kizkd 205, 251 68 Kamenice

2 PROFIL SPOLECNOSTI

STAN E K Jsi dusi digitalni nomad? Dési Té vyhlidky na pevnou pracovni dobu,
povinnost sedét kaidy den na stejné Zidli a prace na nezajimavych
projektech, které Ti pridélil $éf?

A10 Naprosto Té chapeme! Proto jsme zalofili online portal pro vyvojare,

kde si miize$ vyhirat z balickd prace zadanych radou klient.

Pracujes, kdyz se Ti to hodi, odkudkoliv chces a na ¢em chces - projekty
se lisi zadanim, narocnosti i technologiemi.

Je jedno, jestli si potiebuje$ privydélat, chce$ se ucit a rozvijet
nebo hledas stalou praci. S ndmi ma$ kontrolu nad svjm ¢asem a piijmy
jenTy.

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika HLEDAME

* nové partaky na nas portal

* nad$ence, ktefi s nami budou dal budovat na$ model

* zpétnou vazbu, abychom méli spokojené a motivované uZivatele

NABIZIME

* moznost pracovat, kdyz mas cas a chut

* pracovat z mista, kde se zrovna nachazis

« malé izolované halicky prace v riiznych technologiich a s riiznou naroénosti

* pomoc s orientaci na portélu i s halicky prace

* co fadné odevzdas, za to dostanes zaplaceno

\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA « ahys znal svoje ,sily” a doved| odhadnout, co zvladne$ naprogramovat

Bastecns dvazek « zadané nabidky na cenu a ¢as jsou zdvazné, poiadujeme tedy
¥ spolehlivost v odevzdavani prace

Brigada

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

« radi se s Tebou potkdme osobné a popovidame si o nasem portélu
a co si vzajemné mizeme nabidnout

* u nas neprobiha vyhérové fizeni jako takové, radi se potkame
neformalné u kavy, caje apod.




EY

www.cestasey.cz /EYCareersCzech
/company/1073
(7 /EYCareersCzech

£ Katefina Giptnerova
£t Na Florenci 2116/15, Praha 1

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme konzultanti. Klientiim pomahdme uspét, realizovat jejich sny
a délat praci den za dnem efektivngji. EY uZ neni jenom Audit a Dané.
Specializujeme se také na Advisory, Transakce nebo na Forenzni
sluzby. Poradenské sluzby poskytujeme vice nei tisicovce Eeskych
i mezinarodnich spolecnosti. Pracujeme pro dvacet firem z Ceské
top 30 a pro vSech pét nejvétsich bank v zemi. Radime startuptim
a zatinajicim podnikateldm. Nase kancelére najdes v Praze, Brné i Ostravé.
Pracujeme ale u klientdi doslova po celém Cesku. Mame projezdénou
republiku jako mélokdo.

HLEDAME

Spolehlivost, odvahu a nadSeni. A taky zdravy selsky rozum a ochotu
se ucit. Pridat se k ndm mize$ vz jako student. Od zacatku té zapojime
do projektii pro naSe ¢eské i mezinarodni Klienty. Zblizka poznas o ¢em
je prace v EY. KdyZ bude$ chtit, mize$ s nami pokracovat pozdéji na piny
avazek.

NABIZIME

Hodné se toho naugis. Start na pozici interna nebo junior konzultanta
ti usnadnime intenzivnim $kolenim, zaplatime ti uznavané profesni
certifikace. Zprostredkujeme ti moznost zahranicnich stézi. Jo a dame
ti rovnou 6 tydnd dovolené a iPhone. Benefity bude$ mit za 27 000 K¢
rocné.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Hodil by se ndm nékdo jazykové dobie vybaveny, (Cesky/slovensky a anglicky
jazyk je ,must-have®), kdo si rozumi s Cisly stejné dobie jako s lidmi,
ovlada pocitac a idealné ma vysokoskolsky titul.

Predchozi pracovni ¢i studijni zkuSenosti jsou body navic.

PROBEH VYBEROVEHO RiZENi

V prvnim kole deélaji vSichni uchazeci online testy na logiku, verhalni
a numerické uvaZovani a provéfujeme i obecnou anglictinu. Druhé kolo
se odlisuje v zavislosti na oddéleni. Na kandidaty ¢eka mini case study,
Assessment Centrum nebo prezentace Gkolu. V$e uzavira neformalni
rozhovor s partnerem.

EY

uilding a better
workil

ing world

X katerina.giptnerova@czeycom

STANEK
NO5

DEN: 27.03.2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz




EYELEVEL EYELEVEL

AN INNERWORKINGS COMPANY

@ www.eyelevel.com
/company/eyelevel
(% /eyelevelglobal

£ Nikola Borecka, Roman Mad|

X! careers@eyelevel.com

{ Logistic Terminal Nupaky 148, 25101 Ricany, Prague-East

STAND
N29

DAY: 27. 03. 2018

FIELDS:
£ Mechanical

Architecture

B Civil
« Design

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Summer job

Practise / Intership

Trainee program

COMPANY PROFILE
EYELEVEL is a global company with Czech heritage and 600+ employees
& 14 subsidiaries around the world.

We design, produce, and install brand retail stores
for global brands such as Nike, Adidas, Vans, Calvin Klein, The North Face,
Dyson, Starbucks.

WE LOOK FOR

« Junior CAD Engineers

* Junior Project Managers
* Production Executive

* Quality Inspector
* Logistics Executive

WE OFFER

Paid flexible Internships WORK HARD, PARTY HARD

Unique company Culture & Values  There are no limits for you at EYELEVEL.
Gain experience around the world

REQUIREMENTS

* Crazy thoughts * Team spirit

* Honest & Open mind & Humble  + Confidence in English
« Energy & Creativity & Passion for perfection

PROCESS OF INTERVIEW:
Come & See EYELEVEL and let us surprise YOU.



HAVE NO FEAR.
DARE TO DREAM.

When we dare to dream, we
envision a new world. We create
possibility and progress, and we
have no fear of failure.

We're not afraid to dream about
a more rewarding future and
challenge the status quo. We
are allempowered to help each
other to succeed.

WE LOVE BRAND.
WE LOVE RETAIL.

We design, produce, and
arrange brand shops, in
which we combine great
design with modern and
unique technologies.

600+ EMPLOYEES
14 SUBSIDIARIES
AROUND THE
WORLD

WORKING
WITH EYELEVEL

We care passionately
about our quality and
the team we cultivate.

Reach out to us at
careers@eyelevel.com

EYELEVEL

eyelevel-com AN INNERWORKINGS COMPANY




F.X. MEILLER Slany s.r.o.

@ www.meiller.cz
(% /FX Meiller.Slany

2 Jana Cernicka

MEAER

<1 personalni@meiller.com

1 Netovicka 386, 274 01 Slany

STANEK
214

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jeden z nejvyznamnéjSich svétovych vjrobcii nastaveb na nakladni vozy
znacek Mercedes Benz, MAN, Iveco, DAF a dalsi. Vyrabime hlavné sklapéce
o nosnostech 15 az 40 tun v riznjch provedenich, dale pak sklapéci
privésy a specidlni kontejnerové nastavhy. V8echny nastavby MEILLER jsou
vybaveny vlastnimi vysoce kvalitnimi hydraulickymi prvky.

Zavod ve Slaném byl zalozen v roce 1993. Béhem sedmi let se pfi 150. vjroci
firmy podafilo vybudovat z firmy ve Slaném hlavni vjrobni zavod celého
koncernu. Na pocatku se dodavaly komponenty do vSech montaznich
zavodii v Evropé, nyni se zde provadi i finalni montaZ hotovych navésii
a nastaveb na nakladni vozy.

HLEDAME

* Technolog « Koordinator transportu
 Manazer dodavatelské kvality e Planovac

* Kontrolor kvality

* Konstruktér/Konstruktérka

« Technolog povrchovych tiprav

NABIZIME
« naborova odména 20.000,- KE e pracovni smlouvu na dobu
* vano¢ni odména a odména neurcitou

na dovolenou * volné dny navic
* prispévek na penzijni pripojiSténi * zavodni stravovani s piispévkem
« odména za pracovni jubilea zaméstnavatele
* pozici ve stabilni mezindrodni e firemni akce pro zaméstnance
firmé



'NABOROVY
PRISPEVE '

nabizime:

» moznosti osobniho i profesniho rozvoje » pozici ve stabilni mezinarodni firmé

» vanocni odména a odména na dovolenou  » pracovni smlouvu na dobu neurcitou

» firemni akce pro zaméstnance » volné dny navic

» naborova odmeéna 20.000,- K¢ » prispévek na dopravu

» pfispévek na penzijni pfipojisténi » zavodni stravovani s pfispévkem zaméstnavatele
» odmeéna za pracovni jubilea » dalsi zaméstnanecké benefity

Kontakt: F.X. MEILLER Slany s.r.o., Netovicka 386, 274 01 Slany,
Tel: 312 577 785, e-mail: personalni@meiller.com

®



Faurecia

(® /FaureciaCZ

£ Ing. David Havelec

www.faurecia.jobs.cz

‘fFaurecia

>< david.havelec@faurecia.com

{ Bezdécin 125, Mlada Boleslav 29301

STANEK
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DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Faurecia - to je vaSen pro automobily. Jsme odborniky
na design a vyrobu tii automobilovjch modull: sedadel, interiérd
a vjfukovych systémdi.

Faurecia je 6. nejvétsi svétovy dodavatel pro automotive. V Ceské republice
mame 7 zavodd, celkem vice nez 4500 zaméstnanci.

KlientGm nabizime inovativni feSeni, kterd piinaSeji jejich vozim vétsi
bezpecnost, spolehlivost, komfort, atraktivitu a konkurenceschopnost
s dirazem na Zivotni prostiedi. Usilujeme o dosaieni dokonalosti tak,
abychom uspokajili nejen pozadavky zakaznikd, i nasich zaméstnanc.

HLEDAME

« Studenty ¢i cerstvé absolventy technickych i ekonomickych fakult.

« Stejné tak jiz hotové profesionly.

* Neustéle rosteme, Sikovné lidi vitdme a co slibime, to dodrzime.

* Pozice do oddéleni kvality, logistiky, engineeringu, HR, controllingu, atd.

NABIZIME

« Studentlm nabizime predev$im Gcast v prestiznim trainee programu,
dale moinosti praxi a exkurzi. Zaméfeni na studenty a absolventy
je jednou z nasich zakladnich personélnich strategii.

* Profesionaltim nabizime samostatné pozice s velkou Skalou kompetenci
a profesni riist v kratkém ¢asovém horizontu.



Foxconn Group FOXCcConn cz

www.foxconnjobs.cz
Icompany/359417
(@ /foxconnczech

£ Adéla Myskova <] amyskova@foxconn.cz

1 U Zamecku 27, 532 01 Pardubice
PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Foxconn plisobi na ceském trhu 16 let jako regionalni
zakladna Foxconnu pro Evropu, Blizkj vychod a Afriku. Jejimi
zakazniky jsou renomované znacky z oblasti IT a telekomunikaci.
Patii mezi nejvjznamné;si exportéry z Ceskeé republiky.

V roce 2014 se stala druhym nejvétsim exportérem. V letech 2015, 2016
hyla spolecnost vyhodnocena jako nejlepsi zaméstnavatel regionu
a umistila se v prvni trojici nejlepsich zaméstnavatelii v CR. V lofiském
roce zaloZila tfi nové spolecnosti - DRC (Design&Research Centrum),
Foxconn 4Tech a spolecné s investicni skupinou KKCG datové centrum
Safe DX. Vice informaci o spole¢nosti na www.foxconn.cz.

HLEDAME
Hledame jak Cerstvé absolventy, tak i zkuSené odborniky v mnoha
oborech (IT, vjroba, engineering, supply chain management v¢. ndkupu
a logistiky, project management, vyzkum a vyvoj, obchod a marketing,
HR apod.).

NABIZIME

Nabizime zajimavou a stahilni préci s moznosti podilet se i na mezinarodnich
projektech. Mame hohaty balicek benefitt (zvyhodnéné volani, prispévek
na penzijni pripojisténi, Cafeterie, firemni jidelnu ¢i fitness, kartu Multisport,
slevy u partnerd ad.), akci a Skoleni pro zaméstnance.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Zakladnim predpokladem je chut pracovat v mezindrodnim prostiedi
apodilet se tak na rozvoji a Gispésich nasi spolecnosti. Dal$im predpokladem
pro vétsinu pozic je dobra znalost anglictiny, proaktivita, ochota ugit se nové
véci a schopnost pracovat v tymu. VSe ostatni novacky radi naucime.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Priibéh zavisi na obsazované pozici, vybérové fizeni miize byt dvoukolové
a ctyrkolové. Vyuzivame i formu assessment centra ¢i riizné odborné
a psychodiagnostické testy.

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

Ekonomie

Humanitni
Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program




GE Aviation Czech

@ www.geaviation.cz
/company/570550

(% /geaviation.cz
2 Aizbéta Hanikova

4 alzbeta.hanikova@ge.com

{r Beranovych 65, 199 02 Praha 9 - Letfiany

STANEK
218

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

V GE Aviation Czech vyvijime, vyrabime, prodavame a servisujeme
turbovrtulové letadlové motory GE. Jsme soucasti GE Aviation, nejvétsiho
vyrobce letadlovych motor na nasi planeté.

Nase Ceské centrum vyvoje a vyroby v Praze je jedinym zafizenim, které
konstruuje letadlové motory GE mimo Gzemi USA.

Pracujeme v technologicky $pickovych podminkéch, které byste tézko
hledali kdekoli jinde na c¢eském trhu. Najdete u nas experty na kaidou
¢ast vjvojového procesu, testovani, certifikaci i vjrobu a nasledny provoz.
Rychle rosteme, a tak nadale otevirame dal$i pozice. Pomozte nam dostat
nové technologie do vzduchu!

HLEDAME

Nadsence do letectvi. Talenty s chuti podilet se na vyrobé, vyvoji, prodeji
a servisu leteckych motord. Studenty i absolventy se zaméfenim na:

* konstrukci « technologii vjroby a montaie T
* materialové inzenyrstvi * nakup a logistiku

* kvalitu * vjpocty

NABIZIME

* Prostiedi, kde se vyviji zbrusu novy motor

* Inovativni projekty a neomezené moznosti rozvoje

* Profesionalni, oteviené a pratelské pracovni prostiedi

* VyuZiti angliétiny v multikulturnich tymech a na mezindrodnich projektech
* Vzdélavani na miru, firemni posilovnu, cerstvé ovoce, masaze...

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Nebat se prevzit zodpovédnost a tkoly plnit peclivé

* Byt zdatny/a v komunikacnich dovednostech a vyuZit je pro tymovou préci
* Umét pracovat s IT nastroji

* Domluvit se anglicky

* Mit pozitivni pfistup

..to ostatni vas naucime :)



Tvorte s nami
budoucnost |étani

Novy turbovrtulovy motor GE bude pohanét zcela
novy letoun Cessna Denali. Centrala pro vyvoj,
testovani a vyrobu motoru bude v CR.

geaviation.cz




GEMO a.s.

@ www.gemo.cz
(% /GemoCZ

2 Mgr. Blanka Kollarova

(m) GEMO

P4 kariera@gemo.cz

{3 Dlouha 562/22, 779 00 Olomouc, Lazce

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme ryze ceskd stavebni spoleénost a oblast nasich aktivit zahrnuje
nejen celou Ceskou republiku, ale i Slovensko. Jiz od roku 1990 ménime
pritomnost v budoucnost vytvafenim nového a moderniho Zivotniho
prostoru, a to jak pri realizaci netradiéni a designové bytové vystavby,
tak i pii vytvareni novych vyrobnich prostor ¢i obchodnich a zabavnich
center. Se svymi cca péti sty kmenovymi zaméstnanci patiime ke $pickam
v oboru pozemniho stavitelstvi. Po mnoha letech zku$enosti miizeme
nabidnout individualni piistup, zkuSenost, kvalitu, jistotu a spolehlivost
nasim zakaznikiim i na$im zaméstnanctim.

HLEDAME 5
Hledédme kolegy do Divize Cechy, Praha.
Trainee na pozici: Asistent/ka stavhyvedouciho, piipravare
Absolventy na pozice: e stavbyvedouci
* pfipravai/ka vyroby

» * rozpoctaivka
NABIZIME
Moznost spoluprace pfi studiu a plynuly prechod do zaméstnani. Radi
se s novacky podélime o své profesni zkuSenosti. Zkuseny mentor
je k ruce kazdému, kdo zacind. Pracujeme na smysluplnych projektech.
Diky soustavnému vzdélavani jsme vidy o krok napred. Profesné riist
u nds mize kazdy zaméstnanec.
POZADAVKY NA UCHAZECE
Do tymu hledame kolegy, ktefi nase hodnoty a zasady piijmou za své.
Jaké mame pozadavky na budouciho ¢lena tymu? Otevienost, nadSenti,
tymové mysleni, ochota sdilet zkuSenosti se svymi kolegy a aktivni plnéni
firemnich cilti. Zajem o obor a chut nautit se néco nového.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

1. Poslete nam vase CV.

2. 0zveme se co nejdiive a domluvime setkani s vasim budoucim
nadfizenym.

3. Potkate se piimo na stavhé, kde v piipadé, e uspéjete, budete
pracovat i vy.

4. Na vysledek pohovoru nebudete cekat dlouho, dame vam védét
do tydne!

5. Byli jste dspésni? Vitejte v GEMO tymu!

®

=
k



Trainee

program

wvee

Prijd'te se s nami
seznamit

Predstavujete si, Ze nastup do praxe

muze byt stejné tvrdy jako dopad na

zem z 50. patra? Sejdéte se na nasem
stanku u kavy s vedoucim stavebniho tymu
a presvédcte se o tom, ze prechod ze sSkoly
na stavbu je mozné zvlddnout hladce.

Se séfem na kafe

Budte o krok napred!

Na gemo.cz si zarezervujte ter-
min schlizky s budoucim $éfem
a zeptejte se na vSechno, co vas
zajima. Navic se diky rezervaci
vyhnete zdlouhavému ¢ekani.

Skok z 50. patra @
ve virtualni realité

ZaZijte na vlastni kazi, ze skok z 50. patra je
diky virtualni realité hracka. Stejné jako start
vasi kariéry v rdmci Trainee programu u nas.

Pro¢ Trainee program?

- teorii kone¢né prevedete do praxe;

- pracovni dobu pfizpUsobite
svym povinnostem ve $kole;

- zku$eny kolega vas provede viemi
fazemi na stavbé;

- s nabyvajicimi zkusenostmi na vas pfevedeme
i zodpovédnost za odvedenou praci;

- zajimavé finanéni ohodnoceni;

- po ukonceni Trainee programu mUzete
prejit do hlavniho pracovniho poméru.




Glencore Agriculture Czech s.r.o

®

@ www.glencoreagriculture.com
/infaneta-martiSkova-921a5864

(® /LukanaCZ

2 Mgr. Aneta Martiskova

><I moje.kariera@glencore.com

¥ Zukovova 1658/27A, 400 03 Usti nad Labem

STANEK
203

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

Informatika
Ekonomie

Chemie

Humanitni
Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme soucasti spolecnosti Glencore Agriculture BV, kterd je jednim
z nejvétsich zpracovateldl a obchodnikii s agrokomoditami na svété.
Obchodujeme a distribuujeme vice nez 90 druh(i vjrobki vlastni produkce
i tretich stran.

Spoleénost Glencore Agriculture Czech s.r.o. se v soucasnosti zaméfuje
na vyrobu kvalitnich rostlinnych olejii a jejich vedlejsich produkta,
jako je napiiklad fepkovy $rot. Jsme profesionalem v oblasti prepravy,
zpracovani a ohchodovani zemédélskych komodit. Nase spolecnost
navazuje na vice nei 100 letou tradici produkce jedljch olejd,
ktera zapocala zalozenim Schichtovych zavodi v Usti nad Labem.

HLEDAME

Vyuzijte skvélé piileZitosti a stante se soucasti mezinarodniho tymu
Glencore Agriculture Czech. Hleddme perspektivni studenty a absolventy
se zdjmem o mezindrodni kariéru.

NABIZIME

* Moznost stét se soucasti * Préci na zajimavych projektech
mezinarodni skupiny Glencore e Zaméstnanecké benefity

o Jaméstnani v inspirujicim * Trainee program
a tymovém prostiedi * a mnoho dal$iho

POZADAVKY NA UCHAZECE
Kvality uchazece hodnotime individualné. S kazdym se radi osobné setkame
a pohovoiime.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové fizeni je dvoukolové, podiva$ se do provozu a pohovoiis si
v anglictiné s nasim $éfem. Formy vybérového fizent:

* Pohovor

* Piipadové studie / test

e Assessment

* Interview s country managerem spolecnosti

®



GuideVision s.r.0.

www.guidevision.cz
Icompany/4861506
(%9 /GuideVision-1714295158831776

£ Barbora Kosinova
'} Tuirkova 2319/5b, 149 00 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI

GuideVision je nejvjznamnéjSim partnerem ServiceNow ve stiedni
a vychodni Evropé. V soucasné dobé se miizeme pochlubit nejvy$sim
poctem realizovanjch implementaci, certifikovanych konzultantd,
stejné jako nejvy$Sim poctem spokojenych zakaznikii v tomto regionu.
Cloudova platforma ServiceNow je celosvétovou jednickou pro zajisténi
spravy zejména IT procesil (ITSM). Poskytujeme kompletni “end-to-end”
sluzhy, které jsou nezbytné pro integraci ServiceNow do riiznorodého
firemniho prostiedi v souladu s jakoukoliv IT strategii.

HLEDAME

Technické konzultanty, ktefi customizuji ServiceNow u  vyznamnjch
nadnarodnich zakaznikl, participuji na analjze u zakaznika, konzultaci
procesti a implementaci technického fesent. Z velké ¢asti kdduii v JavaScriptu
(jQuery, AngularJS) na platformé ServiceNow a integruii ji s okolnimi systémy.

NABIZIME

Kompletni zaskoleni v oblasti ServiceNow, ITIL a agilnich metodik véetné
certifikaci. Rozvoj konzultantskych dovednosti a soft skills.

Individudlni pristup (flexibilni pracovni doba, moznost home office).
Zaméstnaneckeé benefity. Praci ve skvélém tymu s pratelskou atmosférou.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Inalost alespori jednoho programovaciho jazyka (optimalné JavaScript,
Java, C#, PHP neho Ruby). Zkusenost s wehovymi technologiemi (HTML,
CSS). Praktické zkusenosti s programovanim. Vyhorné komunikacni
schopnosti véetné pokrocilé anglictiny. Chut vzdélavat a rozvijet se.

PROBEH VYBEROVEHO RiZENi
Jakmile obdrzime Tvé CV, budeme Té kontaktovat, abychom domluvili
termin osobniho setkani. Cilem je vzajemné se poznat, probrat
Tva ocekavani a prilezitosti u nas. V ramci schiizky Té také ceka kratky
technicky test. Rozhodujeme se rychle, takie zpétnou vazbu od nas
dostane$ béhem nékolika dni.

GUIDEVISION

< barborakosinova@guidevision.cz

STANEK
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GRUPD

ANTOLIN Sila a tradice rodinné spolecnosti
TURNOV

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme soucéastinadnarodnispolecnosti, jsme celnim predstavitelem ve vyrobé interiérovych dil pro automobilovy
primysl. Specializujeme se na vstiikovani plastl a montaz interiérovych dild. Patfime k nejvyznamnéjsim
zaméstnavateldm v regionu, aktualné zaméstnavame 1.100 zaméstnancd.

s

https://www.facebook.com/GrupoAntolinTurnov/
https://www.linkedin.com/company/8623306/

HLEDAME

Hledame talentované kolegy, ktefi by se radi stali soucasti silné a stabilnf nadnarodni spolecnosti.
Ke klicovym pozicim, které hledame, patfi:

« technologové,

« programatofi vyrobnich linek,

« inZenyfi kvality,

« mechanici,

« elektrotechnici.

POZADUJEME

« VSvzdélani technického nebo ekonomického sméru

« komunikativni znalost AJ nebo NJ

« vysoké pracovni nasazeni, flexibilita, spolehlivost a peclivost
« iniciativa, samostatnost, kreativita

« schopnost tymové spoluprace a komunikace

INANVVITd NABIZIME
- — « zazemi a perspektivu silné nadnarodni spolecnosti
CASTECNY UVAZEK et .
« zajimavé financni ohodnoceni
+ systém motivacnich programt a firemnich benefitd
TV ¢ systémvzdélavani a profesniho postupu
PRAXE/STAZ

OSTATN(

TRAINEE PROGRAM

KONTAKT

Kamila Andrlova Grupo Antolin Turnov s.r.o.
kamila.andrlova@grupoantolin.com Prlimyslova 3000
http://www.praceturnov.cz/ Turnov 51101

178

®



HAUSER spol. s r.o.

www.hauser.cz
®

@

£ Ing. Lenka Zmekova )
' Kamarytova 2689, 370 06 Ceské Budéjovice

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme mezinarodnim partnerem pro chladici techniku s kompletnimi
fesenimi orientovanymi na zékaznika, optimalizovanymi systémovymi
komponenty a rozsahlou nabidkou sluieb v potravindiském obchodé
a primyslu. Svym zakaznikim po celé Evropé doddvame kompletni
chladirenska reseni, u kterych klademe diraz na nadstandardni kvalitu
a optimalni efektivitu pouzitych technologii.

V Ceské republice (Ceské Budgjovice, Kaplice, Praha) zaméstnavame
témér 400 pracovniki. Na vSech pobockach nabizime absolventiim
technickych obor(i zajimavé pracovni uplatnéni.

HLEDAME
* Konstruktér (strojni, elektro) ¢ InZenyr kvality
* Produktovy manazer « Specialista chlazeni
* Technik pripravy vjroby « Technolog vyroby
» Technicky rozpoctar « Technik zakaznické podpory
* Technicky trainee * Projektovy technik (TZB, elektro)
NABIZIME
* Nadprimérnou mzdu « Vérnostni prémie (2x rocné)
* 5 tydni dovolené « Prispévek na sportovni akce
* Dalsi vzdélavani * Podpora zdravotni prevence
* Prispévek na penzijni spofeni ¢ Dotované fitness / wellness
* Prispévek na bydleni * Dotované stravné

(az 5.000 Ké/mésic) / dojizdéni

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Kdy; nam zaslete Vas Zivotopis, béhem par dndi Vam zavolame
a probereme spolu zakladni informace. V pfipadé oboustranného zajmu
bychom Vés nasledné pozvali na pohovor, ktery probéhne na nékteré
z nasich pobocek (Ceské Budéjovice, Kaplice, Praha).

HAUSER )

< Lenka.Zmekova@hauser.com
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HB Reavis Group CZ, s.r.0.

@ www.hbreavis.com

hbreavis'

/showcase/hb-reavis-czech-republic

(® /hbreavisCZ

2 Denisa Vavfichova
{1 Rohanské nabrezi

STANEK
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OBORY PUSOBEN:

Architektura

B Stavebnictvi
« Design

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

>< denisavavrichova@hbreavis.cz

678/25, 186 00 Praha 8

PROFIL SPOLECNOSTI

Poslanim spolecnosti HB Reavis je prindSet do Zivotii lidi pozoruhodné
prozitky prostiednictvim realitnich feseni. NaSe pozornost se soustieduje
na ty, kterym budou slouzit. Na$im cilem je vytvaret jedinecné prostory,
které zvySuji produktivitu, pohodli a celkovy profitek, a to nejen pro své
uzivatele, ale i pro $irsi veiejnost. Jako integrovany developer s evropskou
plsobnosti své stavby navrhujeme, realizujeme a spravujeme. Kromé toho
vystupujeme v roli investiéniho sprévce a spravce sdilenjch pracovnich
prostor. Pisobime ve Velké Britanii, Polsku, Ceské republice, Madarsku
a na Slovensku a zkoumdme moznosti rozvoje v Némecku.

HLEDAME

Chcete se podilet na vystavhé projektti spolecnosti, ktera ziskala
prestizni ocenéni Developer of the year 20177 Chcete se naucit néco,
co Vas ve $kole nenauci? Mezinarodni developerskd spolecnost HB
REAVIS hleda v souvislosti s aktivitami v ramci vSech zemi, kde piisohime.

NABIZIME

Neformalni a flexibilni firemni kulturu.

Atraktivni pracovni prostiedi podporujici osobni a profesni rozvoj.
Zazemi mezinarodni vjznamné spolecnosti.

Atraktivni finanéni ohodnoceni.

Odpovidajici pracovni vybaveni.

POZADAVKY NA UCHAZECE

VS vzdélani (15 rocnik), vyhoda stavehni obor.

Inalost prace v MS Office, AutoCAD, vyhodou znalost MS Project

Schopnost udrzovat dlouhodobé vztahy.

Vlastnosti Spickového tymového hréce.

Silnd motivace a snaha hledat kreativni a neobvykla feseni. Aktivni pfistup.
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Po zaslani CV budou vybrani uchazeci kontaktovani a pozvéani na osobni
setkani. Ve vétsiné pripadii se jedna o 2 kolové vybérové fizeni.



INTEGROVANY
OBCHODNI

/%
nakup

MODEL
-
£ @)

design

investice a prodej

T horeavis x

S A

sprava nemovitosti vystavba

~—

pronajem

Jsme jednim z maéla plné integrovanych hract

na stredoevropském poli s nemovitostmi, coz nas odlisuje
od konkurence. Nebereme to na lehkou vahu: ke vSéemu
novému pfistupujeme se zajmem a nadsenim a nebranime
se pfizpusobit svou praci danym vyzvam.

Diky tomu jsme spolec¢nosti, kterd udava trendy v oboru.

V prvni fadé jsme developerskou spolecnosti, ale neustale

se snazime rozsifovat své obzory i v navazujicich oblastech.

Soucasti naseho plné integrovaného procesu je vsech Sest

krokd, které patfi do procesu vystavby.

Zajemci, prihlaste se prosim
Diky tomu mame kazdy projekt zcela pod kontrolou prostfednictvim prihlasovaciho
Ser .. . formulafe na nasi webové strance

a prijimame za néj plnou odpovédnost.

www.hbreavis.com

hbreavis



Hilti

@ www.hilti.cz

/company/hilti-cz-sk

(@ /HiltiCz
2 Vitek Vyhnal

>4 Vitek Vyhnal@hilti.com

r Uhfinéveska 734, 252 43 Prihonice, okres Praha-zapad

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

|~ Ekonomie

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Pokud nemate zkusenosti ve stavebnictvi, moina jste o nas neslyseli.
Poskytujeme nejmodernéj$i naradi, technologie, software a sluzby
pro profesionaly ve stavebnictvi. Jsme hrdi na jméno znacky budované
vice neZ 75 let a na svétovou povést inovativnich produkti a vynikajicich
sluzeb. S priblizné 23 000 zaméstnanci ve vice nei 120 zemich
jsme skvélym mistem pro uplatnéni vasich zkuSenosti a rozvoj vasich
schopnosti v dlouhodobé kariére.

HLEDAME

Abychom byli schopni nabizet nasim zékaznikim inovativni FeSent,
musime neustéle investovat. NaSe fady zaméstnancii se stéle rozsitui,
a to jak na obchodnich pozicich, tak na pozicich technickych.

NABIZIME

Dame Vam vée potiebné, abyste ve své pozici vynikli, véetné kontinualniho
vzdélavani a velké odpovédnosti od samého zacatku Vasi kariéry. Za Vase
vynikajici vysledky Vas odménime individualnim odbornym vedenim, stejné
jako profesnim rozvojem a dalSimi kariernimi prilezitostmi v ramci spolecnosti.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Vyhorné komunikacni schopnosti  * Proaktivni piistup k feseni problém
* Iodpovédnost a samostatnost ~ « Iniciativnost a nadSeni pro nové
« Nadsen pro vzdélavani atouhu uspét poznatky

* Tymového duch e AutoCad - pokrocilou znalost

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové fizeni u nas je zazitek, pii kterém se potkate s velmi zajimavymi
osobnostmi ve firmé. Standardné na vas cekaji dvé kola pohovorii.
V prvnim kole se potkéte s vasim budoucim nadfizenym a ve druhém
kole s nékym z HR oddéleni a managementu.



®

Huawei Technologies (Czech) s.r.o. N2

HUAWEI

www.huawei.com
/company/3014
(@ /HuaweideviceCZSK

£ Jana Kuskova
{1 Jihlavské 1558/21, 140 00 Prague 4 - Michle

PROFIL SPOLECNOSTI

Huawei je prednim svétov§m dodavatelem Feseni v oblasti ICT. Vyrobky
a sluzby se pouZivaji ve vice nez 150 zemich a slouzi vice nez 1/3 svétové
populace.

V CR piisobime od roku 2004 a jsme kligovym partnerem operétorii
T-Mobile i Vodafone v oblastech mobilni infrastruktury, Sirokopasmovych
optickych i pristupovych siti, inteligentnich siti nové generace.
Dale rozvijime aktivity v oblasti datovych a komunikacnich technologiich
pro soukromy a statni sektor prostiednictvim divize Enterprise. Divize CBG
se specializuje na chytré mobilni telefony, tablety a Sirokopasmové datové
modemy. Vice informaci na: www.huawei.com nebo www.huawei.eu.

HLEDAME

Hledame aktivni mladé lidi s chuti do prace, ktefi budou posilou tym:

* Junior product manager « Junior account manager

* Junior solution manager

Chcete pracovat v piijemném a mladém kolektivu, tak hledame pravé Vas :-).

Popisy pozic najdete na strankach http://huaweijobs.cz/

NABIZIME

« Stabilni zazemi mezinarodni spolecnosti

* Benefity: stravenky, 25 dnii dovolené, 3 sick days, caffeteria, bonusy,
mobil , notebook * Prijemny pracovni kolektiv

* Dobra dostupnost MHD, Praha 4 metro Kacerov

* Studentské staze cca na 4 mésice * Prace na plny tvazek

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Koho hledame?

* jste aktivni s chuti pracovat a ucit se novym vécem

« pristupujete k reSent flexibilné a pozitivné reagujete na zmény trhu

* bavi Vas prace v mezinarodnim prostiedi s kazdodennim vyuzitim
anglickeho jazyka ~ mate chut elit vjzvam a zajimavjm dkolim

PROBEH VYBEROVEHO RiZENi

* Ustni pohovor, maximalné 2 kola

41 jana.kuskova@huawei.com
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IBA

(® /ibaworldwide

£ Jan Danék

4 jan.danek@iba-group.com

www.iba-worldwide.com

{ Budinova 2437/1a, 180 00 Praha 8
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OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecénost IBA vyviji, vyrabi, dodava systémy pro ozafovani nadorii
protonov§m svazkem, pro diagnostiku nadori a pro dozimetrii -
pro ovérovani parametrd svazku. IBA je lidrem v oblasti protonové terapie.
Tato terapie je dnes jednou z nejpresnéjSich a nejefektivnéjsich metod
cilené destrukce nadorovych hunék.

V Ceské republice jsme dodali kompletni technologické vybaveni
protonového centra v Praze na Bulovce, nyni zde zajiStujeme provoz
technologie.

Spolecnost v soucasné dobé zaméstnava cca 1500 kolegli po celém
svété ve vice nez 40 pobockach, jejichz pocet neustale roste. Hlavni sidlo
spolecnosti je v Belgii.

HLEDAME
Absolventy VS technickych sméri i zkusené odborniky se zaméfenim na:
« elektroniku, o T,

« zdravotnickou techniku, « ¢asticovou fyziku,

* automatizaéni techniku, * mechaniku.

» software (C++, Java, skriptovaci jazyky, Linux...),

NABIZIME

Neustaly vjvoj a riist Vasi osobnosti a rozvoj Vasich znalosti. Podporujeme
studium jazyk (anglictina, francouzstina..). Budete mit moZnost
pracovat v multikulturnim prostfedi a budete mit moznost se zapojit
do zahranicnich projektii (USA, Némecko, Belgie, Nizozemi, Anglie, Cina,
Indive atd.). )

POZADAVKY NA UCHAZECE

Ochota se ucit, poznavat nové véci a rozvijet stavajici.

Dobra znalost AJ podminkou.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENI

Vyhérové fizeni probiha v té zemi a v té pobocce, kterou si vyberete

jako cilovou:

* Praha / Ceska republika

* Draidany, Schwarzenbruck, Essen / Némecko

* Louvain-la-Neuve / Belgie

* Krakov / Polsko a ostatni zemé - Francie, Italie, velka Britanie, Nizozemi,
USA, Cina, Japonsko, Indie...

®



200/ of radiation therapy patients could
O benefit from proton therapy*

== 1 he most advanced
radiation treatment

== Potential for
better quality of life

== Better dose distribution

== LOwer risk of
secondary cancer

* Based on expert reports and the experience of large academic centers.

TYPICAL CANCER INDICATIONS TREATED
IN A PROTON THERAPY CENTER

BRAIN 10% 0
HEAD & NECK 15%

LUNG 15%
GASTROINTESTINAL 20%
GENITOURINARY / PROSTATE 15%

OTHERS 5%
PEDIATRIC 15%
RETREATMENT 5%

PROTECT +
ENHANCE +
SAVE LIVES




ICZ a.s.

@ www.iczgroup.com

[®
£ Anna Jelinkova

ICZ

< anna.jelinkova@i.cz

{3 Na Hrebench 11 1718/10, 140 00 Praha 4
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OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI

Jako ceska IT spoleénost, s vice jak dvacetiletou historii na trhu,
se fadime mezi nejlepsi IT firmy v Ceské a Slovenské republice.
Nase portfolio produktii a sluzeb je zakazniky vyuzivano v Siroké Skale
- od vyvoje aplikacniho softwaru, dodavky infrastruktury a7 po realizaci
vysoce efektivni aktivni i pasivni bezpecnosti v oblasti IT.

Jsme drziteli vjznamnych certifikaci a partnery dspé$nych vendord.
Mame klienty z oblasti verejné spravy, zdravotnictvi, telekomunikaci,
energetiky, dopravy, obrany, financi, logistiky.

Klademe diraz na proaktivni piistup k zakaznikovi s cilem budovat
dlouhodoby vztah, zaméfeny na efektivitu spoluprace.

HLEDAME
Hledame ty, ktefi maji patficny drive a zapaleni pro véc, neboji se riskovat
a s chuti se chtéji naucit néco nového

NABIZIME

Stéz v ICZ = Inspirace Cesta ZkuSenost

Ceka vas prace na konkrétnich zakazkach a projektech, které nespadnou
jen do ,Supliku®. Va$imi mentory se stanou zkuSeni profesionalové
v oblasti IT. Mezi nasimi odborniky ziskate inspiraci pro vas dalsi rozvoj.
Podpoiime vés ve vasich napadech a myslenkach

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI »

Zalete sviij Zivotopis na adresu: hr@i.cz, predmét STAZ 2018

Po vyhodnoceni vaseho profilu si vds pozveme na pohovor.

Pokud si vzajemné ,padneme do oka“, nabidneme vam pracovni
prilezitost v rozmezi 3-6 mésicti formou DPP/DPC.

A kdyZ bude vSe klapat, rddi se s vami dohodneme na dlouhodobé
spolupraci.




ICZ

I STAZV ICZ...

Inspirace Cesta Zkusenost N

[ZADNE PROJEKTY DO SUPLIKU, ALE PRACE NA REALNYCH PROJEKTECH ]

Budete pracovat na konkrétnich zakazkach Zapojime Vas do realného tymu
a projektech MUzete se hodné naucit a my Vés podporime
Povedou Vas nasi zkuseni IT profesionélové Uplatnite své myslenky a napady

[OTVIRAME STAZE NATYTO POZICE ]

> Spoluprace se zkusenym
vyvojarem na vyvoji novych
aplikaci

» Stinovani prace Projektového Analyza trhu, produktd a jejich
manazera konkurenceschopnosti

» Spoluprace na fizeni projektd Tvorba business modeld
» Studium technologii, navrhy

inovaci véetné implementace

dil¢ich ¢asti aplikaci @

> Analyza dopadu Uprav aplikace

» Vyuziti metodologie v praxi Spoluprace na vyvoji zcela
- planovani, organizace, novych produktd
kontrola,
zkratka vse, co k Fizeni projektd
patfi

Uéast na modernizaci
produktového portfolia

[AKTOMU PAR INFORMACI ]

Vybérové fizeni formou pohovoru nebo Assessment centra
Terminy nastupu - dle dohody

Délka staze 3 - 6 mésicl

Forma spoluprace DPP/DPC

Flexibilni rozvrzeni pracovni doby

Moznost dalSi spoluprace po skonceni staze

[JAKNATO?]
SvUj zivotopis + motivacni dopis poslete na hr@i.cz
Predmét emailu ,STAZ“
Vice informaci naleznete na www.iczgroup.qul arief

[ KONTAKT ]

ANNA JELINKOVA
HR GENERALISTA
anna.jelinkova@i.cz
WWW.iCZgI’OUp.Com




IDC CEMA s.r.0.

ANALYZE
FUTURE

IDC

.

@ www.idc.com/cz/careers

/company/idc
(% /CheckoutIDC

£ Eliska Travnickova

> etravnickova@idc.com

{ Malé Nameésti 13, 110 00 Praha 1
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Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI

V IDC jsme svétovou #1 ve svém oboru. Nasimi zakazniky jsou témér
vSechny nejvétsi IT firmy svéta, at jiz vyrabéji mohilni zafizeni, operacni
systémy, provozuji vyhledavaci portaly ¢i produkuji pocitace, tiskarny,
sitové prvky nebo jsou na $picce jinjch obord.

Jsme partnerem pro nase zakazniky pfi jejich strategickych rozhodnutich.
Sledujeme vSechny IT trhy a dokazeme predpovédét jejich budoucnost.
Jsme nejvice citovanou spolecnosti ve svétovych a lokalnich médiich -
Financial Times, NY Times ¢i idnes.cz nebo zive.cz. Mdme vice nez 2 000
lidi na péti kontinentech a centrélu v USA.

HLEDAME

Kolegy do vyvoje internich aplikaci udriujicich IDC na Spicce svého
oboru!

Komunikativni lidi, ktefi jsou schopni o problému diskutovat nejen
v ramci development tymu ale zaroven si popovidat i s internim klientem.

NABIZIME
Prace na zajimavych aplikacich, které se pouZivaji po celém svété
Pravidelna interni a externi Skoleni + kurzy AJ
Extra dny dovolené navic + sick days
Flexibilni pracovni dobu, HomeOffice
* Moznost prace na castecny (vazek
POZADAVKY NA UCHAZECE
Vyvijime v Javé a Netu ale jejich znalost pro nas neni primarni.
Dulezité je aby si mél dobré zaklady v jakémkoliv 0OP a nadseni se do téch-
to dvou vrhnout!
Angliétinu - takovou, abys hyl schopny vyjadfit mySlenku kolegovi z ciziny.
Dostudovanou VS nebo blizky predpoklad jejiho dokoncent.
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Zasle$ CV, telefonlcky té kontaktuje nase HaRka, probere s tebou
jaké tymy mame a do jakého bys chtél.

2. Prijdes si promluvit s kolegou, ktery ma na starosti tym ktery se
ti libil
Zpracuje$ kratky testik
Sejdes se s kolegou, ktery je v cele vyvoje za celou nasi firmu
Vitej v tymu! 2)

. * Cafeteria benefit systém
* Rocni bonusy

®



IDIADA C Arplus®

IDIADA

www.idiada.cz
®
(@ /Applusidiada

2 0lga Skocdopolova
1 Prazska trida 320/8, 500 04 Hradec Kralové

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost IDIADA CZ patii mezi nejvjznamnéj$i dodavatele vjvojovych
feseni v automobilovém primyslu v Ceské republice. Poskytujeme
komplexni feSeni pro automobilovy primysl, od vjvoje a designu
pres FEM vypocty aZ po testovani ahomologace. Sidlo matefské spole¢nosti
je ve Spanélsku, kde je vybudovin moderni polygon a lahoratore
pro testovani jednotlivjch komponent i celych vozii.

Vjvojové centra jsou v Ceské republice, Némecku, Spanélsku, Brazilii, Indii
a Ciné. Celosvétové ve spolecnosti Applus+ IDIADA pracuje pres 2000
zaméstnancd. IDIADA CZ a. s. zaméstnava pres 200 lidi a ma pobocky
v Hradci Krélové, Liberci, Mladé Boleslavi a Brné.

HLEDAME

Obsazujeme zejména tyto pracovni pozice:
* KONSTRUKTER

* VYPOCTAR . »

* POVRCHOVY MODELAR (3D MODELAR)

NABIZIME
« atraktivni préci v tymu pratelskjch ¢ smlouvu na dobu neurcitou
kolegii * pruznou pracovni dobu

e moznost podilet se na vyvoji » vynikajici platové ohodnoceni

v automobhilovém pramyslu « neformélni firemni kulturu
+ zaskoleni od zkusenjch kolegii  « mnoho zaméstnaneckjch benefiti
POZADAVKY NA UCHAZECE
Hledame Sikovné ahsolventy technickych obori, ktefi maji dobré napady,
jsou prirozené kreativni a ve své praci samostatni, peclivi a diisledn.
Dal$im predpokladem je zajem o automobilovy pramysl.
Alespoi komunikativni znalost anglického ¢i némeckého jazyka je vyhodou.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Vyhérové fizeni je zpravidla jednokolové. Uchaze¢ si nejprve napiSe
nékolik testd, abychom zjistili, zdali ma pro praci u nas predpoklady,
poté se setkd s manazerem piislusného oddéleni a ma tak prilezitost,
dozvédét se o pozici vSe, co potiehuje védeét.

4 olga.skocdopolova@idiada.cz
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®

in-tech Automotive Engineering Nintech

@ www.in-tech.com
/company/10018432
(® /intechautomotivecz

£ Katefina Schneider

automotive engineering

>< katerina.schneider@in-tech.com

1 Sidlo: Praha 9 - Vysocany, Pobocka: Mlada Boleslav
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Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

U in-techu se zabjvame vyvojem a testovanim automobilové elektroniky
a také softwaru pro industry 40 a kolejova vozidla. NaSimi zakazniky
jsou nejriiznéjsi zahranicni i cesti automobilovi vjrobci a dodavatelé.
Jsme v piimém kontaktu s nejnovéjSimi technologiemi a pracujeme
na autech budoucnosti - a to nés bavi!

Korporatni prostiedi u nas nehledej - potrpime si na plochou
organizacni strukturu, osobni pristup a pratelskou firemni kulturu.
Rosteme rychle - od roku 2002 je nas uz pres 1000 a méme pobocky
po celém svété. V Cesku jsme vSak docela kratce, neni nas zatim moc
a tvofime skvely tym. Pojd’ s nami tvofit déjiny in-techu!

HLEDAME

Hleddme motivované absolventy z oblasti elektrotechniky a IT se zajmem
o automotive a moderni technonologie. Aktuélné nahizena pozice:

o SW Engineer / Tester (Praha) e Specialista vyvoje (Mlada Boleslav)
Vice o téchto i dalSich pozicich se dozvi§ na naSich strankach
jobs.in-tech.com.

NABIZIME

Nejradéji se chlubime firemni kulturou, mladym sehranym tymem
a Gtulnou kancelafi s terasou a grilem :-) Také nabizime 25 dni dovolené,
flexibilni pracovni dobu, ihned smlouvu na dobu neuréitou, jazykové
kurzy, stravenky, pravidelné teambuildingy, dobroty na pracovisti a dalsi
benefity.



®

KATALOG PRACOVNICH PRILEZITOSTI IKARIERA
POMAHA STUDENTOM NAJIT TU NEJLEPSI
PRACI UZ 25 LET!

DEKUJEME VAM ZA DOVERU =)




INVENTI Development s.r.o.

@ www.inventi.cz

INnventi

/company/inventi-development

(® /inventi.cz
2 Andrea Sebkova

>< andrea.sebkova@inventi.cz

{1y Taborska 940/31, 140 00 Praha 4
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MOZNOSTI BEHEM STUDIA
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Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme inventi. Praci se bavime i Zivime najednou. Zakladame si na vztazich,
upiimnosti a osobnim rozvoji. Ridime se dle naseho motta: It's about
the people. VSechno je totiz o nas - o lidech.

Zaméfujeme se na vyvoj SW, analyzu, testovani, projektové fizeni
a support. Nejcastéji nas uvidi§ pracovat na vjznamnyjch projektech
v telco spolecnostech, pojistovnach, bankach...

Vzdélavani, osobni a profesni rozkvét kaidého inventdka je vidy
na prvnim misté. Prosté nejsme jen obycejni ,Ajtaci”.

To, Ze se nam prace daii dokazuje, Ze jsme opét mezi nejrychleji rostoucimi
firmami v oblasti technologii v Evropé (Zebficek Deloitte Fast 50).

HLEDAME

Do party bereme kazdého, kdo rad za sebou vidi vysledky a komu zélezi
na lidech. Uvitame vSechny, ktefi jsou otevieni, upiimni, maji sebereflexi
a chtéji se rozvijet jak osobnostné, tak profesné. Vyvijime nejvice v JAVA,
NET, i0S, Android, PHP. Analyzujeme a testujeme. Umi$ si to predstavit?

NABIZIME

Nabidneme Ti vSe, abys hyl spokojeny. Miize$ se vyradit v Aquapalace,
zajit do 200, svést se Leoexpressem super levné, profréet Prahu
na skitru ¢i pumpovat svou kondicku diky Multisportce. A k tomu véemu
softskillové i hardskillové workshopy a teambuildingy, které Té udélaji
skutecnym invetakem.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Inventak se chce vzdélavat, posouvat a rozvijet. Je otevieny, umi
neho se chce naucit fikat véci na rovinu. Konkrétni pozadavky na technologie
a senioritu jsou individualni podle zakaznikii a projektil. Snazime se dat
prilezitost vsem, ktefi se v tom celém najdou.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Potkdme se u nds pii kavé. Pobavime se o Tobé, o nas, o nastaveni,
o hodnotéch, technologiich a zjistime jestli je tam shoda. Zakladame
si na firemni kultue, a tak chceme, abys hyl s tim v$im ztotoinény.
Jestli si to vzajemné sedne, uvidi$ se na druhé schiizce s technickym
nebo obchodnim kolegou.




novaTlivni firma,
do které budu chodit
opravdu rad?

Stan se ,inventakem” :)




IT Talents

(® /ITtalents

£ Hynek Rychtar

www.ITtalents.cz

ITtalents

>4 hynek@ittalents.cz

{ Radlicka 663/28, 150 00 Praha 5

STANEK
A2

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Studuje$ informatiku nebo se chce$ realizovat v oboru IT?
Zajima té, kolik berou ostatni a jaké pozice fréi? Chces$ se zorientovat
v mnojstvi spolecnosti, které se dnes pretahuji o “ajtaky” a vybrat
si tu spravnou? Chces$ zajimavou praci, kde se bude$ rozvijet, ale nebavi
té procitat inzeraty a posilat Zivotopisy do firem?

HLEDAME
Absolventy neho studenty na pozice:

o SW Engineer - Java, C/C++, .NET e Tester

 SW Engineer - Javascript, Android, i0S aj. * Network Engineer
* Bl Developer / Analyst * Linux Administrator
* Win Administrator « DevOps engineer

NABIZIME

Ziskej prehled o moinostech, které jsou k dispozici. Stav se u nas
na stanku popovidat si vice o tvych preferencich a predstavach.

Nebo mrkni na nase stranky a prihlas se k pravidelnému odbéru informaci
o platech a nejzadanéjsich pozicich v IT.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Studenti neho abslovneti se zdjmem o oblast IT, SW vyvoje apod.

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Probereme s tebou tvoje zajmy, preference, poradime ohledné moznosti
a nasmérujeme té na ty nejlepsi pozice a sole¢nosti.



PREFERUJEME STUDENTY SE ZKUSENOSTI ZE ZAHRANICNI STAZE

Mnoho studentli ma béhem svého studia na vysoké Skole moznost vycestovat za studiem
do zahrani¢i, na Work and Travel nebo na zahraniéni letni Skoly. Mnohym studentiim
se pod timto pojmem vybavi jedna velka a nekonéici party. OvSem zdani klame :-)

Neni to jenom o party, nespoutanych vyletech a o vyhledavani dobrodruzstvi. Zahrani¢ni
stz v sobé skryva nepocitané velkych vjhod, a to nejen pro samotného studenta, ale také
pro budouciho zaméstnavatele. Student, ktery se rozhodne vyuZit moZnost vycestovat,
se stava nezavislym, sobéstaénym a plné zodpovédnym za sva rozhodnuti. Nauci se hospodarit
s pridélenymi finanénimi prostiedky, vyhledavat a ovérovat si informace, orientovat se v cizim
prostiedi, vytvoii si sit pratel po svété a jeho jazykové dovednosti se neuvéritelnym zpiisobem
zvednou/zlepsi/zdokonali a hlavné naudi se véfit sam sohé!

Student zaZije spolupraci na mezinarodni Grrovni se studenty z riznjch zemi, nauci se vyjednavat
kompromisy a pozna jiné kultury, tradice ¢i zvyky. Pro zaméstnavatele, ktery uvidi v Zivotopise
kandidata se zahranicni stazi, je to zcela jasné znameni - tento kandidat se neboji vyzev
a neboji se neznaméha! Je pripraven se poprat s problémy a dokaZe prekonavat prekazky.

Ini to moina jako klisé, ale pokud mate, mili studenti, moznost zicastnit se zahranicni staze,
VYCESTUJTE! Nebojte se toho, seberte odvahu, vyplite prihlasku a hura do svéta!

Ing. Mgr. Lenka Bilkova
Human recources advisor



Iveco Czech Republic, a.s. CN'i

@ www.ivecocr.cz
@

9 Ing.Gabriela Svadlenova

INDUSTRIAL

4 gabriela.svadlenova@cnhind.com

r Dobrovského 74, Prazské Predmésti, 566 01 Vysoké Myto

STANEK
210

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Iveco Czech Republic, a.s, spolecnost navazujici na tradiéni vyrobu statniho
podniku Karosa, je nejvétsi vyrobce autobusti a uzitkovjch vozidel v CR
a patfi do nadnarodni skupiny CNH Industrial NV. lveco v soucasné dobé
zaméstnava pres 3 500 zaméstnanci a exportuje své vyrobky do 30 zemi
svéta. Sidlo spolecnosti je ve Vysokém Myté, kde se také nachazi jeji
vjrobni zévod, ktery je nejvétsim vyrobnim zavodem v ramci Iveco Bus.
Obchodni zastoupeni Iveco Truck plisobi v Praze.

Spolecnost v roce 2017 zaznamenala nejvy$si produkci ve své historii,
a to 4104 vyrobenych autobusd.

HLEDAME

Hleddme kandidaty se zajmem o dany obor, ktefi jsou tymovymi hraci,
proaktivni pristup jim neni cizi a dokazi dkoly dotahnout do Gspésného
konce.Nejcastéji hleddme uchazece z téchto obord:

* konstrukce, o §tihla vyroba, e logistika, * prodej,

e technologie, - logistika, * nakup, « finance.
NABIZIME

« Praci ve spolecnosti s vice jak stoletou tradici

* Aktivni vyuziti anglického jazyka

* Moznost dalsiho profesniho i osobniho rozvoje a kariérniho ristu

* Nadstandardni finanéni ohodnoceni e Pfijemné pracovni prostiedi

. ngéstnanecké benefity (tyden dovolené navic, atd.)

POZADAVKY NA UCHAZECE

Hledame kreativni zaméstnance, ktefi se neboji fesit nastalé problémy, radi
se uci novym vécem a maji analytické mysleni.

Pozadavky na jednotlivé pozice naleznete na nasich webovych strankéch.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
ZaSlete ndm své CV s informaci o jaky druh spoluprace mate zajem
a v jakém oboru. Poté Vas budeme kontaktovat s blizimi informacemi.

‘\‘



IVECO

Your partner for sustainable transport

WELCOMETO IVECO BUS

® Proc pravé lveco Czech Republic?

Stanete se soucasti mezinarodni spolecnosti s mnohaletou historii a budete mit unikatni
moznost poznat nase podnikové procesy. Cekd na Vas jedine¢nd $ance podilet se na vyrobé
autobusy ve firmé, kterd je svétovou jednickou ve svém oboru. Budete clenem nasi velké
rodiny a uvidite vysledky své prace v redlném Zivoté. IVECO ... my jsme svét autobus(.

VYUZIJ SVOJI PRILEZITOSTV IVECO CR:

@ SPOLUPRACE NA BP A DP
a STAZE / TRAINEE PROGRAMY

e PRACOVNI PRILEZITOSTI PRO ABSOLVENTY

Zazij s nami zivotni jizdu! Vice na www.ivecocr.cz/kariera




JetBrains e

@ www.jetbrains.com

(% /jetbrainsCZ

£ Dana Peliskova >4 dana.peliskova@jetbrains.com

) Na Hiebenech I1 1718/10, 140 00 Praha 4
COMPANY PROFILE
JetBrains is a technology-leading software development company
specializing in the creation of intelligent, productivity-enhancing
software. At JetBrains, code is our passion. For over 15 years we have

ATI strived to make the strongest, most effective developer tools on earth.

By automating routine checks and corrections, our tools speed up
DAY: 27. 03. 2018 production, freeing developers to grow, discover and create. JetBrains
maintains its headquarters in Prague with its Research & Development
labs located in St. Petersburg, Moscow, Novosibirsk, Munich and Boston.
Its product catalogue includes award-winning tools such as IntelliJ IDEA
and ReSharper.

FIELDS:

WE LOOK FOR
Interns to MPS team.

WE OFFER

Comfortable working environment, including fitness, leisure zones
and private parking, Flexible working schedule, Five weeks of paid vacation
per year, Language courses, Additional benefits including lunch vouchers, free
refreshments in the office and free massages,events and teambuildings abroad.

REQUIREMENTS
OPPORTUNITIES: * English language (B2 - C1) * Cooperation and respect
Part ti * Java * Creativity
LU * Independence and * Team spirit
Practise / Intership self-development
Bachelor / Diploma PROCESS OF INTERVIEW:
thesis OV

* Personal meeting
* Test/Small project



Jihostroj a.s. itho ni

AERO TECHNOLOGY & HYDRAULICS'

@ www.jihostroj.com
@

2 Mgr. llona Walnerova <1 walnerova.ilona@ijihostroj.cz
1 Budéjovicka 148, 382 32 Velesin

PROFIL SPOLECNOSTI 4

Jihostroj a.s. je stabilni vyrobni firma, vyuzivajici své dlouhodobé tradice STA N EK
a zkusenosti v oboru presného strojirenstvi. Firma piisobi dlouhodobé

na priimyslovém trhu vyrobci letadel, automobilti, zemédeélskych strojt

a dalsi mobilni techniky. 2 0 4

Nase firma ma jasnou strategii rozvoje se zaméfenim na dalsi vyvoj, .

vyrobu, prodej a servis kvalitnich kemponentii z oboru hydrauliky vozidel, DEN: 21. 03. 2018
palivovych hydraulickych systémi letadel a leteckych pohonnych jednotek
a dalSiho technického vybaveni dopravnich a manipulacnich prostiedk.

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

HLEDAME )
Absolventy technickych VS pro obsazeni pozic:
* Konstruktér projektant

MOZNOSTI BEHEM STUDIA

Castecny tvazek
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




@ www.,jumpshot.com
/company/3590760
(@ [Jumpshot-CZ-558018137885354

2 Veronika Petiekova <1 veronika.petrekova@jumpshot.com
{r Pikrtova 1737/1a, 130 00 Praha 3

4 PROFIL SPOLECNOSTI
STAN E K Jsme start-up sidlici v Praze, Brné, NewYorku a San Franciscu. Naim
hlavnim cilem je efektivni zpracovani BigDat tak, aby se co nejrychleji
dostala k zakaznikiim, identifikace klicovych informaci pro klienty a take
A17 monitorovani kvality dat. VyuZivime nejvét$i zdroje agregovanych dat
od miliond zakazniki po celém svété a propojujeme je fadou aplikaci,
DEN: 27. 03. 2018 které prinaseji opravdu jedinecné a prehledné analyzy.

OBORY PUSOBEN:

Informatika HLEDAME

« DataScientisty

« Java/Scala developery

* Frontend Developery (Angular, Typescript)
* QA

« Web Analytiky

) ) POZADAVKY NA UCHAZECE
MOZNOSTI BEHEM STUDIA Lehkou zkusenost nekterymi z technologii: Python, Java, Scala, Selenium,
Plng dvazek Cucumber, SQL, Angular, Typescript nebo chut se je nauit :)

Castecny dvazek




KAMAX s. 1. 0.

www.kamax.com
®

@

£ Ing. Mgr. Lenka Bilkova
£ Turnov 511 01, Nudvojovice 1474

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost KAMAX je celosvétové vedoucim vjrobcem vysokopevnostnich
spojovacich prvkil pro automobilovy priimysl plsobici v Evropé, Americe
a Asii. KAMAX je dulezitym dodavatelem vsech vyznamnych vyrobct
a dodavateli osobniho a nakladniho automobilového primyslu.
K hlavnim cilim spolecnosti patii nejvy$si kvalita, $pickové inovace,
efektivnost nakladi a spokojenost zakaznikii a zaméstnanci.
0d svého zaloieni v roce 1935 se rozrostl v mezinarodni spole¢nost
Citajici celkem 3.500 zaméstnanci. V Turnové piisobi KAMAX pres 25 let
a ve svjich 2 turnovskych zévodech zaméstnava pres 500 zaméstnancil.

HLEDAME

Absolventy vysokych $kol, ktefi maji zajem o International Management
Trainee Program. Jedna se o 18ti mésicni program, béhem néhoz
Geastnik pracuje ve ctyfech pobockach skupiny KAMAX (Némecko, USA,
Spanélsko, CR...) a je zahrnut do mezinarodnich projektii skupiny.

NABIZIME

Nabizime studentiim v ramci dlouhodohych odbornych praxi:
Zodpovédnost za vyhrané zpracovavané projekty. Stat se platnou soucasti
pracovniho tymu. Zajemcim hrazeni jazykového kurzu. Ve vybranych
pipadech moznost nékolikatydenni staze v centrale spolecnosti v Némecku.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Oblasti International Management Trainee programu: Industrial/Mechanical

Engineering, IT, Logistics, HR, Purchasing

« Sestimésicni pracovni zkuSenosti v piislusném oboru

» Sestimésicni zahranicni pobyt ~ « dobré studijni vysledky

* plynula komunikace v anglictiné + odhodlani a vnitfni motivace

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

V pfipadé Vaseho zdjmu zaSlete svij Zivotopis a motivacni dopis
na e-mail: personalistika@kamax.com. Pokud budete zarazeni do dalSich
kol, ceka Vas. Videodotaznikovy pohovor, osobni pohovor, Assessment
centrum v Némecku.

<1 personalistika@kamax.com

STANEK
212

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




KASTT spol. s r.o.

@ www.kastt.cz
@

£ Jan Horak

>< horak@kastt.cz

{3 Jizni 870, Hradec Kralové 3, 500 03

STANEK
216

DEN: 27.03.2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

KASTT sro. je pivodné ceskou odbornou firmou, ktera piisobi jak
na tuzemském, tak i na evropském trhu jiz od roku 1990. Od doby svého
vzniku se firma postupné vypracovala mezi vjznamné vyrohce viméniki
a spolehlivé dodavatele vzduchotechnickjch a klimatizacnich zafizen.
Spoleénost je od roku 2004 soucasti skupiny Vinci Energies. Sidlo
spolecnosti se nachazi v Hradci Krélové, kde v moderné vybavenych halach
vyrabime jako jedini v CR rotacni regeneracni vyméniky tepla. Kromé
vyroby také projektujeme vzduchotechniku a chlazeni a zajistujeme
kompletni dodavky technologickjch souborii VZT zafizeni véetné jejich
zaruéniho i pozarucniho servisu.

HLEDAME
* Projektanta/projektantku chlazeni a vzduchotechniky

NABIZIME
* piijemny pracovni kolektiv
* prispévek na kartu Multisport
* prace v zavedené a prosperujici v pracovni dobé

spolecnosti o prispévek na zavodni stravovani /
* zajimavé platové ohodnoceni, 13. plat ~ stravenky
POZADAVKY NA UCHAZECE
« VS fakulta strojni/stavebni, obor technika prosttedi/technické zafizeni budov
« znalost AJ nebo NJ vyhodou, fidicsky prikaz skupiny B - aktivni
* zdjem o obor a ochotu se vzdélavat
* uzivatelska znalost MS Office a Auto Cad
+ znalost informacniho modelovani budov (BIM) vjhodou
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
V piipadé zajmu se u nés setkdte s vedouci projekcniho oddéleni
anasledné i s reditelem spolecnosti. Neni to zkouska, budeme radi, kdyz
se budete ptat i Vy nas.

« tyden dovolené navic
* jazykové vzdélavani zdarma



PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost KAMAX je celosvétove vedoucim vyrobcem vysokopevnostnich spojovacich prvkd pro automobilovy
pramysl plsobici v Evropé, Americe a Asii. KAMAX je dilezitym dodavatelem vSech vyznamnych vyrobcl a
dodavateld osobniho a nékladniho automobilového priimyslu. K hlavnim cillim spolecnosti patif nejvyssi kvalita,
Spickové inovace, efektivnost ndkladd a spokojenost zakaznikl a zaméstnancd. Od svého zaloZeni v roce 1935 se

rozrostl v mezinarodnf{ spolecnost Citajici celkem 3.500 zameéstnancl. V Turnové plsobi KAMAX pres 25 let a ve
svych 2 turnovskych zavodech zaméstnava pres 500 zameéstnancu.

, STROJNI
HLEDAME

Absolventy vysokych Skol, kteff maji zéjem o International Management Trainee Program. Jednéd — BEaaSlis
se 0 18timési¢ni program, béhem néhoz Gcastnik pracuje ve Ctyfech pobockach skupiny KAMAX

(Némecko, USA, Spanélsko, CR...) a je zahmut do mezinarodnich projekt( skupiny.
INFORMATIKA

Pribéh vybérového fizeni: EKONOMIE
V pfipadé Vaseho zajmu zaslete svjj Zivotopis a motivacni dopis na e-mail: personalistika@kamax.com.

Pokud budete zafazeni do dalsich kol, ¢eka Vas: Videodotaznikovy pohovor, osobni pohovor,

Assessment centrum v Némecku.

POZADUJEME

« Sestimésicni pracovni zkuSenosti v prisluseném oboru (mechanical/industrial engineering,
finance/controlling, purchasing, sales, logistics, IT, Human resources),

« Sestimésicni zahranicni pobyt,

« dobré studijni vysledky,

« plynuld komunikace v anglickém jazyce.

PLNY UVAZEK
NABIZIME CASTECNY UVAZEK

« unikatni mezinrodnf trainee program pro absolvent VS, kteff si kladou vysoké cile a jsou
otevfeni novym zkusenostem,

« stabilni zaméstnani v automotive, ZAVERECGNA PRACE

« zajimavé prilezitosti pro dalsi rozvoj své mezinarodni kariéry po ukonceni programu,

PRAXE/STAZ

« Siroké spektrum benefit(. _

TRAINEE PROGRAM

KONTAKT

Ing. Mgr. Lenka Bilkova KAMAXs. 1. 0.
personalistika@kamax.com Nudvojovice 1474
www.kamax.com 51101 Turnov

203

® |



Keyence International '(EYE N CE

@ www.keyence.eu/
/company/keyence

£ Recruitment Team < campusrecruitment@keyence.eu
{r Office Park Kavéi Hory, Prague 4

COMPANY PROFILE
STAN D KEYENCE is an international, Japanese company which is the main

supplier of high-technology products such as: sensors, code readers,

laser markers, machine vision systems, measuring systems, microscopes
112 and static eliminators. Today, KEYENCE serves over 200,000 customers
in 100 countries. We focus on innovation, excellence added value
DAY: 28. 03. 2018 and we have been honored with a variety of awards like “World’s Most

Innovative Companies” (Forbes), “1,000 Best Valued Companies” (Business
Week), and “Top 10 Excellent Companies in Japan” (Nikkei).

FIELDS:
£ Mechanical

& Electrical

IT WE LOOK FOR

The position of SALES ENGINEER is a hybrid between a technical expert
le2_ Economy and a salesman. By joining us, you will become a highly-skilled consultant
in the B2B industry! You will increase sales growth in your territory
by building up long-term relationships with B2B clients in multiple
B Civil industries.
WE OFFER
Initial technical training in our HQ in Belgium.
Continuous coaching, trainings and support to improve your skills.
Clear career path with a fast promotion possibilities.

@ Other Attractive fixed salary with additional bonus system.
Company car, daily allowances, coverage of some of your expenses.
REQUIREMENTS

OPPORTUNITIES: You have a minimum Bachelor degree.

You are fluent in Czech and you have a good knowledge of English.
Relevant work experience is a plus. You have a valid driving license.

You are client and sales-oriented, you like to achieve targets, face new
challenges and being on the move!

PROCESS OF INTERVIEW:

During the recruitment process at Keyence, you will be involved in some
or all of the following stages:

* Online Tests

« Phone Call/ Skype Interview

* Meetings with Managers

Full time




200000
Clients %

Industry’s First products

70%' -1

KEYENCE

* Dirept

Customer

Ower SO% increase
X
5 years

il

Avarage growth of more than 30% from
affiata operation for & years

! Global Network

f L
.,
44 Countries

ﬂﬁmg:", d | W 2000res

KEYENCE CORPORATION

Keyence is an international, Japanese company which is the main supplier of high-technology products such as: sensors,

code readers, laser markers, machine vision systems, measuring systems, microscopes and static eliminators.

We are looking for those who have strong desire and passion to expand our business together. At KEYENCE, we are

committed to adding value to your career.

Find out more at: https://www.keyence.eu/ss/career/

®
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Kiwi.com

@ www.kiwi.com/jobs
/company/3010943
(% /codekiwicom

£ Lucie Chladova

> lucie.chladova@kiwi.com

{r Palachovo namésti 797/4, 625 00 Brno - Stary Liskovec

STANEK
A23

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

Design
Humanitni
Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Kiwicom je predni ceskou technologickou firmou s unikatnim
produktem. Jako virtualni cestovni agentura nabizime nasim klientdim
moznost hookingu itineraili zalozenjch na kombinaci riznjch dopravci.
Zacali jsme s letenkami, ale v tuto chvili uz s nami zabookujete mnohem
vic.

Milujeme technologie, inovace a tak trochu si uzivaime kazdou pilezitost
narusit zabéhly chod véci. Radi se ptame pro¢ a premyslime nad tim,
jak systémy zjednodu$ovat. Chceme, ahy cestovani bylo dostupné vSem.
A proto rano vstévame.

HLEDAME

* zkuSené i juniornéjsi developery: JavaScript, Python, C++, HTML/CSS,
i0S, Android

« Sikovné data analytiky

* jazykové vybavené nadsence do zakaznické podpory

* a spoustu dalSich

NABIZIME 5

Benefity? Mame. Ctvrtletni bonusy, MultiSport kartu zdarma, stravenky,

Cafeteria benefit systém, vlastni posilovnu v kancelafich, dog friendly

office, na co si vzpomenete. Hlavné ale mame chut vytvaret produkt,

ktery bude lidi bavit. A to je k nezaplaceni.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Ve firmé mame 50+ nérodnosti, zakladni podminkou je tedy aktivni
anglictina. Dal je diileZité, aby vas prace bavila, méli jste chut véci posouvat
dal a nebdli se dynamického prostiedi nejrychleji rostouci technologické
firmy ve stiedni Evropé. A pak néjaké to know-how. Pfijd'te to s nami probrat.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Rychly. K véci. Pokud mas zajem o pozici, kterd vyzaduje konkrétni
technické dovednosti, dame ti zpracovat prakticky dkol, ktery probereme
béhem pohovoru. Nase vybérka jsou partnerska a transparentni - jde o
to zjistit, jestli jsme my ta spravna firma pro tebe a ty ten spravny fit
pro tym.



KOSTAL CR, spol. s r.o.

www.kostal.cz
/company/axacnc
(@ /kostal.cz

oy Monika Szahova
1 Cernin 89, 267 51 Zdice

PROFIL SPOLECNOSTI

Kostal je nezavisly rodinny podnik zaloieny roku 1912 v némeckém
mésté Lidenscheid roddkem z Mnichova Hradisté Leopoldem Kostalem.
Plisobi ve 21 zemich na 4 kontinentech.

KOSTAL CR je jednou z dcefinjch spolecnosti a patii mezi dodavatele
elektronickych a mechatronickych komponent pro automobilovy primysl|
s dlouholetou piisobnosti v CR. Vyrahi vice nez 7,5 mil. podvolantovych
modulii za rok a dodava do 52 lokalit po celém svété. Nyni zaméstnava
kolem 1100 zaméstnancii. Vyrobky spolecnosti KOSTAL CR se vyznaCuiji
vysokou kvalitou, jsou vysoce funkéni a spolehlivé.

HLEDAME

Stante se clenem nasi rodiny, ktera se neustale rozriista!

Diky nov§m projektim se rozsifujeme, a proto hleddme nové kolegy
na technické pozice predevsim technology, konstruktéry, programatory,
kvalitare, logistiky, nastrojare, sefizovace.

NABIZIME

* praci na $pickovém pracovisti v automobilovém priimyslu
* piistup k nejnovéjsim technologiim

« vzdélani a rozvoj nejen v technickém oboru

* kooperaci na mezinarodnich projektech

* flexibilni pracovni dobu

POZADAVKY NA UCHAZECE

* technickeé vzdélani

» znalost anglického jazyka

* ochota ucit se nové véci

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Prvnim krokem, jak se stdt zaméstnancem KOSTAL CR, je zaslani
iivotopisu. Vybrani kandidati na danou pozici jsou pozvani na osobni
pohovor.

Po absolvovani tohoto zpravidla jednokolového vybérového fizeni
informujeme uchazece, v co nejhliz§im mozném terminu, o jeho vysledku.

KOSTAL

< m.szabova@kostal.com

STANEK
294

DEN: 27.03.2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Brigada

Praxe / Staz

Trainee program




KPMG

@ wwwyyrostlijsme.cz

/company/kpmg-czech-republic
(% /kpmgvceskerepublice

£ Tereza Machackova

< tmachackova@kpmg.cz

{ Pobreini 648/1a, 186 00 Praha 8

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

PROFIL SPOLECNOSTI
KPMG Ceské republika zahajila svou Einnost v roce 1990, v soucasné
dohé ma vice nez 1000 zaméstnancii a kancelare v Praze, Brné, Ceskych
Budgjovicich a Ostravé. Spolecnost poskytuje sluzby v oblasti auditu,
dani, poradenstvi a prava.

Jako soutést celosvétové sité poradenskjch spolecnosti mize KPMG
Ceska republika vyuzit znalosti a zkuSenosti vice nez 197 tisic odborniki,
ktefi plsobi ve 154 statech svéta.

Nezdvislé clenské spolecnosti sité KPMG jsou pridruzené ke KPMG
International Cooperative (,KPMG International®), $vycarské organizaéni
jednotce. Kaida clenska spolecnost celosvétové sité KPMG je pravné
samostatna a oddélena jednotka a tak se oznacuje.

HLEDAME

At se poohlizi§ po placené staZi, nebo chce$ pracovat na piny tvazek,
u nas té hned od zacatku zapojime do zajimavjch projektii jako
plnohodnotného ¢lena tymu. Hledame vétsinou studenty ekonomickych
a technickych obor(, ale hlavni je tvoje motivace. Ukaz nam, co v tobé
je, u vybérového fizeni.

NABIZIME

Pro studenty a absolventy nabizime odborné staie v ramci programu
KPMG Internship i praci na piny tvazek v oddélenich:

* Dariové poradenstvi * Audit

 Management Consulting « Deal Advisory

* Risk Consulting ) * Prévni sluzby

POZADAVKY NA UCHAZECE

« Student nebo absolvent VS

* Inalost anglického jazyka na stredné pokrocilé Grovni

* Profesionalni vystupovani

* Analytické a logické mysleni

* Komunikacni schqpnosvtj, na(jéeni a aktivni pristup

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

Vybérové fizeni u nas se sklada z online testd, (pfipadné interaktivni
¢asti vybérového fizeni) a pohovord.

Podrobnéjsi informace najdes na nasich strankach vyrostlijsme.cz



KAUTEX

A Textron Company.

PROFIL SPOLECNOSTI

Kautex, mezindrodni spolecnost se sidlem v némeckém Bonnu, patfi z hlediska objemu prodej& mezi stovku
nejvétsich dodavateld automobilového primyslu na svété. Je soucasti americké multioborové spolecnosti
Textron, kterd na trhu plsobf jiZ od roku 1923 a sdruZuje takové znacky, jako je Bell Helicopter, Cessna, E-Z-GO,
Greenlee aj. (www.textron.com).

V Ceské republice plisobime jiz 25 let a zabyvame se wyrobou plastovych dild. Vyrabime palivové nadrze, SCR
nadrZe - Ad Blue - technologie pro sniZovani emisi a CVS produkty (Clear Vision System) - nadobky ostfikovacd.
Nosnou technologif je vyfukovani a vstfikovani plastd.

Nas zavod s cca 500 zaméstnanci se nachazi v Knézmosté (zhruba 15 km od Mladé Boleslavi v blizkosti délnice
smér Liberec).

https://www.facebook.com/Kautex/?fref=ts

JEDNAME ZODPOVEDNE
VE VSECH OBLASTECH.

Fale asren, Prekan P

HLEDAME

Studenty a absolventy VS se zajmem o: STROJN{

« brigddu béhem studia

« spolupréaci na zavérecnych pracich

« trainee program pro cerstvé absolventy na oddéleni dle profilu kandidéta - TECHNOLOGIE -
VYROBA — KVALITA - LOGISTIKA — NAKUP — FINANCE - HR

« individualnf pristup, vcetné projektl v zahranic¢i pro studenty a absolventy oborl jako je
MECHATRONIKA - ELEKTRONIKA - ELEKTRIKA - ROBOTIKA - IT

POZADUJEME

« ambiciozni studenty a absolventy VS s aktivnim pistupem k Fegeni problémi

+ zajem o sebevzdélavani a profesni rozvoj

« znalost CJ a AJ (podminkou), NJ (whodou)

+ komunikacnf a organizacni schopnosti

NABI{ZIME

+ moznost firemniho vzdélavani véetné jazykovych kurzd

individualni pristup k pléanovani kariéry

prilezitost pro mezinarodni mobilitu

financni ohodnoceni odpovidajici kvalifikaci a profilu kandidata
13./14. plat —

vykonové prémie a dalsi bonusy

zévodni stravovéni zdarma
5 tydn dovolené

vérnostni prémie -
prispévek na penzijni pripojistent i Bl

« firemni a sportovn akce

KONTAKT

Ing. Radka Lazakova Kautex Textron Bohemia spol.sT. 0.
hrbohemia@kautex.textron.com Bakovska 36

www.kautex.de 294 02 KnéZmost
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KWD Bohemia

@
() /KWDCZ

£ Barbora Talknerova

= KWD

Bohemia. s.r.o.

>4 brigadnik.hr@kwdag.com

{3 Husova 623, 294 41 Dobrovice

STANEK
N25

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI

KWD Bohemia, s.ro. je mezindrodni spolecnost, ktera vyrabi svarované
kovové sestavy pro automobilovy primysl. Nasi hlavni technologii
je robotizované bodové svarovani, MIG/MAG svarovani a rolovani profild.

Nasim cilem je neustale zvySovat miru automatizace a implementovat
nové technologie jako napi. laserové scanovani, propojeni roboti
s kamerovymi systémy, uméla inteligence.

Zaméstnanci zde pracuji na automatizovanjch procesech. Pouzivame
roboty od firem ABB a KUKA. Operatofi vyroby zakladaji dily do pfistroj,
ale také kontroluji kvalitu dild ¢i dohlizi na prbéh vyrobniho procesu.
Vlastni operace, tedy svarovani, je jiz na robotech.

HLEDAME
Studenty/Absolventy do oddéleni IT, Logistiky, Kvality, Projektového
a Ekonomickych oddeélent.

NABIZIME

Stabilni zaméstnani, tymové zazemi, mlady kolektiv, vysoké financni
ohodnoceni, moznost kariérniho riistu, jazykové kurzy, Siroka nahidka
zaméstnaneckych benefitdi napf. program Benefit plus ai do vyse
30 000 Ké rocné, vyutziti AJ/NJ v praxi, prispévky na volnocasové aktivity.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Vyhorné komunikacni, rozhodovaci * Znalost anglického jazyka
a organizacni dovednosti na komunikacni Grovni

* Tymovost e Inalost némeckého jazyka

* Inalost prace z MS Office vyhodou

. Of:hgta u@it se, d@le sev\fzdélévat
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Individualni, zélezi na vybrané pracovni pozici.

- | ]
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LAIC

@ www.laicatc.com

2 Zuzana Krasnanova

>< zuzana.krasnanova@laicatc.com

{ Aviaticka 1039/6, 160 08 Praha 6

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme nezévisld mezindrodni IT firma, kterd se jiz 30 let specializuje
na vyvoj a poskytovani komplexnich sluzeb a feSeni pro fizeni letového
provozu.

Mimo jiné se zabjvame tvorbou business a financnich feseni
v riiznych oblastech.

Mimo Ceskou republiku piisobime rovné ve Velké Britanii a ve Svjcarsku.

HLEDAME

Dlouhodobé hledame nové talenty do tymu na pozici ,Programator C/

C++/Java”.

Pozice je vhodna pro studenty, ktefi maji zkusenost s programovanim,

chtéji ziskat praxi a soucasné i stahilni praci, ve které by mohli

po dokonceni studia zistat a zacit budovat svoji kariéru.

NABIZIME

« nadstandartni platové ohodnoceni ¢ mezinarodni kolektiv mladych lidi

* plné hrazené obédy * drobné obcerstveni na pracovisti

* 5 tydni dovolené e sick days

* pruzna pracovni doba o vzdélavaci kurzy

* moZnost prace z domoya

POZADAVKY NA UCHAZECE

* zkuSenosti v oblasti analyzy a vjvoje SW

* prakticka znalost C/C++/Java

* ohecné povédomi o podplrnych néstrojich pro vyvoj SW (nejlépe
Bugzilla, Mercurial, Jenkins, Maven )

« analytické myslent, schopnost komunikovat a pracovat v mezinarodnim
tymu

« anglictina na komunikativni drovni



LRIC

Experts in Data Solutions for the
Aviation Industry for over 30 years

STATISTICS SYSTEMS

; e System Wide Information
Operatlonal Statlsncs m

FINANCIAL MANAGEMENT SYSTEMS

LErareSe— |

k=

s

JE 4
;"-l £
I

Business Planning, Business Management
Aeronautical Billing Modelling & Forecasting Financial Systems

AIR TRAFFIC CONTROL AND MANAGEMENT

.u-s. ‘.‘

Aeronautical
o Managempm padar Fa“hark “

Systems that make the difference

enquiries@laicatc.com
www.laicatc.com

0




LASVIT

@ www.lasvit.com
/company/lasvit
(® /LASVITDESIGN

2 Lukas Markgraf

LASVIT

> career@lasvit.com

£ ndm. Miru 55, 473 01 Novy Bor

STANEK
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DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

~ Design

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Praxe / Staz

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme Gspésna ceska firma s desetiletou tradici, dvanacti obchodnimi
pobockami, obratem pres miliardu korun a vizi byt nejinspirativnéjsimi
sklari na svété. Zkraslujeme svét dechberoucimi sklenénymi instalacemi
na miru, designovymi svitidly a unikitnim stolnim sklem a dopliiky.

Aby naSe produkty neustale inspirovaly a posouvaly hranice moiného,
uvitdme mezi sebou nejen nejlepsi sklaiské odborniky a mistry,
ale i opravdové talenty v oblasti designu, konstrukce, elektrotechniky
a projektového fizeni.

Nabizime neformalni a otevienou atmosféru, prostor pro nové napady
ainovace a smysluplnou praci navazujici na ¢eskou sklarskou tradici.

HLEDAME

« absolventy i zkusené odborniky e elektroinzenyry

* konstruktéry se strojnim * projektové specialisty
zaméfenim a manazery

* designéry a 3D grafiky

NABIZIME

« zajimavou praci na prekrasnych projektech po celém svété

* moznost profesniho a osobniho riistu

« fajn kolektiv se smyslem pro humor a nad$enim pro to, co délame
* moznost pracovat v ceské firmé se svétovym renomé

* motivaéni finanéni chodnoceni

POZADAVKY NA UCHAZECE

« vzdélani technického sméru nebo z oblasti architektury

« samostatnost, proaktivita, drive, tymovost

* komunikativni znalost Aj (znalost technické anglictiny nutna)
« zdjem o design a technicka reseni, velkou chut ucit se a rist
« nadseni podilet se na rozvoji neustale rostouci firmy
PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI

* dvoukolové vybérové fizeni




INSPIR
S NAMI §

Jsme Ceska sklarska Hledame kolegy Kontakt
a designérska firma se v oblastech career@Ilasvit.com
svétovou plsobnosti. _—
Nase dila konstrukce Centrala —
najdete na téch elektrotechnika nam. Miru 55
nejexkluzivnéjsich projektové Fizeni Novy Bor
adresach a vSude tam, design _
kde krasa a originalita Design, obchod
hraje prim. a marketing —
Komunard( 894 /32

@g@@ Praha 7

lasvit.com




Legios Loco a.s.

@ www.legios.eu
(% /LegiosLoco

£ Hana Krepcikova

LEGIOS

>4 hana.krepcikova@legios.eu

 Husova 402, 440 82 Louny

STANEK
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DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

« predni evropsky vyrobce Zelezniénich nakladnich vozii a nahradnich
dild

* vlastni vjvojové a konstrukéni centrum

» modernizace, opravy a rekonstrukce zvySujici uzitnou hodnotu
a technické parametry vozi

« schvalovani libovolnou drazni autoritou EU

HLEDAME

KONSTRUKTER: TECHNOLOG:

« vyvoj a konstrukce nakladnich e tvorba vyrobni dokumentace
vagon(i a technologickych postupi

* kresleni piipravki pro
technologickou ¢ast vjroby

NABIZIME

« perspektivni a zajimavé zaméstnani v prostiedi renomované
strojirenské firmy

* moinost dal$iho vzdélavani a profesniho rastu

* moznost zafazeni do programu Talent management

* motivacni ohodnoceni

POZADAVKY NA UCHAZECE

« vysokoskolské vzdélani technického sméru (strojni, dopravni fakulta)
« znalost technického kresleni (konstruovani ve 2D, 3D SolidWorks)

« ¢asova flexibilita, spolehlivost, samostatnost

* navrhovani piipravkd
pro optimalizaci vjrobniho procesu



Logio

www.logio.cz
/company/logio
(@ /logiocz

2 Diana Séukova B scukova@logio.cz

't Evropska 37,160 00 Praha 6
PROFIL SPOLECNOSTI

Logio je ceska firma vice nez 100 expertdi specializujici se na fizeni
dodavatelskych fetézct. Chceme ménit svét kolem sebe a prestat
se zbyteénym plytvanim. Délame to jiz pres 10 let a za tu dobu
jsme pracovali na skoro 1000 projektech pro mnoho vjznamnych firem
jako Skoda Auto, Kofola, Nestlé, Staropramen, Makro a mnoho dalsich.

Vzhledem k tomu, 7e pracujeme v odvétvi fizeni dodavatelskjch
fetézct, nedélame pouze obycejnou logistiku, ale pomahame firmam
zpracovat strategie pro zdsobovani a distribuci jejich zbozi. Nebo pomoci
nasich vlastnich softwarovych néstrojii optimalizujeme jejich zasoby,
promo-akce nebo distribuci.

HLEDAME
Trainee, Konzultant, .NET Programétor, Analytik

NABIZIME

* praci v pratelském kolektivu v Praze, Brné nebo Hradci Kralové

» ziskani rozhledu v oblasti Supply Chain Managementu

« flexibilni pracovni dobu, po zapracovani moznost home-office

 moznost naucit se pracovat s riznymi nastroji (nékteré si i sami
vyvijime) a navstivit spoustu nejen vyrobnich podniki

POZADAVKY NA UCHAZECE

V soucasné dobé hledame talentované lidi z fad absolventi nebo studentd

poslednich rocniki ekonomickjch a technickych vysokjch $kol.

Tvych odbornjch znalosti si samoziejmé cenime, ale neméné dulezita

je pro nas kreativita, smysl pro humor a ochota ucit se novym vécem.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Spolecné se potkame na pohovoru, kde se predstavime my i Ty a ve vétsiné
piipadii nasleduje i otestovani tvjch odbornych znalosti formou testu. Kdyz
si vzajemné padneme do oka, miizeme se rovnou domluvit na spolupraci.

locio
(o)
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Lovochemie, a.s. a PREQL, a.s.

(# /lovochemie

2 Anna Simova

www.lovochemie.cz

LOV% CHEMIE
PRE7L

><I anna.simova@lovochemie.cz

{7 Terezinska 57, Lovosice, 410 02

STANEK
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OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

& Elektro

A Chemie
B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Lovochemie, as., €len skupiny AGROFERT, je nejvétsim
vjrobcem dusikatjch a viceslozkovjch hnojiv v Ceské republice.
Spolecnost je jednim z nejvétSich zaméstnavateld v Usteckém kraji
s vice ne 100letou historii. Svym zaméstnanciim poskytuje zazemi silné
a stabilni spolecnosti, fadu firemnich benefitd a moinosti osobniho
a profesniho rozvoje.

PREOL, a.s. je nejvétsim zpracovatelem repkového semene v CR. Provozuje
nejmodernéjsi technologii belgicko-italského giganta DeSmet Ballestra.
Ze 450000 tun fepkovych semen vyrobi 120000 tun metylesteru
fepkového oleje, vice jak 270.000 tun fepkovych Sroti a 10.000 tun
glycerinu farmaceutické kvality. V soucasnosti zaméstnava 130 lidi.

HLEDAME

* Uspésné studenty a absolventy technickjch S$kol se zaméfenim
na chemii a vyrobni technologie.

« Nad$ence pro obor s loajalitou a aktivnim pristupem, ktefi chtéji
béhem studia ziskat profesni zkuSenosti.

NABIZIME |

Studenttim VS: stipendijni program, stéie, brigady, spoluprace
na rocnikovych, bakalaiskych ¢i diplomovych pracich, spoluprace
na investiénich projektech, exkurze.

Absolventiim VS: absolventsky program, praci s nejnovéjsimi
technologiemi, spolupraci na vjznamnych investi¢nich projektech.
POZADAVKY NA UCHAZECE

* Dobry prospéch * Aktivita, flexibilita

* Loajalita * Nebét se obléknout montérky

« Zajem o obor

* Ochota dale se vzdélavat

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi
« Selekce zivotopis

* Pohovor

* Psychodiagnostické testy



PROFIL SPOLECNOSTI
Jsme nejvétsi wyrobce vyztuznych technickych tkanin v Ceské republice s vyznamnou pozici na svétowych trzich.
Nase vyrobky jsou klicovou soucasti fady produktl v oblasti guméarenstvi, jako jsou pneumatiky a dopravni pasy.
Diky tradici a dlouholetym zkusenostem, které sbirdme od roku 1950, jsme dodavatelem prednich evropskych
a svétovych vyrobcd pneumatik. Abychom si udrzeli tuto pozici na trhu, investujeme nejen do inovaci strojniho
zarfizeni, ale i do rozvoje zameéstnancl a do nasich tymt vybirdame odborniky.

HLEDAME

+ specialisty i manazery

« studenty/absolventy technickych obort
« Sikovné zajemce s chuti se ucit

POZADUJEME

« technické vzdélani

+ schopnost prace v tymu

« orientace na dosazeni cild
« aktivni reSeni probléma

« znalost anglictiny

NABIZIME

+ praci v modernim prostfedi
« pratelsky kolektiv

+ moznost kariérniho rdstu

+ zazemi stabilni spolecnosti
+ motivujici mzdu a benefity

KONTAKT

Ing. Miloslava Melicharkova
melicharkovam@kordarna.cz
www.kordarna.cz

®

KORDARNA

KORDARNA PLUS A.SsS.

OSTATNI

[owcion
ZAVERECNA PRACE
PRAXE/STAZ

TRAINEE PROGRAM

KORDARNA Plus a.s.
Velka nad Velickou 890,
69674 Velké nad Velickou
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Masék & Partner s.r.. @M _

(%)

£ Ing. arch. Jakub Masak

www.masak-partner.com

><I masak@masak-partner.com

{r Gogolova 8/228, 118 00 Praha 1- Hrad¢any

STANEK
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DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Architektura

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Stabilni a dGspésny architektonicko-projekéni ateliér Masak & Partner,
plsobici na ceském trhu jiz od roku 1996, je synonymem technické
profesionality, zaroven vSak nabizime nekonvencni pojeti a originalni
postupy. Soustiedime se zejména na zprostiedkovani komplexnich sluzeb
klientovi. Jadrem atelieru jsou vSak projekéni prace. V projektovani cilené
vyuzivame nejmodernéjsi $pickové technologie. Projekty jiz nékolik let
zpracovavame v BIM a to véetné pamétkovych objektii. Tym ateliéru tvoii
35 zkusenych architektd, projektanti a specialisti navaznjch odbornosti
i fada dlouhodohé spolupracujicich externist.

HLEDAME

Hledame projektantku/projektanta se znalosti prace v ArchiCadu.
Déle hledame projektantku/projektanta se zaméfenim na zdravotné
technické instalace a inzenyrské sité. Podminkou je dobra Groven prace
s AutoCadem, zkusenost s praci v Revitu je vitana.

NABIZIME

* préci na zajimavych projektech jak v atelieru tak ve stavebni praxi
* praci v piijemném a neformalnim kolektivu

* nastup ihned

e préce v centru Prahy

* moznost dalsiho pracovniho ristu

POZADAVKY NA UCHAZECE

* samostatnost

* orientace v oboru

* tymova spoluprace

* znalost prace v ArchiCadu vjhodou

* zkuSenost s praci v Revitu vitana

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENI

V pripadeé zajmu zaslete CV a portfolio (pokud mate).



MBtech Bohemia s.r.0.

www.mbtech.cz
/company/mbtech-bohemia
(@ /mbtechbohemia

»
MBtech

£ Lenka Kuhejdova 4 lenka kuhejdova@mbtech-group.com

{1 Narozni 1400/7, 158 00 Praha 13-Stodiilky
PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost MBtech Bohemia s.ro. je prednim poskytovatelem vyvojovych
a konzultacnich sluzeh, zejména pro oblast automobilového primyslu,
v poslednich letech se vak stéle vice orientuje také na ohlast Zeleznicni
dopravy a letectvi. V Ceské republice zahgjila svou ¢innost v roce 1996
a v soucasné dobé na pobockach v Praze, Plzni a v Mladé Boleslavi
zaméstnava pres 500 odborniki. Své zakazniky podporuje od prvnich skic,
pres konstrukci, vjpocty az po prototypovou vyrobu.

HLEDAME

Nové kolegy se zajmem rozvijet své odborné znalosti a podilet se

na feSeni vjvojovych projektd. Uplatnéni je mozné v téchto oblastech:
* konstrukce karoserii a podvozki, motorii a prevodovek

* konstrukce interiérovych a exteriérovych dili

* vjvoj elektriky a elektroniky, tvorba povrchovych ploch

NABIZIME

* zazemi silné a stabilni nadnarodni spolecnosti

» prételsky kolektiv, flexibilni pracovni doba

* praci na nadnérodnich vjvojovych projektech

* moznost vyuZiti znalosti cizich jazykl v prostiedi mezinarodniho tymu

POZADAVKY NA UCHAZECE

* ukoncené SS nebo VS vzdélani technického sméru

» znalosti 20/3D CAD systémdi (napr..Catia V5, NX)

« zdjem podilet se na vyvojovych a konstrukénich tlohach

» schopnost fesit zadané dlohy samostatné i v tymu

* praxe v oboru konstrukce dopravnich prostredkil vyhodou

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Odpovézte na vybrany inzerat, v pribéhu nékolika dnii se vam ozveme
a piipadné pozveme na pohovor. V prvni ¢asti probiha rozhovor o vasich
zkuSenostech a 2. ¢ast je zamérena na ovéreni technickych znalosti.
Pohovor trva vétsinou 1,5 hod za Giéasti zastupce HR a kolegii z odbornych
Gsek.

STANEK
201

DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz

Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Medical Technologies C1 a.s.

$39

Medical Technologies

@ www.medictech.cz/vyvoj-kariera
/company/medical-technologies-cz-a.s.

92 Kristyna Cervena

>< careers@btinet.com

1y Evropska 178, 160 00 Praha 6 - Viokovice

STANEK
N18

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Medical Technologies je svétovy leader v oblasti vjvoje a vyroby
medicinskych pristrojii pro fyzikalni terapii a respektovanou spolecnosti
v oblasti kardiologie a estetické mediciny s neustdle rostoucim
potencidlem na svétovych trzich.

Pri vyvoji a vyrobé pfristroji pro fyzikdini medicinu, kardiologii
a neinvazivni estetickou medicinu pouzivime Spickové technologie.
Filozofii spolecnosti je nabizet produkty, které jsou jedinecné, maji
vysokou pridanou hodnotou, nejvy$si moinou kvalitu a pisobivé
provedeni.

HLEDAME

* Vyvojare hardwaru

* Programéatory C++, C#, Qt/QML

* SW a HW testery

* Mechaniky

* Produktové manaZery a obchodni zastupce na nase pobocky do zahranici
NABIZIME

* Praci na zajimavych projektech spojenych s vjvojem novych technologii
* Préci ve stabilni Gspésné ceské spolecnosti

* Pruznou pracovni dobu

* Bohaty systém zaméstnaneckych henefitil

* Pratelsky tym kolegd, otevienou komunikaci

POZADAVKY NA UCHAZECE

Vzdeélani technického sméru - idealné elektrotechnika, IT, biomedicina.
Nadseni pro HW, SW, programovani, bastleni, nové technologie..

Hledame uchazede, ktery nepotiebuje mit v§echno nalinkovano ze shora
a ktery bude mit vlastni nazor.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Po zaslani CV si kratce popovidame po telefonu, kdy probereme
Tva ocekavani. Nasleduje osobni schiizka ve firmé. Vidy je pritomny
Tviij budouci nadfizeny a vétSinou i HR specialista. Na zavér dostanes$
zpétnou vazbu, pokud se domluvime, tak i nabidku a domlouvame
detaily k nastupu.



Meopta - optika, s. r. 0.

www.meopta.com
/Meopta
(@ /Meopta-optika-sro

£ Jana Tvardkova P4 janatvardkova@meopta.com

'} Kabelikova 1, 750 02 Prerov
PROFIL SPOLECNOSTI

Spole¢nost Meopta je nadnarodni spolecnost pasobici v oblasti vjzkumu
a vyvoje, v konstrukéni ¢innosti a ve vyrobé optickych i mechanickjch
soucasti a jejich montazi. Za dobu své existence se Meopta stala
specialistou na optické produkty nejvyssi kvality pro primyslové, vojenské
a spotiebni trhy. Diky svym vysoce kvalifikovanym zaméstnanctim Meopta
Jako vyrobni_spoleénost s globalnim dosahem piisobime ve dvou
centrech - v Ceské republice a ve Spojenych statech americkych. Tato
struktura ndm umoziuje rychle a efektivné reagovat na pozadavky
nasich zakaznikd.

HLEDAME

Zaméstnance a studenty do stipendijniho programu.

Moznost zkraceného tvazku po dobu dokonéovéni studia.
Moznosti uplatnéni: konstruktér optiky, konstruktér mechaniky,
technolog, vyvojovy pracovnik, technicky pracovnik kontroly.

NABIZIME

Ctvrtletni a rocni bonusy, 5 tydnii dovolené, pruinou pracovni dobu,
vzdélavani v oboru a jazyku, stipendijni programy, piispévek na dojizdéni
a ubytovéni, zvjhodnény tarif u T-Mobile, prispévek na stravovani a penzijni
pripoijistént, slevy do multikina, Iékaren, hobby marketu a u dalSich partnerd.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Vzdélani v oboru fyzika, optika, strojirenstvi a piibuzné obory.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Osobni  schiizka, prohlidka pracovisté, test anglického jazyka,
psychologické testovani, odborné testovani.

STANEK
205

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / StaZ

Trainee program
Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Metrostav a.s.

@ www.metrostav.cz

MmeTRESTay

/company/metrostav-a-s

(# /Metrostav

2 Mgr. Markéta Purnochova

><I marketa.purnochova@metrostav.cz

r Kozeluzska 2450/4, 180 00 Praha 8 - Liben

STANEK
504

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI .

Jsme nejvétsi stavebni spolecnost v Ceské republice s dlouholetou
a UspéSnou historii ve vSech oborech stavebnictvi, za kterou stoji
predevsim prace nasich lidi. Dbdme na to, aby naSe stavaiské uméni
bylo predavano z generace na generaci. Davame piileZitost studentiim
a absolventiim ugit se od zku$enych kolegi.

V soucasnosti zaméstnavame téméf 50 studentll a kazdorocné
poméhdme odstartovat kariéru cca 60-ti novym ahbsolventdim vysokych
Skol, predevsim stavariim.

Realizujeme technologicky unikatni projekty nejen na tzemi CR,
ale i v zahraniéi.

HLEDAME

« studenty a absolventy stavebnich oborii pro praci ve vSech fazich
vyrobniho programu

* kolegy s elanem a s chuti pracovat naplno

* odpovédné, férové a tymové hrace - tymova prace je pro nés alfou
i omegou dspéchu

NABIZIME

* plnohodnotnou praxi a uplatnéni v oboru

* préci v inovativnim prostiedi a pratelské atmosfére

 moinost pracovat s profesionaly, od kterych se miizete mnoho naucit

« osobniho patrona, ktery vam v zaéatcich pomuze

* individudlni adaptaéni plan

POZADAVKY NA UCHAZECE

* (ispé$né probihajici nebo ukoncené studium stavehniho oboru

+ flexibilitu a ochotu pracovat v riiznjch lokalitach (realizujeme projekty
na tzemi celé CR i v zahranici)

« smys| pro detail a inovativni pristup

* znalost svétovych jazykii je u nds vitana

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Prehled vsech volnych pozic a popis pribéhu vybérovych fizeni najdete

na www.metrostav.cz v sekci kariéra.

Pro vice informaci se prosim obratte na uvedenou kontaktni osobu.



I_Lehce,

inovativne

a spolehlive

Spousta benefitd,
rovny pristup

a lide,

ktefi vedi,

co chtéji.

L]
U nas v Hradku nad Nisou
verime, ze...

jetovlidech!

KSM Castings CZ a. s. Hradek nad Nisou
Zabyvame se tlakovym litim a obrabénim
hlinikovych odlitkd pro automotive.

T

nejsiovce@ksmcastings.com of&E:] Sl

Tel: +420 488 105 203 www.ksmcastings.com




®

mgm technology partners s.r.0. O mgm

@ www.mgm-tp.com

(%) /mgmprague

£ lenka Bednérova <! jobs_cz@mgm-tp.com

't Letenské namésti 4/157, 170 00 Praha 7

S'I'AN D COMPANY PROFILE
mgm technology partners has been developing software solutions
for more than 20 years. In our office in Prague we focus on e-commerce,
data analysis and web applications. We work with JAVA, JEE, SQL, Spring,

N 1 8 MVC and Hibernate.

DAY: 28. 03. 2018 There is currently more than 500 mgm colleagues all around the world.

Together we stand for our vision: Innovation Implemented.

FIELDS:

WE LOOK FOR

We are looking for a smart, dynamic Java developer, who would join
our team. Someone who is willing to learn new things and wants
to understand how things work. We want to share our passion
for software development, new trends & technologies in IT with YOU!

WE OFFER

« Working with new technologies

* Possihility to work part-time in case you are still studying

* Independent, autonomous work

« Continuous learning at the job, e.g. by our internal training

* Flexible working hours, with home office option

REQUIREMENTS

OPPORTUNITIES: « Understanding of web technologies, JEE, SQL

* Knowledge of Spring, MVC, Hibernate or Wicket is an advantage

« Degree in engineering or natural sciences (university or technical college)

Full time
Part time « Sense of responsibility, communication skills and team spirit

Bachelor / Diploma PROCESS OF INTERVIEW:

thesis Our recruiting procedure consists of two technical interviews during
which you will get a chance to meet our Senior Developers and also our
Managing Director.

Last step is the ,Candidate lunch®. We like to invite our candidates

for a lunch to see how would we get along as a team.



L1 mgm

/Welhavesaiplace for yoln

i

Vroni, Karoline, Angelika, Tim and Karl at our ,sun deck” in Munich

We bring applications to production!

For over two decades mgm develops web applications for
E-Commerce, Insurance and E-Government: Highly scalable, secure, robust.

More than 500 colleagues represent our vision:
Innovation Implemented.

w1 1L T T Bl B

If you share our passion for Enterprise Software Development you've found the place to be!
We are offering:

a8 Nice team and a warm working Flat hierarchies with a few Exciting projects: Team sizes
\g/ atmosphere. The Prague office E\S managers and even fewer 4 from 5-30 people, from agile
is located in the heart of Letna. politics. to long-term.

State-of-the-art tech stack: Develop mgm software Flexible working hours,
Java8, Angular]S, Typescript, % solutions, eg. our mgm A12 @ home office options,
Solr, Hybris and much more. platform and mgm Cosmo. overtime regulations.

mgm technology partners s.r.o., Letenské namésti 4/157, 170 00 Prag 7

jobs.mgm-tp.com

®



MIBCON a.s.

@ www.mibcon.cz

mib:con | EX

working together | 7 Partner

/company/mibcon-a-s-
() /MIBCON-122045514496467

2 lindriska Czwartynska

>4 jindriska.czwartynska@mibcon.cz

{r Pod Kopcem 31/3, 147 00 Praha 4 Hodkovicky

STANEK
AD3

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

PROFIL SPOLECNOSTI
MIBCON je vyznamnd ceskd poradenskd spolecnost zamérena
na optimalizaci a implementaci kompletnich firemnich procesu. Piisobi
na ceském trhu i v zahranici od roku 1998. Od roku 2001 je certifikovanym
partnerem spolecnosti SAP.

Zakladnim principem je pro nas svoboda, co7 se promita do toho, jak to
u nas chodi. Je nas uz sice vic nez sto padesat, ale nae interni struktura
je jednoduché, zadné sloité organigramy. Mame $éfa a nékolik vedoucich
divizi, ale nedélame z toho védu. Jsme mib:iteam a ne néhodou jsme
si zvolili motto ,working together”, kterym se fidime i na spolecnych
projektech s nasimi obchodnimi partnery.

HLEDAME

Sikovné talenty s chuti se ucit nové véci v oblasti podnikovych aplikaci
SAP, budouci procesni poradce, programatory, vyvojaie a architekty.
Protoze se zabjvame SAPem, specializace nejsou téméf omezeny,
snad jen, Ze se hudeme spolu bavit vidy kolem tohoto nadnarodniho SW
pro stfedni a velké podniky.

NABIZIME

Co mizeme nabidnout?

* moznost odborného a kariérniho riistu

* podporu inovatorstvi a prostor zkouset nové technologie

« partu pratelskych lidi s pozitivnim vztahem ke sportu

* odpovidajici platové ohodnoceni a souvisejici benefity

POZADAVKY NA UCHAZECE

Treti a vyssi rocnik, absolventi, idedlné v oblasti informacnich technologii
a podnikovych proces.



Mondi Stéti a.s. P

wmondi
www.mondijobs.cz
/company/mondi-group
(@ /mondigroup
£ Ing. Michaela Stuchla < michaela.stuchla@mondigroup.com

£} LitoméFicka 272, 411 08 Stéti

PROFIL SPOLECNOSTI 1

Mondi Stéti a.s. je soucasti nadnérodni skupiny Mondi, ktera zaméstnava STA N E K
vice nez 25.000 zaméstnanc. Na ¢eském trhu jsme prednim vjrobcem

papirovjch materiald, papiru a buniciny. Na3 tovarensky komplex Mondi

se rozklada v malebné krajiné Ceského stredohofi na biehu reky Labe 206
a jeho historie saha jiz do roku 1949. Svou velikosti se fadime
mezi nejvétsi zaméstnavatele v regionu. DEN: 28.03.2018

VSe, co v Mondi délame, je zaméfeno na vytvareni feseni pro naSe

zakazniky a pinaSeni vyjime¢nych hodnot udrzitelnym zpisobem. OBORY PUSOBEN:

£ Strojni
& Elektro

HLEDAME

Hledame studenty a absolventy technickych obord, ktefi maji zajem o :

* pracovni uplatnéni v zajimavém oboru

« technické/technologické pozice, které vyZaduji odborné znalosti A Chemie

* spolupréci pii tvorbé diplomovych, bakalarskych a rocnikovych praci

» odhorné konzultace a studentské staze

NABIZIME

* perspektivni zaméstnani v mezinarodni firmé

» prilezitost pro ziskani odbornych zkusenosti napiic celou vyrobou

* moznost pro osobni i profesni rist

* spolupraci na zajimavych projektech

* moznost dalSiho vzdélavani

POZADAVKY NA UCHAZECE 5 \

« VS/SS vzdélani technického sméru - vyroba papiru, energetika, MOZNOSTI BEHEM STUDIA

elektrotechnika, chemicky nebo strojirensky smér PIng dvazek

« aktivni znalost anglického jazyka, aktivni pistup k praci, flexibilita 1 BherS

* dobré komunikacni a organizacni schopnosti Brigada

« ochota a schopnost rychle se orientovat a ucit novym vécem
Praxe / Stai

Trainee program

Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




MOTOR JIKOV SMOTORJIKOV

@ www.motorjikov.com

/company/motor-jikov-group-a-s-/

[ /motorjikovgroup/

£ Pavlina Stifterova _ DX pstifterova@mjgroup.cz
1 Knéiskodvorska 2277/26, 370 04 Ceské Budéjovice

STANEK
N20

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Brigada
Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

MOTOR JIKOV GROUP, holding s vice nez stoletou tradici, je celosvétovym
dodavatelem komponent pro automobilovy a spotiebni primysl. Hlavnimi
obory podnikani jsou slévarenstvi, obrabéni, montéze a podpiirné procesy
(vyroba forem a jednodcelovych strojii, kaleni v ochranné atmosfére atd.)
se zaméenim prevazné na automobilovy a spotiebni priimysl.

HLEDAME

* konstruktéry

« technology

* projektové inzenyry
« elektroprojektanty

NABIZIME

« praci na modernich strojich a zafizenich se Spickovymi vypocetnimi
systémy

* dobré platové podminky véetné priplatkdi a mimoradnych odmén

« moznost dal$iho vzdélavani a zvySovani kvalifikace, rozvojovy program

5 tydni dovolené, prispévek na zavodni stravovani, na penzijni
pripojisténi



MSD IT 9 MSD

www.msdit.cz
Icompany/2848931/
@

£ Nikola Novakova
1 Svornosti 3321/2,150 00 Prague 5

COMPANY PROFILE

MSD is a leading global hiopharmaceutical company and delivers
innovative health treatments for the world's most challenging diseases.
Known as Merck & Co in the United States and Canada, we operate in 140
countries and have been in the Czech Republic since 1992.

The Prague IT Hub drives the direction of the digital revolution
in healthcare. We support the entire company with our expertise
in software engineering, networking, and digital marketing.

We create multi-platform applications and mathematical models
for sales, research and development of medicine.

WE LOOK FOR

We are looking for students and graduates who are interested in IT
and pharma business. Our energetic and dynamic atmosphere includes
people from around the globe who have come together to provide
innovative solutions.

WE OFFER

We offer paid internships all over the year in many areas (such as Data
Science, Software Development, UX, Infrastructure, Project Management,
etc. We also have a special talent rotational program for fresh graduates.

>4 nikola.novakova@merck.com

STAND
N27

DAY: 21. 03. 2018

FIELDS:

OPPORTUNITIES:
Full time
Part time

Summer job

Practise / Internship

Trainee program




Mubea, spal. s r.o.

@ www.pracemubea.cz
/company/118355

(® /MubeaZebrak

£ Andrea Soukupova

Mubea

light.efficient.global.

>4 andrea.soukupova@mubea.com

{3 Za Dalnici 510, 267 53 Zebrak

STANEK
203

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spoleénost Mubea je némecka firma se stoletou tradici, kterd patfi
mezi nejvjznamnéj$i vyrobce automobilovjch komponenti na celém
svété. Dodavame soucéstky prednim automobilovjm vjrobcim, jako
jsou napfiklad Skoda Auto, Porsche, Audi, BMW, Aston Martin, Bentley
a dalsi. V Ceské republice jsme zahéjili vjrobu v roce 1995 a v soucasné
dobé na pobockach v Zebraku, Prostéjové, Dolnich Kralovicich a Olomouci
zaméstnavame vice nei 3000 pracovnikl. V roce 2017 jsme otevieli
v Praze kanceldr pro spolupraci se studenty.

Mezi nase vyrobky patfi: komponenty z karbonovych viaken, opérky hlavy,
ramy sedacek, svarované dily, napinaky klinového femene.

HLEDAME

* Konstruktéry

* Projektové inzenyry
* Procesni inzenyry

* IT specialisty
* Technology

NABIZIME

Studentim nabizime moznost ziskat praxi v nasich vyrobnich zavodech,
spolupréci na diplomovych a seminarnich pracich a moznost spoluprace
v nové oteviené prazské kancelafi.

* Jazykové kurzy

* Tyden dovolené navic

« Flexibilni pracovni doba

* Rozvoj kariéry v mezinarodnim méfitku



Mubea

light efficient global

T e —-—
SR W

Firma Mubea patfi mezi nejvyznamnéjsi vyrobce auto-
mobilovych komponentd na celém svéte. Dodavame
soucastky prednim automobilovym vyrobclim: VW
Group, Skoda Auto, Porsche, Audi, BMW, Renault, Ford,
Aston Martin, Bentley a dalsi. V soucasnosti zaméstnava
koncern Mubea téméf 12 000 zaméstnancl po celém
svété. V Ceské republice Mubea zahéjila vyrobu v roce
1995 a v soucasné dobé na pobockach Zebrak, Prost&jov
a Dolni Kralovice zaméstnava vice nez 2600 pracovnikd.
Diky stabilité spolec¢nosti nabizime svym zaméstnancdim
perspektivu a jistotu v jejich profesnim ristu.

DEJTE NAM O SOBE VEDET A MY VAM DAME PRILEZITOST

Mubea * Za Dalnici 510 * 267 53 Zebrak
Czech Republic, tel.: +420 311 907 316/065/147
e-mail: kariera.zebrak@mubea.com
www.mubea.com




National Instruments 7 NATIONAL
" INSTRUMENTS'
@ www.hungary.ni.com/careers

/company/3433
(# /Nationallnstruments

£ Petra Pasztornicky X4 petra.pasztornicky@ni.com
{ H-1117, Budapest, Neumann Janos utca 1/E, Hungary

STAND
221

DAY: 28 .03. 2018

FIELDS:

& Electrical

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Practise / Internship

Trainee program

COMPANY PROFILE

Since 1976, NI provides powerful, flexible technology solutions
that accelerate productivity and drive rapid innovation. NI's graphical
system design approach to engineering provides an integrated software
and hardware platform that speeds the development of any system
needing measurement and control. The company's long-term vision
and focus on improving society through its technology supports
the success of its customers, employees, suppliers and shareholders.

Headquartered in Austin, NI has over 7,400 employees. The company sells
products to more than 35,000 companies in 90 countries.

WE LOOK FOR

National Instruments is looking for engineering university students
and graduates with strong leadership qualities, who are interested
in developing their careers in the area of engineering, technical field
sales and consulting. Positions:

* Summer Engineering Internship
WE OFFER

Attractive compensation package including accommodation,
intern salary & benefits. Integration into a motivated, high energy,
and technical work team. Technical and challenging work with customers
and NI teams. Continuous technical and professional development.
Various professional career opportunities.

REQUIREMENTS

Ongoing studies or graduated in Electrical Engineering, Computer
Engineering, Automation, Mechatronics, Rohotics, Telecommunications,
Biomedical or Physics. A thorough understanding of electronics, computers,
and high-level programming languages (C, C++ etc.)

Fluency in English and in Czech language.

PROCESS OF INTERVIEW:

For the Summer Engineering Internship there will be an interview day
on March 29th, 2018, where candidates write a technical test
in the morning, and the ones with the best results will be called back
for personal interviews during the afternoon. About the location, ask our
colleagues on the fair!

« Engineering Talent Program



Ness Czech

www.nesstech.com
Icompany/2750986
(8 /NessCR

£ 0tilie Tamova
1 V Parku 2335/20, 148 00 Praha 4 - Chodov

PROFIL SPOLECNOSTI

U zékaznikii se chlubime nasimi lidmi. Dokonale ovladaji business
procesy a informacni technologie se zaméfenim na vyvoj, konzultace
a integraci SW feseni. A protoze k tomu dobfe znaji i obory a business
nasich zakaznikii a vyuZivaji i nezavislé technologické platformy, mizeme
poskytovat Consulting, vyvoj aplikaci na zakazku, kvalitni Testing, mohilni
sluzhy... A navic pii spojeni novych technologii a zkuSenosti nasich lidi
by byl hiich nevyvijet i vlastni feSeni a produkty. A tak to délame.

HLEDAME

Juniory na pozice tester, business analytik, Bl analytik, Java developer,
NET developer a dalsi

https://www.jobs.cz/fp/ness-czech-2834/prace

NABIZIME

Nabizime predevSim Sanci ukazat, Ze je ve vds néco v§jimecného.
Dame vam podporu velmi zkuSenych kolegii a mentord, bez kterych
se ani sebevétsi talent zpocatku neobejde. Nabizime Sanci, podporu,
pochopeni a kolektiv, ve kterém vam bude dobie. A dal? Spusta véci...
najgete u inzerce nasich Pozic )

POZADAVKY NA UCHAZECE

Nadseni, chut, zajem se ucit a alespon zakladni znalosti potiehné pro danou
pozici - at je na cem stavét :).

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Ve vétsiné pipadii jedna schiizka :)

&

>4 otilietumova@ness.com

STANEK
A20

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz




Nestlé Cesko s. r. 0

@ www.karieravnestle.cz
/company/1393
(® /nestle.czsk

2 Imrich Szasz
{3 Mezi Vodami 2035/31

STANEK
290

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

A Chemie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

STANE —
: ;z/é%l}%\ Nestle

Good Food, Good Life

>< imrich.szasz@cz.nestle.com

,143 20 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI

Nestlé je nejvetsi potravinafska spole¢nost na svété, své zastoupeni ma
ve 189 zemich svéta a jeji tradice saha aZ do roku 1866. V Ceské republice
a na Slovensku zaméstnava 2800 lidi ve tfech vyrobnich zévodech
v Olomouci, Holesove, Prievidze a kancelafich v Praze a Bratislave.

Do portfolia vjrobkii vyrabénych u nés patii cokolady Orion, tycinky
Margot, Kastany, Milena a Kofila, bonbony Bon Pari, Haslerky, JoJo, bujony
Maggi, polévky Carpathia a mnoho dalSich vyrobkd, které naleznete
na pultech obchodii u nés i v zahranii.

HLEDAME

Do trainee programi hledame Sikovné studenty, ktefi se na své kariére
chtéji zacit pracovat jiz héhem studia a mit tak po dokonceni $koly
velky naskok pred ostatnimi. Do nasich graduate programii hledame
absolventy vysokych $kol riizného zaméreni.

NABIZIME

Relevantni pracovni zkuSenosti u nas ziskate diky trainee programiim
na oddélenich vyroby, vjvoje, kontroly kvality, nebo logistiky.

Zadné kopirovani nebo vareni kafe, nabizime skutecnou préci a Gcast
na opravdovych projektech. Absolventim VS nabizime dvouleté graduate
programy, skrz které hledame budouci Feditele zavod.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Uchazeci by méli byt studenti neho absolventi vysokych $kol, technicky
i humanitné zamérenych. Chceme, aby uchazeci méli zajem o osobni
rozvoj a praci na jejich kariéie. Ocekdvame aktivni Gcast pii reSeni
nejrliznéjsich projektd na daném oddéleni a zapojent do Zivota v globalni
firmé.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Poslete ndm Zivotopis na danou pozici. Po telefonu si vyjasnime
vaSe zkuSenosti, motivaci a ocekavani. Poté vds pozveme na pohovor
nebo k Gcasti na assessment centru. Nakonec se rozhodneme,
jestli se k ndm hodite.



NET4GAS, s.r.0.

@ www.net4gas.cz
[

£ Simona Holeckova
£t Na Hrebenech Il 1718/8, 140 21 Praha 4 - Nusle

PROFIL SPOLECNOSTI .
Jsme drzitelem vyluéné licence pro prepravu plynu (TS0) v Ceské
republice. Provozujeme vice nez 3800 km plynovodii a nase prepravni
soustava je zarukou hezpecnosti a spolehlivosti prepravnich sluzeh.
Propojujeme trhy preshraniénimi propoji a kapacitnimi produkty
i nasi proaktivni roli pri vytvareni budouciho modelu evropského trhu
s plynem. Pispivime tak ke zvySeni energetické bezpecnosti nejen
v Ceske republice, ale v celém stiedoevropském regionu. 5
NET4GAS jako provozovatel piepravni plyndrenské soustavy v Ceské
republice zabezpecuje: .

mezinarodni prepravu zemniho plynu pres Ceskou republiku
vnitrostatni prepravu zemniho plynu, zejména regionalnim plynarenskym
spolecnostem .

dalsi rozvoj plynarenskeé soustavy na dzemi CR

HLEDAME

studenty a absolventy vysokych $kol technického zaméfeni (elektro,
strojni, chemie)

studenty se znalosti anglického jazyka na komunikativni drovni
studenty s chuti se dale rozvijet

NABIZIME .
staze pro studenty 3. - 5. ro¢nik VS

-

<1 simona.holeckova@net4gas.cz

STANEK
297

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

A Chemie
[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




NIBE ENERGY SYSTEMS CZ

@ www.nibe.cz
(® /nibecz

£ Daniela Chaloupkova

*NIBE

>< nibe@nibe.cz

r Drazice 69, 294 71 Benatky nad jizerou

STANEK
218

DEN: 28.03.2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI
Vyhradni dovozce znacky NIBE

Svédska tepelna cerpadla $pickové kvality
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ON Semiconductor

ON Samiconductor

www.Kariera-onsemi.cz
/company/on-semiconductor

(%) /ONSemiCareers
2 Veronika BrySova

>4 veronika.brysova@onsemi.com

{3 Videnska 125, 61900 Brno

STANEK
299

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spole¢nost ON Semiconductor nabizi inovativni feseni pro energeticky
aspornou elektroniku. Spolecnost nabizi ucelené portfolio polovodicovych
soucastek a feseni, ktera maji Siroké vyuZiti v automobilovém primyslu,
komunikacnich technologiich, pocitacové technice, priimyslové technice,
LED osvétleni, lékaiské elektronice, letectvi, vojenstvi atd.

Soutasti nadnérodni skupiny firem s vice nez 30 000 zaméstnanci
jsouitii spolecnosti se sidlem v Ceské republice (Roznov pod Radho$tém
a Design Centrum Brno), které zaméstnavaji 2 200 zaméstnancii
a zabyvaji se navrhem integrovanjch obvodd, vyrobou kiemikovych
desek a vjrobou polovodicovych ¢ipu.

HLEDAME

Laka vas analogova elektronika, miizete se stat navrharem (design engineer).
Pojmy jako FPGA, VHDL Vam nejsou cizi? Digital Design ¢i System Design
Engineer. Test Engineer - jste li néco mezi tim. Application engineer a Program
manager - chete- li skloubit elektroniku s komunikaci se zakazniky?

NABIZIME

Préci v mens$im tymu, ktera Vas bude bavit, jistotu Vaseho rozvoje diky spousté
novych vyzev a objevii bez rizika pracovni rutiny. To vée pod kfidly korporace
s pevnym zazemim a jistotou budoucnosti. Jako bonus zazijete Gzasny pocit,
kdyz svou myslenku najdete realizovanou ve vjrobku Spickové znacky.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Studujete obor elektro nebo informatiku? Radi si doma néco ubastlite?
Pojmy jako FPGA, VHDL Vam nejsou cizi? Nebo programujete v C? Domluvite
se anglicky? Jste kreativni a radi jdete do detail(i? Radi cestujete? Vyberte
si, jestli je Vam blizsi analog nebo digital a prijdite si nami o tom popovidat.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Radi se s Vami sejdeme osobné a probereme Va$e ocekavani s naSimi
moznostmi, podrobnosti o praci v Brnénském Design Centru a Sirokou
$kalu nasich benefitg.

Soutasti vibérového fizeni mize byt technické testovani nebo technicky
rozhovor, zalei na preferenci uchazece, a na tom, jak se domluvime.



ON Semiconductor® m

Innovative. Yourself. Creative!

Jsme predni mezinarodni vyrobce polovodic¢ovych
soucastek. Nase Cipy najdete v nejriznéjsich
modernich aplikacich bézného Zivota - ve spotrebni
elektronice, vypocetni, zdravotnické ¢i osvétlovaci
technice, dodavame do automobilového primyslu
¢i nejnovéjsSich komunikacnich technologii.

Prilezitosti pro studenty

e pracovni pozice pro absolventy VS technického sméru,
e staze, brigady a studijni stipendia,

¢ bakalarské a diplomové prace,

e aktivni uzivani angliétiny a moznost vycestovat.

Meli byste vedet, ze...

e mame vlastni vyvoj, vyzkum i vyrobu,

¢ naSe laboratore a technicka pracovisté jsou Spickové
vybavena,

sidlime v Roznové a Brné.

000000

Vice informaci najdete na www.onsemi.cz




@ www.oracle.com/campus
/company/oracle
(% /exploreoracle

£ Monika Mikesova

>< monika.mikesova@oracle.com

1 U Trezorky 921/2, Praha 5 - Jinonice

STAND
A3

DAY: 28. 03. 2018

FIELDS:

« Design

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Summer job

COMPANY PROFILE

The beginning of Oracle Development Center in Prague is dating
to September 2010 when Oracle acquired Sun Microsystems.0. At that
time, 200 developers from Sun Microsystems came under the wings
of Oracle Corporation to continue working on developer tools (Netbeans,
JDeveloper), Java, web technologies etc.

We have grown and we continue hiring the best talent. There are new
projects being driven from Prague - loT, BigData Analysis, Oracle Cloud
Services and many more.

Therefore we are participating at this career fair to meet you - junior
talented people, to share what we are working on and what you could
work on, too.

WE LOOK FOR

We are looking for both students&graduates!

These are examples of roles opened now for full time/part time:

« Java developer in various teams (Adaptive intelligence, Oracle R&D Labs)

* Solaris Security Engineer

« Solaris Globalization Engineer

WE OFFER

* Opportunity to work with TOP professionals on the market and on the cutting
edge products

* Access to great professional development and training to improve your IT skills

« Brand new modern office with great view on Prague and free in-office gym

* Flexible working hours, work from home program, Informal dress code

REQUIREMENTS

* Knowledge of principals of ohjective oriented programming (ideally
Java, but C# or C++ are also welcome) and knowledge of software
development life cycle

* Knowledge of Linux/Unix 0S systems

* English on a communicative level

PROCESS OF INTERVIEW:

« Phone call with recruiter

* Interview with hiring manager

* Technical interview



®

ﬁ ikariéra.cz
PROJEKTY IKARIERA

Katalog iKariéra, ktery drZi§ v ruce, je jen jednou ¢asti toho, co vlastné iKariéra jako takova
predstavuje. To, co katalog hlavné prezentuie, jsou firmy spolupracuijici s IAESTE, z nichz vétsina
se (castni Veletrhu pracovnich prilezitosti. Mozna vi§, Ze veletrh probihd ve vice méstech
v republice a kazdy je trochu jiny. VSechny ale maji spole¢ného jmenovatele, a tim je sama
iKariéra. Rozhodli jsme se zdiiraznit tenhle fakt a podpofit veletrhy (a nejen je) novou, jednotnou
webovou strankou, kterou je wwwikariera.cz. Ptas se, pro¢ je to super? Tak dévej pozor:

Az doted’ mél kazdy veletrh svoje vlastni stranky, coz pisobilo trochu zmatek. To se ted' pravé
méni. Diky novému webu najdes$ vSechno, co ti umoini se kariérné posunout, na jednom miste,
pékné pohromade. A tim vSechno myslim dplné vSechno, a jesté néco navic. Uz ted’ jsou tam
podrobnosti o jednotlivich veletrzich, informace o firméach, které dlouhodobé spolupracuji se
studenty, a dalsi projekty, diky kterym se firmy dostavajf se studenty do kontaktu.

Novy web toho ale v dohledné dobé nabidne daleko vic. Bude$ mit moznost vytvofit si viastni
profil a nahrét svij Zivotopis, co? ti usnadni piimy kontakt s firmou. Na firemnich profilech, které
té zajimajf, miize$ sledovat aktualni udalosti - v piipadé IAESTE napiiklad pravé veletrhy, u firem
jejich viastni akce. Kromé toho si bude$ moct precist tematické ¢lanky na iKariernim blogu.

A neboj, nezapomnéli jsme, Ze se jedna o kariérni portal. Na wwwi.ikariera.cz najdes i relevantni
nabidky prace, a to jak volné pozice v jednotlivjch firmach, tak i moznosti zahraniéniho
uplatnéni. Pokud si zaridi§ vySe zminény profil, budes dostavat notifikace, takze ti nic neunikne.
Diky nové iKariére zkratka bude$ mit svou kariéru plné pod kontrolou!

Jestli t& iKariéra zaujala, tak mrkni na web (www.ikariera.cz), nebo nés sleduj na Facebooku Ci

LinkedInu - bude to se toho dit vic a vic!

Koordintori projektu iKariéra

oF0)

Vice informacinajdete na qr
nebo odkazu zde:
www .ikariera.cz



®

Pepperl+Fuchs Manufacturing,

[HPEPPERL+FUCHS
S.I.0.
@ www.pftrutnov.cz
[
£ Mgr. Petr Masopust ><I pmasopust@cz.pepperl-fuchs.cz

{3 Tovarni 10, 541 01 Trutnov

1 PROFIL SPOLECNOSTI
STANEK Pepperl + Fuchs je mezinarodni skupina se sidlem v Mannheimu

(Némecko). Spolecnost pilisobi po celém svété s cca. 50 prodejnimi

pobockami a mnoha vyrobnimi zévody, ve kterjch zaméstnava
119 okolo 5800 zaméstnancii. Obrat spolecnosti v roce 2015 pievysil 500
miliond EUR. .
DEN: 28. 03. 2018 Spolecnost je zndma diky svym vysoce kvalitnim vyrobkiim, sluzbam

a inovacim. Pepperl + Fuchs je vyrobcem a dodavatelem primyslu

o . 2 produktovych skupin: na jedné strané, Priimyslova automatizace
OBORY PUSOBENI: se senzory a senzorovymi systémy; na druhé strané, Automatizace
procesil s plnym rozsahem zesilovacii signalu.

& Elektro
HLEDAME
* Facility manager e Vyzkumny a vyvojovy pracovnik
* Elektromechanik/-cka senior

* Referent kvality - metody kvality

* Specialista stihlé vyroby

* Vyrobni inzenjr/-ka

NABIZIME

« Stabilni pozice v profesionalnim a inovacnim prostiedi
+ 1000,- po odpracovaném roce na penzijni piipojisténi

* 55% prispévek na stravu

* 6.000,- ro¢né na sportovni, zdravotni a kulturni aktivity
* 4.000;- rocné na détskou rekreaci

* 1.500,- mésicné bonus za spolehlivou dochazku

VAN  * Tyden dovolené navic
. * Pruznd pracovni doha
Plny tvazek

Praxe / Staz



Philip Morris CR a.s.

www.philipmorris.cz
/company/insidepmi
(@ /InsidePMI

2 Martina Miillerova

PROFIL SPOLECNOSTI

Philip Morris je nejvétsim vjrobcem a prodejcem tabékovjch vjrobk
v Ceské republice. V roce 2018 jsme ziskali poctvrté v fadé prestizni
ocenéni TOP EMPLOYER pro $pickové zaméstnavatele. V ramci kariérniho
rozvoje nabizime mezinarodni pracovni prileZitosti, zahranicni pracovni
staze a spolupraci na globalnich projektech. Diky inovativnimu systému
vzdélavani a kariérniho rozvoje a vice nez 1000 presund v ramci Philip
Morris International mezi oddélenimi roéné mate mnozstvi prileZitosti
k rozvoji své kariéry.

HLEDAME

Na stéZe v délce 3-12 mésicii (s moznosti prodlouZeni) hleddme studenty
3. - 5. rocnikii VS, piip. cerstvé absolventy, s pokrocilou angliétinou,
ktefi maji moznost pracovat alespon 20 hod. tydné. Studenti pracuji
na konkrétnim projektu za podpory nadiizeného a kolegi.

NABIZIME

* Moznosti kariérniho riistu « Sick days/kompenzacni dny nemoci
* Tyden dovolené navic * Piispévky na vzdélani

* Prispévek na letni a zimni dovolenou * Poukézky na volnocasové aktivity

» Nadstandardni zdravotni péce * Preventivni a wellness programy

POZADAVKY NA UCHAZECE
* Chut ucit se novym vécem
« Schopnost rychle se ucit
* Tymového ducha

* Tah na branku

« Zapalenost pro préci
* Inalost AJ (Giroveni B2)

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Telefonicky pohovor, nasledné jedno- ai dvoukolové vyhérové fizeni
(osobni pohovory).

Y, ) & PHILIP MORRIS CR
i Rk

< martina.mullerova@pmi.com
1 Karlovo namésti 10, 12000 Praha 2; Vitézna 1, Kutna Hora

STANEK
N17

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

Humanitni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz




Plzensky Prazdroj, a.s.

@ www.prazdroj.cz

@lzeﬁsky @razdroj

/company/plzensky-prazdroj
(% /plzen.prazdroj/?ref=hr_rs

2 Adéla Teplikova

4 adela.teplikova@asahibeer.cz

{2 Ovocny trh 8, Praha 1

STANEK
214

DEN: 28 .03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Na zacatku dspéchu Plzefiského Prazdroje stali odvazni lidé. 5.fijna 1842
Josef Groll uvafil prvni varku svétlého spodné kvaSeného lezaku a dal
tak vzniknout jedinecnému pivu i zcela nové pivni kategorii (Pils, Pilsner).
Nejsme jen béznou firmou - jsme hrdi na svoji praci. Pecujeme o vzacné
receptury nasich znacek a dédictvi, které jsme obdrzeli od nasich predkd.
Uspéch Plzenského Prazdroje se opira o talent, nadseni a profesionalitu
nasich zaméstnancti. Pecujeme o né stejné jako o kvalitu naseho piva.
Ukazeme Vam, Ze ,jen” nevaiime pivo, ale moznosti u nas je mnohem vic.
Pridej se a bud' soucasti pibéhu, ktery neprestava inspirovat!

HLEDAME

Absolventy a studeny 3.-5. rocnikd, ktefi chtéji ziskané védomosti

vyzkouSet v praxi. Technické znalosti nejlépe uplatni$ pfi pisobeni

v nékterém z nasich pivovard (Plzen, V. Popovice, NoSovice, Saris), Ostatni

obory najdou své misto v nékterém z nasich komercnich tyma v Cechach

i na Slovensku.

NABIZIME

* Future Leaders TRAINEE Programme - 2 roky (placené, piny Gvazek),
relné pracovni pozice (absolventi)

o LETNI STAZE - 10 tydnii od cervna do zéfi (placené, piny dvazek), prace
na samostatném projektu (studenti 3.-5. roénikii)

* Brigady a prace na zkraceny dvazek v prabéhu roku pro studenty

POZADAVKY NA UCHAZECE

Kdo jsi?

Kdyz si nevi$ rady, tak hledas reSenti.

Vi§, o ¢em je tymova préce a soucasné si umi$ prebrat zodpovédnost za své tkoly.

Naslouchas$ druhym a nebojis se fict svij nazor.

Umis anglicky a pouzivas své jazykové dovednosti v praxi

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

VSechny piilezitosti v Plzenském Prazdroji vidy inzerujeme na nasich

kariérnich strankach. Najdi si tu svou - pripoj sviij Zivotopis a napi$ nam,

pro¢ chce$ do Prazdroje!

Vybérové fizeni se pak lisi vzhledem k poizci - individualni setkani

s manaZerem, skupinovy pohovor nebo priprava case study.



Porsche Engineering

@ www.porscheengineering.com
(@ /PorscheEngineering

£ Radovan Klement
'} Radlicka 714/113a, 158 00 Praha 5

PROFIL SPOLECNOSTI

Porsche Engineering je vyvojova firma pro automobilovy primysl.
Porsche Engineering zajistuje sluzby pfi vyvoji celého vozidla, systém
a komponent od faze konceptu po sériové vozidlo. Porsche Engineering
Services, s.ro. se zaméfuje na oblast komplexnich vypocetnich analyz,
konstrukénich navrhii a automobilovou elektroniku. Vysoka droven
cinnosti je dosahovana diky Gzké spolupraci s vjrobcem sportovnich
automobilil Porsche. Porsche Engineering pisobi v Ceské republice
od roku 2001,

HLEDAME

« Studenty a absolventy technickych vysokych $kol.

* Vjvojové inienyry se zajmem o praci pro automobilni primysl
v oblasti vjvoje motor(, agregat, podvozkii, karosérii, mechatronickych
systémii a automohilové elektroniky.

* Nové kolegy se zjmem o osobni rozvoj.

NABIZIME

* [ajimavé a perspektivni zaméstnani ve stabilni mezindrodni spolecnosti.

« Atraktivni projekty pfi podpofe vyvoje sportovnich automobilii Porsche.

* Projekty pro svétové vyrobce automobild.

* Préci v kreativnim, rozmanitém a otevieném kolektivu.

* Moznost osobniho rozvoje, dobré finanéni ohodnoceni.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* VS vzdélani technického sméru

* Inalosti v oblasti technickych simulaci - MKP.CFD,MBS

* Inalosti v oblasti konstrukce automobilti a jejich ¢asti

» Inalosti programovani - Matlab/Simulink, C/C++, apod.

* Inalosti komunikacnich protokolti CAN, FlexRay, apod.

« Némecky a/neho anglicky jazyk na komunikativni drovni

Porsche Engineering

driving technologies

X1 jobs@porsche-engineering.cz

STANEK
108

DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Praiska plynarenska, a. s.

A PRAZSKA
(VA PLYNARENSKA

@ www,ppas.cz
(%) /prazskaplynarenskaas
2 Tomas$ Hajek >4 tomas.hajek@ppas.cz
&
PROFIL SPOLECNOSTI

STANEK
AD4

DEN: 28 .03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika
|~ Ekonomie

B Stavebnictvi

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA

Plny tvazek
Brigada

Spolecnost Prazska plynarenska patii dlouhodobé mezi nejvyznamnéjsi
tuzemské dodavatele energii, kterymi spolehlivé zasobuje hezmala 420
tis. odbérnych mist. | kdyz je historie Prazské plynarenské nedilné spjata
zejména s Prahou a kofeny plynarenstvi Ize v hlavnim mésté vysledovat
aZ do roku 1847, dnes spole¢nost spolehlivé dodavé energie a poskytuje
zakaznikim své sluzby po celé Ceské republice.

HLEDAME

Hledédme specialisty z téchto oblast:

* [TIS e ohchod

* stavebnictvi « ekonomie

* projektovy management

NABIZIME

* pfijemné pracovni prostiedi,

* moznost stravovani piimo na pracovisti v zavodni restauraci,

« prispévek na stravovani, systém volitelnych benefiti (tzv. cafeterii),
* 5 tydni dovolené, pracovni dobu 37,5 hodin tydné,

* moznost zvjhodnéného mobilniho volani (i pro rodinné prislusniky).
POZADAVKY NA UCHAZECE

* praktické zkusenosti z hrigad a predchozich zaméstnani vitan

« zajem o dany obor a ochota se v ném dale rozvijet

« flexibila a chut do préce :-)



PRECIOSA

WWW.preciosa.com
/company/preciosa
[ /PreciosaGroup

2 Ing. Pavla Reznitkova
{1 Opletalova 3197, 466 01 Jablonec nad Nisou

PROFIL SPOLECNOSTI
PRECIOSA je $pickovym svétovym vyrobcem strojné brousenych sklenénych
hizuternich a $perkovych kamen, klasickych i modernich dekorativnich

svitidel, kfistalovych darkovjch predmétd, trofeji, exkluzivni bizuterie
a vyhradni vyrobce sklenénych zéatek Vinolok.

Zakaznikim z celého svéta piindSime vyrobky v kvalité rovnajici
se absolutni svétové Spicce. Mame vlastni vjzkumnou a vyvojovou
zakladnu. Nase afilace jsou rozmistény po celém svéteé.

K Preciose neodmyslitelné patii i Nadace PRECIOSA, ktera za 25 let
své existence rozdélila na 210 miliondi korun.

HLEDAME

Jako predni svétovy producent brouseného kiistalového skla nabizime

Siroké profesni uplatnéni absolventiim vysokych $kol jak technického,

tak ekonomického zaméreni. Nabizime prileZitosti v oblasti vjzkumu

a vyvoje, strojirenstvi, kvality, inovaci, vyroby, dale v obchodni sféfe

i v marketingu.

NABIZIME

* TRAINEE program

» zaméstnani absolventlim technickych i ekonomickych oborii

* moznost podilet se na vjzkumu v ceské prosperujici spolecnosti

» moznost spoluprdce na bakalaiskjch a diplomovych pracich
pod vedenim odbornikd

« stipendijni programy

* letni studentsky kemp v Crystal Valley 2018

4 pavla.reznickova@preciosa.com

STANEK
N15

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
Strojni
Elektro
Architektura
Informatika

Ekonomie

&
4
[~
A

Chemie

X

Design

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




®

Process Automation Solutions s.r.o. /// AUTOMATION

SOLUTIONS

an #3)7 company

@ www. pa-ats.com/cz

£ Vladimira Taberyova 4 jobs.cz@pa-ats.com
{r Primyslova 1472/11,102 19 Praha 10

4 PROFIL SPOLECNOSTI
STANEK Jsme vyznamny evropsky dodavatel FeSeni v oblasti primyslové
automatizace a vyrobnich informacnich systémii. NaSe spolecnost
se specializuje na automatizaci technologickych procesti v chemickém
2 0 2 afarmaceutickém praimyslu. Druhou oblasti nasi piisobnosti je automatizace
strojii a vjrobnich linek v automobilovém primyslu. V téchto segmentech

DEN: 27.03.2018 jsme respektovanym partnerem nejvjznamnéjsich firem na evropském trhu.
OBORY POSOBEN:
£ Strojni
& Elektro
Informatika HLEDAME
Absolventy na pozice: * konstruktér
* projektant MaR/Elektro * programétor primyslovych robot
* projektant automatizace * simulace priimyslovych robotd
e programator PLC/DCS * programator C#
NABIZIME

* kompletni zaskolent, jazykové kurzy, odborné vzdélavani

* perspektivu a stabilni zazemi velké zahranicni firmy

« prostor pro vlastni seberealizaci, kontinudlni profesni a kariérni rist

« prace se $pickovymi technologiemi

* pratelské pracovni prostfedi v mladém kolektivu

\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA * odpovidajici technické vzdélani

Plng dvazek « znalost némeckého nebo aglického jazyka na drovni prace s technickou

dokumentaci
Castecny dvazek * 100% zajem o obor, ochotu dale se vzdélavat
+ schopnost pracovat v tymu i zcela samostatné
Lavérecna prace PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi
(Diplomka / Bakalarka) Vybérové fizeni probiha prostrednictvim piijimacich pohovord. Prvni kolo

probiha za pritomnosti vedouciho oddéleni nebo piimého nadrizeného.
Ve druhém kole je u pohovoru piitomen jednatel spolecnosti.
Soucasti vybérového fizeni nejsou zadné testy nebo assesmant centra.
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Procter & Gamble Rakona, s. r. 0. @

@ www.procter-gamble.cz

/PGCentralEurope
2 Klara Mackova

®

Procter&Gamble

I'-I_l-‘?fﬁ

< mackova.k@pg.com

{7 Ottova 402, 269 01 Rakovnik

STANEK
1

DEN: 27 .03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz

Trainee program

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Procter & Gamble Rakona, s.r.o., ktera hyla zalozena v roce
1991, ma v soucasné dobé kolem 500 zaméstnanci, véetné nékolika
desitek inzenyrii, ktefi pracuji na manazerskjch pozicich vyrobniho
zavodu Rakona a v Technologickém centru. Vyrobni podnik Rakona
patii mezi deset nejvétsich podniki spolecnosti P&G, majici celkem 140
zavodi po celém svété.

Zarover je také nejvétsi firmou v Evropé vyrabéjici praci prasky a neustale
se rozriista, aby byla schopna plnit narocné pozadavky spotiebiteldi
ve stiedni a zapadni Evropé.

HLEDAME
* studenty
« absolventy inzenjrskych studijnich programii technickych univerzit

NABIZIME
* Program neustélého vzdélavani ¢ Velmi nadstandardni plat,
* PovySovani z vlastnich fad, rotace benefity a péce o zaméstnance

v ramci firmy * Prace v mezinarodnim tymu,

* Podpora ubytovani a nebo moznost cestovani a mezinarodni
dojizdéni ) kariéry

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Ochotu dale se vzdélavat e Anglictinu na komunikativni

« Schopnost a zdjem vést tym lidi  drovni

« Schopnost aplikovat ziskané o Analytické mysleni a schopnost
dovednosti v praxi fesit problémy

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

* Registrace

* On-line assessment

* Test logického mysleni a prvni pohovor
* Zavérecné pohovory a prohlidka zavodu
* Nabidka zaméstnani
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INZENYRSKA
KARIERA

i MOJE PRACE

JE GLOBALNi TECHNOLOGICKA

INOVACE V P&G

procter-gamble.cz

o
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ProjectSoft HK a.s. III% B
ProjectSoft

@ www.projectsoft.cz

(% /ProjectSoft.HK.cz

2 Petra Pecena >l info@projectsoft.cz

{1 Elis¢ino nabrezi 375, 500 03 Hradec Krélové

“ PROFIL SPOLECNOSTI

STAN E K ProjectSoft HK a.s. byl zalozen v roce 1990 v Hradci Krélové. Patiime
mezi nejvyznamnéj$i dodavatele a exportéry automatizovanych
technologickych celkd, informacnich a robotickjch systémi. Nagimi
zakazniky jsou prestizni védecke instituce, kosmicka agentura, cukrovary,
pivovary, mlékarny a zakaznici z nejriznéjsich primyslovych odvétvi po
. celém svété. V soucasné dobé ve firmé pracuje 70 zaméstnanci. Pokud
DEN: 28. 03. 2018 chcete do naseho dspésného tymu patfit i vy, zaslete nam svilj Zivotopis

o . a motivacni dopis. Vice o nasi firmé se dozvite na:
OBORY PUSOBENL: www.projectsoft.cz

£ Strojni www.facebook.com/ProjectSoft.HK.cz.
& Elektro

Informatika HLEDAME

Hledédme nové kolegy z fad studentii a absolventii vysokych technickych
$kol, zejména v oborech:

* strojni inZenyrstvi * automatizace

* vypocetni technika * softwarové inzenyrstvi
* elektrotechnika * kybernetika

NABIZIME

* perspektivni praci v ryze éeské firmé

» zajimavé projekty v CR i zahranici

« vjvoj novych unikatnich aplikaci

« tym zkusenych kolegii, odhorné prednasky

* piistup k nejmodernéjsim technologiim

« pracovni bonusy, firemni akce

OAOSEES DI - bezplatné jazykové vzdelani

Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Y ®

PSP Engineering a.s.

tradiCni strojirenska spolecnost

technologicka reSeni v oblastech
mleti, drceni, tfidéni a dopravy materialu

STUDENTUM STROJIRENSKYCH OBORU V$
NABIiZIME MOZNOST SPOLUPRACE
NA BAKALARSKE NEBO DIPLOMOVE PRACI

ABSOLVENTUM SE ZAJMEM
O ODBORNY ROZVOJ VE STROJIRENSTVI
A SPOLUPRACI NA MEZINARODNICH PROJEKTECH
pozici

KONSTRUKTER / PROJEKTANT
konstrukéni navrh stroja vE. vypoctl, zpracovani konstrukéni dokumentace
zpracovani projektovych podklad(i, podklad( pro nabidky
pfipadna ucast na uvadéni zafizeni do provozu
Pozadujeme
VS strojni, orientaci v technickych norméch a materialech
znalost AutoCAD, Inventor, MS Office
schopnost domluvit se anglicky, fidi¢sky prikaz sk. B
Nabizime
dal§i vzdélavani, ucast na odbornych seminafich, konferencich
zazemi stabilniho zaméstnavatele
volitelné zaméstnanecké vyhody (stravenky/pojisténi/darkové poukazy/relax)
pruznou pracovni dobu, 5 tydna dovolené
dotované jazykové kurzy, zaméstnanecké akce

www.pspeng.com

personalni@pspeng.cz
Kojetinska 3189/79, 750 02 Prerov

] ®




Priisa Research s.r.o.

@ www.prusa3d.cz
/PrusaResearch

(%) /company/18216356
2 Tereza Kucerova

PRUSA

by JOSEF PRUSA

4 tereza.kucerova@prusa3d.cz

{r Partyzanska 188/7a, 170 00 Praha - Holesovice

STANEK
AD5

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Vyrdbime a vyvijime 3D tiskdrny Prusa i3, pravdépodobné nejznaméjsi
a nejpouzivanéjsi 3D tiskarny na celém svété. Piimo z Prahy odeSleme
kaidy mésic vice nei 6000 tiskaren. Béhem poslednich tii let
jsme se vypracovali z malé firmy o trech lidech v 9. nejrychleji rostouci
technologickou firmu v EMEA trzich podle Deloitte. Nase tiskarny vyvijime
od zacatku az do konce - vymyslime nové technologie, navrhujeme
hardware, vyvijime firmware, software i wehy, testujeme, sestavujeme
a halime. Veskery hardware i software vyvijime jako open source, vyrobit
si jej tak miiZe kazdy. Ale naSe znacka Original Prusa i3 je zarukou kvality,
za kterou si stojime.

HLEDAME

Cely svét 3D tisku se rozviji raketovym tempem a my chceme hyt
i nadale v cele. A k tomu potiebujeme dobry tym. Hleddme samostatné
lidi, kterym nebudeme muset stat za zady a kontrolovat je.

Chceme kolegy, ktefi se neboji vyzev, jsou otevieni nov§m podnétim
a sami s nimi pfichézeji.

NABIZIME

Nechceme rozdélovat firmu na kancelafe v centru a vyrobu za Prahou.
Proto sidlime jen par minut od metra Nadrazi HoleSovice. Déle je u nés
béina flexibilni pracovni doba, roéni bonus, stravenky, az 5 dni dovolené
navic, sick days, sleva na naSe produkty, spolecenské akce a dalsi
benefity. )

POZADAVKY NA UCHAZECE

Ze 3D tisku nerozumite? Nevadi. Vétsina z nas na tom byla pred rokem
podobné a proniknout do tak perspektivni oblasti je zazitek sém o sobé.
Kolegii hledame hodné a na riizné pozice, klidné i s presahem do vice
oblasti. Vice informaci o aktualnich pozicich najdete na nasem wehu.

PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI

Pokud jsme Vas zaujali, poslete V&$ Zivotopis na jobs@prusa3d.cz a my
se Vdm urcité ozveme. Standardné se v ramci vybérového fizeni potkate
s vedoucim vybraného oddéleni, budete mit moznost projit celou firmu
a podivat se i na Vase pipadné budouci pracoviste.

Na dress code si nepotrpime:)



] ® o
] = PRUSA /

! RESEARCH
= , JOSEF PRUSA

PRUSA RESEARCH
pridej se k ceske firmé vyrabéjici 3D tiskarny!
@ Vyrabime nejznaméjsi a nejpouzivanéjsi 3D tiskarny na celém svéte.

@ Pfimo z Prahy odesleme kazdy mésic vice nez 6000 tiskaren,
které dodavame pfimo koncovym zakaznikim.

@ Vsechny technologie i software vyvijime jako open source.

@ Za tfi roky jsme se vypracovali z malé firmy o tfech lidech v 9. nejrychleji rostouci

technologickou firmu v EMEA trzich (Evropa, Blizky a Stredni vychod, Afrika) podle
Deloitte.

@ Nase tiskarny délame od zacatku az do konce — od navrhu technologie, pies
vyrobu, vyvoj firmware a software, testovani az po prodej zékaznikim.

www.prusa3d.cz/volna-mista | jobs@prusa3d.cz | www.prusa3d.cz

*



PwC Ceska republika i

pwc

@ www.pwc.cz/digital/kariera

Ipwe-Ceska-republika

(% /pweer
£ Radim Pechacek

<! radim.pechacek@pwc.com

{ Hvézdova 1734/2c, 140 00 Praha 4

STANEK
N15

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

PwC (PricewaterhouseCoopers) je predni svétova poradenska spolecnost
nabizejici Siroké portfolio sluzeb tém nejnarocnéj$im klientim na ¢eském
a svétovém trhu. V ramci nasi divize PwC Technology piisobime v oblastech
IT Project Management, IT Business Consulting, Software Development,
Data Science, Cybersecurity a Computer Forensics a dalsi.

V soucasné dobé nase technologické tymy ¢itaji pres 200 zaméstnancii
a vzhledem k nasim Gspéchtim a nardistajici poptavce po nasich sluzbach
neustale rosteme.

Pridej se k ndm a bud soucasti tymu, kde se Science-Fiction méni
na realitu.

HLEDAME

Studenty a absolventy, ktefi maji chut aplikovat své akademické znalosti
a jejich pomoci fesit komplexni problémy a vyzvy moderniho business
svéta.

NABIZIME

Stabilni pracovni prostiedi plné vyzev zarucujicich exponencialni kiivku
profesniho ristu ode dne Cislo 1. Nadstandardni systém dalSiho vzdélavani
formou certifikovanych a in-house kurzdi, vlastni coach, knowledge sharing,
on-the-job learning. Rychly karierni postup a cesta na seniorni pozice.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* Zajem o oblasti IT Project Management, IT Business Consulting,
Software Development, Data Science, Cybersecurity, IT Risk Assurance,
Computer Forensics a dalsi.

* Anglicky jazyk plynné

* Moznost pracovat alespoi 20 hod / tjden

PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI

* Vybéové fizeni je vzdy Sité na miru konkrétni pozici

« Uchazeci mohou pocitat napfiklad s testy (numerika, aj, pozornost),
technickym interview nebo case study

* Rychld zpétna vazba je samoziejmost




Podpora Datova

. . : IT

internich analyza :
o . ! Consulting

systému a vizualizace

Computer IT Risk
Forensics Assurance

Cybersecurity

© 2018 PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o. V8echna prava vyhrazena. V tomto
dokumentu, nazev ,PwC* oznacuje spolecnost PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o.,
ktera je ¢lenem sité spole¢nosti PricewaterhouseCoopers International Limited, z nichz kazda
je samostatnym a nezavislym pravnim subjektem.




Quanti s.r.o.

@ www.quanti.cz
(® /Quanti.cz

£ Vaclav Podlipny

Q

QUANTI

>4l info@quanti.cz

{r Thakurova 531/4 , 160 00 Praha 6 - Dejvice

STANEK
A0S

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Quanti s.r.o. je technologickou firmou, ktera vznikla na pidé védeckého
inkubatoru CVUT v roce 2010. V3e zacalo vétou: ,Postavme si robota.”
Uz jako kluci méli zakladatelé spolecnosti sen. Délat véci, které jsou
,cool". Takové véci umime opravdu dobie, ale samotny ndpad neni vse.
Vidy je tieha se zamyslet nad realnym prinosem. Poskytujeme komplexni
sluzby pfi realizaci projektu od analyzy a navrhu az po provedeni a spravu.
Kromé portali dodavame nasim klientGm informacni systémy, mobilni
aplikace pro vSechny platformy, ¢i navrhy hardware. Diky Sirokému
zabéru spolecnosti jsme schopni dovést projekt od navrhu hardware
a po uZivatelsky piivétivé aplikace.

HLEDAME

* Android vyvojare * i0S vyvojare

* PHP vyvojare * Java vjvojare

Pokud neovladas ani jeden z uvedenych programovacich jazyki, a mas
zajem s nami spolupracovat, tak nemusi$ véset hlavu. Radi se s tebou
setkdme a popovidame.

NABIZIME

« Spolupraci s lidmi s nékolikaletou praxi v oboru

* Moinost kariérniho, osobnostniho a profesniho riistu

* Praci na zajimavych technologickych projektech

* Volnou pracovni dobu s moznosti ¢asté prace z domova

* Mlady a pratelsky kolektiv, moznost prace pfi studiu

POZADAVKY NA UCHAZECE

« [ajem o programovani

« Mit napady a nebat se je fict

* Lajimat se o nové technologie

* Mit chut se ucit néco nového

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Pratelsky vedeny pohovor s moznosti vidét budouci kolegy a prohlidkou
pracovniho prostiedi.



Q

QUANTI

QUANTITYM

Disponujeme pracovnim tymem slozenym ze skutecnych expert(l a
nad$encd na konkrétni problematiku, Nasim Ukolem je soustiedit
obrovské mnozstvi znalosti a dovednosti jednotlivych Elend tymu,
podporovat wvojafske mozky v neustalem pokroku tak, aby se nasi
klienti mohli spolehnout na spolupraci s témi nejlepsimi a nejliepe
informavanymi odbomiky.

HARDWARE + SOFTWARE

Na wyvoj softwaru se specializuje fada firem. Knowhow nasi spolecnosti
spotiva v propojovani hardware a software feseni, na které si ostatni
firmy netroufaji, Mizeme si tento pristup dovolit jeding diky mnoha jiz
realizovanym projektiim a viastnim zkusenostem.

WEBOVE PORTALY

Zaméfujeme se na rozsahlé eshopy a platformy, kieré se pripravuji
nékolk mésict podle specifickych a asto nérocnych zadani nasich
Kientl. Casto také Kienti nejsou spokojeni s Grovni péie svého

aktualniho poskytovatele a poptavaji u nas sofistifikavangjsi feseni.
MOBILNi APLIKACE

Oddeéleni mobilnich aplikaci je nejmladsim a nejrychlefi rostoucim
tymem spolecnosti. NejvetSi sila spotiva ve wvoji technologicky
narotnych aplikeci, napiiklad aplikace pro viastni  hardware,
streamovani audio - video, pozicovani v prostoru nebo s wyuZitim
bluetaoth.

Jestli mate néjaky dotaz, nebojte se H f —
nas kontaktovat. ln U@quantl.cz




Raiffeisenbank

@ www.rb.cz

/company/274735
(® /RaifteisenbankCZ

9 Sarka Spatilova

Banka inspirovand lienty

4 sarka.spacilova@rb.cz

{ Hvézdova 1716/2b, 14078 Praha 4 Pankrac

STANEK
124

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Raiffeisenbank je patou nejvétsi bankou na ceském trhu, obsluhuje
130 pobocek, poskytuje rovné: sluzby hypotecnich center, osobnich,
firemnich a podnikatelskjch poradcd. Banka se zaméfuje na narocnéjsi
klientelu, ktera ma zajem o vysokou kvalitu sluzeb, aktivni sprévu svych
financi a profesionalni poradenstvi.

Kvalitu Raiffeisenbank potvrzuje celd fada ziskanych ocenéni. 7 jiz
osmého rocniku cen Hospodarskych novin s nazvem Nejlepsi banka 2016
si Raiffeisenbank odnesla hned dvé nejvy$si ocenéni. Zvitézila v hlavni
kategorii soutéZe - Nejlepsi banka roku. Zaroven kazdorocéné shira zlato
v kategorii Klientsky nejprivétivéjsi hanka roku.

HLEDAME

Hledame Sikovné lidi:0) Jsme velka firma a uplatnéni u nas najde Siroka Skala
uchazecii napfi¢ vsemi oddélenimi banky. Aktudlné u nas shira zkusenosti
cca 50 mladych talentii v Trainee programech, které kazdy rok priibéiné
dopliiujeme podle toho, jak nachazi uplatnéni v jednotlivych oddéleni.

NABIZIME

PrileZitost pracovat na redlné a pro firmu uzitecné agendé v oddéleni
dle volby studenta, peclivé zauceni a dlouhodobou spolupréci, idedlné zavrsenou
prechodem na klasicky zaméstnanecky pomér. Mdme zajem na tom, abyste se
co nejdfive stali hodnotnymi a nepostradatelnymi cleny tymu.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Do Trainee programui preferujeme studenty 4. a 5. rocnik vysokych $kol,
na absolventskd mista dostavaji prilezitost i ¢erstvi absolventi. Klicova
je pro nas VaSe chut uplatnit se v bankovnictvi, zjem o dlouhodohbéjsi
spolupréci, ochota na sobé stéle pracovat a ucit se.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Do svych rad vybirame nejcastéji formou assessment centra a vidy
poznate manazera, ktery bude Vasim $éfem.

Mista v trainee programech otevirame v pribéhu celého roku, nejvice
jich bude otevieno v obdobi ¢erven - zéri. Vice na www.rb.jobs.cz



®

STRABAG

PROFIL SPOLECNOSTI

Jako technologicky koncern evropského formétu poskytujici sluzby v oblasti stavebnictvi se kaZdorocné
celosvétove podilime natisicich staveb tim, Ze soustfedime ty spravné lidi, stavebni materidly a stroje ve sprdvném
Case, na spravném miste.

Bez tymové spolupréce - napfic geografickymi hranicemi a oblastmi - by to nebylo mozZné. Kdyz nasi zaméstnanci
prevezmou iniciativu a odpovédnost, a pfi tom vsichni tdhnou za jeden konec pomysiného provazu, pak jsou
mozZnosti nekonecné - i vzhledem k osobni kariére.

Stante soucasti naseho tymu!

TR g

‘o8

L |
L

HLEDAME

Hledame angaZované, kvalifikované a inovativni zaméstnance se socialni kompetenci. Jako
atraktivni zaméstnavatel nabizi koncern rozmanité oblasti nasazeni, dalsiho vzdélavani a kariéry,
a to na lokalni i mezinarodni Grovni.

Tésime se na to, Ze Vas budeme mit moZnost poznat!

NABIZIME
« Nabizime uplatnéni témér ve vsech oblastech stavebnictvi
« M&me vypracovany trainee program pro absolventy skol

« Poskytujeme moznost brigad a praxi
« Nabizime moZnosti s pomoci bakalarské/diplomové prace e

« Jsme préatelsky kolektiv

PRAXE/STAZ

TRAINEE PROGRAM

KONTAKT

Megr. Karin Bilkova STRABAG a.s.
karin.bilkova@strabag.cz Na Bélidle 198/21
http://www.strabag.cz/ 150 00 Praha 5

263

® |



Ricardo Prague s. r. o.

(%)

£ Marcela Martinkova

www.ricardo.jobs.cz

><I marcela.martinkova@ricardo.com

{ Thamova 11-13, 186 00 Praha 8

STANEK
106

DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Ricardo je nadnarodni konzultaéni spolecnost, zabyvajici se technickym
a environmentéalnim poradenstvim.

Nase spolecnost zaméstnava vice nez 2900 $pickovych techniki, poradci
a védcd, ktefi fe$i narocné projekty v oblasti konstrukce spalovacich
motord, prevodovych dstroji, vozidel, hybridnich a elektrickych systémii,
i v oblasti analyzy dopadii na Zivotni prostiedi.

Nase aktivity dale zasahuiji do oblasti osobnich, nakladnich a kolejovych
vozidel, vojenskych vozidel, motocykll, stavebnich a zemédélskych
strojti, lodni dopravy, i do oblasti obnovitelnych zdrojii energie.

HLEDAME

* konstruktéry/ky e navrhare/ky hardwaru

* vypoctare/ky * vyvojare/ky fidicich systémii
* programétory/ky C++, Qt e programéatory/ky embedded
» matematické modelare/ky system

NABIZIME

Zaméstnani v prestizni mezinarodni spolecnosti, praci na novjch
projektech s nejnovéjSimi technologiemi. Zahranicni pracovni staze
a absolventsky program. Kazdodenni vyuZiti anglického jazyka s moznosti
jeho dalsiho studia. Neformalni firemni kulturu a flexibilni pracovni dobu.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Hledame absolventy v oblasti védy, technologii, strojirenstvi a matematiky
se zajmem o oblast automobilového primyslu.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

Va$ zivotopis a priivodni dopis v anglictiné bude preposlan k posouzeni
prislusnému manazerovi. V pripadé pozitivni odezvy vas kontaktujeme
za (celem sjednani osobniho pohovoru. V opacném piipadé budou vase
podklady ulozeny do databéaze uchazecti o zaméstnani.



Motorsport, motocykly, osobni i uzitkové automobily a dalSi podobné obory...Nase
motory, prevodovky a elektronické systémy vyuzivaji ti nejvétsi hraci na trhu.

Ricardo patfi vice nez 100 let k technologickym lidrdim ve svém oboru. Pfes 2900 konzultantd, védc(, vyvojaia ¢i jinych inzenyrd
dennodenné pracuje na tom, abychom skrze inovace a technologie nasim zakaznikiim dodavali nejlepsi vyrobky a sluzby.To, Ze
jsou nase produkty a sluzby na Spickové Urovni, umoziuji zejména nasi zaméstnanci. Ti jsou zékladnim kamenem naseho
Uspéchu. Stan sejednimznichity!

Spolecnost Ricardo prispiva ke zvysenizaméstnanosti zen v technickych oborech, klade ddiraz na dodrzovanirovnych piilezitosti
apodporuje zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

Hledame:

DEN OTEVRENYCH DVERI.

konstruktéry/ky

vypoctére/ky

programétory/ky C++, Qt
matematické modelére/ky
navrhare/ky hardwaru

vyvojare/ky fidicich systému
programéatory/ky embedded system

Nabizime:

Zaméstnani v prestizni mezinarodni spolec¢nosti, praci na novych projektech
s nejnovéjsimi technologiemi

Zahrani¢ni pracovni stdze a rozvojovy program pro absolventy

Kazdodenni vyuziti anglického jazyka s moznosti jeho dalsiho studia
Neformalni firemni kulturu a flexibilni pracovni dobu

Moderni kanceldf v blizkosti centra (tramvaj, metro B)

Mnozstvi firemnich benefitd

Ve ¢tvrtek 19. dubna 2018 probéhne v prostorach nasi firmy n

Zaciname ve 14:00 hodin a tésime se na setkani s vami! RlCARDO

Registrujte se na recruiting_CZ@ricardo.com www.ricardo.jobs.cz
www.ricardo.com
DELIVERING EXCELLENCE THROUGH INNOVATION & TECHNOLOGY Thamova11-13, Praha 8

| -
| ®




®

Rizeni letového provozu CR, S.p. s Rizeni letového provozu

@ www.rlp.cz

/company/3130264

(%) /webrlpcr
£ Bc. Iva Marova

IA" Ceské republiky

P><I marova@ans.cz

{xNavigacni 787, 252 61 Jenec

STANEK
290

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA

PROFIL SPOLECNOSTI

Poslanim RLP CR, s. p., je poskytovat bezpecné, kvalitni a nakladové
efektivni letové navigacni sluzby, které napini ocekavani nasich zakaznikii
v kooperativnim a zaroveii konkurencnim prostiedi letecké dopravy
jak na narodni drovni, tak v kontextu vjvoje ATM v Evropé.

RLP CR, s. p., je stabilni, spolehlivd a predvidatelna soutést civilniho
letectvi v Ceské republice, aktivné podporuijici jeho dal$i dynamicky
rozvoj, zaroven vsak také sebevédomy prvek evropskych integracnich
a liberalizacnich procesti v ATM prostiedi, v jehoz ramci bude dale
zvy$ovdna jeho celkova hodnota a konkurenceschopnost.

HLEDAME

V soucasné dobé hledame piedevsim zdjemce na tyto pozice:

« fidici letového provozu,

* specialisté ATM systém.

Veskeré informace o nabizenych pozicich ziskate na internetové adrese

www.rlp.cz v sekci Kariéra“.

NABIZIME

* zajimavou praci v prosperujicim a stabilnim oboru s vyuzitim
nejmodernéjsich technologii

* bezplatné ziskani potfebné kvalifikace

« soustavné vzdélavani a zvySovani odborné trovné

* motivujici financni ohodnocent, systém péce o zaméstnance

POZADAVKY NA UCHAZECE

Veskeré informace o poZadavcich na uchazece ziskite na internetové

adrese wwwrip.cz v sekci  Kariéra”.



S3 Semiconductors 3

SEMI

www.s3semi.com
®

@

S3 SEMICONDUCTORS

£ Jan Kovalsky < jan.kovalsky@s3group.com

1 Klicperova 12, 150 00 Praha 5
COMPANY PROFILE

Silicon & Software Systems (S3 Semiconductors) designs Integrated
Circuits for the world’s leading technology companies. Since 1986
we've been delivering cutting-edge design solutions on time
and with confidence. Our exceptional portfolio of in-house design
expertise focuses primarily on Mixed-Signal System on Chip designs
and IP blocks. $3 Semiconductors supports a worldwide customer list
of OEMs from it's design centres in Ireland, Czech Republic, Portugal
and Poland. S3 Group has been established in the Czech Republic
since 1998 and currently employs 28 people at our Prague Design Centre.

WE LOOK FOR

Vacancies exist for Digital IC Design Engineers and RF/Analog
Design Engineers, within our Prague Design Centre. You will be part
of an experienced IC design team contributing to the successful development
of complex System-on-Chip solutions on leading-edge technologies.

WE OFFER

* Opportunity to work on advanced designs using leading-edge
technologies in multinational teams

* Competitive salary

* Career development prospects

* Professional working environment

« Friendly and relaxed atmosphere

« Travel and training opportunities

STAND
N16

DAY: 21. 03. 2018

FIELDS:

% Electrical

OPPORTUNITIES:

Full time

Bachelor / Diploma
thesis




Sabris CZ s.r.0. sabris

friendly professional

@ www.sabris.com
/company/586382

2 Lucie Sebkova > [ucie.sebkova@sabris.com
{ Pekarska 621/7, 155 00 Praha 5

4 PROFIL SPOLECNOSTI
STANEK Jsme vyznamny stiedoevropsky systémovy integrator a poskytovatel
dlouhodobych sluieb prostiednictvim vicejazyéného Support centra
a Centra sdilenych sluzeb. Na ICT trhu piisobime jiz pres 20 let. Mame
A26 zastoupeni v Ceské republice, na Slovensku a v Rusku. Kromé toho
realizujeme projekty i v dal$ich zemich regiondi CEE a EMEA. Zaméstnavame
. vice nez 200 lidi a nasim firemnim mottem je byt ,friendly professional” -
DEN: 28. 03. 2018 k zakaznik(im, k obchodnim partneriim i k sobé navzajem.
Jsme partnerem spole¢nosti SAP, OpenText a Microsoft. Zaméfujeme
se na inovativni a oborové orientovana feseni, zejména pro oblasti
Automotive, Retail & Logistics, Process industry.

OBORY PUSOBEN:

Informatika HLEDAME

: Nehledame konkrétni role, hledame schopné absolventy nebo studenty
|« Ekonomie IT oborli s otevienou hlavou, ktefi maji chut ucit se novjm vécem
a posouvat své hranice. Radi vas blize pozname. Prijdte na nas stanek,
kde miizeme u kavy probrat vaSe ocekavani.

NABIZIME .

Nabizime vam riiznorodou préaci u vjznamnych zakaznikd v CR i zahranici,
kde nacerpate praktické zkuSenosti. Seznamite se s produkty svétovych
firem SAP, OpenText ¢i Microsoft. Pokud nejste u klienta, pracujte, kde Vam
to vyhovuje. To hlavni, ¢eho si cenime, je tymovy duch a smysluplna prace.

\ . POZADAVKY NA UCHAZECE
MOZNOSTI BEHEM STUDIA Jsme dynamicka firma, kterd chce byt co nejvice inovativni, proto hledame
PIni Gvazek vynalézavost, proaktivitu i odvahu.

1y Qe Vitdme oteviené lidi, ktefi se neboji zkusit nové véci a fict nahlas sviij nazor
Casteny dvazek a zaroven jsou schopni pfijmout nazor i radu druhych.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Poslete nam svij Zivotopis a nehojte se byt originalni.

Vybérové fizeni je u nas neformalni, obvykle dvoukolové. Necekaji vas
sloZité testy ani assessment centra.




CAREER NOW?
SABRIS IS THE THING.

» Jsme IT konzulta¢ni spole¢nost
» Plsobime na ICT trhu pres 20 let

» Jsme partnerem prednich svétovych spolecnosti SAP,
OpenText a Microsoft

» Je nds vice nez 200 kolegli, najdete nas v Praze, Brné,
Olomouci, Bratislavé a Moskvé

HLEDAME OSOBNOST, NE ROLI.

Zajima té vic?
Zaregistruj se a prijd k nam na kafe.

4 ZDE SE REGISTRUJ

#CoffeeWithSabris,
#IT_Rules_Them_All,
#]obOfferOverCoffee




Saint-Gobain

@ www.saint-gobain.cz

SAINT-GOBAIN

/company/saint-gobain-ceska-republika

(® /SaintGobainCZSK
2 Petra Duskova

>4 petra.duskova@saint-gobain.com

{3 Smrckova 2485/4, 180 00 Praha 8

STANEK
105

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

& Elektro

A Chemie
B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Skupina Saint-Gobain patii k top 100 primyslovym podnikim svéta
a mezi 100 nejvice inovativnich firem na svété. Navrhuje a vyrahi vysoce
vjkonné stavebni materidly, které poskytuiji inovativni feSeni energetické
efektivity a ochrany Zivotniho prostiedi. Dodava komplexni feseni
pro kvalitni a udrZitelné bydleni. Vyrahi skla pro stavebnictvi
i automobilovy priimysl a systémy pro zasobovani vodou.

V CR piisobi Saint-Gobain od roku 1992. Aktuélné do ni patfi 4 spole¢nosti
spravuijici 14 vyrobnich zavodd, 9 znacek a zaméstnavajici vice nez 4 000
zaméstnanc. Na zakladé piisného a nezévislého auditu ziskala Skupina
opakované certifikaci TOP EMPLOYER.

HLEDAME

Hledédme strojni a procesni inzenyry, inZenyry kvality a dal$i potebné
techniky, ktefi maji zjem pracovat ve vyrobni firmé. Dale vitame také
elektro inZenyry zajimajici se o automatizaci v fizeni vyroby.

NABIZIME

o prilezitost zazit skvely pocit, kdyz se véci dafi

« velky prostor pro ziskavani zkusenosti a dal$i vzdélavani

* moznost spoluprace s dal$imi zavody v ramci koncernu SG

* kamaradsky tym, na ktery se da spolehnout i péknou finanéni odménu

POZADAVKY NA UCHAZECE

* studujete VS technického sméru

* méte zajem o technologie a vyrobu

« domluvite se anglicky, piipadné némecky nebo francouzsky

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Ve vétsiné pripadu je vybérové fizeni dvoukolové. Potkate se se zastupci
persondlniho oddéleni a manazery dané oblasti. Radi vam také ukazeme
vyrobni ¢asti zavodd a pracovisté. Hodné se vas budeme ptat na to,
co vas opravdu zajima, abychom vam mohli nabidnout takovou préci,
ktera vas bude bavit!



SAINT-GOBAIN

SUPER PRACE
EXISTUJE

STANTE SE SOUCASTI
SAINT-GOBAIN

HADronRs  Ecoplhon

@ Rigips  sEKURIT Tweber

sssssssssssssssssssss

www.saint-gobain.cz



®

Internship
Experience

SAP Internship Experience Project A SAP

@ www.sap.com/about/careers/university-programs/students/internships
@

£ Barbora Vaclavikova >4 barboravaclavikova@concurcom
% Bucharova 11, Praha 5

COMPANY PROFILE
SAP purpose is to help the world run better and improve people’s lives.
We're doing that by bringing cutting-edge technology to life for some

A2 6 of the most influential companies in the world.

We do a lot - from SAP Concur cloud travel expense solution to unigue

. SAP Ariba cloud procurement platform and many more , but we don't do
DAY:27.03.2018  [ESANS
FIELDS: At SAP, we know success means different things to different people

and believe that an individual's success & well-being leads to ours.
We put efforts into creating an exciting work environment that attracts
individuals who are eager to drive innovation and wow customers
in a team based environment.

WE LOOK FOR

We offer SAP iXp (Internship Experience Project) where we place
the right students with the right teams inside SAP Ariba and SAP Concur.
Our intern positions cover many fields from Cloud Services
to programming, mobile development, SaaS implementation and post-
implementation support.

WE OFFER

What makes our six-months, part-time paid internship program different
than any other? Our interns:

* Run projects that hit the bottom line * Learn from business executives
« Develop some of the latest technologies and products

« Working on their personal development and skills

REQUIREMENTS

OPPORTUNITIES: We are looking for all dreamers and disruptors who want to explore
Part time their future career path within IT. Qur positions are suitable for students
of Computer Science, Informational Management and similar but also
Practise / Internship for those who are interested in positions with foreign languages (FR, GE, IT).

Trainee program PROCESS OF INTERVIEW:

Selection process for interns is straightforward. You speak over
the phone with iXp recruiter first to make sure that you have all
the basic information and to learn more about you. Then you meet
with your future mentor/manager for technical interview and to learn
more about your future projects.



SAP
"4 Internship ¥
@\ Experience §

W 1

-

We've designed a paid, 6-month internship program

@ for students looking to start their careers in the tech
field and want to work part-time, it's called the SAP
Internship Experience Project (SAP iXp).

e Learn directly from

industry experts :ﬂﬁ. =
e Join a global ZWE%
community = -

e Work on real projects
Make an impact

sap.com/careers/ixp




Schenck Process

(%)

£ Julie Matustikova

schenckprocess 'S.

www.schenckprocess.cz

P4 julie.matustikova@schenckprocess.cz

r Na hiirce 1041/2, 16100 Praha 6 - Ruzyné

STANEK
N31

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Schenck Process s.r.o. je:

Strojirenska spolecnost orientujici se na priimyslové vazeni, dopravu

a davkovani sypkych hmot.

Soucasti némeckého koncernu Schenck Process Group, ale s duchem

rodinné firmy.

V ramci koncernu tzv. Centrum kompetence pro alternativni paliva:

« Vyvijime vlastni stroje pro hospodareni s alternativnimi palivy,

* Realizujeme projekty po celém svété - nasimi hlavnimi zakazniky jsou
cementarny, elektrarny a zelezarny,

* Kazdy rok rosteme, hleddme nové kolegy a ucime se nové véci.

HLEDAME

Aktivni a motivované kolegy k rozsiteni nasi spolecnosti na pozice:
* Konstruktér strojnich zafizeni

* Programétor fidicich systémii

* Servisni technik

NABIZIME

* Moznost rozvoje a zait inovaci v praxi

* Flexibilni pracovni dobu

* A7 37 dni volna v roce

* Mensi firemni télocvicnu, fyzioterapii, teambuilding

POZADAVKY NA UCHAZECE

* VS technického sméru

* Inalost anglického jazyka

« Zaklady prace v CAD (AutoCAD,
SolidWorks...)

o Chut se ugit nové véci
* Proaktivni piistup
* Pozitivni pristup k Zivotu



We

We build on people who understand
customers’ processes inside out
and anticipate their needs.

Make

We deliver products and services across
a diverse range of process industries.

Processes

We are committed to process
excellence in every respect
both internally and externally.

Work

We proactively track our
performance, continuously
challenging ourselves to
improve effectiveness.
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SEFIRA spol. s r.o.

@ www.sefira.cz
/company/sefira

2 Jana Spryngarova

A sefira

SOLVE IT TOGETHER

X jobs@sefira.cz

{3 Antala Staska 2027/77,140 00 Praha 4

STANEK
A0S

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost SEFIRA je dodavatelem IT feseni a sluzeb. Specializuje se
na sluzby vytvarejici diivéru se zaméfenim na dodavky modernich
systémi pro divéryhodné vytvéreni, ovéfovani a dlouhodobé uchovavani
elektronickych dokumenti. V IT bezpecnosti nabizi konzultace a feseni
v oblastech elektronické identity, autentizace, identity managementu
a PKI. SEFIRA poskytuje komplexni sluzby od vytvoreni IT strategie,
pres navrh architektury informacnich systémii, zakazkovy vyvoj software
aZ po procesni, datovou a systémovou integraci. Nasimi klienty jsou
napiiklad spolecnosti CEZ, Kooperativa pojistovna, Geska Narodni banka,
Ministerstvo obrany nebo Grantova agentura Ceskeé republiky.

HLEDAME

Hleddme mladé lidi, ktefi maji zajem o smysluplnou a zajimavou praci,
kde mohou nejenom uplatnit své schopnosti, ale i prekonavat prekazky,
rozvijet se a ucit.

Uplatni se u nas lidé, ktefi umi programovat (Java, PL/SQL, Oracle),
ale i ti se zajmem o oblast PKI, kryptografii a informacni bezpecnost.
NABIZIME

Svym zaméstnanclim nabizime kreativni praci na zajimavych a modernich
feSenich pro vyznamné zéakazniky, prostor pro realizaci, prételsky
kolektiv mensi ceské firmy se zazemim kvalitniho realizacniho tymu,
pruznou pracovni dobu a piijemné pracovni prostiedi piimo u metra C
- stanice Budéjovicka.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Hlavni je schopnost prace v tymu, samostatnost, proaktivni pristup k feseni
problémd, zajem a schopnost seznamovat se s business problematikou
klienta a ochota ucit se dalsi technologie a nové dovednosti a aktivné
je vyuZivat v praxi.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Priibéh vybérového fizeni zavisi na pozici, na kterou se k ndm uchaze¢
hlasi. U juniorskych pozic jde casto jen o popovidani o znalostech
a zkusenostech. U seniornich pozic miva vybérové fizeni vice kol,
v ramci nichZ uchaze¢ napf. dostane zadani praktické tlohy s ¢asem
na pipravu.



Seznam.cz SEZN AM.C2.
kariera.seznam.cz

Icompany/seznam.cz

(@ /sledujseznam

2 Lucie Krupkova X1 kariera@firma.seznam.cz

1 Radlicka 3294/10, 150 00 Praha 5
PROFIL SPOLECNOSTI

Seznam.cz je spolecnost, ktera vyviji desitky internetovjch sluzeb

technologiemi.

Seznam je

* Pro lidi mistem, kam se chodi bavit a vyhledavat uzitecné informace.

 Pro podnikatele nastrojem, jak dostat svou reklamu k tém,
které zajima.

* Pro vydavatele cestou, jak ziskat vic publika a monetizovat sviij obsah
diky podpore nejvétsiho ceského média.

Podporujeme inovace, komunikujeme oteviené, jedname slu$né
a jsme neformalni. Nae firemni kultura je postavena na hodnotach,
které spolecné sdilime a jsou nam piirozené.

HLEDAME

Hledame nejen mistry v oboru, ale prilezitost davame také cerstvym
absolventim a myslime i na studenty. Mdme pripraveny Trainee program
a poskytujeme jim pomocnou ruku pfi vedeni diplomovych praci.

Vice informaci zjistite na kariera.seznam.cz nebo ndm napiste na:
kariqrq@firma.seznam.cz.

NABIZIME

* préci s nejnovéjsimi technologiemi (Hadoop, Docker, Cassandra, Node.js...)
» moznost ucit se od odborniki (prednasime i v Silicon Valley)

* prispévky na sport, kulturu, vzdélavani, cestovani a zdravi

* 5 tydnd dovolené, flexibilni pracovni dobu

POZADAVKY NA UCHAZECE

Nejcastéji potiehujeme specialisty se znalosti:

« HTML, CSS, JavaScriptu

e C++, Pythonu, Javy

* i0S, Android

«OSlinw

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Nejprve se vam ozve nase HR specialistka, kterd zjisti, co vas bavi
a co umite. Abyste spolu nasli tu nejvhodnéjsi pozici, domluvite se
na zpracovani domaci Glohy. Potom se uz jen potkate s vedoucim tymu,
ktery hleda posilu. Nezapomeiite byt sami sebou. Vysledek vam dame
védeét co nejdfive.

STANEK
A23

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




SIDAT, spol. s r.o.

AUTOMATION-INFORMATICS
@ www.sidat.cz
/company/5345046
(% /SIDAT-spol-s-ro-397070050453552

2 Kristyna Vecerkova > vecerkova@sidat.cz
{ Jinonicka 80, 158 00 Praha 5

4 PROFIL SPOLECNOSTI
STA N E K Spolecnost vznikla v roce 1990 a dodnes je vlastnéna ceskymi fyzickymi
osobami. V soucasné dobé ma vice nez 80 zaméstnancii v kancelafich v
Praze 5 a dosahuje obratu ctvrt miliardy K¢. SIDAT zabezpecuje sluzby a
2 2 6 dodavky v oblastech:

* Komplexni automatizace (tvorha aplikatniho SW pro procesni
a vizualizacni droven)

« Vyrobni informatika (MIS/MES, PMIS, EMI, LIMS)

* Customer Care (Dodavky HW, skoleni, servis)

* Primys| 4.0 a integracni projekty.

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:

£ Strojni . _ . o

Spolupracujeme s prednimi svétovymi vyrobci jako Siemens, AspenTech,
% Elektro MS SQL, Emerson Process Management, ProleiT apod. Nasazujeme také
vlastni aplikacni platformu SIDAS.

Informatika HLEDAME

* Asistenty a inZzenjry projektu do technicko vyrobniho Gseku
* Projektanty (junior a seinor) do oddéleni elektro projektii
* Techniky do oddéleni elektro projektii

NABIZIME

* plny nebo ¢astecny dvazek, moznost nastupu ihned .

o tvlréi praci v oblasti automatizace s mozinosti cestovani po CR
i v zahranici (www.sidat.cz/reference)

« moznost kariérniho rozvoje a vzdélavani

* 5 tydnd dovolené, NTB , mobil, stravenky,pruznd pracovni doba

\ 5 POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA * technické vzdelani, zajem o oblast fidicich i informacnich systémdi pro vjrobu

PIni Gvazek * povédomi o programovani PLC, HMI/SCADA systémi nebo databazovych
1y Qe aplikact, elektrotechnické vzdélani dle vyhlasky 50/78 Sh.

* komunikativni znalost AJ

* samostatnost, fidicsky prikaz sk. B

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Pro prostudovani vaseho Zivotopisu vas pozveme na pohovor, kde své

zkuSenosti a predstavy o budouci praci prodiskutujete s jednatelem

spolecnosti a zaroven feditelem piislusné divize.

Castecny dvazek



Siemens, s.r.0. SIEMENS

fhg&h«l‘ly-furﬁfe
www.siemens.cz
Siemens
(® /siemenscz
£ Tomas Tietz >< tomasdtietz@siemens.com

'} Siemensova 1, 155 00 Praha 13
PROFIL SPOLECNOSTI

Siemens patii mezi nejvétsi elektrotechnické firmy v Ceské republice
a jiz vice nez 125 let je nedilnou soucasti ¢eského primyslu a zarukou
modernich a inovativnich technologii. Se svymi 10 000 zaméstnanci
se fadi mezi nejvétsi zaméstnavatele v Cesku. Své technologie, vyrobky
a sluzby dodava zakazniktim ze soukromého i statniho sektoru. Portfolio
Siemens pokryva feSeni pro oblast priimyslu, energetiky, dopravy
a verejné infrastruktury, technologie budov a zdravotnictvi.

Siemens ma v Cesku vyznamna administrativni centra v Praze a Ostravé
a dale sedm odstépnych zavodd v Brné, Mohelnici, Drasové, Letohradé,
Trutnové a Frenstaté pod Radho$tém.

HLEDAME

Embedded SW/HW developer, Verification & Validation engineer,

Mechanical Engineer, Apl. inzenyr, Cloud developer, Tech. konzultant

pro pohony, Servisni technik, Programator PLC, Strojni konstruktér,

Elektroprojektant, Technik elektrokonstrukce, Vyvojar fidicich systémi,

Systémovy inZenyr - trakce

NABIZIME

* 5 tydnd dovolené, flexibilni prac. dobu, home office

* rozpocet na henefity ve vysi min. 24 000 K¢, ktery lze proménit ai
na 8 dni volna navic, bodli do cafeterie ¢i prispévkii na penzijni
a/nebo Zivotni pojistént,

. pfispévek na stravovani, moznost stat se akcionarem Siemens

POZADAVKY NA UCHAZECE

Kaidy uchazec by se mél domluvit anglicky, némcina je velikou vyhodou.

Absolventi technickjch oborii - nejvice hledame absolventy obori

elektrotechnika, strojni, informatika, automatizace, robotika, pohony,

programovani a dal$i. Hleddme zapalené kandidaty s proaktivnim

ph’sﬂtupem.’ o

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Pokud spliujete pozadavky na pozici, ozve se Vam personalista a polozi

par otazek. Poté by nasledoval osobni pohovor (1-2 kola), kde byste se

setkal/a jiz s potencialnim nadfizenym. V pfipadé Gspéchu Vam bude

sdélena a zaslana oficidlni pracovni nabidka.

Informujeme i nedispésné kandidaty.

STANEK
116

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

Ekonomie

Humanitni
Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Skanska a.s.

@ www.skanska.cz
/company/skanska
(® /Skanska.v.CR.a.SR

2 Sarka Firbach

SKANSKA

> sarka firbach@skanska.cz

{7 Krizikova 682/34a, 186 00 Praha

STANEK
509

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI

Mezinarodni skupina Skanska, zabyvajici se stavebnimi sluzbami
a vyvojem projektdi, patfi mezi vedouci spolecnosti pisobici
na ceském a slovenském trhu. Absolventi u nas nachazeji uplatnéni
v oblasti pozemniho stavitelstvi, dopravniho stavitelstvi, rezidencniho
a komeréniho developmentu a stavebnich sluzeb.

Projekty a stavby vybudované nami jsou oznacované jako népadité,
kvalitni a schopné vytrvat desetileti, pro nés jsou to vSak lidé, ktefi stoji
za témito projekty - lidé ktefi buduji svoji kariéru v nasi spolecnosti -
na které jsme opravdu hrdi.

Ve Skanska Vam nabizime moinost vyuZit VaSe znalosti a dovednosti
a stat se dleZitou soucasti naSeho tymu.

HLEDAME
* Pripravai/ kalkulant /rozpoctaf e Pripravar zdravotné technické
* Asistent stavhyvedouciho, mistr  instalace
* Pfipravar SHZ * Projektant lehkych obvodovych
« Technik BOZP a PO plasti
» * Projektant TZB
NABIZIME
Zajimavou praci, kterd ma smysl a je za Vami vidét.
Jedine¢nou moznost stat u zrodu skvélych projekti.
Dlouhodoby rozvoj a moznost ucit se od téch nejlepsich.
Celou fadu firemnich benefitd.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Hleddme motivované studenty i absolventy stavebni nebo strojni
fakulty, ktefi se zajimaji o trendy ve stavebnictvi a developmentu a maji
zajem se neustéle rozvijet a ziskavat nové zkusenosti.

®
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Skupina CEPS

@ www.ceps.cz

se Skupina

&S

/company/263172/admin/updates

2 Tereza Smrckova

X< smrckova@ceps.cz

{3 Elektrarenska 774/2, Praha 10

STANEK
116

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

CEPS, as. je jedinym provozovatelem elektro-energetické prenosové
soustavy v Ceskeé republice. Zajistuje prenos elektiiny nejvyssiho napéti
a udrzuje potfebnou rovnovahu mezi vyjrobou a spotiebou elektrické
energie.

CEPS, as., poskytuje prenosové a systémové sluzby, zajistuje podpiimé
sluzby a dispecersky fidi zafizeni prenosové soustavy i systémové zdroje
na dzemi CR.

Spolenost CEPS Invest je inzenjrsko-dodavatelskou organizaci rozvodnych
zafizeni pro elektroenergetiku. Predmétem Cinnosti spolecnosti CEPS
Invest je zajisténi technického a projektového feSeni staveb, komplexni
inzenyrské cinnosti.

HLEDAME

Hleddme talentované a motivované studenty/absolventy energetiky
a elektrotechniky se zajmem o vystudovany ohor. Hledame ty z Vas, které
bavi pracovat v tjmu a ktefi se chtéji dale uéit a vybudovat si unikatni
profesni know-how pro dalsi kariéru.

NABIZIME

Nabizime zajimavé, perspektivni zaméstnani v ohoru energetika/
elektrotechnika ve spolecnosti, ktera ma jedinecné know-how
a disponuje unikatnimi ¢innostmi ve svém oboru.

Zaméstnance odménujeme nejenom Sirokou $kalou zaméstnaneckych
benefitd, ale i pestrou nabidkou vzdélavani a osobnostniho rozvoje.

4
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PRINES NAM SVOU ENERGII!

Jsme vyhradnim provozovatelem elektroenergetické prenosové soustavy Ceské republiky.
Dispecersky zajistujeme rovnovahu mezi vyrobou a spotfebou elektfiny v kazdém okamziku.
Obnovujeme, udrZzujeme a rozvijime pfenosovou soustavu o napéti 220 kV a 400 kV. Vsem
Ucastniklm trhu s elektfinou poskytujeme prenosové sluzby za rovnych a transparentnich
podminek. Aktivné se podilime na formovani liberalizovaného trhu s elektfinou v CR i Evropé.

PROC PRACOVAT VE SKUPINE CEPS?

Nabidneme

ti moZnosti
dalSiho vzdélani
a osobniho
rozvoje.

Pireddme ti
unikdtni know-how
v oblasti provozu,

rozvoje a udrzby

pienosové ! 3 3 . )

soustavy. - . Umoznime ti
spolupracovat
se Spickovgmi
odborniky
ve svém
oboru v CR
i v zahraniti.

PRIDEJ SE MEZI NAS!

Aktudlné obsazované pozice najdes na nasich webovych strdnkach v sekci Kariéra.

Kontaktni adresa:

CEPS, as., CEPS Invest, a.s. sz Skupina

Elektrarenska 774/2, 101 52 Praha 10
WWW.ceps.cz, Www.cepsinvest.cz
e-mail: kariera@ceps.cz

Invest

&eps

®




Skupina CEZ

@ www.kdejinde.cz
(% /PracevCEZu

£ Martin Klacian

SKUPINA CEZ

>< martin.klacian@cez.cz

{ Duhova 425/1, 140 00 Praha 4

STANEK
m

DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Praxe / Staz

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost  CEZ  je  nejvétsim energetickjm  uskupenim
v Ceské republice i v ramci celé stfedni a jihovjchodni Evropy.
CEZ je nejvétsim vjrobcem elektfiny v Ceské republice, déle dodava
zakaznikim plyn a teplo.

Spoleénost CEZ je jadrem skupiny firem - Skupiny CEZ, jejiz aktivity
zahrnuiji pestré spektrum ¢innosti od tézhy surovin, pies vyrobu, distribuci
a obchod ai po oblast telekomunikaci, informatiky, jaderného vyzkumu,
projektovani, vystavhy a Gdriby energetickjch zafizeni ¢i zpracovani
vedlejsich energetickych produktd. Skupina CEZ je aktivni na poli védy
i inovact, v celém regionu lidrem v rozvaji chytrych siti a elektromobil.

HLEDAME \

Aktualni nabidku pracovnich pozic v ramci celé Skupiny CEZ a riiznych
akei pro studenty a absolventy, na kterych se miizeme setkat, najdete
na www.kdejinde.cz

NABIZIME .

Ziskite zaméstnani ve Skupiné CEZ, kterd se pravidelné umistuje
na prvnich pfickich anket o nejlepsiho a ekonomicky stahilniho
zaméstnavatele. Praci, v ramci které si budete dale rozvijet své znalosti
a zkuSenosti.
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ZACINA SPRAVNYM ROZHODNUTIM
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..kde jinde.

SKUPINA CEZ Kde jinde to dokazete




Skupina UNIPETROL

@ www.unipetrol.cz

(g

ccccc

/company/unipetrol-a-s-

(% /unipetrol.cr

2 Anna Rihova Horakova

< anna.horakova@unipetrol.cz

{3 Na Pankraci 127, 140 00 Praha 4

STANEK
210

DEN: 28. 03. 2018

OBORY POSOBEN:
Strojni
Elektro
Architektura
Informatika
Ekonomie
Chemie
Stavebnictvi
Design
Humanitni
Ostatni
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MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI .

Jsme jedinym zpracovatelem ropy v Ceské republice a fadime se
mezi nejvjznamné;jsi producenty plastu v Evropé.

Zropy kromé paliv, ktera prodavdme na vlastnich, vice nez 400 ¢erpacich
stanicich BENZINA, vyrabime také oleje a maziva MOGUL. Jsme zaroveri
majitelem hokejového klubu VERVA LITVINOV.

Provozujeme jeden z nejkomplexnéjsich petrochemickjch areald,
ktery dodava materialy pro vyrobu v moderni ekonomice.

Je toho mnoho, co 0 nas moina jesté nevite :)

HLEDAME

Hleddme k nam spolehlivou, samostatnou, iniciativni a motivovanou
osobnost. Uplatnéni u nas najdou prevainé absolventi s chemickym
¢i technickym zaméfenim a nejen oni.

Odstartujte svou kariéru s nami:)

NABIZIME

Nabizime pracovni zkusenost ve stabilni spolecnosti, ktera bude investici
do Vasi budoucnosti.

Pro absolventy do 2 let od ukonéeni studia nabizime program ABSOLVENT,
ktery je urcen i absolventtim bez predchozi praxe.

POZADAVKY NA UCHAZECE
Hleddme motivované studenty a ahsolventy bakaléiského neho magisterského
studia, ktefi chtéji rozvijet teoretické znalosti, ziskané na VS.

PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI

Vybérova fizeni se u nas lisi v zavislosti na poptavanou pozici.

Cely proces zacindm zaslanim Vaseho CV. VSichni kandidéti bez rozdilu
poté prochazeji standardnim osobnim pohovorem a dalsi postup zalezi
na konkrétni pozici.



Skupina Unipetrol v roce 2017

Pro verejnost:

Udéleni prvnich stipendii Nadaci Unipetrol

PFijeti12 absolventd VS v programu Absolvent

Ucast na1o pracovnich veletrzich pro studenty VS i verejnost

2. misto v priizkumu Sodexo zaméstnavatel regionu (Ustecky kraj)

3. misto v kategorii energeticky préimysl Asociace studentt a absolventt
Uzavfeni strategického partnerstvi s Asociaci studentl a absolventt
PokraCovani spoluprace se S5 Educhem Mezibofi a Scholou Huma
Skolni exkurze po vyrobnich arealech

15leté strategické partnerstvi s VSCHT Praha

Partnerstvi na Mezinarodnim filmovém festivalu Karlovy Var
Podpora Dnd lidi dobré ville na Velehradé a ankety Zlaty A

1. ro¢nik inovativni konference Reactions

Pro zaméstnance:

Zalozeni BéZeckého klubu

Dobrovolnické dny ve 4 lokalitach
Zaméstnanecké dny v 6 lokalitach

Talent program pro perspektivni zaméstnance
Zavedeni elektronickych stravenek

Dotovana Multisport karta

Individualni rozvojoveé plany

Pravidelné darovani krve v ramci projektu Daruj palivo pro Zivot

Vice informaci na www.unipetrol.cz nebo FB: unipetrol.cr

Pfidejte se k nam letos i vy!

(Cé Unipetrol

[ORLEN [ lVJ




Skupina UJV

@ www.skupinaujv.cz

@
£ Tomas Krestan

([ ina U
o Skupina UJV

TECHNOLOGIE | INOVACE | LIDE

<] tomas.krestan@ujv.cz

3 Hlavni 130, Rez, 250 68 Husinec

STANEK
ATl

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

A Chemie
B Stavebnictvi

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI o

Skupina UJV zahrnuje matefskou spolecnost UJV Rez, a. s, a tfi jeji
100% vlastnéné dcefiné spolecnosti. Aktivity Skupiny UJV se synergicky
zaméfuji na vyzkum a specializované sluzby pro energetiku, primys|
a nuklearni medicinu v CR i v zahranici. Jednotlivé spolecnosti disponuiji
rozsahlou, ¢asto unikatni technologickou infrastrukturou a jsou zapojeny
do fady profesiondlnich platforem na narodni i mezinarodni drovni.
Skupina UJV je ¢lenem Skupiny CEZ.

HLEDAME

Studenty a absolventy technickych obord, ktefi maji u nas moznost
uplatnit ziskané teoretické znalosti na projektech a zakazkach
v komeréni praxi. Snazime se bofit myty, Ze u nds mohou pracovat jen
nasledovnici Alberta Einsteina nebo Sheldona Coopera.

NABIZIME

* Minimalné 5 tydnd dovolené,sick days

* Finanéni prispévky na Zivotni pojisténi a diichodové pripojisténi

« Prispévek na stravovani, poukazky Flexi Pass flexibilni pracovni doba
* Moznost alternativnich Gvazkii (zkracena pracovni doba)

* Nadstandardni zdravotni péce

POZADAVKY NA UCHAZECE

« Student ¢i absolvent vysoké $koly technického zaméfeni

« Technické mysleni a logiku

« Chut pracovat na ojedinéljch projektech

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Snazime se pii 1. kole pohovoru probrat co by chtél kandidat délat,
jaké mé zkuSenosti a pri 2. kole mu ukazujeme pracoviste.



SMP CZ

www.smp.cz
/smpcz
(® /company/2176619

£ Ivana Hlochova
1 Vyskocilova 1566, 140 00 Praha 4

PROFIL SPOLECNOSTI

Tymy SMP CZ se podileji na feeni problémi tykajicich se mobility,
zlepeni  Zivotnich podminek, optimalizace méstskych zafizeni
nebo rozvoje mést. Pomahame propojovat mésta a piinaset do nich Zivot
na povrchu i pod nim.

Obchodni vyjzvy spolecnosti SMP CZ, a to jak v rozsahlych projektech,
tak v mistnich operacich, vyZaduji harmonii v celém Zivotnim cyklu
projektu - vyborné wladnuti provozu, integraci novjch technologii
a inovaci.

Nabizime $pickové studie a realizace. Presvédceni, ktera v kombinaci
s reélnou kulturou bezpecnosti a touhou po obéanské a environmentalni
odpovédnosti prispivaji k tomu, aby nase povolani plnilo sviij vjznam.

HLEDAME

Ve skupiné VINCI, spolecnostech skupiny SMP pfijimame nase
spolupracovniky pro jejich zplisob préace, stejné tak jako pro jejich
technické kompetence.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Mate dusi podnikatele, jste zvidavi, umite spolupracovat, jste presvédceni
o tom, Ze clovék je vidy nadiazen systémim? Podivejte se uz nyni na nase
pracovni nabidky a zapojte se do nasi skupiny. Praci u nés si uZijete!

>4 hlochova@smp.cz

S o=
spolefnE @ Vi1 woe

STANEK
503

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Softec CZ, s.r.0.

@ www.softec.cz
/company/166031
(% /GroupSoftec

£ Michaela Kunstatova

SOFTEC

< kariera@softec.cz

{3 Na Strzi 65/1702, 140 62 Praha 4

STANEK
A29

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI
SOFTEC GROUP piisobi vice nez 25 let na trhu informacnich technologii. V
CR nabizime sluzby prostiednictvim dcefiné spolecnosti Softec CZ s.r.0.

Patfime mezi predni spolecnosti poskytujici komplexni poradenskou
¢innost v oblasti SW technologii. Nasimi klienty jsou vyznamné
spolecnosti v oboru bankovnictvi, pojistovnictvi, statni spravy, primyslu
a telekomunikaci.

Nasi silnou strankou je hlavné :

« poradenstvi v oblasti informacnich systémi a consulting,
« analyza, navrh a vjvoj komplexnich IT fe$eni na miru

* systémovd integrace

* dlouhodobé ddrzba dodanjch feseni.

HLEDAME

Hledame Sikovni juniory do Prahy (CZ):

» SWanalys < Test designer * SW developer - JAVA, .NET, Angular, React.
Pripravujeme také workshop Way To Frontend. Nasi specialisté Ti
predstavi praci s nejmodernej$imi technologiemi. Miizes se také zapojit
a ziskat tak zkusenost z redInych projektd.

NABIZIME

« praci na inspirativnich projektech zajistujicich tvsj odborny riist

* kontakt s nejmodernéjsimi technologiemi

* prijemné a tvofivé prostedi pro praci

* vyjimecny a podporujici tym

* zajimavy benefitni systém.

POZADAVKY NA UCHAZECE

* skvélé studijni vysledky

« ochotu a chut se ucit

o [T vzdélani informatického zaméreni

UKAZ, COJEVTOBE!

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi

1. kolo - personalni a odborni interview

2. kolo - intelektové a osobnostni testovani
Final kolo - pracovni ponuka :)



Statni pokladna Centrum

sdilenych sluzeb, s. p.

WWW.SPCSS.CZ
Icompany/4856979
@

2 Mgr. Anna Struzkova
{1 Na Vapence 915/14, 130 00 Praha 3

PROFIL SPOLECNOSTI .

Rozvijime ICT stitu a podilime se na digitalizaci Ceské republiky.
Zajistujeme provoz Narodniho datového centra s navazujicimi
garantovanymi sluzbami (provoz IT, infrastruktura, vypocetni vjkon, 0S,
kyberneticka bezpecnost, databaze a aplikace). Jako jediny statni podnik
disponujeme vlastnimi datovymi centry s technologiemi a odbornostmi,
které zarucuji dostatecné pokryti vysokych naroki v souladu s Narodni
strategii cloud computingu a e-Governmentu.

K tomu vyuzivame nejmodernéjsi technologie a dbame na zvySovani
kvalifikace kazdého z naSich zaméstnancd. Pracujeme predevsim
pro Ministerstvo financi, ale nasimi klienty jsou i dalsi organizacni slozky
statu.

HLEDAME

Prilezitost u nas najdou Sikovni a motivovani uchazedi, ktefi se nehoji
ucit nové véci a pracovat na sobé. Aktualné hledame posily do oddéleni
kybernetické bezpecnosti, uplatni se u nas sitari, administratofi, analytici,
architekti, projektovi manazefi a dal$i odbornici potiebni pro provoz DC.

NABIZIME

Nabizime prilezitost zapojit se do budovani ICT statu a zaroven moznost
pracovat s nejmoderné;jsimi IT technologiemi.

Benefity sméle konkurujeme komercnim firmam a poskytujeme dostatek
prostoru pro sladéni osobniho a pracovniho Zivota.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Bavi vas IT? Pokud ano, piijdte zjistit, co Vam mdzieme nabidnout.
Obsazujeme jak seniorni, tak juniorni pozice. Minimalng zakladni znalost
oboru je nutna, zbytek Vas naucime. U nés dostanete piilezitost pro kariérni
i odborny riist.

PROBEH VYBEROVEHO RIZENi

Pokud Vas zaujme vypsana pozice nebo budete chtit jen zjistit,
jaké jsou moinosti, poslete nam Zivotopis/propojte se s nami pies
LinkedIn. Nasledovat bude telefonicky rozhovor s piipadnym pozvanim
na pohovor. Obvykle nam staci jedno kolo, abychom se vzajemné poznali
a fekli si, zda to spolu zkusime.

&) sPcss

Statni pokladna
Centrum sdilenych sluzeb

<1 anna.struzkova@spcss.cz

STANEK
A16

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




STMicroelectronics

@ www.st.com
@

£ Jana Fischerova

life.augmented

P4 janafischerova@st.com

{ Pobtezni 620/3, Praha 8, 186 00

STANEK
N13

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

STMicroelectronics je prednim svétovym vyrobcem polovodicovych
soucastek slouzici zakaznikim v celém spektru aplikaci. Jako lidr
na trhu spolupracujeme s nasimi zakazniky na nad¢asovych inovativnich
feSenich.

Praiska pobocka ma 170 zaméstnancti a zabyva se predevsim navrhem
integrovanych obvodii a aplikacni podporou velkych zakazniku.

HLEDAME

Nad$ené elektroinzenyry, ktefi se v nasi firmé mohou realizovat
jako Aplikacni inzenyfi zabyvajici se mikrokontroléry, vikonovymi ménici
pro priimyslové pohony, fotovoltaiku atd., ale napiiklad i jako navrhéi
integrovanych obvodu.

NABIZIME

Praci v mladém kolektivu a neustély kontakt s modernimi technologiemi;
piné vybavené pracovisté s moderni méfici technikou; piijemné pracovni
prostiedi v centru Prahy; moznost cestovat a v neposledni fadé atraktivni
platové ohodnoceni s celou fadou zaméstnaneckych benefiti.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI
Jedno ai dvoukolové vybérové fizeni, které zahrnuje také detailni
technicky pohovor s uchazecem.



®

Statni trad pro jadernou bezpecnost SUJB

a Statni dstav radiaéni ochrany vv.i.
www.sujb.cz

®

@

2Tereza Markova X terezamarkova@sujb.cz
{1 Senovainé namesti 9, 110 00 Praha 1

PROFIL SPOLECNOSTI ) 1

Statni Grad pro jadernou bezpecnost (SUJB) se zabyvé dohledem v oblasti STA N E K
jaderné bezpecnosti, radiacni ochrany, monitorovani radiacni situace,

zvladani radiacni mimoradné udalosti, zabezpeceni a nesiteni jadernych,

chemick)"ch a biologickjch zbrani. Jako vysoce specializovana slozka 225
profesionalité a prehledu v aktualnich tématech. Statni dstav radiacni

ochrany (SURO) je vefejnou vyzkumnou instituci zfizovanou SOJB

moznost kariérniho rozvoje ve stabilnim prostiedi a pestrou praci OBORY PUSOBENI:
v odborné atraktivni oblasti. £ Strojni

statni spravy si zaklada na vysoké odborné drovni svjch zaméstnanci,

DEN: 28. 03. 2018
pro poskytovani védecké a technické podpory. Obé organizace nabizi

& Elektro

HLEDAME

Absolventy a studenty technickych a prirodovédnych oborti se zajmem
o jadernou energetiku a védu, ktefi se chtéji odborné rozvijet a maji
zajem o dlouhodobou spolupréci. Budouci kolegy inspektory i analytiky A Chemie
a vypoctare, ktefi se neboji vyzev.

NABIZIME

* prostor pro kariérni riist a vzdélavani, podporu pii studiu (diplomky,
dizertacky, prizpiisobeni vasemu studiu)

* pestrou praci (svoji specializaci si miizete vybrat)

« stabilitu (vdy budete potfeba) @ Ostatni

* prostor pro vlastni ndpady, slibné rostouci platové ohodnoceni

POZADAVKY NA UCHAZECE 5 \

Technicky nebo pfirodovédny obor studia, schopnost komunikovat MOZNOSTI BEHEM STUDIA

v anglickém jazyce, ochota ucit se, zdjem o obor a préci, spolehlivost, PInv dvazek

zodpovédnost, zajem o dlouhodohou spolupréci po ukonéeni studia. 1 BherS

Castecny tvazek

PROBEH VYBEROVEHO RIZENI Lavérecna prace

Pro studenty (prace v SURO) pohovorem. Pro absolventy (prace na NIN:)) (Diplomka / Bakalaika)
vybérové fizeni podle sluzebniho zdkona - pisemné dolozeni splnéni
kvalifikacnich predpokladti a motivacni dopis, nasledné pohovor.




SYNER, s.r.o.

@ www.syner.cz
/company/syner

£ Ing. Jiri Chramosta

ﬂSYNER®

>4 chramosta@syner.cz

{2 Dr. Milady Horakoveé 580/7, 460 01 Liberec 4

STANEK
503

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Praxe / Stai
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

SYNER, s.r.0., je stavehné-inzenjrska spolecnost s vice jak pétadvacetiletou
historii plsobici v Ceské a Slovenské republice. 0d roku 2007 je soucasti
silné stavebni, developerskeé a investicni skupiny S group holding, a.s.

Zaméfuje se na realizaci  primyslovjch, technologickjch
a vodohospodarskych staveb, sportovnich komplexii, obcanskych,
bytovych a administrativnich projekti, dopravnich a ekologickych staveb.

Ve svém ohoru se trvale fadi mezi nejvétsi a nejvjznamnéjsi stavebni
spolecnosti v Ceské republice.

Stavi na bohatych zkuSenostech a Spickovych realizacnich tymech.
V soucasnosti SYNER zaméstnava cca 300 pracovnikil.

HLEDAME

Zaméstnance na pozice:

« Stavhyvedouci - junior

« Stavbyvedouci TZB - junior

* Rozpoctar staveb

* Pripravaf staveh

NABIZIME

o Zazemi silné a stabilni spolecnosti

* Pracovni prostiedi s otevienou a piételskou atmosférou

* Moznost seberealizace a dal$iho profesniho ristu

« Financni ohodnoceni dle dosahovanjch vysledki

* Neomezené volani, notebook, stravenky/pfispévek na stravovani
POZADAVKY NA UCHAZECE

* Absolvent VS stavebniho sméru e« Znalost cizich jazykii

* Flexibilita * Inalost MS Office

« Zodpovédnost * Ridicsky prokaz skupiny B

* Samostatnost e Chut vzdélavat se a pripravovat
e Iniciativa na vy$si manazerskou pozici
PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Zaslany Zivotopis peclivé prostudujeme a do nékolika dndi Vam odpovime.
V pripadé kladného posouzeni Vasi nabidky budete pozvan/a k osobnimu
pohovoru.
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Systeum s.r.o.

@ www.systeum.cz

/company/systeum

(% /SysteumCZ
£ Martin Smétala

SYSTE

X< info@systeum.cz

{r Zeleny pruh 1560/99, 140 00 Praha

STANEK
A25

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme Systeum, poméahame IT profesiondlim objevit skryty talent
a (castnit se jedinecnych projektd. Propojujeme experty s vjznamnymi
firmami z oblasti pojistovnictvi, bankovnictvi, energetiky i obchodu.
Stardme se o prijemné pracovni zazemi, vjhodné podminky a motivujici
prostiedi. Ve svéte outsourcingu jsme dileZitym hracem a nejzasadnéjsi
pro nas spokojeny tym.

HLEDAME

Sikovné mladé lidi, ktefi chtéji nastartovat svou kariéru v IT jako zacinajici
i zkusené programatory.

NadSence do mobilnich aplikaci.

Analytiky se smyslem pro detail.

NABIZIME

Tuzemskeé i zahraniéni projekty, které maji Stavu
Kolegy na stejné viné

Pozici odpovidajici vaSemu zaméreni

Kompletni podporu a osobni pristup

Netvradiéni firemni akce (§tfelnice, laser-game...)
POZADAVKY NA UCHAZECE

Stejny zapal pro praci v IT, jako mame my.
Touhu jit kupfedu a ucit se nové véci.

Odvahu pracovat pro silné hrace na trhu.

Jistou davku samostatnosti.



SYSTEUM.Cz

PRACE MA SMYSL,
POKUD VAM
UMO2ZNI:

* zazit pocit nepostradatelnosti a odpovédnosti
* osvojit si praci pro velké firmy, které vyzaduiji
samostatnost reprezentativnost i kuraz

* ziskat do zivotopisu zvuéna jména, ktera
vam bez problému oteviou dalSi dvere

* vyzkouset rizné styly vedeni projektu
a zjistit, co vam sedi

perty s vyznamnymi firmami z oblasti pojistovnictvi,
rcmgu jsme vyznamnym hracem, ale nejzasadné&jsi

vyjime&nych projektl. Jiz deset let propojuje
bankovnictvi, energetiky i olbchodu. Ve é)f t
pro nas je spokojeny tym.

Jsme Systeum, pomahame IT profeS|onaIu %é)ggkryfy talent, najit osudové zaméstnéni a Ucastnit se

Kazdého zname osobné, proto jsme schopni ﬁaéim IT profesionaliim zajistit praci na miru. Davame $anci
zac4tecnikim i osttilenym matadorlim/Vsichni'nasi.|IT pracovnici jsou soucasti tymu, coz jim umoziuje
Cerpat rlizné vyhody (Multisport karta, stravenky, fyzioterapii apodl.). Nadim cilem je zajistit vam co
nejvyhodnéjsi podminky spolupréce — hodlame se za vas bit.




SKODA AUTO a.s.

SKODA

@ www.skoda-kariera.cz
(® /SkodaAutoKariera

2 X<
{1 tf. Vaclava Klementa 869, 293 01 Mlada Boleslav

4 PROFIL SPOLECNOSTI

STA N E K Nenech si ujet jedinecnou prilezitost a stan se soucasti moderni
atechnologicky vyspélé spolecnosti, kterou je nejvétsi ceska automobilka
- SKODA AUTO. Na§ tispéch stoji na schopnosti byt vidy o krok napied,

114 na skvéljch zaméstnancich a jejich vynikajici praci.

Tu u nds umime nalezité ocenit a nejen proto jsme se jiz po nékolikaté

)| T ERIRIWIES stali zaméstnavatelem roku. Moderni prostiedi, profesionalni pistup,

smysluplna préce a moznost osobniho i profesniho ristu ti spolu

se spoustou benefitli a vyhod zajisti, Ze se z tebe pod kiidly Skodovackého

OBORY PUSOBENL: $ipu stane opravdova hvézda tvého ohoru. Pridej se k nam a rozjed svilj

£ Strojni kariérni zavod ve SKODA AUTO!

& Elektro

Informatika HLEDAME

L~ Ekonomie Do SKODA AUTO hledame talentované studenty a absolventy technickych
i ekonomickych oborii se znalosti cizich jazykd, ktefi maji zajem

A  Chemie o smysluplné pracovni uplatnéni v technicky a technologicky vyspélé

spolecnosti. Pokud chces svoje schopnosti a znalosti rozvijet v tymech
opravdovjch profesionalii, hleddme pravé Tebe!

. NABIZIME

+ Design Jiz béhem studia maze$ aplikovat ziskané znalosti do podnikové praxe
prostiednictvim odbornjch stazi. Pro absolventy mame pfipraveny
rozvojovy Trainee program. V Doktorandském programu se placenou
formou a s odbornym dohledem nasich profesiondlil podilime
na vyzkumu vysokoskolskych doktorand.

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Praxe / Staz

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Skoda Transportation

@ www.skoda.cz
Skoda Transportation
(@ /SkodaTransportation

£ Michal Prat
't Emila Skody 2922/1, 301 00 Plzen

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Skoda Transportation je v oboru dopravniho strojirenstvi
tradiéni ceskou firmou se silnym postavenim na domécim i svétovém
trhu. Jen maloktera znacka proslavila Ceskou republiku ve svété tak, jako
Flzeﬁské Skoda. S jejimi vjrobky se lidé setkavaji jiz vice nez sto padesat
et.

Matefska spoleénost Skoda Transportation a jeji dcefing firmy
se cilené zaméfuji na obor dopravniho strojirenstvi. Mezi klicové vyrobky
patii nizkopodlazni tramvaje, elektrické lokomotivy, metro, piiméstské
vlakové jednotky, trolejbusy, ale i trakéni motory ¢i kompletni pohony
pro dopravni systémy.

HLEDAME

Uplatnéni u nas najde Siroka $kala obort. Mezi ty nejhledangj$i u nas
patii konstruktéfi, projektanti, technologové a obecné absolventi
se strojnim a elektro zamérenim. Neztrati se u nas ani Sikovny odbornik
na IT nebo projektovy manazer.

NABIZIME
Jestli oceni$ rychly kariérni rdst, pestrou pracovni népli a praci
pod Gspésnou ceskou firmou, tak se Ti u nas bude libit.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Jestli se neleknes, kdyz se pied Tebou ukaze nova vyzva, budes se k nam
skvéle hodit.

Pokud se domluvi$ anglicky nebo némecky, mas dalsi plus.

A kdyz v sobé najdes nadsen a chut néco dokazat, ceka Té u nas skvéla kariéra.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENi
Nepotrpime si na formality, posli ndm sviij Zivotopis a vie v Klidu
probereme, tieha u kavy.

@) SkopA

<1 michal prat@skoda.cz

STANEK
112

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA

Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




T-Mobile Czech Republic a.s.

@ wwwi-mobile.cz/kariera
/t-mobile-czech-republic-a-s-

(% /TmobileCampus
£ uzana Stroblova

< zuzana.stroblova@t-mobile.cz

{ Tomickova 2144/1, Praha 4, 14000

STANEK
A29

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

Ekonomie

Humanitni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Céasteény Gvazek

Brigada

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Volas, pise$ nebo brouzdas s nami po internetu uz od roku 1996. Zacinali
jsme jako Paegas a roku 2002 vystoupili na mezindrodni Groven coby
T-Mobile. Dnes je s nami 6 milion( zakazniki a diky nim jsme jednickou
na c¢eském mobilnim trhu se silnou pozici integrovaného ICT operatora.
Véiime, Ze technologie maji lidem hlavné zjednodu$ovat a zpiijemiovat
zivot. A Ze s ,nasimi lidmi“ se toho da dosahnout.

HLEDAME

Hleddme kolegy, ktefi jsou nadSeni do novych technologii a chtéji se
podilet na budovani sité budoucnosti. Véfime, ze technologie maji
lidem zjednodu$ovat Zivot. A dobie vime, Ze byt nejlepsi a neustale
posouvat hranice miizeme jen se spravnymi lidmi. Jestli se nebojis vyzev,
pojd do toho s némi.

NABIZIME

Na pichacky si u nas nehrajeme. Kdyz potiebuijes, a zrovna nic nehoff,
mize$ pracovat z domova. Ve vétsiné IT tymech pracujeme agilné, takze
si préci vice ¢i méné vybird$ sam a délas vidy jen jednu véc - kvalitné
a bez stresu. Dale pak dostanes$ novy telefon kazdé dva roky a 5 tydnii
dovolené. .

POZADAVKY NA UCHAZECE

Soucasti nasi firemni DNA je odvaha ke zménam, proaktivny pristup
k zakaznikiim a fakt, ze nas to spolu v nasem tymu bavi. Jestli ti je nase
firemni kultura blizka a myslis, Ze bys k nam zapadnul/a, nevahej a dej
nam o sobé védét. Ziskas tak nejen skvély tym kolegd ;)

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Pokud je v nabidce préace tvjch snd, prihlas se do vybérového fizeni.
Vypli on-line dotaznik a priloz CV. Na pohovoru si popovidame o tvych
zku$enostech, o tom co hleda$ a co ti mizeme nabidnout. Jde nam
hlavné o to zjistit, co té bavi a jestli si padne$ do oka, jak se $éfem,
tak nejblizsimi kolegy.




Radim, architekt OSS/BSS integra¢nich sluzeb

U nas zavadime nejmoderné;si
technicka reseni, ktera sami
vyvijime. Dokazeme tak rychle

a efektivné implementovat nové
sluzby na lokalni i mezinarodni
trovni. Jednoduse nedélame véci
sien do Supliku®. Naopak, vSechno,

co vytvofime, se realné pouziva
v mnoha zemich, a asto tak
posouva hranice telekomunikaci
o krok dal. Prijdte mezi nas

a presvedcte se sami.

Vice se dozvite na




TE Connectivity Trutnov =TE
@ www.te.com
(@

£ Sedlakova Katefina

> katerina.sedlakova@te.com

{3 Komenského 821, 541 01 Trutnov

STANEK
N12

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

A Chemie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spole¢nost TE Connectivity je nejvétsim svétovym vyrobcem
a dodavatelem kabelové a konektorové techniky. Zavod v Trutnové
zaméstnava kolem 1300 zaméstnanct. Hlavnim zaméfenim je vyroba
komunikacnich, sitovych relé, specialnich konektorti a odpord, teplem
smrstitelnjch ochrannych a identifikacnich prvki pro automobilovy,
letecky, elektrotechnicky a zdravotnicky primysl, vyroba prvki
pro solarni elektrarny.

HLEDAME
* InZenyr kvality
* Procesni inZenjr

NABIZIME

* Individudlni piistup a prostor
pro profesni riist

* Motivujici financni ohodnoceni

* 5 tydni dovolené

* Odménu za neabsenci _

POZADAVKY NA UCHAZECE

* VS - technického sméru

* Praxi v oblasti kvality min. 2 roky - vyhodou

* Inalost systémii kvality IS0 9001 a TS 16949, obecny technicky prehled

* Schopnost vyhodnocovat a interpretovat data pomoci statistickych metod

* Komunikativni znalost anglického jazyka

* Volitelny online systém henefitii
* Vyhodné tarifni smlouvy

s mobilnim operatorem
* Dotované stravovani



Texas Instruments CZ s.r.o.

www.ti.com
[company/texas-instruments
(7 /texasinstruments

£ Petra Paulusova
't Hvézdova 1716/2h, 140 78 Praha 4

COMPANY PROFILE

Texas Instruments is a global semiconductor company and the world’s
leading designer and supplier of analog and embedded processing
technologies. Our fundamental commitment is to support customers’
ideas so they can create new electronic systems that make the world
smarter, healthier, safer, greener and more fun. If you want to be part
of an open-minded environment that provides great rewards for great
work and offers high levels of responsibility early on, look no further, you
have found the right place!

WE LOOK FOR

We are looking for interns in the role as Field Application Engineer.
You'll be a part of a team of engineers working with customers,
development and marketing teams. You'll partner with them on creating
solutions that focus on ease-of-use and add value to their solution.

WE OFFER

* The possihility to gain new experiences and to implement theoretical
knowledge in practical solutions

* Exciting, challenging and creative tasks

* An open-minded team and international environment

* An attractive compensation

REQUIREMENTS

» Student of electrical / computer engineering or related field

« Understanding of electrical circuits

* Experience with schematic design, layout and lab equipment
(eg. oscilloscopes) is preferred

* Czech/Slovak and English

* Wish to learn and find creative solutions

< p-paulusova@ticom

W3 TEXAS INSTRUMENTS

STAND
213

DAY: 28. 03. 2018

FIELDS:

% Electrical

OPPORTUNITIES:
Full time

Part time

Summer job

Practise / Internship
Trainee program

Bachelor / Diploma
thesis




Toyota Peugeot Citroén
Automobile Czech, s. r. 0. (TPCA)

@ karieratpca.cz

0060

TOYOTA PEUGEOT CITROEN AUTOMOBILE

/company/toyota-peugeot-citro-n-automobile-czech-tpca-
(% /TPCAtoyotapeugeotcitroen

2 Katerina Jizova

4 katerina.juzova@tpca.cz

{2 Primyslova zéna Ovéary, 280 00 Kolin

STANEK
207

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Automobilka TPCA vznikla jako joint-venture nejsilnéjsi automobilky svéta
Toyoty a klicového evropského vyrobce vozii PSA Peugeot Citroén.

V modernim zavode, sidlicim v Prdmyslové zoné v Ovéarech u Kolina,
vyrabime od roku 2005 vozy Toyota Aygo, Peugeot 108 a Citroén C1- malé
méstské vozy, které se vyznacuiji spolehlivosti a nizkou spotiebou.

Stan se soucasti naseho tymu a poznej na vlastni kiizi nejefektivnéjsi
vyrobni systém na svété!

Zaiij v praxi Toyota Production System, Lean management
nebo zdsobovaci koncept Just-in-time. Zkratka - nastartuj svou
kariéru v TPCA!

NABIZIME
* §pickové know-how a moderni technologie

* moznost realizace zajimavjch samostatnych projektii

* propracovany systém benefitti, prémie, bonus a mnoho dal$iho

« vzdélavani a osobni rozvoj e pfileZitost pro kariérni riist

* mezinarodni prostiedi « firemni akce

POZADAVKY NA UCHAZECE

Nasi filozofii je obsazovat pracovni pozice predevsim absolventy.
V§eobecnymi pozadavky na kandidaty a kandidétky jsou univerzitni vzdélani,
komunikativni znalost anglického jazyka a uZivatelska znalost MS Office.
Dalsi specifické pozadavky mohou byt definovany pro konkrétni pracovni
misto.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Sleduj nabidku volnych pracovnich pozic a stazi na webu karieratpca.cz,
kde najdes také dalsi informace o praci v TPCA.

Kdykoli miizes zaslat sviij Zivotopis na email nabor@tpca.cz.

Vidy od nas nejpozdéji do 3 dnii dostane$ odpovéd!



TPI Ceska republika s.r..

@ www.picr.cz
[

£ Jana Egyhazi
't Pekarska 621/7, 155 00 Praha 5

PROFIL SPOLECNOSTI

Nase spolecnost patii jiz 20let mezi piedni odhorné spolecnosti
v oblasti projektovani, realizace a servisu stabilnich hasicich
zafizeni zejména pro obchodni, administrativni a logistickd centra
a pro primyslové stavhy. Diky piisobeni v oboru pozarni bezpecnosti
od roku 1997, ziskanym zkuSenostem, odbhorné vyskolenému personalu
a nadnarodnimu partnerstvi midZeme nasim zdkaznikim garantovat
dokonalé, profesionalni a komplexni sluzby.

HLEDAME

Pro nas tym hledame projektanta/projektantku sprinklerového SHZ, ktery
u nas bude ziskavat zkusenosti zejména v oblasti zatfidéni provozu,
vybéru vhodného feseni, volbé komponentii a rozmisténi sprinklerd,
projektovani potrubni sité vcetné dimenzovani zdroje vody, cerpadel
nebo provadéni hydraulického propoctu.

NABIZIME

* odpovidajici mzdové ohodnoceni

« moderni kancelare v Praze, u metra Nové Butovice

« vybaveni potiehné pro vykon prace (hardware, software)

« vzdélavani pro udrzeni a rozvoj kvalifikace

* zazemi stabilni firmy » zaméstnanecké benefity
POZADAVKY NA UCHAZECE

* dobra znalost prace s AutoCAD

« stiedné pokrocila znalost anglického jazyka (projekeni néstroje jsou v Aj)
* fidiésky prokaz skupiny B

» vyhodou znalost standardd z oblasti pozarni ochrany

DX jegyhazi@tpicr.cz

Tl

STANEK
216

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavéretna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Trask solutions a.s.

@ www.rask.cz

trask

/company/trask-solutions

(@ /trasksolution
2 Fva Stastna

< estastna@trask.cz

{3 Na Pankraci 1724/129, 140 00 Praha 4

STANEK
A09

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Jiz od roku 1994 jsme vidy u toho, kdyZ velké firmy potebuji inovovat.
Pomahame jim vyuZivat informaéni technologie k rozvoji jejich
podnikéni, zefektivnit vnitini procesy a uvadét na trh nové produkty.
Mezi nase klienty patii banky, pojistovny, automobilky ¢i telekomunikaéni
spolecnosti. Patfime mezi nejvét$i IT spolecnosti s ¢isté lokalnim
kapitalem na nasem trhu. | kdyz uz je néas pies 400, nejsme organizace
uzaviena nafizenimi a pravidly. V Trasku udrujeme rodinnou atmosféru
a umoznujeme lidem riist.

HLEDAME

Hleddme nadsené lidi, kterym nabizime nejen Gcast na vyznamnych
projektech, ale také moinost vlastni seberealizace a profesniho
riistu. Pro talentované lidi, at uz absolventy nebo zkuSené specialisty,
je v Trasku vidy misto.

NABIZIME

Prételské pracovni prostiedi, moznost osobniho rozvoje, Cafeterii (Multisport
karta, piispévek na penzijni pfipojistént, jazykové kurzy), odborna Skoleni,
flexibilni pracovni dobu, sick days, moznost home office, 5 tydnii dovolené,
obcerstveni na pracovisti, firemni tarif, sportovni a firemni akce.

POZADAVKY NA UCHAZECE

Dobrym predpokladem pro vétSinu pozic je technické vzdélani,
samostatnost, proaktivni pfistup, zajem o moderni technologie, chut uit
se nov§m vécem a schopnost tymoveé spolupréce.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

0zvi se nasi HR specialistce Evé Stastné (Tel.: +420 728 027 621, E-mail:
estastna@trask.cz) a my se s tehou radi setkame.

Vyhérové fizeni je obvykle jednokolove.



Trigema as. C&D trigema

www.irigema.cz
Icompany/2706845
(@ /asTrigema

2 Daniela Cadkova >4 cadkova@trigema.cz

'} Bucharova 2641/14, 158 00 Praha 5
PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Trigema se rozrostla na skupinu firem s téméf 150 zaméstnanci
a dosazenym obratem 1 mld. KE.

Jsme dynamicka spolecnost se Sirokym zabérem. Stavime, prodavame
nové hyty, rekonstruujeme, zateplujeme domy, spravujeme nemovitosti,
provozujeme hotel a lyzarské stredisko. Vekovy priimér lidi ve spolecnosti
je 32 let.

HLEDAME

Studenty Ci absolventy vysokych $kol - smér stavebnictvi.
Studentiim i absolventiim nabizime pozice:

* asistent na stavhé « architekt junior

* asistent project managera pro development ¢ mistr

* asistent v rozpoctovém oddéleni * projektant junior
NABIZIME

Zazemi stabilni spolecnosti, ktera nefije z podstaty a neustéle usiluje
o dalsi rozvoj.

Kolektiv, ktery ,tahne za jeden provaz” a vzajemné se podporuje
Zaméstnanecké benefity (5 tydni dovolené,mobilni telefon, prispévek
na penzijni / Zivotni pripojisténi, stravenky, atraktivni firemni akce
a dalsi)

STANEK
510

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

Architektura

[ Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




TUv SUD Czech sr.o. )

@ www.tuv-sud.cz

/company/tuv-sud
]

2 Ivana JareSova, MBA

DX recruitment@tuv-sud.cz

{ Novodvorska 994/138, 142 21 Praha 4

STANEK
219

DEN: 27. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

A Chemie
B Stavebnictvi

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

TOV SUD Czech je vedouci certifikaéni a inspekéni_spoleénosti v CR.
Spoleénost je soutasti svétové uznévané skupiny TOV SUD, ktera vice
jak 150 let poskytuje svym zékaznikim $pickovy prehled, znalosti
a odborné védomosti na mistni, regiondlni i globalni drovni. Pres
24,000 zaméstnancil na 1000 mistech v Evropé, Severni a Jiini Americe,
na Strednim vychodé a v Asii poskytuje sluzby napfi¢ celym hodnotovym
fetézcem se zaméfenim na nezavislé ovérovani, testovani, certifikace
a vzdélavani.

HLEDAME
« absolventy s praxi i bez
« studenty magisterského studia

NABIZIME

* prostor pro vlastni invenci

* spolupraci s nasimi experty

« odborné vedeni praktické casti DP

* praci s nejmodernéj$imi technologiemi
* osobni a profesni riist

POZADAVKY NA UCHAZECE

« idedlné ukoncené bakalaiské studium
« anglicky jazyk min. B1

e chut se ucit novym vécem

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

* posouzeni Zivotopisu

* pozvani na pohovor

« osobni pohovor s vedoucim oddéleni a HR

* jednani o podminkach spolupréce a predlozeni pracovni nabidky




Volba jistoty.
Vice hodnoty.

Czech

. , . .,
Budujte s nami kariéru
ey v . I

JiZ béhem studial!

Celosvétova sit kancelafi TUV SUD vam umozni spolu-
pracovat na mezinarodnich projektech. Véfime v pfida-
vani hodnoty nejen nasim zékaznikiim, ale také nasim
zaméstnanctm tim, Ze jim davame vynikajici pfileZitosti
k osobnimu a profesionalnimu ristu.

Nabizime vam:

 prostor pro vlastni invenci

e spolupraci s nasimi experty

¢ odborné vedeni praktické ¢asti diplomové prace

Poslete CV na e-mail:
recruitment@tuv-sud.cz

TUV SUD Czech s.r.o. Novodvorska 994 Praha 4
Telefon 844 888 783 info@tuv-sud.cz www.tuv-sud.cz




53

X UNICORN

D

Unicorn

@ www.unicorn.com

/company/7388

(% /CompanyUnicorn

2 Petra Haisova >4 info@damevamnaboj.cz

i}

“ PROFIL SPOLECNOSTI

STA N E K Unicorn - Firma, ktera Zije
Je spousta mist, kde ti daji praci. My v Unicornu k tomu ale pridame ten
spravny naboj!

A14 Patiime mezi nejvjznamnéjsi firmy v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii v Evropé. Dame ti piileZitost vyvijet reSeni

DEN: 27. 03. 2018 pro nejvétsi spolecnosti na trhu a podilet se na mezinarodnich projektech.

K tomu pridame komplexni systém vzdélavani nasich spolupracovnik,
o . jedinecnou moznost kariérniho riistu a spoustu zahavy i po praci.

OBORY PUSOBENI: U nas zkratka miize$ pracovat tak, abys z toho néco mél a ahy té to bavilo!

* Vice nez 26 let na trhu

« 17 vjvojovych center v Evropé

* Pres 200 klientd

* Projekty ve 25 zemich

Informatika HLEDAME

Hledédme schopné lidi, ktefi chtéji pracovat v IT - studenty ¢i absolventy
vysokych $kol technického nebo ekonomického zaméreni.

Préace s talenty nas bavi, proto jim davame jedinecnou moznost kariérniho
riistu.

NABIZIME

« Trainee programy

* Juniorni i seniorni pozice v oblasti vivoje software (analyza, testovani, vjvoj)
* Vjznamné IT projekty v CR i v zahranici

* Programy dlouhodobého vzdélavani v oboru, zazemi stabilni spole¢no

) ) POZADAVKY NA UCHAZECE

MOZNOSTI BEHEM STUDIA « Student nebo absolvent VS s IT zamérenim
P * Zajem o praci a kariérni rlist

Plny tvazek

Castecny dvazek

Brigada PROBEH VYBEROVEHO RIZENI
» Chces se dozvédét vic? Mrkni na www.damevamnaboj.cz. Neho nam
Praxe / Staz rovnou posli svoje CV na info@damevamnahoj.cz.

Trainee program Radi se s tebou potkdme a projdeme si moznosti nasi spoluprace.
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Valeo

@ wwwyaleo.cz
/company/valeo
(% /Valeo.Group

2 Berta Stépanova

N—

SMART TECHNOLOGY
FOR SMARTER CARS

DX berta.stepanova@valeo.com

# Humpolec, Podboiany, Praha, Rakovnik, Zebrak

STANEK
101

DEN: 27.-28 .03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Vyvijime a vyrabime dily pro chytra a ekologicka auta.

Neni nas vidét a stejné jsme piitomni. Pomahame pii parkovani
v nakupnich centrech v podobé sebeparkovacich aut, pri nenadéljch
okolnostech v podohé automatického brzdéni, pfi predjizdéni v podobé
hlidani mrtvého dhlu. S ndmi se ani nezapotis, umime i klimatizace!

V CR méame tovarny v Humpolci, Zebraku, Podboranech a Rakovniku,
jedno z nejmodernéjsich vyvojovych center v Praze a testovaci polygon
v Milovicich. Pracuje u nas celkem 4000 zaméstnanci. Celosvétové mame
169 tovaren, 58 R&D center a zaméstnavame 106 000 lidi ve 32 zemich.
Pres 11 % z prodeje investujeme do vyjzkumu.

HLEDAME

Vyzkum a vyvoj: * System Test Engineer

* Mechanical Design Engineer * Application Engineer

« Hardware Design Engineer Vyroba:

* SW Engineer - Embedded C e Procesni inzenyr, Inzenyr kvality

* SW Engineer - Algorithm Development  Nakupci, CAD Designer, Logistik
NABIZIME

* Mizete se podilet na Spickovych inovacich a zazijete vjvoj i vjrobu od A do Z
* Mezinarodni mobilitu v ramei skupiny Valeo

* 6 tydnii dovolené, variabilni bonusy, penzijni pripojisténi

« Nahradu vydajii na dojizdéni a stéhovant, stravenky, prispévek na sport

* Technické a jazykova Skoleni

POZADAVKY NA UCHAZECE

Studuje$ strojni, elektro nebo IT? Bavi té neustale se vzdélavat? Chce$
spolupracovat s kolegy z jinych zemi a vyuzivat anglictinu? Mas zodpovédny
aproaktivni pristup? Do naSich tyma ve vyvoji a vjrobé hledame prave takové
kolegy. Lidi s vizi a zapalenim pro svou préci a pro moderni technologie.

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
Pohovor v ¢eském i anglickém jazyce, pro vybrané pozice je soucasti
pohovoru i kratky test odbornych znalosti.

®

I O s



CHYTRA AUTA POTREBUJi CHYTRE HLAVY.

Neni nds vidét a stejné jsme pritomni. V podobé sebeparkovacich aut,
adaptivniho tempomatu nebo hlidani mrtvého Uhlu pfi predjizdénti.

Vyvijime a vyrébime technologie pro autonomni auta zitrka.
Poznejte nds vice na valeo.cz.

®

Bez chytrych inzenyrd
by chytrd auta
daleko nedojela.

Valeo

SMART TECHNOLOGY
FOR SMARTER CARS




Bez chytrych inzenyrd

CHYTRA AUTA POTREBUJi CHYTRE HLAVY.

Neni nds vidét a stejné jsme pritomni. V podobé sebeparkovacich aut,
adaptivniho tempomatu nebo hlidani mrtvého Ghlu pfi predjizdent.
Vyvijime a vyrdbime technologie pro autonomni auta zitrka.
Poznejte nas vice na valeo.cz.

®

by chytrd auta
daleko nedojela.

Valeo

SMART TECHNOLOGY
FOR SMARTER CARS




PROFIL SPOLECNOSTI
Vyvijime a vyrabime dily pro chytré a ekologicka auta.

SMART TECHNOLOGY
FOR SMARTER CARS

Neni nas vidét a stejné jsme pritomni. VylepSujeme auta tak, aby se Ti [épe Fidilo. Nase uméni tkvi v bezpecné a
pfijemné jizdé. Pomahame pfi parkovani v nakupnich centrech v podobé sebeparkovacich aut, pfi nenadalych
okolnostech v podobé automatického brzdéni, pfi predjizdéni v podobé hlidani mrtvého Ghlu. S nami se ani

nezapotis, umime i klimatizace!

AZ si pristé sednes do auta, vzpomeri si na nés a bud'v klidu.

VR méame vyrobni zavody v Humpolci, Zebréaku, Podbofanech a Rakovniku, jedno z nejmodernéjgich vyvojovych
center v Praze a testovaci polygon v Milovicich. Pracuje u nas celkem 4000 zaméstnancl. Celosveétové mame 169
tovaren, 58 R&D center a zameéstnavame 106000 lidi ve 32 zemich. Pfes 11 % z prodeje investujeme do vyzkumu.

HLEDAME

Vyzkum a vyvoj: Vlyroba:

+ Mechanical Design Engineer « Procesni inzenyr

« Optical Design Engineer « InZenyr kvality

+ Hardware Design Engineer « Nakupci

+ SWEngineer - Embedded C « CAD Designer

« SWEngineer - Algorithm Development + Logistik

« Laboratory Validation Engineer « Projektovy manazer

« System Test Engineer « InZenyr elektrotechniky

« Application Engineer

Uplny seznam aktuélnich volnych pozic najdete na valeo.cz

POZADUJEME

STROJNI
ELEKTRO

INFORMATIKA

Studujes strojni, elektro nebo IT? Bavi té neustale se vzdélavat? Chces spolupracovat s kolegy z
jinych zemfavyuZzivat angli¢tinu na denni bazi? Mas zodpovédny a proaktivni pristup? Do nasich

tymU ve vyvoji a ve vyrobé hledédme pravé takové kolegy. Lidi s vizi a zapalenim pro svou praci a

pro moderni technologie.

NABIZIME

+ Mlzete se podilet na Spickovych inovacich
« Zazijete vyvoj ivyrobu od Ado Z

+ Mezinarodni mobilitu v ramci skupiny Valeo

+ 6 tydnl dovolené

« Variabilni bonusy zavislé na vysledcich tymu

« Podporu mobility (nahrada vydajt na dojizdéni, stéhovani, docasné ubytovani)
« Penzijni pfipojisténi

« Stravenky nebo dotovanou kantynu

+ Prispévek na relaxacni aktivity

+ Technicka a jazykova Skoleni

KONTAKT
Berta Stépanova Humpolec, Podborany, Praha,
berta.stepanova@valeo.com Rakovnik, Zebrak

http://www.valeo.cz

®

PLNY UVAZEK

CASTECNY UVAZEK
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®



VARS BRNO a.s.

@ wwwyars.cz

/company/2519936

VN\RS

€len skuping V1IN ﬁ!@{'.

() /VARS-BRNO-as-151485511595369

£ Svétlana Hercova

DX svetlana.hercova@vars.cz

3 Kroftova 80c, 616 00 Brno

STANEK
216

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

& Elektro

Informatika

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz

PROFIL SPOLECNOSTI

VARS BRNO as. je technologickd firma nabizejici inovativni a chytra

feSeni pro dopravni telematiku, spravu majetku a GIS. Jadrem téchto

feSeni jsou softwarové aplikace odrazejici nejnovéjsi trendy v oblasti

informacnich technologii a zakaznikim pfinasi zcela nové moznosti

za vysoce konkurenénich podminek.

Vyprofilovala jako lidr v nékolika oblastech:

* Oblast ITS (Intelligent Transport Systems).

* Oblast hospodaieni s pozemnimi komunikacemi (Road Asset Management).

* Oblast sprava vodnich cest a hospodareni na vodnich plochach.

* Oblast spravy majetku, tvorby a prezentace geografickych dat zalozené
na GIS (Geographic Information System)

HLEDAME

« Dopravni inZenyry

* Vjvojare

« Softwarové inzenyry
* Projektanty

NABIZIME

Profesionalni raist - prace se $pickovymi technologiemi v tymu zkusenych
kolegi. Zaméstnani v dlouhodobé prosperujici spolecnosti se stabilnim
okruhem zékaznika. Aktivni program zaméstnaneckych vyhod a piijemné
prostiedi.Pracovisté v Brné.

POZADAVKY NA UCHAZECE

VS vzdélani technického zaméfeni. Praxe v oboru vitdna.

Zkusenosti s GIS jsou vihodou. Aktivni znalost anglictiny.

Pro vjvojare - znalost technologii .NET, znalost SQL a databazovych systémi.
Flexihilita a zajem o nové technologie. Aktivni pristup k feSeni probléma.
Schopnost tymové spoluprace.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Zaslani zivotopisu a motivacniho dopisu pro konkrétni pozici nebo typ
prace. A nasledné osobni schiizka.



LIBEREC

PROFIL SPOLECNOSTI

VUTS, a.s. sev poslednich letech vypracovala do pozice jedné z nejvétsich vyzkumné wivojovych zakladen pro oblast
inovact, vyzkumu, wvoje a realizace specidlnich strojil a zafizeni fady obor( zpracovatelského primyslu v CR.
Vyzkumné vyvojovy potencidl nasi akciové spolecnosti vyuZivaji vyrobci stroji a zafizeni z oblasti textilniho,
polygrafického, potravinaiského, sklaiského a bizuterniho prdmyslu, dale pak dodavatelé automobilového
pramyslu, vyrobci obrabécich strojd a zdravotni techniky.

NaSe hlavni aktivity: ndvrh a konstrukce strojd a strojnich zafizeni, mechatronické systémy a aplikace,
automatizace vyrobnich procesd, realizace funkénich modell a prototypll, matematické vypocty a modelovant,
méreni technickych parametrl strojl, testovani a validace.

STROJNI

ELEKTRO

HLEDAME

« KONSTRUKTERY / PROJEKTANTY

« WZKUMNE-VYVOJOVE PRACOVNIKY
« PROGRAMATORY

POZADUJEME

« VS technického sméru « schopnost tymové préace

+ zkusenosti s CAD software « samostatnost a vlastnf iniciativu

+ schopnost vysokého pracovniho nasazeni « zajem o dany obor a dal$f osobni rdst

« kreativitu a flexibilitu

« zajimavou a perspektivni praci —
« prostor pro Vase napady a iniciativu
« tvaref praci, jejiz vsledky jsou uvadény do praxe v tuzemsku i v zahrani¢f

. odpvovwdapojnancm oh/odn?cem plné zavislé na pracovnim vykonu
+ mozZnost dalSiho osobniho riistu

+ moznost dalsiho osobniho vzdélavani
« socialnivyhody
« vedeni diplomovych praci

KONTAKT

Ing. Milan Holubec VUTS, a.s.

milan.holubec@vuts.cz Svarovska 619, Liberec XI-R0Zodol |

http://www.vuts.cz 460 01 Liberec 37

® |



VCES a.s.

@ wwwyces.cz

'ABOUYGUES CONSTRUCTION COMPANY

/company/vces-a.s.——-a-houygues-construction-company

£ Vladimir Ujec

>4 vladimir.ujec@vces.cz

{3 Na Harfé 337/3,190 05 Praha 9

STANEK
506

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBEN:

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost VCES as. je generdlnim dodavatelem pozemnich
a vodohospodarskjch staveb. Stavime environmentalné Setrné
a udrZitelné budovy podle standarddi BREEAM a LEED. Velké a narocné
projekty jako CIIRC pro CVUT v Praze nebo Jaguar - Land Rover v Nitie
néas zaradily mezi lidry stavebniho trhu v sektoru velkjch primyslovjch
projektti a administrativnich budov. Vedle Ceské republiky pisobime vice
nez 10 let také na Slovensku. Ve spolupréci se sesterskou spolec¢nosti
Linkcity Czech Republic realizujeme vlastni developerské projekty
v ramci celé Ceské republiky. 0d roku 2006 je nasSe spolecnost clenem
francouzské stavebni skupiny Bouygues.

HLEDAME

Pro doplInéni nasich projektovych tymii hledame vhodné kandidaty na pozice:

« asistent / -ka projektového manazera * technik

« stavhyvedouci e pripravar / -ka

* specialista TZB / elektro, controllingu * specialista BIM

+ a take Sikovné studenty pro kratkodobé i dlouhodohe brigady a stéze.

NABIZIME

o zézemi stabilni spolecnosti, perspektivni zaméstnani, profesni rlist, dalsi
vzdélavani

* motivujici finanéni ohodnoceni, flexibilni pracovni dobu, pét tydnt dovolené

» moznost dalsiho volna pro dobrovolnickou praci

 firemni akce pro zaméstnance i jejich rodinné pislusniky

POZADAVKY NA UCHAZECE

* zdjem o obor

« ochotu na sobé neustale pracovat

« znalost prace na PC

» alespon zakladni znalost anglictiny

* pfipravenost cestovat

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Na zékladé zaslaného CV nebo predaného kontaktu se s Vami spoji
personalistka, se kterou absolvujete Gvodni interview a dohodnete si
termin osobni schiizky. Ta probéhne za Gcasti Vaseho potenciélniho
nadiizeného. Pokud se Vase predstavy budou shodovat s naSimi
potehami, zasleme Vam pracovni nabidku.



VASE KARIERA

VCES a.s.,
Na Harfé 337/3, 190 05 Praha 9
e-mail: kariera@vces.cz, tel.: +420 495 091 140
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Veskom, spol. s r.o.

@ wwwyeskom.cz
/veskom-group

VESKOM

(%) /company/veskom-group

£ Eliska Bélohlavova

>< helohlavova@veskom.cz

{r Dolnomécholupska 522/12a, 102 00 Praha 10

STANEK
298

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni
& Elektro

B Stavebnictvi

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost VESKOM, spol. s r.o., piisobi na ¢eském i zahraniénim trhu.
Své sluzby poskytuje v oblastech stlaceny vzduch, chlazeni, tepelna
cerpadla, energetické poradenstvi i audit. Po celou dobu své existence
klade vysoké naroky na kvalitu a komplexni feSeni za poutiti stale se
inovujicich technologii. Spolehlivé sluzby pomédhé realizovat vice nei
70 zaméstnanci. Rozvoji napomaha v CR vysoce vybavené technické
servisni stedisko, které disponuje Spickovou mérici technikou slouzici
napiiklad pro analyzu energetickjch tokt médif &i prediktivnimu servisu.
Veskom, spol. s r.o. spolupracuje se Svédskem, Finskem, Némeckem, Italii
i Koreou.

HLEDAME

Projektant - specialista elektro silnoproud;

« navrhy a projektova feseni casti elektro

* vypracovavani projektové dokumentace, piprava nabidek
* priprava podkladii pro realizace

* spousteni zafizeni

NABIZIME

« hlavni pracovni pomér, klouzava pracovni doba

* ¢astecny home office

* moznost zprostiedkovani ubytovani ve firemnim byté

« pravidelna $koleni,sluzebni automobil, mobilni telefon, notebook
» firemni benefity (stravenky, prodlouzena dovolend a dalsi)
POZADAVKY NA UCHAZECE

* VIS vzdélani v oboru elektro - silnoproud

* praxe v oboru viténa, avsak neni podminkou

e chut neustéle se profesné vzdélavat vlastni iniciativa

* komunikativni znalost AJ, fidicsky prikaz sk. B

¢ wyhlaska 501978 b.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

Zaslani Zivotopisu, nasledné dvoukolové vyhérové fizen.



VESIA s.r.0. UES

wwwyesla.cz
/company/vesla
(@ /vesla.cz

£ Michaela Berankova
{1 Priimyslova 387, 530 03 Pardubice

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost VESLA sro. je od roku 2001 soucasti mezinarodni
skupiny Unitron Group, ktera vyviji, vyrdbi a prodava elektronicka
telekomunikacni zafizeni v celosvétové distribucni siti. Pobocky skupiny
Unitron Group sidli v Belgii (Unitron nv), v Ceskeé republice (VESLA s.r.0.),
v Ciné (Unitron Asia Pacific), ve Spojenych Statech (Unitron Americas)
avIndii (Catvision Unitron Pvt Ltd). Ve spolecnosti VESLA s.r.0. dnes pracuje
65 staljch zaméstnancd, z toho v oblasti vjzkumu a vjvoje 10 inZenyri.

HLEDAME

* Vyvojar HW

« Vivojar FW

* Testovaci inzenyr elektro
» Referent nakupu elektro

NABIZIME
* smlouvu na dobu neurcitou  « pruznou pracovni dobu
* pét tydnd dovolené * podporu jazykového vzdélavani

* Zivotni pojisténi a penzijni pripojisténi

* relaxacni a sportovni mistnost - stolni tenis, $ipky, maséazni kieslo

* prispévky na dopravu, stravovani, sportovni a kulturni aktivity

POZADAVKY NA UCHAZECE

» vysokoskolské nebo stiedoskolské vzdélani odpovidajici specializace

« alespo zakladni znalost anglictiny

« samostatnost pro individualni praci na mensich projektech
nebo smysl pro tymovou praci pro feseni projektt rozsahlejsich

PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi
* 0sobni pohovor

>< michaela.berankova@vesla.cz

STANEK
294

DEN: 27. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

& Elektro

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Praxe / Staz

Trainee program




Volkswagen Group IT Services VOLKSWAGEN

GmbH GROUP IT SERVICES

@ wwwywgis.de

@

£ Isabell Ziwitz >4 jobs@vwgis.de

{ Major-Hirst StraBe 11, 38442 Wolfshurg, Germany
COMPANY PROFILE
Volkswagen Group IT Services delivers IT solutions and services to the IT
departments within the Volkswagen Group. Based on our great knowledge
of technologies and processes, we are an established partner to our

A14 clients and work closely together in fields of responsibility like Software

Development and Application Management Services. Our about 1.000 IT
+98. 03. professionals are involved in a wide range of topics: for all faculties from
DAY: 28. 03, 2018 R&D to Sales, all Volkswagen Group brands from Lamborghini to Scania

FIELDS: and all regions from China to Mexico.

WE LOOK FOR

At our German subsidiaries in Wolfsburg and Braunschweig (Lower
Saxony, ahout a 4,5 hour drive from Prague) and Zwickau (Saxonia, about
a 3,5 hour drive from Prague) we are looking for IT professionals (f/m)
with profound skills in Software Development or Application Management
Services.

WE OFFER

We offer you possibilities to write your final thesis as well as a permanent
job with an attractive salary and a lot of benefits. Furthermore,
we support your personal and professional development with a variety
of free trainings. In many of our departments temporary mobile work
is possible.

REQUIREMENTS

OPPORTUNITIES: Ideally, you should study Software Engineering, Computer Sciences or any
other comparable course or have got an academic degree in these subjects
with some hands-on work experience. Furthermore, you should like to work
in a team and be able to communicate in English and preferably in German,
too.

Bachelor / Diploma PROCESS OF INTERVIEW:

thesis Take a look at wwwywgis.de/career to learn more about VWGIS and our
job openings.

Full time

Trainee program



Wheelabrator Czech s.r.0.

@ wwwwheelabratorgroup.com
(@ /wheelabrator.pribram

£ Michaela Karlova
'} Za Balonkou 269, 261 01 Pribram 1

PROFIL SPOLECNOSTI

Wheelabrator Czech s.r.o. je mezindrodni spolecnost, kterd je tradicné
povaiovana za predniho svétového dodavatele vSech typl tryskacich
strojii. Nabizi kompletni feseni tlakovzdu$nym tryskanim, tryskanim
metacim kolem a omilanim. Béhem 20. stoleti spolecnost vyrabéla
nejriiznéjsi vyrobni stroje a zafizeni. Pozdéji se zacala Gizce specializovat
na zakédzkovou vyrobu a servis tryskacich stroji. Vzhledem k vysoké
poptavce po tryskacich strojich vzniklo 42 vjrobnich zavodii po celém
svété. V Ceské republice naleznete pobocku ve mésté Pribram, nedaleko
hlavniho mésta Prahy. Pribramsky Wheelabrator patii k jednomu
7 nejvétsich zaméstnavatelii v okrese.

HLEDAME |
* Absolventy VS strojniho zaméreni * Chut dale se rozvijet a vzdélavat
» Uchazece se znalosti CAD systému Aktualné hledame:

(3D vyhodou) * Konstruktéry tryskacich stroji
« Inalost SolidWorks vyhodou * Technika TPV
* Samostatnost, flexibilitu * Nakupciho
NABIZIME
* Vérnostni finanéni odmény a zajimavé mzdové ohodnoceni
* Prispévek na penzijni/zivotni pripojisténi
* Komunikativni a pratelsky kolektiv ¢ Pruznou pracovni dobu
* Dostupnost MHD, hlidané parkovisté  Tyden dovolené navic
* Prispévky na sport a kulturu * Vyhodny firemni mobilni tarif
POZADAVKY NA UCHAZECE
Inalost anglického jazyka na stfedné pokrocilé drovni, znalost prace
s PC, MS Office, PDM a CAD systémy, znalost SolidWorks a ME10 vyhodou,
orientace v technickych vykresech a dokumentaci, analytické a rozhodovaci
schopnosti, spolehlivost, samostatnost, flexibilita a komunikativnost.

PRUBEH VYBEROVEHO RIZENI

V pripadé zajmu o volnou pracovni pozici zaslete Vas Zivotopis na e-mail:
prace@wheelabratorgroup.com, kde budete do 14ti dnii kontaktovani
personalistou s detaily vyhérového fizeni. Vybérové fizeni je dvoukolové
s manazerem daného oddéleni, kde si ujasnite veskeré podminky
k piipadnému nastupu.

uheelabrator

<1 michaela karlova@noricangroup.com

STANEK
209

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

Informatika

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)




Wikov Industry a.s.

§.% wikov

@ /wwwwikov.com/cs
/company/723950

(® /WikovHronov

2 Mgr. Lucie Kejzlarova Erlebachova  P<! Ikejzlarova@wikov.com
{2 Hvézdova 17169/2b, 140 78 Praha 4,

STANEK
216

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Brigada

Praxe / Staz
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

Skupina Wikov je jednim z nejvjznamnéjich vyrobci mechanickych
prevodovek v regionu stiedni a vychodni Evropy. V. mechanickém
strojirenstvi je aktivni vice nez 130 let a 100 let je tradicnim vyrobcem
ozubenjch kol a mechanickyjch prevodovek. ZkuSenosti vytvarené
a predavané z generace na generaci v kombinaci s modernimi
vyrobnimi technologiemi Wikovu umozniuji vyrabét Spickové produkty
s progresivnim konstrukénim feSenim a nadstandardnimi technickymi
parametry. Nespokojime se s malem, chceme vic! Chtit vic..to je Wikov!
www.chtitvic.cz

HLEDAME

Hledame strojafe télem i dusi - konstruktéry, technology, inzenjry kvality,
projekt manazery, ale tieba i obchodniky, nakupéi, planovace, dale pak
IT specialisty, ekonomy, logistiky... U nas si vysnéné misto najde opravdu
kazdy! www.chtitvic.cz

NABIZIME

Nabizime brigady, praxe, diplomové prace.. a pro ty nejlepsi i na$
stipendijni program, kde mizete ziskat az 25 000 K za semestr.

Jen tak - za dobré zndmky.

Tém, ktefi uz se poohlizeji po svém prvnim zaméstnani, pak nabizime
super kolektiv, spoustu firemnich akei, benefity.




4

Wikov 100t Anrfﬁvsaf

..to je Wikov!

Jedine¢nd moZnost
studovat pro nasi spolecnost a uplatnit se na nasledujicich pozicich:
Technolog - Konstrukter « Manazer prodeje « Elektroinzenyr « Programator CNC

@ +420 604188 559
Vice na www.chtitvic.cz nebo na www.wikov.com/cs/kariera




WITTE Automotive E WiTTE

NANUTOMOTIVE
@ wwwuwitte-automotive.jobs.cz
/company/1777019
(@ /WITTEAutomotiveCZ

£ Jindriska Sedlakova P4 jindriska.sedlakova@witte-automotive.cz

1 Rooseveltova 1299, 362 21 Nejdek

STANEK
104

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:
£ Strojni

& Elektro

Informatika
|~ Ekonomie

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Céasteény Gvazek
Brigada

Trainee program

Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI |

Spole¢nost WITTE Automotive v Ceské republice tvofi vjvojovy a vjrobni
zavod v Nejdku, ktery je s 2200 zaméstnanci nejvétsim v nadnarodni
skuping WITTE. V 2016 jsme otevieli novy zavod na vyrobu lakovanych
klik v Ostrové, jeden z nejmodernéjsich na svété. Silnou pozici ve vyvoji
pro svétové automobilky dokazuje také nase Vyvojové stredisko v Plzni,
pimo na fakulté strojni ZCU, a pobocka v Praze.

Koncern WITTE v soucasné dobé v Evropé zaméstnava 4600 lidi. Vice nez
25 let vyvijime, testujeme a vyrabime tradicni vyrobky (klice, zamky, listy,
kliky) i novinky (WITOL, LED softtouch, Door edge protector ¢i bezklicové
pristupové systémy).

HLEDAME

* Konstruktér elektro, Konstruktér strojni (konstruktér vyvoje produktu)
* Moderétor FMEA, Produktovy specialista

* Zkusebni technik, Programator, Administrator projekti

* Primyslovy inzengr, Technik jakosti

» Technik pfipravy vjroby, Technolog, Vedouc projektu

NABIZIME

 WITTE Stipendijni program

* Rocni WITTE TRAINEE program

* Kariérni raist

« Nejmodernéjsi technologie

* Spolupréce na zajimavych projektech s prednimi svétovjmi automobilkami
* Flexibilni pracovni doba

* 25 dnii dovolené

* Pracovisté v Nejdku, Ostrové nebo Plzni



Wunderman @) WUNDERMAN
wwwwunderman.cz

®

(@ /WundermanPraha

2 Tita Vybostok B4 zitavybostok@yrgrp.com

¢4 Nadrazni 762/32, Praha 5, 15000
PROFIL SPOLECNOSTI

Jsme nejvétsi direct marketingové agentura v CR s jasné méfitelnymi
vysledky. Nasim dennim chlebem jsou data, analyzy chovani zakaznikii
a jejich skloubeni s kreativitou s castym vyuZitim chytrych digitalnich
technologii. Specializujeme se na direct marketing, datovou analytiku,
CRM a vérnostni programy.

Vime, co a v jaké hodnoté zakaznici kupuji, jaké e-maily ctou nebo jak
se chovaji na socidlnich sitich. Diky presnému cileni pripravime nabidku
sestavenou piimo pro konkrétniho zakaznika.

Nase prediktivni metody véas odhali také zakazniky, které mize vase
znacka ztratit. Vhodnou komunikaci dokdzeme udrZet jejich vérnost.

NABIZIME

Jsme nadSeni svymi projekty a vazime si lidi, ktefi za nimi stoji. Vime,
ie jsou nasim nejcennéjSim kapitlem a proto do svych zaméstnancii
nevahame investovat a nabidnout jim dlouhodobou kariérni perspektivu,
odpovidajici ohodnoceni, vzdélavani s individualnim pfistupem a mnoho
dalsich benefiti.

STANEK
A1T

DEN: 28. 03. 2018
OBORY PUSOBENI:

@ Ostatni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny Gvazek

Castecny tvazek
Brigada




Yanfeng Automotive Interiors

@ wwwyfai.com

& vanfeng

/company/yanfeng-automotive-interiors

(# /YFautointeriors

2 HR Team

<1 HR Zatec@yfai.com, HRPlana@yfaicom

# Tatinna 60, 438 01 Zatec; Pramyslova 954, 39111 Plana nad Luznici

STANEK
205

DEN: 28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

PROFIL SPOLECNOSTI

Spolecnost Yanfeng Automotive Interiors (YFAI) je globalnim lidrem
v oblasti automobilovych interiérd. Spolecnost YFAI predefinovala,
jak lidé odpocivaji a jak travi ¢as v interiérech svjch vozidel v soucasné
dobé. Spolecnost, se sidlem v Sanghaji, ma 114 vyrobnich zavodi
a technickych stredisek v 20 zemich a zaméstnéva vice nez 33 000 lidi
po celém svété. Navrhuii, vyvijeji a vyrabéji interiérové komponenty pro
vSechny automobilky.

HLEDAME

Hleddme nové spolupracovniky s riznym profesnim zazemim a roky
zku$enosti do naseho vyrobniho zavodu v Zatci a Plané nad Luznici.
Kandidati musi byt absolventy ekonomickych, manazerskych, pravnich,
ekologickych, technickjch nebo strojirenskych univerzitnich obord
nebo stfednich Skol.

NABIZIME

Nabizime zajimavé Trainee programy pro studenty s moznosti ziskani
prace po Gspésném dokonceni programu.




ZSNTIVA

SPOLECNOST SKUPINY SANOFI

profil spole¢nosti

Zentiva patii mezi farmaceutické spole¢nosti s vedoucim postavenim v regionu stfedni a vychodni Evropy. Jako

soucast spolecnosti Sanofi hraje klicovou roli ve strategii firmy poskytovat pacientdim dostupné léky. Vyrobky

znacky Zentiva predstavuji vice nez polovinu celosvétového generického byznysu spole¢nosti Sanofi. Znacka

Zentiva vznikla v roce 2003 a za 14 let své existence expandovala do vice nez 50 zemi v Evropé, Africe a na Stfednim
vychodé. Zentiva uspokojuje potieby pacientt na 3 svétovych kontinentech, a je tretim nejvétsim a jednim z
nejrychleji rostoucich vyrobct generickych 1€kl v Evropé.

https://www.zentiva.cz/

https://www.linkedin.com/company/zentiva/

i

®

hledame

Hleddme zaméstnance s vysokym pracovnim nasazenim, ktefi se neboji vyzev, zmén, a maji tah
na branku. Respekt, kreativita, orientace na vykon, nadseni, sebedivéra, solidarita a spolehlivost
- tyto vlastnosti u nasich zaméstnanc(i hleddme. Studentim nabizime moznost spoluprace na
diplomovych a doktorandskych pracich a moznost odborné praxe pfimo u nas ve spole¢nosti

Zentiva (sekce Kariéra na webu). .
pozadujeme

Mas zodpovédny a proaktivni pfistup? Zajima té farmaceuticky primysl|? Hledas uplatnéni ve

spolec¢nosti, kde se budes stéle ucit novym vécem? Chces se dale rozvijet a nastartovat svoji

kariéru?

Do nasich tym( ve vyrobé a vyvoji hledame uchazece praveé jako jsi ty.

castecny Uvazek

nabizime brigada
Dynamické, pozitivni a motivujici prostfedi, moznost podilet se na zajimavych projektechy
profesni i osobni rozvoj a kariérni rist, k tomu motivujici financni ohodnoceni a Siroky systé
benefitd. V roce 2018 byla Zentiva ocenéna jako nejlepsi zaméstnavatel v kategorii farmacielRlE e A

dravotnictv
kontakt
Simona Vysinova Zentiva
simona.vysinova@zentiva.cz U kabelovny 130
102 37, Praha 10 - Dolni Mécholupy

Zaverecna prace

329

® |



LF Group

@ www.zf.jobs.cz
/company/3745
(% /zfgroup.global

£ Zuzana Milotova

®

> zuzana.milotova@zf.com

£ Plzen, Klasterec nad Ohi, Zatec, Staitkov, Frydlant, Star Boleslav, Jablonec nad Nisou

STANEK
120

DEN: 27.-28. 03. 2018

OBORY PUSOBEN:
£ Strojni
& Elektro

Informatika

« Design

MOZNOSTI BEHEM STUDIA
Plny tvazek

Castecny dvazek
Brigada

Praxe / Stai

Trainee program
Lavérecna prace
(Diplomka / Bakalarka)

PROFIL SPOLECNOSTI

ZF GROUP je svétovym lidrem na trhu s hnaci a podvozkovou technikou.

Nejzndméjsimi produkty jsou automatické prevodovky, komponenty
brzd, fizeni, elektroniky, asistencnich a parkovacich systém, dilezitych
prvka aktivni a pasivni bezpecnosti a dalsi. ZF dodava dily pro osobni
automobily, nakladni a uZitkova vozidla, lodé, dréini prostiedky,
zemédeélské stroje, letadla Ci vétrné elektrarny.

Vyvoj:

» TRW Automotive (vyvoj, vjpocty, design a testovani brzd, posilovaci
fizeni a systémii kontroly prokluzu)

* IF Engineering (vyvoj a testovani SW a HW, konstrukce a prototypova vyroba)

* Openmatics (vyvoj platforem pro inteligentni konektivitu)

HLEDAME

Chcete byt tispésni v oboru, ktery studujete? U nas toho mizete dosahnout!
Starite se nasimi:

« KONSTRUKTERY

« VIVOJOVYMI INZENYRY

o SYSTEMOVYMI INZENYRY
NABIZIME

« Spolupraci na mezinarodnich projektech

* AJINJ kurzy, Home Office a 25 dni dovolené

* Pruznou pracovni dohu a flexiilni ¢asové konto

* Roéni odmény a pravidelné navy$ovani mezd dle vjkonu

* Prispévky na dopravu a penzijni/zivotni pojisténi, dotované stravovani
POZADAVKY NA UCHAZECE

Kaidy Sikovny student a absolvent, ktery ma zajem podilet se na vyvoji
automobilil budoucnosti u nés najde uplatnéni! Kromé pozic ve vjvoji,
nabirdme také do nasich vyrobnich zévodd v Klasterci nad Ohfi, Zatci,
Starkové, Frydlantu, Staré Boleslavi a Jablonci nad Nisou.

Vybaérje opravdu Siroky!

PRUBEH VYBERQVEHO RIZENI

NapiSte ndm email nebo reagujte pres karierni stranky a my vas vsim
ostatnim provedeme!

o FEA/CAE INZENYRY
o SW TESTERY )
« STUDENTY NA DLOUHODOBE PRAXI

Vyhérové fizeni je jednoduché. Vétsinou se sklada pouze z osobniho
setkdni u nds ve spolecnosti, kde méte Sanci zjistit vice o pozici,
ktera vés zaujala.

®

M



JOIN ZF

N
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WORK AT THE FOREFRONT OF
.~ AUTOMOTIVE INNOVATION WITH ZF,
) ONE OF THE WORLD’S LEADING
AUTOMOTIVE SUPPLIERS.




24, rotnik Veletrhu pracovnich prilezitosti iariéra CVUT v Praze

Realizacni tym;

Koordinator veletrhu: Michaela Satkova

Happiness manaZerka: Alma Deleut

Corporate relations: Ale$ Bily, Jan Sedlacek
Vystavni prostory: Tomas Béanhegyi

Marketing & PR: Matej Kachnic, Tomas Vrsko
Katalog iKariéra: Tadeas Jakub

Catering: Matej Choma, Patricia Matejova
Brigadnici: Alzbéta Kohoutova, Vratislav Borsky
Aplikace: Johana Kreckova

Dalsi, ktefi se podileli na organizaci:

Zbynék Skoda David Kaplan

Jan Diirrer Jakub Kolar

Kristina Fedorchenko Pavel Cermak

Marcela Bubikova Simona Rozrovjakova

Luka$ Kolibar Martina Jandova

Hanka Svérakova Markeéta Jilkova

Matéj Sevela Roman Machacek

Jan Zajicek

Na zavér bych rada podékovala vam v§em vySe zminénym, ktefi jste se podileli
na organizaci leto$niho veletrhu. Bez vas by veletrh nemohl vzniknout. Dékuiji,
ze jsem s vami mohla spolupracovat.

Michaela Satkova

- "

Naklad: 8 500 ks, Distribuce: zdarma, Vydano: 22. 3. 2018

®




